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Indstilling

Svar på forslag fra EL og Viggo Jonasen, 
UFP, om tabt arbejdsfortjeneste ved skole-
vægring og lignende

1. Resume 

Byrådet besluttede den 27. august 2025 at sende forslag 

fra Enhedslisten og Viggo Jonasen, UFP, om tabt arbejds-

fortjeneste ved skolevægring og lignende til besvarelse 

hos Sociale Forhold og Beskæftigelse og Børn og Unge.

Forslagsstillerne foreslår, at der iværksættes en analyse af 

et antal sager om dækning af tabt arbejdsfortjeneste, hvor 

behovet for sådan dækning er affødt af barns/børns skole-

problemer (skolevægring, skolemistrivsel eller lignende).

Sociale Forhold og Beskæftigelse og Børn og Unge bakker 

op om forslaget og anbefaler, at analysen udarbejdes med 

et todelt fokus. Del 1 vil belyse problem- og sagsforløb for 

børn og familier med skolefraværsproblematikker fra de 

første tegn viser sig og i perioden op til, at der bevilliges 

tabt arbejdsfortjeneste. Del 2 vil belyse forældrenes rela-

tion til arbejdsgiver og samspillet mellem det at være på 

tabt arbejdsfortjeneste og komme tilbage på arbejdsmar-

kedet. Arbejdet med analysen forankres i strategisk styre-

gruppe MSB/MBU.

Målet med analysen er at pege på mulige tiltag som ud fra 

et forældreperspektiv kan bidrage til at nedbringe ufrivil-

ligt skolefravær og øge sandsynligheden for, at flere for-

ældre kommer tilbage på arbejdsmarkedet. Disse tiltag 

kan potentielt indgå i drøftelserne af tabt arbejdsfortjene-

Til Aarhus Byråd

Fra Sociale Forhold og Beskæftigelse samt Børn og 

Unge

Dato Dato for fremsendelse



Svar på forslag fra EL og Viggo Jonasen, UFP, om tabt 

arbejdsfortjeneste ved skolevægring og lignende 

side 2 af 5

ste i forbindelse med budgetforhandlingerne i efteråret 

2026. 

2. Beslutningspunkter

Det indstilles:

At 1) byrådet godkender, at der iværksættes en analyse 

med et todelt fokus. Del 1 vil belyse problem- og sagsfor-

løb for børn og familier med skolefraværsproblematikker 

fra de første tegn viser sig og i perioden op til, at der be-

villiges tabt arbejdsfortjeneste. Del 2 vil belyse forældre-

nes relation til arbejdsgiver og samspillet mellem det at 

være på tabt arbejdsfortjeneste og komme tilbage på ar-

bejdsmarkedet.  

At 2) byrådet godkender, at der som resultat af analysen 

kan peges på eventuelle nye tiltag, som kan indgå i drøf-

telserne af tabt arbejdsfortjeneste i forbindelse med Bud-

get 2027.

3. Hvorfor fremsendes indstillingen?

Byrådet besluttede den 27. august 2025 at sende forslag 

fra Enhedslisten og Viggo Jonasen, UFP, om tabt arbejds-

fortjeneste ved skolevægring og lignende til besvarelse 

hos Sociale Forhold og Beskæftigelse og Børn og Unge. 

4. Hvilken værdi skabes for borgere og samfund?

En analyse af problem- og sagsforløb for børn og familier 

med skolefraværsproblematikker skal bidrage til yderligere 

viden om, hvornår og hvilke indsatser der kan igangsættes 

på et tidligt tidspunkt hos børn og familier med skolefra-

værsproblematikker med henblik på, at problematikkerne 

ikke skal vokse sig større og medføre mistrivsel, skole-

vægring og tabt arbejdsfortjeneste. 

Derudover skal analysen af forældrenes relation til ar-

bejdsgiver og beskæftigelsesforvaltningens eventuelle 

støtte bidrage med viden om, hvordan arbejdsgiver og 

forvaltning kan støtte forældrene i at fastholde tilknytnin-

gen til arbejdsmarkedet. 

Målet med analysen er at pege på mulige tiltag som ud fra 

et forældreperspektiv kan bidrage til at nedbringe ufrivil-

ligt skolefravær og øge sandsynligheden for, at flere for-

ældre kommer tilbage på arbejdsmarkedet. På den måde 
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skabes et kvalitativt supplement til det allerede igangvæ-

rende arbejde om skolefravær og tabt arbejdsfortjeneste 

på tværs af Magistratsafdelingerne for Sociale Forhold og 

Beskæftigelse og Børn og Unge. Disse tiltag kan potentielt 

indgå i drøftelserne af tabt arbejdsfortjeneste i forbindelse 

med budgetforhandlingerne i efteråret 2026. 

5. Hvad, hvem og hvordan?

Hvad:

Forslagsstiller foreslår, at der iværksættes en analyse af et 

antal sager om dækning af tabt arbejdsfortjeneste, hvor 

behovet for sådan dækning er affødt af barns/børns skole-

problemer (skolevægring, skolemistrivsel eller lignende). 

Analysen skal belyse problem- og sagsforløb, herunder 

familiens og skolens første opmærksomhed på problema-

tikken, håndtering af skole og socialforvaltning, mulige år-

sager til mistrivsel, indsats i skolen, eventuel ventetid og 

uvished om indsats. Der er ligeledes forslag om, at analy-

sen belyser relation til arbejdsgiver og beskæftigelsesfor-

valtningens eventuelle støtte. 

Der lægges således op til en analyse, der skal rumme 

mange elementer. Sociale Forhold og Beskæftigelse og 

Børn og Unge anbefaler, at analysen får et todelt fokus. 

Del 1 vil belyse problem- og sagsforløb for børn og familier 

med skolefraværsproblematikker fra de første tegn viser 

sig og i perioden op til, at der bevilliges tabt arbejdsfortje-

neste. Del 2 vil belyse forældrenes relation til arbejdsgiver 

og samspillet mellem det at være på tabt arbejdsfortjene-

ste og komme tilbage på arbejdsmarkedet.  

Derudover anbefales det, at analysen tænkes sammen 

med de initiativer fra Budget 2026, der skal forebygge mi-

strivsel og fravær og bidrage til, at antallet af forældre, 

der har behov for tabt arbejdsfortjeneste, reduceres. Des-

uden skal analysen inddrage de 11 anbefalinger fra foræl-

drekommissionen i dokumentaren ’Skolens tabte børn’ 

samt øvrige tiltag på området der kunne komme til, eks. 

fra det netop indgående finanslovsforlig. 

I Budget 2026 anmodede forligspartierne Børn og Unge og 

Sociale Forhold og Beskæftigelse om at fremlægge yderli-

gere konkrete tiltag, der skal forebygge mistrivsel og fra-
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vær og reducere behovet for tabt arbejdsfortjeneste, her-

under styrkelse af effektfulde indsatser til Magistratens 

budgetforslag 2027. Resultaterne af denne analyse forven-

tes at kunne bidrage hertil. 

Det er vurderingen i Sociale Forhold og Beskæftigelse og 

Børn og Unge, at denne analyse vil bidrage med ny viden 

om de udfordringer, som børn og familier står over for i 

forhold til skolefraværsproblematikker, som kan supplere 

de tidligere analyser, der primært har fokuseret på de 

økonomiske konsekvenser af stigende bevillinger til tabt 

arbejdsfortjeneste.

Hvem:

Der nedsættes en arbejdsgruppe på tværs af Sociale For-

hold og Beskæftigelse og Børn og Unge, som udarbejder 

analysen i fællesskab. Børn og Unge bliver tovholdere på 

del 1, mens Sociale Forhold og Beskæftigelse bliver tov-

holdere på del 2.

Hvordan:

Analysen tager udgangspunkt i journaler og interviews af 

børn og familier med skolefraværsproblematikker samt al-

lerede eksisterende kvalitativt materiale (eksempelvis bor-

gerrejser) fra tidligere analyser vedrørende familier med 

børn i mistrivsel. 

Der udarbejdes et kommissorium, der beskriver analysens 

formål og metoder mere dybdegående. 

6. Hvilke ressourcer kræves?  

Analysen iværksættes inden for den eksisterende økono-

miske ramme i Sociale Forhold og Beskæftigelse og Børn 

og Unge.

7. Hvordan følges der op?

Resultaterne af analysen vil foreligge i sommeren 2026 og 

afrapporteres til rådmændene i begge magistratsafdelinger 

og til Strategisk Styregruppe MSB/MBU, som også følger 

initiativerne vedr. mistrivsel, skolefravær og tabt arbejds-

fortjeneste fra Budget 2026-2029. 



Svar på forslag fra EL og Viggo Jonasen, UFP, om tabt 

arbejdsfortjeneste ved skolevægring og lignende 

side 5 af 5

Analysen ses dermed i sammenhæng med bestillingen fra 

Budget 2026 om, at der skal udvikles yderligere initiativer, 

som skal foreligge til Magistratens budgetforslag 2027. I 

regi heraf laves løbende afrapporteringer til henholdsvis 

Børn- og Ungeudvalget og Social- og Beskæftigelsesudval-

get.

Anette Poulsen

/

Erik Kaastrup Hansen

Thomas Medom

/

Tanja Nyborg

Bilag

Bilag 1: Forslag fra EL og Viggo Jonasen, UFP, om tabt 

arbejdsfortjeneste ved skolevægring og lignende

Tidligere beslutninger

Beslutningsforslag vedr. tabt arbejdsfortjeneste ved skole-

vægring og lignende, Byrådsmødet den 27. august 2025, 

punkt 19

Vedtagelse af budget 2026-2029, Byrådsmødet den 8. ok-

tober 2025, punkt 2-10 

Antal tegn: 7.413Fagligt sekretariat, MSB

PPR, MBU Sagsbehandlere: 

Marianne Kjær Lauridsen

Louise Dam Overballe

Tlf.: 20 36 12 94
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