Aarhus Kommunes Handicapråd
Referat af møde i Handicaprådet den 14. november 16.00 – 17.30 på TEAMS

Deltagere: Handicaprådet
Afbud fra Helle Mølgaard, MBU
Gæster: Jens Peter Nielsen og Klaus Bergluft, Friluftsrådet; Rådmand Anders Winnerskjold, Sociale Forhold og Beskæftigelse

Dagsorden:

1. Gennemgang af dagsorden 

Formanden gennemgik kort dagsordenen og fremhævede særligt det punkt, der handlede om dialogen med rådmand Anders Winnerskjold.

1. Nyt fra formandskabet 

Formanden annoncerede en række punkter til Handicaprådets næste møde den 5. februar 2024:

· Fortsat drøftelse af BPA-ordningen – bla. med fokus på opfølgning i forhold de initiativer, som forvaltningen har igangsat for at skabe øget tillid. 
· Uddannelse og beskæftigelse for unge med særlige udfordringer i Aarhus kommune
· 1. drøftelse af ramme og proces for gentænkning af Handicapprisen for 2024 og fremover
· Praksis vedr. hjælpemidler – herunder handicapbiler
· Orientering vedr. velfærdsteknologi  og kobling til Udvalget for Sundhed og Omsorgs studietur til Japan -  evt. ved Anette Poulsen 
· Orientering om regnskabet for 2023 og budget 2024.

1. Dialog med repræsentanter fra Friluftsrådet 
Jens Peter Nielsen og Klaus Bergluft, Friluftsrådet deltog 
www.friluftsraadet.dk og www.friluftsraadet.dk/aarhusbugt 
Punktet indledtes med en kort orientering om Friluftsrådets arbejde, herunder specielt hvilke ting, der tages med dialog med samarbejdspartnere omkring at indtænke handicapperspektiver i nye tiltag samt tilskudsmulighederne omkring samme.  Det blev understreget, at Friluftsrådet ikke understøtter drift, men koncentrer sig om konkrete projekter, herunder også medfinansiering hvor f.eks. fonde mv er inde i billedet. Friluftsrådet fungerer som en paraplyorganisation, der kan bidrage til at opsamle og formidle konkrete ønsker fra en bred vifte af brugere – herunder også borgere med handicap.
Handicaprådets næstformand Polly Dutschke, som også er formand for Tilgængelighedsrådet, opfordrede til en stærk kobling og tæt kommunikation mellem Friluftsrådet og Tilgængelighedsrådet fremover.
Som svar på hvem der kan søge midler, blev det slået fast, at det er bedst at søge igennem en forening. Der bør i den sammenhæng også ’reklameres’ i DH for de muligheder, der er bragt op i dialogen.
I løbet af dialogen blev der peget på konkrete eksempler/perspektiver som kunne være relevante at indtænke:
· Ved etablering af færiste i forbindelse med rewilding projekter, skal der indtænkes særlige løsninger for mennesker med handicap. F.eks. i form af elektroniske låger
· Det er vigtigt at der i etablering af stisystemer og rekreative lokaliteter indtænkes lokationer for ’småt gående’, med mulighed for hvilefaciliteter
· Der er også behov for tydeligt markerede stier, som gør det trygt at færdes for mennesker med handicap – både til fods og i kørestol
· I forbindelse med etablering ny skov eller udvidelse af eksisterende ( f.eks. True skov ) bør relevant kortmateriale opdateres
· Mange mennesker med handicap har svært ved at færdes på egen hånd i naturen og derfor bør der også være særligt fokus på mulighederne for hjælp og støtte. Såfremt Friluftsrådet skal involveres kræver det en projektspecifik ansøgning, der kan tage form som organisering af én eller flere konkrete ture.
· Det er vigtigt at tænke andre områder end skov – også bynære og fortættede arealer – ind i forhold til tilgængelighed. Her kan Tilgængelighedsrådet spille en rolle i forhold til formidling af ønsker og information til Friluftsrådet
· Når der er større kulturarrangementer, f.eks. Aarhus Festuge, er det relevant også at tænke tilgængelighed ind, når det handler om friluftsaktiviteter

1. Tilbagemeldinger fra KLSocial23 konferencen 22. november

Der deltog 5 organisationsrepræsentanter fra Handicaprådet i konferencen og følgende refleksioner blev fremhævet:

· Da Aarhus var værtsby for konferencen kunne det have været fint med en åbningstale fra en repræsentant for byen
· Det var overordnet set en god konference, men med stort fokus på de økonomiske vinkler og den sprogbrug, der hersker, når udfordringerne italesættes
· Det menneskesyn og værdigrundlag, som bør ligge til grund for indsatserne, stod svagt i billedet
· Mennesker med fysiske handicaps fyldte alt for lidt i dagens temaer
· Kløften mellem stat og kommune kom tydeligt frem i flere af oplæggene, og en lang række af problemstillingerne burde i højere grad adresseres direkte mod Christiansborg fremfor kommunerne
· I forhold til kulturen på bostederne var der et indlæg, som tankevækkende pegede på at gamle mønstre og tankesæt i vid udstrækning reproduceres

Som mulige kilder til inspiration for Handicaprådet i 2024 nævntes bl.a. Gülcan Güven Grud, Social- og Handicapchef i Kolding kommune og Silke Ena Svare, Forperson i Autisme Ungdom. 
Bostederne blev også fremhævet som et muligt tema til drøftelse i 2024.

1. Dialog med rådmand for Sociale Forhold og Beskæftigelse, Anders Winnerskjold 
Dialogen med rådmand Anders Winnerskjold indledes med et kort oplæg fra rådmanden. I den efterfølgende dialog vil der både være fokus på BPA og andre lokale problemstillinger på handicapområdet – men også 6-byernes udspil på social- og beskæftigelsesområdet og de konsekvenser, det kan have for mennesker med handicap.
https://taenketanken.mm.dk/wp-content/uploads/2023/11/6-by-anbefalingskatalog-specialiserede-socialomraade.pdf
6-by indspil på beskæftigelsesområdet.pdf
Formanden indledte dialogen med en kort introduktion, hvor han konstaterede at Aarhus kommunes forvaltning af BPA-ordningen naturligvis fyldte meget, og at Handicaprådet ikke havde følt sig tilstrækkeligt inddraget i den kursændring, brugerne har oplevet. Handicaprådet havde på mødet den 19. september og i efterfølgende dialog med forvaltningen forgæves forsøgt at få klarlagt baggrunden for kursændringen på BPA-området. Han efterlyste afslutningsvis rådmandens ønske for fremtiden på området. Herefter fik rådmand Anders Winnerskjold ordet. 
Rådmanden indledte med at beskrive sine ambitioner for det samlede socialområde. Det gælder især om at knække kurven i forhold til de forebyggende indsatser, men samtidig med en bevidsthed om at de økonomiske rammer betyder rigtig meget. Derfor var det også vigtigt med et løft på 200 mio. til området. 
Relationel velfærd som metode og tilgang skal indarbejdes i alle indsatser og det er en stor og omfattende satsning i forhold til kompetenceudvikling mv. 
Specialisering i forhold til børn med handicap og voksne med handicap skal udbygges. Fokus på øgede jobmuligheder er også et vigtigt indsatsområde, og her mangler der en del endnu.
I relation til 6-by udspillene havde AW følgende nedslag:
· Den forebyggende indsats skal kunne betale sig endnu mere i fremtiden
· Afbureaukratisering skal fortsat være et indsatsområde 
· Der er også behov for langt mere forskning på voksenhandicap området
· Der er behov for lovændringer, der muliggør mere helhedsorienterede indsatser og opgør med silotænkning
· Der skal være en stærkere og mere klar national prioritering  af konkrete indsatsområder og der skal følge økonomi med. Kommunerne kan ikke blive ved med at omprioritere for at løse de voksende behov
Herefter tog rådmanden fat på BPA temaet og indledte med at slå fast, at der ikke er givet en politisk instruks om at prioritere BPA væk.  Det at være ’mester i eget liv’ skal fortsat være en ambition. Området rummer nogle svære dilemmaer med meget følsomme sager og med meget sårbare borgere. Det kræver et stærkt fokus på, hvordan man arbejder med det ( f.eks. via Styrket borgerkontakt).  Der er også behov for en bredere kvalitetsdiskussion, hvor BPA ordningen ikke kan stå alene.
AW påpegede på den konkrete bane, at  tro og love erklæringer ikke kan løse problemstillingerne, selvom flere organisationer peger på muligheden ( bla. Muskelsvindfonden).
Herefter blev der åbnet for dialog med og konkrete spørgsmål fra Handicaprådet.
Der blev indledningsvist spurgt ind til rådmandens værdimæssige afsæt og holdning til handicapområdet ud fra en oplevelse af, at det havde ændret sig i forhold til tidligere rådmænd på området og ikke mindst på BPA området.
AW svarede at det er vigtigt at se handicapområdet i et helhedsperspektiv, hvor det ikke kun handler om BPA-ordningen. Han fremhævede nødvendigheden af at investere i de sundhedsfaglige medarbejderes kompetencer og arbejdsmiljø. I øjeblikket bruges f.eks. 11 mio. kr årligt på vikardækning pga. sygdom mv. Midler som kan frigøres og bruges langt bedre med en målrettet indsats.
I forhold til diskussionen om tro og love erklæringer blev der spurgt ind til, om ikke man mere generelt kan forsøge at gentænke rammerne for revisitation. Præmisserne bør være meget klarere, end de er i dag.
AW svarede, at der helt klar er et behov for en bedre metodik, transparens og dokumentation. Måske er der andre kommuner, vi kan lære noget af ? Det er bla. derfor der er nedsat en følgegruppe, der skal komme med input. 
Der blev udtrykt ros til forebyggelsesstrategien men samtidig efterlyst et mere tydeligt værdigrundlag som afsæt for indsatserne. Det blev også påpeget, at der  allerede i den nuværende handicappolitik  findes et stærkt værdigrundlag.
Det blev også understreget, at forebyggelse er én ting, men at man ikke kan forebygge sig ud af alt. Der er samtidig også behov for at tænke i kompensatoriske indsatser. Hertil er der ofte også rettigheder tilknyttet, som kan sættes over styr. Rettigheder og selvbestemmelse bør være helt centrale begreber på handicapområdet. Der er brug for at politikudvikle frem for at afvikle. Der er behov for at gentænke handicapområdet i et større perspektiv.
Der skal også være en opmærksomhed på den ’systemangst’, der fremkaldes hos mange borgere med behov for hjælp.
AW rundede af med at fremhæve at tillid er helt centralt i den sammenhæng. Den er svær at bygge op, hvis den først er brudt ned. Det kræver en langvarig indsats på mange fronter. Her kommer bl.a. arbejdet med ’Styrket borgerkontakt’ og ’Relationel velfærd’ ind i billedet.
Formanden kvitterede for rådmandens besøg i Handicaprådet og sluttede af med at konkludere, at at der følges op på punktet vedr. PBA, som dagsordensættes på mødet den 5. februar 2024. 

1. Kort redegørelse for forløbet omkring Actura og hvad der sker fremadrettet ved Helle Mølgaard, MBU.
https://aarhus.dk/nyt/boern-og-unge/2023/september-2023/boern-og-unge-opsiger-samarbejdet-med-actura
Helle Mølgaard var forhindret og punktet blev udsat til Handicaprådets møde den 5. februar 2024.
1. Orienteringer
Høringssvaret vedr. serviceniveau i Sundhed og Omsorg 2024 og orientering om kørsel i Børn og Unge blev taget til efterretning uden bemærkninger.         
1. Henvendelser til Handicaprådet

Ingen henvendelser
1. Eventuelt

Birte Rerup spurgte ind til konsekvenserne i forhold til planerne om at privatisere VIP-parkering ved det nye stadion. Trine Buus Karlsen svarede, at der gælder de samme krav om tilgængelighed uanset om det er kommunalt eller privat.

1. Evaluering af dagens møde    

Næstformanden understregede i tilknytning til dialogen med rådmand Anders Winnerskjold, at det er vigtigt for Handicaprådet at agere konstruktivt – også når det er svært. Det er vigtigt at være fokuseret på at kunne gå fra møderne med et konkret resultat. Der var bred enighed i rådet om at bakke op om det synspunkt med en understregning af, at der samtidig godt må være engagement og bid i debatterne.

Det blev nævnt, at de politiske repræsentanter meget gerne må sikre en tættere kobling til deres respektive byrådsgrupper og styrke kommunikationen mellem Handicaprådet og det politiske niveau ad den vej også.

Der var ros til mødelokalet ( 381 ), akustikken og den valgte bordopstilling. Sekretariatet booker lokalet til de kommende møder i den udstrækning, det er muligt.





