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Styrkelse af BPA-brugerens tryghed, værdighed og 
frihed 
Forslag fra Venstre 
Forslaget retter sig mod MSB & MSO 
 
Motivation 
I budgetforliget for 2025 blev det besluttet, at Sundhed og Omsorg og Sociale Forhold og Beskæftigelse i 
samarbejde skal arbejde for at reducere antallet af indgange i kommunen og skabe en mere helhedsorienteret 
indsats for borgere med brugerstyret personlig assistance (BPA) og selvudpeget hjælp. Sundhed og Omsorg 
har samtidig ansvaret for at bringe nyeste viden inden for sundhed, træning, velfærdsteknologi og 
hjælpemidler i spil for at sikre borgernes rettigheder og selvstændighed. 
  
Status og videreudvikling 
Siden aftalen er der igangsat et fælles arbejde med at kortlægge udfordringerne i BPA-ordningen, særligt 
med fokus på snitfladeproblematikker mellem BPA-ordningen og hjemmeplejen. Derudover oplever 
målgruppen en øget visitation og dermed et pres på hjælperressourcerne, hvilket øger behovet for 
teknologisk understøttelse, som kan supplere den personlige assistance. 
  
Forslag til budget og indsatsområder 
Formålet med BPA-ordningen er, at mennesker med et betydeligt og varigt handicap kan fastholde eller 
opbygge et selvstændigt liv med frihed, fleksibilitet og selvbestemmelse. De seneste års skærpet visitation i 
kommunen har imidlertid betydet, at flere borgere har mistet, fået reduceret eller slet ikke er blevet bevilget 
en BPA-ordning. Derfor foreslår Venstre at der prioriteres et løft i størrelsesordenen kr. 5-8 mio. 
 
For at videreføre og styrke aftalen fra 2025 foreslås følgende initiativer med fokus på: 

• Justering af BPA-ordningen i dialog/samarbejde med Christiansborg. Det er nationalt besluttet 
at se på takstmodellen i BPA-ordningen så udmålingen af BPA tilskud bliver bedre og enklere. Ved 
gennemgang af reglerne for ordningen bør Aarhus Kommune arbejde for inddragelse af vores 
kommunale erfaring, så reglerne bliver enklere at administrere til gavn for både medarbejdere og 
borgere. 

• Øget og systematisk brug af velfærdsteknologi målrettet BPA-borgere, som supplement til 
personlig hjælp, der kan øge borgernes selvstændighed og tryghed 

• Udvikling og implementering af klare retningslinjer og samarbejdsaftaler mellem arbejde som 
hjælper i BPA-ordningen suppleret med job i Aarhus Kommune. Det skal undersøges om og hvordan 
BPA-borgernes hjælpere også på en fleksibel måde kan have ansættelse i Aarhus Kommune f.eks. 
Sund og Omsorg, og derved styrke kontinuitet og stabilitet i borgerens støtte. 

• Kompetenceudvikling og dialog mellem alle relevante aktører for at sikre fælles forståelse for 
BPA-brugernes behov om frihed og værdighed, og for at håndtere snitfladeudfordringer 
professionelt og respektfuldt 
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