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Referat

Punkt 1: Dagsorden

Godkendt. Kommunikationschef Julie Dalsgaard og Stabschef Louise Rohde var
forhindret.

Punkt 2: Referat

Godkendt uden bemærkninger.

Punkt 3: Orientering fra magistraten (5 min)

Der blev givet en orientering fra magistraten. En aktuel fortrolig sag i
Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg blev vendt, herunder hvordan Sociale
Forhold og Beskæftigelse kan stille sig i forhold til løsningsmodeller.

Punkt 4: Orientering om udvalget (5 min)

Der var enighed om, at dagsordenen med fordel kan bære et yderligere punkt.
Oprindeligt havde der været set på nyttejobindsats, men her er brug for at centerchefen
deltager, og der var tidsmæssige udfordringer i forhold til næstkommende møde. Derfor
overvejes, om der kan gives en aktuel mellemtid på Housing First, Forvaltningschefen
følger op med den ansvarlige driftschef, om det er muligt.

Der er fortsat behov for en fælles opmærksomhed på formen af udvalgspunkter. Det er
vigtigt med et skarpt fokus på, at data og lange oplæg ikke står alene, men at der sikres
et passende rum til dialog med og imellem udvalgsmedlemmerne.

Punkt 5: Bordrunde (5 min)

Punktet udgik af tidshensyn.
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Punkt 3: Orientering fra magistraten (5 min)
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8. marts 2024
Side 1 af 4

Em-
ne:

Social- og Beskæftigelsesudvalgsmøde

Mødedato: 13. marts 2024
Mødetid: Kl. 18.15 – 19.45
Mødested: Rådhuset, lokale 398 

Dagsorden kort: 

1. Godkendelse af dagsorden
2. Referat fra udvalgets møde den 28. februar 2024
3. Status på rusmiddelområdet i Aarhus Kommune
4. Status på MSB’s mål og økonomi, regnskab 2023
5. Fleksibel mødedag den 13. maj 2024
6. Orienteringspunkter 
7. Skriftlige orienteringer
8. Kurser og konferencer samt sager på vej til byrådet
9. Kommende møder
10.Evt.

1. Godkendelse af dagsorden

Baggrund/formål: Dagsordenen for mødet i Social- og Beskæf-
tigelsesudvalget godkendes.

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 18.15 – 18.18 (3 min.)

Bilag:
- Dagsorden til mødet i Social- og Beskæftigelsesudvalget den 13. 

marts 2024

2. Referat fra udvalgets møde den 28. februar 2024

Baggrund/formål: Udvalget orienteres om referatet fra det se-
neste møde i Social- og Beskæftigelsesudvalget. 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 18.18 – 18.20 (2 min.)

Bilag:
- Referat fra mødet den 28. februar 2024

SOCIALE FORHOLD OG 
BESKÆFTIGELSE
Fagligt Sekretariat
Aarhus Kommune

FAS Ledelse og Sundhed
Jægergården, 
Værkmestergade 15 B
8000 Aarhus C

Telefon: 89 40 20 00
Direkte telefon: 41 85 99 39

Direkte e-mail:
sobrj@aarhus.dk/
geja@aarhus.dk
Sag: EMN-2023-009780
Sagsbehandler:
Sofie Brøndt Jørgensen/
Jan Gehlert
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8. marts 2024
Side 2 af 43. Status på rusmiddelområdet i Aarhus Kommune

Baggrund/formål: Udvalget orienteres om status på rusmiddel-
området i Aarhus Kommune med særligt fokus på indsatsen mod 
Opioider. 

Under punktet deltager Anna Marie Mikkelsen, Driftschef for Job, 
Sundhed og Ydelse og Morten Aagaard Troelsen, Leder i Rusmid-
delcenter Aarhus.

Metode: Mundtlig orientering og drøftelse 

Ansvarlig: Jeanette Hoppe

Tid: 18.20 – 18.50 (30 min.)

Bilag:
- Forklæde

4. Status på MSB’s mål og økonomi, regnskab 2023

Baggrund/formål: Social- og Beskæftigelsesudvalget orienteres 
om regnskab 2023. 

Økonomichef Michael Justesen deltager under punktet. 

Metode: Mundtlig orientering og drøftelse

Ansvarlig: Michael Justesen

Tid: 18.50 – 19.20 (30 min.)

Bilag:
- Forklæde 
- Årsrapport med MSB’s mål og resultater 2023

5. Fleksibel mødedag den 13. maj 2024

Baggrund/formål: Mandag den 13. maj 2024 kl. 14 – 16 er der 
planlagt endnu en fleksibel mødedag i Social- og Beskæftigelses-
udvalget. 

Der ønskes en drøftelse af, hvorvidt udvalget ønsker at fastholde 
mødedagen og på baggrund af vedlagte forslag beslutte hvilket 
besøg der i så fald skal gennemføres. 
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8. marts 2024
Side 3 af 4Metode: Mundtlig drøftelse og beslutning

Ansvarlig: Lotte Henriksen

Tid: 19.20 – 19.30 (10 min.)

Bilag:
- Forklæde
- Forslag til besøgssteder

6. Orienteringspunkter

A) Evt. orientering

Baggrund/formål: Evt. orientering. 

Metode: Mundtlig orientering 

Ansvarlig: Jeanette Hoppe / Lotte Henriksen

Tid: 19.30 – 19.35 (5 min.)

7. Skriftlige orienteringer

A) Orienteringer til udvalget siden seneste møde

Baggrund/formål: Vedlagt dette punkt er orienteringer, som 
er  fremsendt per mail til udvalget siden seneste møde. 

Såfremt der er spørgsmål til den skriftlige redegørelse, kan dis-
se stilles under dette punkt. I det tilfælde, at der ikke er spørgs-
mål, gennemgås den skriftlige orientering ikke. 

Bilag:
- Oversigt over fortrolige orienteringer til udvalget  (Fortro-

ligt)

8. Kurser og konferencer samt sager på vej til byrådet

Baggrund/formål: På hvert udvalgsmøde forelægges udvalget 
en liste med kommende kurser, konferencer og aktiviteter, der er 
mulighed for at deltage i. 

Ligeledes præsenteres udvalget for de sager, som er på vej til be-
handling i byrådet fra Sociale Forhold og Beskæftigelse.
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8. marts 2024
Side 4 af 4

Metode: Orientering 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 19.35–19.37 (2 min.)

Bilag:
- Kurser og konferencer
- Sager på vej til byrådet

9. Kommende møder

Baggrund/formål: Under dette punkt har udvalgsmedlemmerne 
mulighed for at komme med ønsker til dagsordenpunkter til de 
næstkommende udvalgsmøder. 

Eventuelle ønsker tages med i den videre planlægning, hvor der 
bl.a. også skal tages højde for eventuelle byrådshenviste sager. 

Metode: Orientering

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 19.37 – 19.40 (3 min.)

Bilag:
- Oversigt over foreslåede temaer til kommende udvalgsmøder

10. Evt.

Baggrund/formål:

Metode: Mundtlig drøftelse. 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 19.40 – 19.45 (5 min.)

Bilag:
- Årshjul over sager til Social- og Beskæftigelsesudvalget
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Punkt 5: Bordrunde (5 min)
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Referat

Punkt 1: Dagsorden

Stabscheferne Kristian Dalsgaard og Louise Rohde var forhindret.

Punkt 2: Referat

Godkendt uden bemærkninger.

Punkt 3: Orientering fra magistraten (5 min)

De kommende økonomiske forhandlinger mellem KL og regeringen var blevet drøftet.
Den økonomiske situation i MBU blev også vendt.

Punkt 4: Orientering fra udvalget (5 min)

Den aktuelle dagsorden blev gennemgået.

Punkt 5: Bordrunde (5 min)

Til bordrunden blev investeringsmodeller og anlæg bl.a. vendt. Hertil også aktuelle
pressesager, udrulning af ny notat-skrivningsmetode, ny lovgivning for ukrainske
forsørgere med ægtefæller i Ukraine, og børnekrisecenter.
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Overblik: Noter
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Overblik: Delte kommentarer
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