Mgadereferat

Mgade i arbejdsgruppen for faellesradene

Mgdedato: Torsdag den 20. marts 2025
Mgdested: Blixens, lokale Y1.136
Deltagere: Henrik Olsen (Frederiksbjerg og Langenaes)

Karen Yde (Stavtrup)

Seren Wichmann Matthiessen (Holme-Hgjbjerg-Skade)
Ib Jensen (Sabro-Farup)

Anette Jacobsen (Todbjerg-Harup-Mejlby)

Suppleant: Finn Larsen (Marslet) (Deltog pa teams)
Bente H. Johansen, Medborgerskab (Referent)

Besgg under pkt. 3:
Forvaltningschef Jakob Ljungberg
Udviklingskonsulent Karina Svanborg

Fraveerende: | Robert Mgldrup Axelsen (Lisbjerg-Skejby-Terp-Kasted)
Tina Petersen (Kolt-Hasselager)

Kim Gulvad Svendsen, Bylivs- og medborgerskabschef
Mikkel Eskesen Christensen, afdelingsleder, Medborger-
skab

Dagsorden
1. Godkendelse af referat fra sidste mgde
2. Forberedelse til dialog med Jakob Ljungberg
a. Drgftelse af centrale emner og spgrgsmal
b. Afstemning af feelles budskaber
3. Dialog med Jakob Ljungberg (KI. 16:00-17:00)
4. Opfelgning og planleegning
a. Evaluering af dialogmgdet.
b. Forslag til kommende aktiviteter og indsatsomrader.
c. Fastlaeggelse af dato for naeste magde
5. Eventuelt

Referat

Ad 1) Godkendelse af referat fra sidste made

Referatet blev godkendt.
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Ad 2) Forberedelse til dialog med Jakob Ljungberg

Arbejdsgruppen tog en drgftelse af centrale emner og spgrgsmal til brug for
mgdet med Forvaltningschef Jakob Ljungberg.

Ad 3) Dialog med Jakob Ljungberg

Forvaltningen havde inviteret arbejdsgruppen til et dialogmade om de frem-
sendte forslag til @endringer i udkastet til samarbejdsaftalen jf. bilaget til Tek
nisk Udvalgs made den 10. marts 2025. Se bilag 1.

Bilaget var blevet fremsendt meget taet pd mgdets afholdelse, og forvaltnin-
gen gnskede derfor en neermere uddybelse af forslaget samt en overordnet
dialog med arbejdsgruppen.

Eftersom arbejdsgruppen i forvejen havde et aftalt mgde denne dag, blev
det aftalt, at forvaltningen deltog i dette made som et selvstaendigt punkt.

Opsamling af eventuelle bemaerkninger/input under punktet vil forvaltningen
tage med til den videre proces.

Ad 4) Opfelgning og planlagning

a) Arbejdsgruppen havde et godt og konstruktivt dialogmg@de med forvalt-
ningen.

b) Der blev kort draftet muligheder for afholdelse af naeste seminar. Punk-
tet tages op pa naeste mgde i arbejdsgruppen.

c) Neeste mgdedato afventer Magistratens behandling af indstillingen om
samarbejdsaftalen.

Ad 5) Eventuelt

Ingen bemaerkninger.
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Bilag 1

UDKAST

Aftale om samarbejde mellem Aarhus Kommune og faellesradene

Baggrund

Aftalen mellem Aarhus Kommune og feellesradene i Aarhus Kommune beskriver det samarbejde,
som vi gnsker med hinanden for at udvikle det feellesskab, som vores kommune er udtryk for.
Samarbejdet star bl.a. pa den samarbejdsaftale, som blev indgaet i 2018.

| forlaengelse af den offentlige debat om borgerinddragelse i 2022 har der veeret gennemfart en
proces med henblik pa at genbesgge rammerne for samarbejdet mellem Aarhus Kommune og
feellesradene. Denne aftale er produktet af processen.

Formalet med aftalen er at styrke lokalt medborgerskab og at sikre et tillidsfuldt, udbytterigt og
effektivt samarbejde, der bidrager til de bedste beslutningsgrundlag for kommunen og den bedste
udvikling af kommunen.

Aftalen indeholder den overordnede ramme for samarbejdet, parternes roller i samarbejdet,
feellesradenes og samarbejdets organisering samt hvordan vi labende evaluerer pa samarbejdet.

1. Samarbejde mellem Aarhus Kommune og fallesradene
En feelles forstaelse af formalet danner grundlag for et tillidsfuldt samarbejde mellem Aarhus
Kommune og feellesradene.

Samarbejdet skal understgtte det politiske anske om bedre lokal borgerinddragelse, ved at
understgtte feellesradene i at blive en tydeligere akter i denne proces sa borgernes synspunkter og
lokale viden inddrages tidligt og Igbende i kommunens beslutningsprocesser gennem samarbejdet
med feellesradene.,

Samarbejdet skal tillige understotte feellesradenes muligheder for lokal forankring, hvilket
forudseetter, at Aarhus Kommune bringer feellesradene i spil og giver dem mulighed for at veere
primaer akter i den lokale borgerinddragelse.

Samarbejdet baserer sig pa principper om gennemsigtighed, klar rollefordeling og respekt for
hinandens roller i forhold til kommunens udvikling.

1.1 Feellesradene
Feellesradene er lokale foreninger, der samler og er talergr for lokale anliggender og for feellesradets
medlemmer.

Feellesradene arbejder for at fastholde og udvikle et godt lokalomrade. | kraft af indsigt i lokale forhold,
lokalforankring og solide netveerk ud i lokalomradet er feellesradene det primeere bindeled mellem
lokalomradet og Aarhus Kommune. Feellesradene skal derfor inddrages bade som sparrings- og
samarbejdspartner i forhold, der vedrgrer lokale forhold, og kan desuden involveres i anliggender

uden for lokalomradet, hvis disse har vaesentlig betydning for borgerne i deres respektive omrader.

Feellesradene repraesenterer lokalomradets interesser, samtidig med, at der kan veere andre_lokale
akterer og stemmer i lokalomradet, som ogsa kan blive inddraget,Feellesradene binder lokale aktgrer

sammen og har eller deltager i aktiviteter for sammenhold og udvikling i lokalomradet.
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UDKAST

Feellesradene understatter nserdemokratiet ved at veere et forum for dialog i lokalomradet.

Feellesradene er ikke kommune eller myndighed — beslutningskompetencen er hos Byradet — og
feellesradene kan godt veere uenige med Byradet. Faellesradene kan dermed ogsa arbejde for egne
visioner og initiativer uafhaengig af Aarhus Kommune.

Faellesradene er opsegende og aktive i deres arbejde for:

- atsynliggere feellesradenes arbejde
= atinvitere til deltagelse i feellesradenes arbejde og
« atkommunikere om feellesradenes rolle, betydning og aktiviteter i lokalsamfundet

1.2 Aarhus Kommune

Aarhus Kommune styrker det lokale medborgerskab og den aktive_og tidlige inddragelse af
civilsamfundet gennem feellesradene. Formalet er at sikre de bedste og mest relevante
beslutningsgrundlag med belysning af lokale forhold og behov.

Aarhus Kommune giver rum og plads til medborgerskab og god borgerinddragelse gennem et teet
samarbejde mellem kommunen og feellesradene med respekt for hinandens roller, herunder Byradets
rolle som besluttende i forhold til udviklingen af kommunen. Samarbejdet er konstruktivt, ordentligt og
Izsningsorienteret med respekt for, at der kan veere forskellige synspunkter i lokalomradet.

Aarhus Kommune forpligter sig til atjmplementere en tidlig og reel inddragelse af feellesradene og
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lokale synspunkter tidligt i kommunens udviklings- og beslutningsprocesser og atnitiere en lgbende
dialog med feellesradene om aktiviteter, der vedrerer eller kan pavirke borgerne i deres Jokalomrade.

Inddragelse skal ske sa tidligt, at feellesradene reelt har mulighed for at pavirke processen.
Orientering skal ske sa rettidigt, at faellesradene kan bidrag med lokale viden og indsidt fil de konkrete
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initiativer og aktiviteter.

Aarhus Kommune etablerer tidlige inddragelsesprocesser, der giver feellesradene mulighed for at
bidrage med input, inden konkrete planer og projekter udarbejdes. Dette sikrer, at lokalomradenes
perspektiver og viden bliver en integreret del af beslutningsgrundlaget, hvilket styrker kvaliteten og
relevansen af de kommunale beslutninger.

Aarhus Kommune forpligter sig til at sikre, at feellesradene tildeles ressourcer for at kunne understgtte

og realisere byradets ambition om en styrket lokal borgerinddragelse. Dette indebzerer driftstilskud,
tekniske og administrative ressourcer samt digitale veerktgjer og anden stotte, der kan vise sig

ngdvendig, Derudover skal feellesradene have adgang til relevant viden og materialer il

kompetenceudvikling, sa de kan varetage deres rolle effektivt og bidrage konstruktivt til kommunens

2. Feellesradenes organisering
Faellesradene er selvsteendige geografisk funderede lokale foreninger, uafhaengige af Byradet og
Aarhus Kommune.

Feellesradene bestar af medlemmer med tilknytning til og engagement i deres, lokalomrade. De er

lokalt forankrede og har udviklet sig forskelligt afhaengigt af de unikke lokale behov og kultur i deres
respektive lokalsamfund. Denne mangfoldighed afspejles i feellesrddenes organisatoriske struktur,
hvor medlemskab kan veere foreningsbaseret og/eller individuelt, uafhaengigt af tilknytning til andre
foreninger. Nogle feellesrad inkluderer ogsa lokale erhverv og institutioner som medlemmer. ,

Faellesradene bygger pa grundleeggende demokratiske principper med bl.a. generalforsamling som
overste myndighed, arligt valg til bestyrelsen, optagelse af medlemmer og mindretalsbeskyttelse m.v.
Principperne skal veere nedskrevet i foreningernes vedtaegter. Aarhus Kommune stiller
standardvedtaegter til radighed for feellesradene til inspiration. Feellesradene er ikke underlagt krav om
godkendelse af deres vedteegter fra Aarhus Kommune, men feellesradenes vedteegter indsendes til
kommunen.
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UDKAST

Feellesradenes geografiske deekningsomrade beskrives i faellesrddenes vedtaegter, og ingen
geografisk lokation i Aarhus Kommune kan vaere deekket af to faellesrad. Det tilstreebes, at
feellesradenes geografiske afgreensninger afspejler kommunens lokalomrader.

Bestyrelserne i feellesradene skal sa vidt muligt afspejle sammensaetningen af borgere, foreninger,
institutioner, virksomheder m.fl. indenfor lokalomradet.,Herigennem repreesenterer feellesradet den

mangfoldighed, den beboersammensaetning og de holdninger, som lokalomradet har.
Feellesradene sammensaetter i gvrigt deres bestyrelser, s& de afspejler organiseringen af det enkelte

feellesrad og der er tydelig adskillelse af de forskellige roller, som bestyrelsesmedlemmer og
byradspolitikere har i samarbejdet mellem kommune og feellesrad.

3. Samarbejdets organisering

Aarhus Kommune opretter et feellesradssekretariatet, der understgtter, informerer, vejleder og radgiver

feellesradene i samarbejdet med Aarhus Kommune.

Aarhus Kommune sikrer hvert feellesrad et fast kontaktpunkt i feellesradssekretariatet. Herigennem
sikres lgbende dialog, besvares spgrgsmal og samarbejdet mellem feellesradene og de enkelte
magistratsafdelinger kan understottes. Sekretariatet er et tilbud og udger ikke en barriere for den direkte
kontakt mellem feellesradene og magistratsafdelingerne.

Aarhus Kommune vedligeholder en oversigt over kontaktpersoner i de enkelte magistratsafdelinger
for at smidiggere samarbejdet mellem kommunen og feellesradene.

Feellesradssekretariatet kan vejlede faellesradene i drift og udvikling, f.eks. i forhold til vedtaegter,
organisation og kommunikation.

For at sikre en feelles forstaelse og konkretisering af samarbejdsaftalen kan feellesradene nedseette
en arbejdsgruppe, der i teet samarbejde med Aarhus Kommune vil beskeeftige sig med principper for
administrative veerktgjer og processer, der understgtter og faciliterer feellesradene. Arbejdsgruppen
forpligter sig til en lgbende og teet dialog med feellesradene, sa udviklingen af veerktojer sker
gennem en aben dialog og gennemsigtig proces. Arbejdsgruppen er ikke part i spgrgsmal
vedrgrende tildeling af ressourcer til enkelte lokalomrade eller beslutninger, der vedrarer specifikke
lokale forhold.

Arbejdet med at konkretisere feellesradenes gnsker for digital og administrativ understettelse tager_
udgangspunkt i et katalog, der indeholder en bruttoliste over feellesradenes gnsker. Kataloget er et
dynamisk arbejdsredskab, der Igbende kan revideres i takt med, at initiativer implementeres, eller
nye behov opstar. Zndringsforslag til kataloget udarbejdes af arbejdsgruppen og foreleegges
feellesradene til godkendelse i forbindelse med det arlige feellesradsseminar. Indfrielse af de
oplistede behov sker gradvist og i det omfang, byradet veelger at prioritere midler til formalet.
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Feellesradssekretariatet, i samarbejde med arbejdsgruppen, tager initiativ til aktiviteter, der kan
understette feellesradenes udvikling og styrke samarbejdet mellem feellesradene. Dette kan omfatte

wuddannelse, kurser og mgder om emner af feelles interesse for feellesradene. (Deleted; , f.eks.

Feellesradssekretariatet og arbejdsgruppen bistar feellesradene med at forberede og afvikle et arligt
seminar for alle faellesrad, hvor samarbejdet mellem Aarhus Kommune og feellesradene kan drgftes,
og hvor feellesradene har mulighed for at udveksle ideer og erfaringer.Feellesradssekretariatet stiller
lasninger i forhold til praktiske opgaver til radighed for feellesradene. Dette kan f.eks. veere digitale
og kommunikative Igsninger.

4. Evaluering og udvikling

Aarhus Kommune og feellesradene afholder et arligt dialogmede, hvor samarbejdet evalueres. Madet
har til formal at identificere forbedringsmuligheder, drefte aktuelle muligheder og udfordringer og at
styrke relationen mellem parterne.

Evalueringens resultater og anbefalingerne fra medet sendes til alle feellesrad og relevante
magistratsafdelinger og der udarbejdes en kort opsamling med konkrete udviklingspunkter, som
kommunen fglger op pa i samarbejde med feellesradene.

5. Opsigelse
Aftalen om samarbejde kan i sin helhed opsiges af Aarhus Kommune med en maneds varsel. Aarhus
Kommune kan opsige aftalen for enkelte feellesrad med en maneds varsel, hvis aftalen eller dens
intentioner ikke efterleves.

Ethvert feellesrad kan treede ud af aftalen med en maneds varsel.
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