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Baggrund

Det slas fast i den styrkede paedagogiske lzereplan,

at dagtilbuddene har ansvar for at etablere et leerings-
miljg, der over hele dagen og i forbindelse med leg,
rutinesituationer, vokseninitierede aktiviteter mv. gi-
ver barn mulighed for at trives og leere. Det er blevet
tydeliggjort, at dagtilbuddene gennem etablering af
leeringsmiljeer og barnefaellesskaber skal sikre trivsel,
leering, udvikling og dannelse hos de sma bern, sa
det gode dagtilbud kendetegnes ved at bidrage posi-
tivt til barns liv bade nu og her og over tid.

Laringsmiljoer og
bornefzllesskaber

Som noget nyt er der udformet et ret grundigt nati-
onalt peedagogisk grundlag, der indeholder bud pa
blandt andet barnesyn, leeringsmiljger og barn i ud-
satte positioner. Der er fokus pa et bredt lzeringsbe-
greb, hvor leeringsmiljger er alle de sammenhange,
som barn er en del af i deres hverdagsliv i dagtilbud-
det: leering finder sted hele dagen — i legen, i planlag-
te aktiviteter og rutinesituationer. Samtidig har legen

Nar bade aktivitet og deltagelse er voksenstyret. Det kan
for eksempel vaere spisning og samling.

"Vi har lavet en visuel stotte der viser, hvad man skal gore for
spisning: Toilet, vaske heender, sidde ved bordet. Tre trin. Det

giver ogsd mere struktur pd, hvad de voksne gor. Sd nu har vi
en fast voksen pa toilettet til at understotte de tre trin.”
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faet en saerskilt status som en vaesentlig ingrediens

i barns hverdagsliv bade i egen ret og som en vae-
sentlig kilde til leering, udvikling, trivsel og dannelse.
Legen placerer ogsa bgrnenes egne universer, bidrag
og stemmer centralt som aktive medskabere af deres
egen udvikling og leering. Det understreges, at alt leg,
dannelse, udvikling og leering sker i et socialt samspil
med andre bgrn og voksne i dagtilbuddet. Deltagelse
i mange former for bgrnefeellesskaber er med til at
udgere det enkelte barns forskellige leeringsmiljger og
har afggrende betydning.

Bornefallesskaber kan inddeles i forhold til i hvor hgj
grad, der er tale om voksen- og barnestyrede akti-
viteter og i hvor hgj grad, der er tale om voksen- og
barnestyret deltagelse.

Nar deltagelse er voksenstyret, men aktiviteten er barne-
styret. Det kan for eksempel vaere, nar det er besluttet,
at en gruppe bgrn skal pa tur sammen, men bgrnene
bestemmer, hvor de skal hen, og hvad de skal lave.

"For at prove at hjcelpe bernene med af fa gang i den
frie leg, vil vi ammescette de grupper, de er i. Vi vil gore
grupperne mindre og hjeelpe dem med at veere nysgerrige
pd deres egne initiativer. Sa gruppen herer, hvad hinan-
den siger om legen, for de gar i gang. Sa vi i hgjere grad
undgdr konflikter. Og sd vil vi observere.”

02

Voksenstyret deltagelse

Q@

Aktiviteten er forudbestemt

Gruppen er forudbestemt

(f.eks. samling)

Voksenstyret leg
og aktivitet

Aktiviteten er forudbestemt
Gruppen varierer

(f.eks. tilbud om fingermaling)
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Gruppen er forudbestemt
Gruppen valger aktivitet
(f.eks. aldersopdelte grupper)

Bornestyret leg
og aktivitet

Aktiviteten er frivillig
Relationen er frivillig

(f.eks barns egen leg)
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Frivillig deltagelse

Modellen kan bruges til at analysere, planlegge og forsta forskellige former
for bornefeellesskaber i et dagtilbud i forhold til barne- og voksenstyring,
hvor der netop i den styrkede pcedagogiske Icereplan inviteres til at arbejde
mere bevidst med lcering bredt forstdet i de bornestyrede rum.

Nar aktiviteten er voksenstyret, men bgrnene selv sty-
rer og bestemmer, om de vil deltage. Det er de voksne,
der szetter legen eller aktiviteten i gang. Det kan for
eksempel vaere en tegneaktivitet om morgenen. Aktivi-
teten er rammesat, og bgrnene kan ga til og fra.

"Hvis vi bruger Nest metoder til at strukturere vores aktivi-
teter med, bliver det lettere for bgrnene at veelge dem til.”

Nar aktiviteten er barnestyret og bgrnene selv styrer
og bestemmer, om de vil veere med. Det er berns frie
leg eller egne pafund.

"Middagsstunden kan veere en vanskelig tid pa dagen,
hvor mange aktiviteter er organiseret af bornene selv. Men
det betyder ikke, at de voksne ikke kan veere med. Det kan
de godt, men det kan veere kreevende, for mange voksne
keder sig hurtigt i borns leg.”

"Fri leg kan veere hdrdt arbejde for bornene. For nogle
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mere end andre.”

Indledning | 5



Alle bern

Et af de overordnede indsatsomrader i den styrkede
peedagogiske lzereplan er at skabe "bedre lzering og
trivsel for alle barn og et sammenhangende bgrne-
liv". Det haenger sammen med den kendte udfor-
dring, at cirka 80% af alle bgrn overvejende udvikler
sig, som de skal, har et godt barneliv og vokser op
som kompetente og livsduelige voksne; mens 20% i
storre eller mindre grad ikke trives eller udvikler sig,
som man kunne gnske sig og har ringere fremtids-
udsigter. | den forbindelse tematiserer den styrkede
lereplan saerskilt barn i udsatte positioner. Bgrn i
udsatte positioner defineres som "en sammensat
gruppe, der rummer blandt andet bgrn med svag
sociogkonomisk baggrund, bgrn med fysisk og psy-
kisk funktionsnedseettelse og bern i risiko for at sta
udenfor feellesskabet”. Det er samtidig den gruppe af
barn, som vi steder pa i PPR og har som opgave at
arbejde bade forebyggende, foregribende og indgri-
bende i forhold til.

Den styrkede laereplan understreger, at dagtilbuddets
kvalitet i seerlig grad har betydning for bgrn i udsatte
positioner og peger pa, at de mader tryghed, stotte
og passende udfordringer samtidig med, at de er en
del af dagtilbuddets bgrnefallesskaber. Det er den
barnegruppe, som PPR ofte bliver hidkaldt i forhold
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til at understotte. Formentlig af den grund, at det ikke
er sa let endda. Nogle gange fordi det kan vaere sveert
at afleese et barns adfeerd, nogle gange fordi der er
brug for hjeelp til at bruge konkrete metoder, nogle
gange fordi der er brug for hjeelp til organiseringen.

Sa hvordan skaber vi dagtilbud, der pa en gang hylder
barnestyret leg, barns medbestemmelse og demokra-
tiske rettigheder samtidig med, at vi skaber dagtilbud,
der ogsa er understgttende og udviklende for bern i
forskellige positioner og situationer? Hvordan undgar
vi at komme til at skabe lzeringsmiljger, der er saerligt
egnet til de bern, der selv kan forvalte meget i for-
vejen? Fokus skal vaere pa at sikre alle bgrns trivsel,
leering, udvikling og dannelse. Ogsa de bgrn, der har
anderledes kulturelle, kognitive og sociale forudsaet-
ninger end de fleste andre barn.




Nest — et trygt, overskueligt
og udviklende faellesskab

for alle barn

Nest er et bud pa at skabe bgrnefallesskaber i dag-
tilbuddet, hvor alle bgrn trives, dannes og udvikler

sig til livsduelige voksne. Det er en vej, der potentielt
styrker peedagogernes professionalisme i forhold til at
etablere naerver, omsorg, tryghed og anerkendende
relationer samtidig med, at der er en opmaerksomhed
pa rammernes betydning. Maske kan Nest veere med
til at give nogle veje til selvbestemmelse og demokrati
for bern ogsa i udsatte positioner. Det er en made at
skabe gode og trygge leeringsmiljoer som forudsaet-
ning for at opna det, som er dagtilbuddets opgave.

Nest i en ngddeskal

Nest er oprindeligt udviklet i USA som et skolepro-
gram til undervisning af barn med autisme sammen
med bgrn uden autisme. Det er nu videreudviklet pa
dagtilbudsomradet som en made at forsta, imgde-
komme, udfere og reflektere over en peedagogik, der
skaber trygge, overskuelige og udviklende rammer for
barn med forskellige forudseetninger, sa de kan indga
i samme fellesskab. Nest er bygget op omkring en
ngddeskalsmodel, der indeholder fire niveauer.
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Pointen med ngddeskallen er, at baeredygtig paeda-
gogisk udvikling skal forholde sig til alle fire niveauer,
og det er sammenhangskraften mellem niveauerne,
der kan veere med til at gore en forskel. Det er saledes
hverken malet eller tilstreekkeligt at indfere bestemte
paedagogiske metoder. Det er heller ikke tilstraekkeligt
at have et barnesyn, der handler om, at alle bgrn skal
udvikle sig og trives i positive leeringsmiljger som
betydningsfulde deltagere i barnefeellesskaber. Der
skal veere sammenhang mellem det faglige funda-
ment, som man kunne sidestille med de paedagogi-
ske vaerdier og den made, hvorpa man organiserer
dagligdagen og mader barnene i det paedagogiske
handvaerk, som i Nest sammenheng understgttes
gennem konkrete metoder.

"Det er gennem den levede metode,
at teorien fdr saft og kraft.”

goo

1
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Paedagogiske metoder i dagtilbuddet
"Jeg teenker, at det er specialpcedagogik ind i almenomradet.
Vores born i grizonen vil helt sikkert kunne profitere af dette”

Samarbejdsstrukturer

"De forskellige roller, man kan have som professionelle, un-
derstgtter muligheden for at fd alle born med i feellesskabet
uanset deres forskelligheder, netop fordi vi er afklarede med,
hvem der gor hvad hvorfor og hvor leenge”

Systemstrukturer

"At arbejde med Nest elementer kreever ledelsesmeessig
stillingtagen til, hvor der kan skabes rammer for den nod-
vendige forberedelse og efterbearbejdning, der ligger i Nest
programmet”

Det filosofiske fundament

"leg er optaget af vores overordnede veerdi, at born gor det
bedste, de kan. Vi skal som voksne blive mere bevidste om
vores egne roller og hver gang, vi ser et barn, der har det
sveert, skal vi kigge pa os sely”
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Nest modellen mgder dagtilbuddet

Nar Nest modellen meder dagtilbud stilles der skarpt
pa en tilgang, hvor bgrn har brug for det samme,
samtidig med at de ankommer til dagtilbuddet med
vidt forskellige forudseetninger. Det er et tilbud til
dagtilbuddet om et feelles fundament, en felles
tilgang, et feelles sprog og en falles metodik ind i den
eksisterende paedagogfaglighed, der kan udfolde sig

i de fire forskellige slags bernefaellesskaber, som der
peges pa foroven.

Det er et mede med paedagogers praksisfelt, hvor
det handler om at invitere Nest peedagogik inden for
i dagtilbuddets hverdagsliv og udfolde potentialet i
bade voksenstyrede og barnestyrede sammenhaen-
ge og det er et bud p4, hvordan forskellige bgrn kan
vaere en del af de samme feellesskaber.

Materialet er bygget op omkring Nest naddeskals-
modellen og er en del af kompetenceforlgbet, der
straekker sig over fem undervisningsgange med hver
sit Nest tema inden for fundament, samarbejde og

metoder. Systemniveaet er forlgbets organisering, mu-

lighederne for at afpreve Nest teenkning og metoder i
det enkelte dagtilbud, organisering af samarbejdet og
efterfolgende fastholdelse af Nest i institutionen.
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Undervisningsgang: Fundamentet:
Veerdier og grundleeggende antagelser

Undervisningsgang: Samarbejde:
Bevidst rollefordeling mellem de voksne

Undervisningsgang: Metoder I:
Struktur og overblik

Undervisningsgang: Metoder II:
Kontakt og kommunikation

Undervisningsgang: Metoder I11:
Selvregulering

Arbejdshaftet indeholder under hvert tema en kort
introduktion, praesentation af konkrete paedagogiske
metoder, praksiseksempler, citater fra pilotprojektet
og en invitation til at afpreve forstaelser, modeller og
metoder i egen praksis.




)

Det filosofiske fundament i Nest udgeres af en raekke
forholdemader, der indeholder en vaerdimaessig til-
gang til arbejdet med barn.

Barn er mere ens end forskellige og ber, nar det

er muligt, lzere og udvikle sig sammen. At vaere i

en barnehave, hvor mangfoldighed er et vilkar og
italesaettes som en styrke, er i Nest forstaelsen en af
forudsaetningerne for, at barn udvikler sig til nysger-
rige, selvsteendige og tolerante voksne. Det betyder,
at alle bern har krav pa at opleve sig hgrende til i fzl-
lesskabet. | Nest er visionen, at sa mange som muligt
oplever sig harende til i det store feellesskab.

Bern gor, hvad de kan. Det er de voksne, der kan gere
noget anderledes. Ingen bgrn gnsker at veere dem,

de andre ikke vil lege med, eller vaere dem de voksne
skeelder ud. Barn gar, hvad de kan. Det er de voksne,
der ma gore noget andet for at stotte det barn, som
befinder sig i en udsat position. Den voksne ma have
et positivt fokus pa barnet for at sikre dets trivsel,
leering og udvikling. Alle bgrn skal opleve, at de herer
til og er veerdsat af bgrn og voksne i barnehaven.

Handicap og
handicapforstaelse

Nest forholder sig bade til, at alle bgrn som udgangs-
punkt har forskellige forudsaetninger for at forsta,
fortolke og forholde sig til deres omverden; samtidig
med en forstaelse af, at alle barn kan udvikle sig po-
sitivt i det rette miljg. Barn agerer uhensigtsmeessigt,
nar der opstar en ubalance mellem de ressourcer,
barnet besidder og de krav, vi stiller til dem. | Nest
balanceres anerkendelse af vanskeligheder og et
udviklingssyn pa barnet. Nest programmet forholder
sig oprindeligt til bern med autisme, der ligesom alle
andre bgrnepsykiatriske diagnoser rummer et konti-

nuum af vanskeligheder og styrker med stor variation
af profiler og karakteristika. Diagnosen er pa samme
tid vigtig og ikke vigtig, hvilket kan illustreres med
nedenstaende citat:

Autister er de ultimative firkantede klodser, og problemet
med at hamre en firkantet klods ned i et rund hul er
ikke, at det er hdrdt arbejde at hamre. Det er, at man
odelegger klodsen.

(Citat Paul Collins, egen overseettelse.)

Det samme kan man sige om mange andre bgrn i
udsatte positioner. De passer ikke helt ned i dagtil-
budsformen, men ved starre indsigt og forstaelse

i deres made at fungere pa kan man skabe et mere
tilpasset miljg. Nar man taler om diagnoser, er der en
reekke feellestraek, der gar igen pa tveers af forskellige
bgrnepsykiatriske diagnoser. Det drejer sig om:

« Sansemotoriske udfordringer
« Eksekutive vanskeligheder

« Svag folelsesregulering

« Sveert ved arsag og virkning

« Socialt udfordret

De selvsamme vanskeligheder kan opsta ved mere
periodevise forhold som belastende begivenheder,
stress, sult og treethed. @get brug og bevidst brug af
Nest metoderne kan vaere med til at fortynde og gore
disse vanskeligheder mindre udtalte ved at skabe mere
tryghed, forudsigelighed og ro omkring flere barn.

"Vi skal gore os kloge pd individet,
for at vi kan styrke feellesskabet.”
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Metoder

Der er to modeller i Nest programmet, der er med til at
understgtte denne bevaegelse mellem at forsta det en-
kelte barn (isbjergmodellen) og omsaette det til en faelles
paedagogik (tretrinsmodellen).

Falder i staver.

Forlader samling
Skubber til de andre born pa legepladsen

Mister overblikket
Er i tvivl om, hvad der forventes
Misforstdr kammerater

Isbjergmodellen

Isbjergmodellen er en grundtaenkning i Nest paeda-
gogikken. Det er en metafor til at skabe forstaelse
for og indsigt i, hvad der ligger bag og motiverer
berns synlige adferd. Det, der er over overfladen,
kan alle se. Det er barns observerbare adferd og
udtryk. Det, der ligger under overfladen, skal vi
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bruge vores paedagogiske faglighed til at forsta og
arbejde med. Det er bgrns forskellige forudsatnin-
ger, bevaeggrunde og intentioner. Modellen kan veere
med til at give nogle svar pa, hvordan barnet bedst
stottes i forhold til at blive en ligeveerdig deltager i
bernefaellesskabet.

Tretrinsmodellen

Tretrinsmodellen er en afgerende model
i Nest peedagogikken

Trin 1: Indsatser for hele gruppen, som understot- stuen af paedagogerne. Det kan for eksempel veere,
ter alle bgrn. Det, et barn har brug for, far alle sa at barnet har sin egen pausekuffert, som det kan
vidt muligt. Det kan for eksempel veere, at et barn tage med hen i pausesofaen.

har brug for at have en fast plads i rundkredsen til

samling, hvilket ger, at alle bgrn far faste pladser Trin 3: Individuelle, intensive og specifikke indsat-
til samling. ser pa baggrund af radgivning fra PPR, der gennem-

fores uden for feellesskabet. Det kan for eksempel
Trin 2: Individuelt tilrettelagte metoder som supple-  vare et barn, der modtager et seerligt tilrettelagt
ment til trin 1 metoder. Szerlige behov varetaget pa sprogforleb sammen med en paedagog.

Trin 3

Intensive, individuelle
indsatser pa baggrund af
konsultation

Trin 2

Individuelle
indsatser i
gruppen/stuen

Trin 1

Indsatser for
hele gruppen/
stuen
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Praksisfortaelling

Institutionen har gennem flere ar holdt felles sam-
ling for alle stuerne en gang om maneden. Det har
vaeret en aktivitet, som mange bern har glaedet sig til,
men som ogsa har vaeret sveer for mange bern. Det
har betydet, at der i perioder har veeret uro omkring
samlingen. Der har ogsa veeret barn, som slet ikke
var med, fordi enten bgrnene selv eller de voksne vur-
derede, at det var for uoverskueligt. P et tidspunkt
satte personalet sig for, at de ville skabe en feelles
samling, der var for alle. De tog udgangspunkt i en
form og et indhold, hvor alle kunne vaere med, fordi
de blev klar over, at formalet primeert var at skabe et
feellesskab for hele huset, hvor det ikke gav mening,
at flere bgrn pa forhand var udelukket fra at deltage.
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Enkle sange og sanglege er blevet omdrejningspunk-
tet for samlingen, hvor barnene kan enske hvilken
sang, der skal synges. Den falles samling er ogsa
blevet udvidet med en forberedelsesdel, hvor man
over sig pa egen stue pa forhand i forhold til hvilke
sange, man kan gnske. Det er foranlediget af, at nog-
le barn sjeldent bed ind med sange og har haft som
resultat, at nu er der mange flere barn, der deltager
aktivt. Sa fra at veere en aktivitet, hvor nogle barn var
udelukket pa forhand, er det blevet en aktivitet, som
tager udgangspunkt i det, som gor, at de born ogsa
kan veere med samtidig med en forenkling, der ger
samlingen langt mere overskuelig for alle barn og
voksne i huset.




Aktiviteten er forudbestemt
Gruppen er forudbestemt
(f-eks. samling)

Aktiviteten er forudbestemt
Gruppen varierer
(feeks. tilbud om fingermaling)

Gruppen er forudbestemt
Gruppen veelger aktivitet

(feeks. aldersopdelte grupper)

Aktiviteten er frivillig
Relationen er frivillig
(f-eks borns egen leg)







Metoder

| co-lzering er der en raekke modeller for struktureret
samarbejde:

« En er hovedansvarlig - en assisterer, for eksempel
ved at understotte gnsket adferd

« En er hovedansvarlig - en observerer med et speci-
fikt fagligt fokus

- Alternative aktiviteter, hvor grupperne sammen-
saettes forskelligt og arbejder med noget forskelligt

« Parallelle aktiviteter, hvor der arbejdes med det
samme i to mindre grupper

- Stationsaktiviteter, hvor barnene roterer mellem
aktiviteter i mindre grupper

« Teamaktiviteter for eksempel rollespil til samling,
hvor de voksne indgar pa samme vis

Klare rollefordelinger i forbindelse med morgenafle-
vering skaber starre ro og tryghed, hvis det er afklaret
mellem de voksne, hvem der bliver siddende hos de
bgrn, der allerede er kommet, og hvem der rejser sig

og tager imod de bgrn, der kommer kontinuerligt.

Pa samme made med spisesituationen, hvor der

kan anvendes den parallelle model, sa der spises i to
grupper sammensat af paeedagogerne efter forskellige
kriterier og med skiftende grupperinger, sa der ikke
opstar en stigmatiserende kultur. Samme model kan
med fordel anvendes ved aktiviteten hgjtleesning,
igen med fokus pa gruppernes sammensatning,
saledes alle udfordres, og séledes at alle har deltagel-
sesmuligheder. Modellen er anvendelig i forhold til at
styrke de sma faellesskaber som forudsatning for at
kunne indga i sterre fellesskaber.

Modellen en har ansvaret og en observerer anvendes
ofte i sammenhaenge, hvor et eller flere barn star af,
nar der er feellesaktiviteter. Her er der fokus pé, hvad
der gar forud for, at barnet forlader fellesskabet, hvad
der sker i gjeblikket, og hvad der sker efterfalgende.

"leg har valgt at ave mig i co-leering og i at blive i rollen.”

Co-lzringsmodeller O Larer 0 Elev 3 Skrivebord /bord
O O O O oo ()
SIIGI] III] PSS! PSS!
follollollol fooed sl I E s s ] I s s e
SO SIS olololol| | 2223
S |:§ {]0 CEICI ¢ _$ Folloliollo! O

Q o o
En hovedansvarlig, Stations- Parallelle Alternative Tema- En hovedansvarlig,
en observerer aktiviteter aktiviteter aktiviteter aktiviteter en assisterer
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Praksisfortallinger

Pa boldbanen

Der er planlagt en beveegelsesaktivitet for de 3-4-arige
pa bagrnehavens boldbane. 3 voksne og cirka 20 barn
deltager. De tre voksne har pa forhand aftalt at anven-
de modellerne at vaere hovedansvarlig og assisterer
kombineret med team aktiviteter. Derfor er der to
paedagoger, der instruerer sammen og den tredje as-
sisterer. Bgrnene lgber rundt pa boldbanen og leger,
og nar den ene padagog flgjter, ved bernene, at de
skal szette sig pa baenken. Den paedagog, der assiste-
rer, guider de bern, der har brug for hjeelp.

Teamparret introducerer nu dagens forste aktivitet.
De har medbragt en planche, hvor aktiviteten er vist.
Mens den ene peger og forteeller, viser den anden
fysisk, hvordan bgrnene skal hoppe i ud og ind af
hulahop ringene. Ved bade mundtligt, grafisk og
fysisk at vise barnene hvad de skal, er de fleste klar
til at deltage i aktiviteten. Enkelte har dog brug for
guidning fra den assisterende undervejs. Ved naeste
aktivitet gentages introduktionsmetoden.

Pa legepladsen

Rollefordelingen er, at en har ansvaret for aktiviteten
og en observerer. Det veelges bevidst, idet der er brug
for at undersage, hvorfor Sebastian pa 42 synes

at veere i konflikt med de andre barn stort set hele
tiden. Peedagogerne fordeler opgaven mellem sig,
og de forteeller alle barnene, at de naeste 15 minutter
sidder paedagog A lige her og kigger pa, at de leger.
Bernene instrueres i, at de ikke skal henvende sig til
A, indtil time timeren ringer efter 15 minutter. Bgrne-
ne har ikke besveer med at overholde denne premis,
og legen udvikler sig. Peedagog A far i lgbet af de 15
minutter flere ideer til, hvordan de kan arbejde mal-
rettet med at mindske konflikterne omkring Sebasti-
an. En indsigt, peedagogerne leenge har gnsket at fa
adgang til, men forst far i tilstraekkelig grad, nar de
gor bevidst brug af modellen en har ansvaret og en
observerer.
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Metoder I:

rblik og struktur

Iintro

Struktur og overblik er godt for alle bagrn. For mange
barn i barnehaven kan det veere vanskeligt at orien-
tere sig og navigere, hvis kommunikationen primeert
er verbal. Navnlig de yngste bgrn og begrn i udsatte
positioner udfordres, nar beskeder og informationer
gives mundtligt. Det kan betyde, at de kan komme til
at handle uhensigtsmaessigt eller frustreres, fordi de
ikke forstar, hvad der foregar omkring dem, og hvad
der forventes af dem. Det kan vaere med til at reduce-
re muligheder for medbestemmelse og deltagelse for
de barn, som ikke formar at

Nar visuel stotte er tilgaengelig for barnene, sa vil det
understotte de mundtlige beskeder og informationer.
Ved brug af visualisering generelt gares strukturen
mindre personafhangig, og det enkelte barn bliver
mere selvstendigt, fordi den relevante information
findes i de visuelle stgttesystemer.

Nar peedagogerne gor dagen, rummet og indholdet
forudsigeligt for alle og er tro mod aftalte rutiner og
strukturer, sa tilbyder de bgrnene en deltagelsesmu-
lighed, som giver mere energi og overskud til at ime-
dekomme de oplevelser og begivenheder, der ogsa
spontant opstar i lebet af en dag i barnehaven.

"Vi er blevet mere visuelle og taler mindre. Vi bruger
handskilte, hvor nogle bgrn sa kan fa lov til at vaelge
aktivitet som for eksempel stopdans, legetarnet i bare
taeer, hvor mange kan der veere pa en stol, gaet og
grimasser, lzese en bog, rim og remser.
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Metoder

Daglige rutiner

Nar paedagoger, barn og foraeldre traeder ind i barnehav-
en om morgenen, skal rutinen vaere kendt af alle. Der
hilses pa bern og foraldre, tgj haenges i barnets garde-
robe, madpakker kommes i keleskab, barn og foraeldre
krydser ind og taler om, hvornar barnet hentes og af
hvem, barnet folges af foraeldre maske hen til vinkevin-
duet, hvor der er en voksen, som vinker med bgrnene og
i gvrigt giver de bgrn opmaerksomhed, der har brug for
hjeelp til at komme i gang med dagen.

En god morgenrutine, der hjelper barnene i overgangen
mellem hjem og bgrnehave, har betydning for kvaliteten
af deres dag i barnehaven.

Indretning

Hvordan stuen er indrettet, har betydning for hvilket
overblik barn og voksne kan danne sig, nar de traeder
ind. En tydelig markering af hvor aktiviteter og lege
foregar, og at man kan bevaege sig rundt pa stuen
uden at komme til at forstyrre andre, betyder mere ro
og faerre konflikter blandt barnene. Overblikket kan
understgttes af en indretning med 'rum i rummet’,
saledes der kan etablere legeger, hjgrner og andre
afgreensninger maske tilteenkt en seerlig aktivitet som
lego, dukker, kigge i bager mm.

"Den struktur og det overblik, man fdr foreeret i
Nest programmet, er der mange af vores born, der
kan drage nytte af ikke mindst, ndar vi arbejder med

overgange bdde her inden for men ogsd ude pd

legepladsen og ude i den store virkelighed.”
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Visuelle stottesystemer

Det er ikke kun bern i udsatte positioner eller de helt
yngste, der har god gavn af visuel guidning. Det har
alle barn. Derfor bliver det vigtigt med folgende:

« En tydelig og tilgeengelig dagsplan med billeder af de
voksne, som er pa stuen den pagaeldende dag.

« Et piktogram i garderoben, der viser, hvad man skal
have pa ud pa legepladsen.

« En bordplan der viser, hvor man skal sidde og
med hvem.

« En plan over hvis tur det er til at deekke bord og
finde madkasser.

« En plan over hvad der skal ske i samlingen.

« En stemmeskala som viser, hvilken stemme man
taler med lige nu.

« Et piktogram der viser garaekken, nar man skal
pa tur.

Praksisfortallinger

Overgang mellem leg og frokost

| en bgrnehave, hvor man over leengere tid havde
oplevet meget uro og mange konflikter i forbindelse
med overgangen mellem leg og frokost, besluttede
man at forsgge at understgtte denne overgang ved
hjeelp af en tydeligere struktur og visuel stotte.

- De lavede et piktogram for, hvordan bgrnene skulle
sta i reekke ved handvasken, og hvordan de skulle
vaske haender

« De lavede en bordplan ved de enkelte borde med
billede og navn

« De lavede en plan for, hvem der skulle daekke bord
sige veersgo, og hvem der skulle tgrre borde af og feje

- De anvendte 'time-timer’ og startede hver middags-
stund med 5 minutters 'ingen snak’, hvor bgrnene
skulle spise

« De voksne havde faste pladser og var ligesom bgor-
nene klar til at spise, nar 'time-timeren’ blev sat.

Efter de forste tre dage med startvanskeligheder for
nogle barn og voksne, var denne rutine indleert og til
de voksnes overraskelse havde den hurtigt en positiv
effekt pa alle. Middagsstunden blev mere afslappet
og hyggelig, og flere barn fik spist deres madpakker.
Den strukturerede middagsstund lettede ligeledes
overgangen mellem frokost og legeplads, da bade
bgrn og voksne var i ro og dermed havde mere over-
skud til at handtere garderobesituationen.

"Bornene er pd grund af oversigten blevet mere rolige og
sidder nu leenge uden at dbne deres madpakker. De er
blevet dygtige til at vejlede hinanden. For eksempel kom-
mer en lidt urolig pige ind og far at vide af en af de andre
born: "Shhh, du skal veere stille nu. Ndr man har veeret
pd badeveerelset og kommer ind pd stuen, sidder man
stille, indtil alle er kommet ind. Selvom vi som de voksne
ikke er helt eksemplariske, har barnene fanget det.”

Samling

De voksne oplevede i samlingerne, at flere barn faldt
fra undervejs, og at der derved opstod uro. De voksne
oplevede, at de tyssede pa barnene og irettesatte de
barn, der var urolige, hvilket praegede stemningen.
Paedagogerne lavede forskellige visuelle systemer,
herunder et tydeligt program for, hvad der trin for

trin skulle forega, og programmet blev gennemgaet
inden samlingen. En dreng, der ofte havde svaert ved
at veere fokuseret i samlingen, blev bedt om at hjzlpe
den voksne med at flytte en marker, som viste hvilken
aktivitet de var i gang med. Det var en opgave, som
drengen tog meget serigst. Desuden lavede de nogle
"slikkepinde” eller handskilte, som var en blomster-
pind med et piktogram, som skulle hjeelpe de voksne
med at guide uden ord og dermed undga unedig
forstyrrelse.

De lavede desuden nogle piktogrammer pa pind med
forskellige aktivitetsmuligheder, sa bgrnene pa skift
kunne veelge en slikkepind, som viste en aktivitet,

for eksempel en sangleg. Sa selvom samlingen var
voksenstyret, havde barnene medindflydelse pa, hvad
der skulle forega. Brugen af visuel stotte i samlingen
er med til at skabe mere ro, forudsigelighed og gleede
hos bgrn og voksne.

"Vi er glade for hdndskiltene,
fordi sa forstyrrer vi ikke med vores stemmer.”
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Metoder II:
Kontakt og

kommunikation

)

Alle bgrn i dagtilbud er i gang med at laere at afleese
og afstemme sig efter de situationer, som de indgar i.
Mange bern opsamler automatisk lgbende informati-
on om, hvad der forventes i forskellige situationer og
kan med tiden folge de voksnes mundtlige beskeder.
De lzrer spilleregler om kontakt, kommunikation og
socialt samspil blot ved at veere sammen med andre
mennesker. Men bgrn i udsatte positioner er ofte
mere sarbare i forhold til at indga i konstruktive rela-
tioner med andre barn og voksne og/eller at udvikle
kompetencer pa baggrund af samspilserfaringer. Der
skal mere bevidst ageren til for ikke at havne i negati-
ve samspil med enkelte barn, og samspillets kvalitet
skal forstarres, for at det bliver tydeligt for nogle
bern, hvad der er mellemregningen, forventningen
og leeringen. Det er der ikke noget nyt i, men Nest
highlighter metoder, der kan vaere med til at under-
stotte og gare det positive samspil synligt i sociale
relationer for alle barn, sa det bliver kilde til gleede,
udvikling, leering og trivsel.

Det handler dels om at skabe grundleeggende gode
relationer til alle barn gennem god kontakt. Det sker
lettere i forhold til nogle bgrn end andre. | Nest er der
fokus pa den gode kontakt — ogsa nar barnet ikke geor,
som det skal, eller gor noget, som det bestemt ikke
skal. Der arbejdes ikke med skaeld-ud, iretteseettelse
og korrigering; men fokus pa at tydeliggere forvent-
ninger til barnene ud fra den antagelse, at ikke alle
barn kan regne ud eller ved, hvordan de skal indga
hensigtsmaessigt. Derfor arbejdes der malrettet med
en hgj grad af bevidsthed om kommunikation bade
sprogligt og ikke-sprogligt, s man hgjner chancen
for, at alle bgrn indgar i positive samspil. Det sker
blandt andet gennem et bevidst positivt fokus og
rollemodellering.

"Vi er optaget af, hvordan vi kan bruget sproget
mellem de voksne til at understotte samspillet mel-
lem bgrnene. Det er overraskende positivt.”
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Metoder

Positiv stotte

Det at have fokus pa barnenes positive adferd og
kaste lys pa de situationer, hvor barnene lykkes med
noget eller er pa vej til at lykkes. Det handler om den
simple ting at have fokus pa ros og anerkendelse. At
den voksnes lygte lyser pa det, der lykkes, for eksem-
pel i legen, hvor Mads og Ahmed kommer i gang med
en god fangeleg pa legepladsen: "Hvor er | gode til at
lege sammen i den her fangeleg.”

Rollemodellering

Rollemodellering handler om mindre snak og mere
deltagelse, hvor de voksne viser, hvordan man skal
gore og deltager sammen med bgrnene. Et eksempel
er stemmeforing, hvor den voksne til spisning snak-
ker med dempet stemme — ogsa nar barnene bliver
hojrastede, og der er brug for at henlede opmeerk-
somheden p4, at man skal veere mere stille. Det er
vigtigt hele tiden at taenke pa, hvordan man som vok-
sen i s hgj grad som muligt kan vise, hvad bgrnene
kan gare, og hvad der forventes frem for udelukkende
at fortzelle det. Det kan ogsa veere, at de voksne leger
bern eller foreslar barnet en rolle i legen for at vise
mader at deltage pa frem for at fortzelle, hvilken rolle
man kan have i en leg. Det kan ogsa veere at pege

pa barnene som rollemodeller gennem det positive
fokus; for eksempel: "Se nu er bade Jonas og Signe
klar til madpakkerne”.

"Stemmeskalaen geelder for alle. Hvis pilen star pa
'ingen snak’ og der kommer en geest ind pa stuen, sa
gar vi udenfor og taler sammen. For vi er rollemodel-
ler, sa vi skal gere det, vi ansker bgrnene skal gore.”
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Selvsnak

Handler om at tale hgjt om det, man som voksen
registrerer pa de indre linjer enten hos sig selv eller
hos bgrnene. Det kan vaere at satte sig i barnenes
sted, tage deres perspektiv pa sig og sige til kollega-
en foran bgrnene: "Pyha, nu har jeg godt nok siddet

stille l&enge. Traenger vi ikke til at komme pa legeplad-

sen?” Eller ”Jeg er godt nok lidt forvirret. Kan du ikke
vise, hvad vi skal?”, hvis man tenker, at der er givet
en besked, som nogle af barnene ikke har faet fat i.
"Vi vil gerne gve os i selvsnak, for vi kommer ofte til
at tale for meget hen over bgrnene.”

Praksisfortallinger

Pa red stue har de voksne gvet sig i at henvende sig
til hinanden i form af selvsnak som en made at kom-
munikere om bagrnene frem for at tale sammen hen
over hovedet pa barnene og drefte, hvad der er brug
for eller skal saettes i gang. Den ene padagog siger til
den anden over frokosten: ”Jeg tror, at det ville veere
dejligt for Jonathan at komme ud pa legepladsen.
Hvad tror du?”. De oplever, at Jonathan i langt hgjere
grad kan koble sig pa den udlegning, end hvis de en-
ten havde talt sammen bagved Jonathan om, at han
kunne treenge til en tur pa legepladsen og herefter
havde besluttet det. Eller havde spurgt ham direkte,
om han kunne bruge en tur pa legepladsen. Pa den
her made bliver Jonathan mere bevidst om, at der er
noget pa spil i ham selv, han lytter og i situationen
sagde Jonathan: "Nej, jeg vil hellere vaere inde, fordi
jeg er traet”.

Paedagogerne oplever, at det er et redskab, der giver
bgrnene sterre mulighed for at sige til og fra og der-
med i sidste ende bidrager til medbestemmelse. Det
hjeelper ogsa barnene til at kunne genkende folelser
og indre tilstande, sa de pa sigt har bedre forudsaet-
ninger for at regulere sig selv. Det er en made ekspli-
cit at invitere barnene ind i mellemregningerne pa
den folelsesmassige og sociale arena, hvor man ogsa
bruger sig selv som eksempel og rollemodel.

"Det tog lidt tid for vores kolleger at veenne
sig til, at vi voksne taler sammen for eksempel:
”Jeg forstod ikke helt det, du sagde. Kan du forklare
det pd en anden mdde? Mon der er nogle af bgrne-
ne, der kan hjcelpe? Bornene er gjeblikkeligt med,
ndr vi som voksne bruger 'selvsnak’. Det betyder
ogsd, at bornene lcerer at turde stille spargsmal, nar
de voksne gor det kontinuerligt.”

"I starten planlagde vi eksempler pd selvsnak.
Det gor vi ikke mere. Nu kommer det naturligt.
Man kan ogsd gare det selv for eksempel:
"Ahh, jeg kom til at teenke pd, om der er andre
herinde, der ogsd har det varmt?”
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Metoder lIl:

Selvregulering

)

Nest har nogle bud pa, hvordan vejen til selvregule-

ring og indre styring kan styrkes — ogsa hos bgrn, der
ikke lzerer det af sig selv. Det handler om at styrke det

fundament hos bgrnene, der kan statte deres udvik-
ling af selvregulering som en veesentlig beskyttende

faktor i forhold til at tage styring i eget liv. Selvregule-
ring er noget, som alle bern i dagtilbud er i gang med

at udvikle og har brug for passende statte til. | Nest
arbejdes der med konkrete anvisninger, som er med
til at udvikle positive handlemgnstre, der kan indga i
berns handlerepertoire og dermed stgtte barns mu-
ligheder for at regulere sig selv.

| bernehaven hvor mange barn tilbringer rigtig
mange timer, udtraettes mange i lgbet af dagen. De
feerreste 3-6 -arige barn formar pa eget initiativ at
holde pauser, hvilket betyder, at der sidst pa dagen
kan opsta mange konflikter, hvis de ikke hjeelpes til
at hvile og koble af i lgbet af dagen. Overstimulering
kan iseer veere pa spil for bgrn i udsatte positioner,
der bade sensorisk og eksekutivt er pa hardt arbejde
i lobet af en barnehavedag. De kan have brug for at

lukke af for stimuli og/eller krav. For disse barn er det
ngdvendigt, at der er indlagt strukturerede pauser
flere gange i lobet af dagen.

"Jeg er optaget af, hvordan vi hgjere grad kan
blive bevidste om, hvordan vi indretter os.
Bdde med inventar og pausesteder men ogsd
med, hvordan vi generelt bruger de visuelle statter,
som der ligger i Nest programmet.”

For mange barn med selvreguleringsvanskeligheder
er det vanskeligt at afstemme sig, ndr man star i en
situation, som umiddelbart foles ubehagelig. Disse
barn reagerer ofte voldsomt pa noget, som for andre
kan se ud som en bagatel. Det kunne for eksempel
vaere, at en kammerat kommer til at sprgjte lidt vand
ved handvasken. Nar barnet reagerer voldsomt, mg-
des det nemt med manglende forstaelse fra omgivel-
serne, og er i starre risiko for at opleve irettesaettelser
fra bade kammerater og peedagoger.
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Metoder

Pausestedet

At have et formelt pausested og en struktureret ram-
me pa stuen i barnehaven, kan give bernene mulig-
hed for at komme i ro og genvinde balancen. Bgrnene
skal hjeelpes til at anvende stedet. For mange bgrn

vil det vaere ngdvendigt til en start at fa hjeelp fra en
voksen. Pausestedet er et sted, hvor man slapper af
ved at kigge i en bog, eller sidde med sensoriske selv-
reguleringsredskaber, man kan ogsa hvile sig under
et teeppe eller tage en lille lur. Pausestedet skal vaere
placeret i et trygt og roligt hjerne af stuen eksempel-
vis i hjgrnet modsat deren. Det placeres pa en made,
sa barnet har mulighed for helt at skeerme sig fra det,
der foregar pa stuen, men ogsa rumme mulighed for,
at barnet fortsat kan fglge med pa afstand og pa den
made veere med.

Formalet med pausestedet er at give barnene mulig-
hed for at fa fysisk og mental ro, saledes at de igen
far energi til at deltage i feellesskabet.

"Det bliver ogsa speendende i hgjere grad at
rammeseette for pauserne og pauselegen.”

Skalering

Skalering er et effektivt redskab til hjeelp til selvindsigt
og selvregulering. | forhold til problemlgsning kan
man bruge skalaen:

Lille problem

Mellem problem

Stort problem

Ved at tale med barnene om forskellige problemer og
ved at lege lege, hvor barnene selv skal vurdere situa-
tioner og forteelle, hvor stort et givent problem er, kan
alle bern fa et redskab til at regulere sig, nar man star

i en situation, som synes vanskelig. Man kan desuden
tale med barnet efter en voldsom reaktion og tale om
problemet i forhold til, om det var et stort, mellem eller
lille problem, hvilket vil give barnet en aget selvindsigt.
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Et andet sted at bruge skalering er i forhold til stem-
mebrug. Barn fornemmer ikke altid, hvordan de bru-
ger stemmen, nogle barn kan tale alt for hgjt eller alt
for lavt, sa stemmefaringen ikke tilpasses konteksten.
En stemmeskala med fem trin fra 'ingen stemme,
stillestemme, indestemme, udestemme og alarm-
stemme’ er et godt redskab til at regulere sin stem-
meforing. Ved at bruge stemmeskalaen aktivt er det
tydeligt for bade barn og voksne, hvilket stemmeleje
der skal anvendes i en given situation. Bgrn og voksne
kan hjaelpe hinanden til at justere stemmefaringen.

"Hvis vi bruger mere visualisering i forhold
til samling, vil vi kunne fa flere born med.
Pd samme mdde med brug af skalering og
stemmeskalaen. For ikke at tale om mere
bevidst indretning af vores lokaler.”

Styrker og interesser

Barn med reguleringsudfordringer vil i hgjere grad
kunne handtere krav og nye udfordringer, hvis pee-
dagogerne er opmaerksomme pa, at der tages afseet
i barnets styrker og interesser, nar man gnsker at
barnet bevaege sig ud i nyt og ukendt land.

"En dreng ville ikke med pd tur. Han syntes,
det var kedeligt. Pd et tidspunkt var han optaget
af delfiner. Jeg spurgte ham: Vil du gerne have
delfinerne med? Ja, svarede han. Og i de nceste
madneder ville han gerne med pa tur.

Nu er han med uden delfiner.”

Praksisfortallinger

Bamsen

En gruppe pa 20 barn blandet p4 tveaers af de kendte
stuer skal prave en aktivitet pa legepladsen, som de
ikke har provet for. En dreng bliver meget ked af det.
Han greeder og neegter at tage sit overtgj pa. Paeda-
gogerne ved, at det er vanskeligt for drengen at skulle
deltage i en aktivitet, han ikke kender, navnlig nar
aktiviteten foregar med bern fra andre grupper. En
kendt peedagog trgster ham og forklarer ham, hvad
de skal ude pa legepladsen, og siger at de to kan veere
sammen i legen. Drengen stopper med at graede,
men vil forsat ikke ud. Da paedagogen foreslar, at
drengen tager en bamse, som han er serligt glad

for, med ud, sa den kan veere med i aktiviteten, lyser
drengen op og siger: Ja og sa kan jeg vise bamsen,
hvad den skal, og sa skal jeg hjelpe den.

Ponyklubben

En 5-arig pige udfordres meget i overgangen mellem
legeplads og spisning. Nar en voksen siger, at nu skal
der ryddes op, for nu skal de ind og spise, lgber pigen
vaek og gemmer sig i et af legehusene. Dette er en
daglig tilbagevendende begivenhed, som ofte udlgser
en konflikt mellem pigen og den voksne, som betyder
at starten pa spisningen er en smule kaotisk, ikke kun
for pigen, men ogsa for den spisegruppe hun tilhgrer.

Pigen er sammen med en gruppe jeevnaldrende

piger optaget af My little Pony, som de leger med
bade ude og inde. Peedagogerne aftaler at forsgge at
anvende denne falles interesse til at lette overgangen
for pigen. Stuepaedagogen taler med pigegruppen
om, at de den neeste uge skal mades et aftalt sted

pa legepladsen, og sa skal de alle bevaege sig ind i
garderoben som en pony. Pigerne synes valdig godt
om ideen, de synes, det er sejt at veere en del af en
ponyklub. I lgbet af ugen opstar der ingen konflikter
omkring overgange. Selvom ugen forlgber rigtig fint,
er peedagogen i tvivl om, om pigen vil falde tilbage

i sit gamle meanster, hvis ikke der er en serlig aftale

i forbindelse med overgangen. Hun roser nu de tre
piger for at have veeret super gode til at veere ponyer,
og foreslar, at de i lobet af de naeste tre uge pa skift
ma bestemme, hvordan de sammen gar i gardero-
ben. Det er pigerne med pa. Efter en maned er denne
overgang ikke leengere noget problem for pigen.

"En af vores drenge elsker den gule farve. Han
sidder altid pa en gul pude. Da vi skulle ud at kore i
bus, ville han ikke med. Indtil vi tog den gule pude
med. Sa ville han gerne.”
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Aktiviteten er forudbestemt
Gruppen er forudbestemt
(f-eks. samling)

Aktiviteten er forudbestemt
Gruppen varierer
(feeks. tilbud om fingermaling)

Gruppen er forudbestemt
Gruppen veelger aktivitet

(feeks. aldersopdelte grupper)

Aktiviteten er frivillig
Relationen er frivillig
(f-eks borns egen leg)




edholdenhed og ‘”'

pfolgning

Nest paedagogik er ikke noget, man har i en periode, og sa er der
ikke brug for det mere. Nest paedagogik er en holdning til forudsi-
gelige og strukturerede rammer omkring et trygt leeringsrum, hvor

malgruppen af bade barn og de professionelle er trygge nok til konti-

nuerligt at tage det naeste skridt ind i neermeste udviklingszone.

| Nest paedagogikken motiveres alle til at trives og udvikle sig
hver for sig men i seerlig grad sammen. Netop de vedholdende
rammer over tid er med til at sikre fundamentet for steerkere
inkluderende feellesskaber.

En vedholdende praksis kan synes som en selvfglgelighed i den
paedagogiske virkelighed. Erfaringen er dog, at et skarpt fagligt
fokus efterfulgt af kontinuerlige bevidste valg har en tendens

til at blive uskarpe over tid, og der kan hgres udsagn som: ”"Nu
har vi brugt stemmeskalaen en periode, nu behgver vi det ikke
mere. Nu kender bgrnene den.” | Nest paeedagogik fortseetter
personalet med at bruge skaleringsmodeller som udtryk for et
paedagogisk redskab, der naturligvis udvikler sig over tid fra
blandt de yngste bgrn til kun at handle om lydniveauer til, nar
bgrnene bliver ldre, ogsa at kunne hjaelpe dem med afklaring
af, hvor stort de oplever et givent problem. Og om de synes, de
kan klare problemet selv, eller de har brug for hjzlp fra en ven
eller maske hjeelp fra en voksen.

Nar der arbejdes ud fra Nest modellen betyder det, at der ogsa er
taget konkeret stilling til, hvordan der holdes fast i brugen af meto-
dikkerne. Der er aftaler omkring hvem, hvor, hvornar, hvor leenge og
ikke mindst hvordan der lgbende falges op. Omfanget og karakteren
af vedholdenheden i barnehaver, der arbejder ud fra Nest modellen,
er en opgave, der fordrer en raekke bevidste og fastholdende valg pa
alle niveauer. Sammenholdt med et mod til at mgde vedholdenhe-
den kreativt uden af miste fodfeestet.

Etablerede fora som besgg i praksis, sparring, udviklingsmeder
og tjekbesagg er med til at holde den gnskede paedagogiske hver-
dagspraksis pa sporet.
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