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Referat

Punkt 1: Dagsorden

Dagsordenen blev godkendt.
Kommunikationschef Julie Dalsgaard var forhindret.

Punkt 2: Referat

Referatet blev godkendt.

Punkt 3: Orientering fra magistraten (5 min)

Intet til referat.

Punkt 4: Orientering fra udvalget (5 min)

Udvalget skal modtage en mundtlig orientering om status på aktuelle udbud på mødet i
morgen, med mulighed for skriftlig uddybelse af proces mv.

Punkt 5: Bordet rundt (5 min)

Til bordrunden drøftede mødekredsen bl.a. kommende sag om
anlægsområdet/botilbudskapacitet samt den kommende nye rygepolitik.

Direktøren er i dialog med forsvarsministeriet om et aktuelt udviklingsprojekt.
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Punkt 3: Orientering fra magistraten (5 min)

Punkt 4: Orientering fra udvalget (5 min)

Mødet afholdes torsdag den 2. maj 2024 efter aftale i udvalget.
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18. april 2024
Side 1 af 5

Em-
ne:

Social- og Beskæftigelsesudvalgsmøde

Mødedato: 2. maj 2024
Mødetid: Kl. 18.15 – 19.45
Mødested: Rådhuset, lokale 398 

Dagsorden kort: 

1. Godkendelse af dagsorden
2. Referat fra udvalgets møde den 17. april 2024
3. Budgettemadrøftelse: Indsatser til udsatte og hjemløse
4. Sagsbehandling på det sociale område
5. Samarbejdsaftaler på MSB’s område
6. Orienteringspunkter 
7. Skriftlige orienteringer
8. Kurser og konferencer samt sager på vej til byrådet
9. Kommende møder
10.Evt.

1. Godkendelse af dagsorden

Baggrund/formål: Dagsordenen for mødet i Social- og Beskæf-
tigelsesudvalget godkendes.

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 18.15 – 18.18 (3 min.)

Bilag:
- Dagsorden til mødet i Social- og Beskæftigelsesudvalget den 2. 

maj 2024

2. Referat fra udvalgets møde den 17. april 2024

Baggrund/formål: Udvalget orienteres om referatet fra det se-
neste møde i Social- og Beskæftigelsesudvalget. 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 18.18 – 18.20 (2 min.)

Bilag:
- Referat fra mødet den 17. april 2024

SOCIALE FORHOLD OG 
BESKÆFTIGELSE
Fagligt Sekretariat
Aarhus Kommune

FAS Ledelse og Sundhed
Jægergården, 
Værkmestergade 15 B
8000 Aarhus C

Telefon: 89 40 20 00
Direkte telefon: 41 85 99 39

Direkte e-mail:
sobrj@aarhus.dk/
geja@aarhus.dk
Sag: EMN-2024-024365
Sagsbehandler:
Sofie Brøndt Jørgensen/
Jan Gehlert
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18. april 2024
Side 2 af 53. Budgettemadrøftelse: Indsatser til udsatte og hjemløse

Baggrund/formål: Frem mod budgetlægningen for Budget 2025 
gennemføres der en række budgettemadrøftelser i Social- og Be-
skæftigelsesudvalget. Drøftelserne skal sætte fokus på relevante 
temaer, som udvalget tidligere er kommet med input til. 

I denne drøftelse sættes der fokus på indsatser til udsatte og 
hjemløse. 

Metode: Mundtlig drøftelse

Ansvarlig: Lotte Henriksen

Tid: 18.20 – 18.50 (30 min.)

Bilag:
- Forklæde

4. Sagsbehandling på det sociale område

Baggrund/formål: På mødet den 3. april 2024 behandlede ud-
valget den byrådshenviste sag: Afarapportering om serviceefter-
syn. 

I forbindelse med behandlingen ønskede udvalget, at de på et se-
nere møde blev præsenteret for de sagsbehandlingsmæssige van-
skeligheder, der opleves på hjemmetræningsområdet (herunder 
årsager til lang sagsbehandlingstid) og blev introduceret til en ty-
pisk sagsgang med fokus hvilke tidspunkter, der er risiko for, at 
der opstår fejl i sagsbehandlingen, og hvilken betydning dette har 
for den berørte familie. 

Under punktet deltager jurist Dan Nygaard Andersen fra Fagligt 
Sekretariat i MSB og fagkonsulent Sanne Mærkedahl fra Familie-
centret i MSB. 

Metode: Mundtlig drøftelse

Ansvarlig: Lotte Henriksen

Tid: 18.50 – 19.15 (25 min.)

Bilag:
- Forklæde
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18. april 2024
Side 3 af 55. Samarbejdsaftaler på MSB’s område

Baggrund/formål: Udvalget orienteres om samarbejdsaftaler på 
MSB’s område med særligt fokus på de aftaler som udløber ved 
årets udgang. 

Metode: Mundtlig drøftelse

Ansvarlig: Lotte Henriksen

Tid: 19.15 – 19.35 (20 min.)

Bilag:
- Forklæde

6. Orienteringspunkter

A) Evt. orientering

Baggrund/formål: Evt. orientering. 

Metode: Mundtlig orientering 

Ansvarlig: Jeanette Hoppe / Lotte Henriksen

Tid: 19.35 – 19.38 (3 min.)

7. Skriftlige orienteringer

A) Opfølgning på udvalgsmødet den 17. april 2024

Baggrund/formål:  Vedlagt dette punkt er opfølgende nota-
ter fra det foregående udvalgsmøde. 

Såfremt der er spørgsmål til den skriftlige redegørelse, kan dis-
se stilles under dette punkt. I det tilfælde, at der ikke er spørgs-
mål, gennemgås den skriftlige orientering ikke. 

Bilag:

B) Orienteringer til udvalget siden seneste møde

Baggrund/formål: Vedlagt dette punkt er orienteringer, som 
er  fremsendt per mail til udvalget siden seneste møde. 

Punkt 4, Bilag 1: Dagsorden til
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18. april 2024
Side 4 af 5Såfremt der er spørgsmål til den skriftlige redegørelse, kan dis-

se stilles under dette punkt. I det tilfælde, at der ikke er spørgs-
mål, gennemgås den skriftlige orientering ikke. 

Bilag:

8. Kurser og konferencer samt sager på vej til byrådet

Baggrund/formål: På hvert udvalgsmøde forelægges udvalget 
en liste med kommende kurser, konferencer og aktiviteter, der er 
mulighed for at deltage i. 

Ligeledes præsenteres udvalget for de sager, som er på vej til be-
handling i byrådet fra Sociale Forhold og Beskæftigelse.

Metode: Orientering 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 19.38–19.40 (2 min.)

Bilag:
- Kurser og konferencer
- Sager på vej til byrådet

9. Kommende møder

Baggrund/formål: Under dette punkt har udvalgsmedlemmerne 
mulighed for at komme med ønsker til dagsordenpunkter til de 
næstkommende udvalgsmøder. 

Eventuelle ønsker tages med i den videre planlægning, hvor der 
bl.a. også skal tages højde for eventuelle byrådshenviste sager. 

Metode: Orientering

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 19.40 – 19.42 (2 min.)

Bilag:
- Oversigt over foreslåede temaer til kommende udvalgsmøder

10. Evt.

Baggrund/formål:
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Metode: Mundtlig drøftelse. 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 19.42 – 19.45 (3 min.)

Bilag:
- Årshjul over sager til Social- og Beskæftigelsesudvalget

Punkt 4, Bilag 1: Dagsorden til
mødet i Social- og
Beskæftigelsesudvalget den 2.
maj 2024.docx



Punkt 5: Bordet rundt (5 min)
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Referat

Punkt 1: Dagsorden

Godkendt.

Punkt 2: Referat

Godkendt uden bemærkninger.

Punkt 3: Orientering fra magistraten (5 min)

Den generelle økonomiske politik i Aarhus Kommune blev drøftet.

Punkt 4: Orientering fra udvalget (5 min)

Det blev bemærket, at rådmanden alt andet lige er forhindret i at deltage på mødet
grundet kommende fædreorlov.
I den forbindelse blev det aftalt, at forvaltningscheferne danner sig et overblik over
udvalgssager for de ca. tre kommende uger med henblik på, om der er behov for at
vende noget med rådmanden.

Der var en overvejelse om, om overskriften på punkt 3 med fordel kunne tydeliggøres.

Punkt 5: Bordet rundt (5 min)

Bordrunden udgik af tidshensyn.
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Overblik: Noter
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Overblik: Delte kommentarer
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