Radmandsmgder 2022-2025 (Radmandsmgde)

07-01-2025 11:00 - 12:00

Radmandens kontor, veer. 436

Information:Jacob er referent.

Efter aftale med radmanden forkortes madet til 1 time.
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Radmandsmgder 2022-2025 (Radmandsmgde)
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Punkt 1: Dagsorden

Beslutning for Punkt 1: Dagsorden

Godkendt.

Punkt 2: Referat

Beslutning for Punkt 2: Referat

Godkendt.

Punkt 3: Implementering af ny arbejdspligt i Aarhus
Kommune (30 min)

Beslutning for Punkt 3: Implementering af ny arbejdspligt
i Aarhus Kommune (30 min)

Radmanden godkendte indstillingspunkterne.

Karin Rasmussen deltog under punktet og gennemgik forvaltningens anbefalinger til
implementeringen af ny arbejdspligt i Aarhus Kommune og processen i farste halvar af
2025, bade ift. dem, der allerede modtager en indsats via Aarhusmodel for nytteindsats

og de borgere, der i starten af det nye ar varsles om, at de er omfattet fra sommer 2025.

Aktuelt er der en opmaerksomhed pa preecis hvilke elementer, der kommer med i loven.

FAS folger op.

Punkt 4: Status for initiativer til forbedring af den aktive
beskaeftigelsesindsats (10 min)

Beslutning for Punkt 4: Status for initiativer til forbedring
af den aktive beskaftigelsesindsats (10 min)

Radmanden tog orienteringen til efterretning.
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Jeanette Hoppe orienterede om, at hun havde modtaget de senest tal umiddelbart inden
mgdestart. De positive tendenser ift. tiltagene fortseetter.

Punkt 5: Orientering fra magistraten (5 min)

Beslutning for Punkt 5: Orientering fra magistraten (5
min)

Radmand og direktgr orienterede fra magistratsmadet, herunder om temadrgftelse vedr.
Aarhuskompasset og vejen mod "mindre system, mere borger".

Punkt 6: Orientering fra udvalget (5 min)

Beslutning for Punkt 6: Orientering fra udvalget (5 min)

Mgdekredsen gennemgik dagsordenen, som det ogsa vil veere muligt at genbesage og
tilpasse pa neeste radmandsmade.

Punkt 7: Bordet rundt (5 min)

Beslutning for Punkt 7: Bordet rundt (5 min)

Mgdekredsen orienterede om aktuelle sager og opmaerksomhedspunkter.
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Punkt 5: Orientering fra magistraten (5 min)

Punkt 6: Orientering fra udvalget (5 min)
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Em- Social- og Beskaftigelsesudvalgsmgde
ne:

Mgdedato: 15. januar 2025
Mgdetid: Kl. 18:15 - 19.45
Mgdested:  Radhuset, lokale 398

Dagsorden kort:

N =

»

5
6.
7.
8
9
1

Godkendelse af dagsorden
Referat fra udvalgets mgde den 11. december 2024
Byradshenvist sag: Plan for 80% selvforsyning pa socialom-
radet 2024 - 2035
Status pa Ukraine-indsatsen ift. malgruppen, bolig, beskaef-
tigelse samt danskundervisning
European Social Services Conference 2025
Orienteringspunkter
Skriftlige orienteringer
Kurser og konferencer samt sager pa vej til byradet

. Kommende mgder

0. Evt.

1. Godkendelse af dagsorden

Baggrund/formal: Dagsordenen for mgdet i Social- og Beskeaef-
tigelsesudvalget godkendes.

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 18.15 - 18.18 (3 min.)

Bilag:
Dagsorden til mg@det i Social- og Beskaeftigelsesudvalget den 15.
januar 2025

2. Referat fra udvalgets mgde den 11. december 2024

Baggrund/formal: Udvalget orienteres om referatet fra det se-
neste mgde i Social- og Beskaeftigelsesudvalget.

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz
Tid: 18:18 - 18.20 (2 min.)

Bilag:
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19. december 2024
Side 1 af 5

SOCIALE FORHOLD OG
BESKAEFTIGELSE
Fagligt Sekretariat

Aarhus Kommune

FAS Ledelse og Sundhed
Jeegergarden,
Veerkmestergade 15 B
8000 Aarhus C

Telefon: 89 40 20 00
Direkte telefon: 41 85 99 39

Direkte e-mail:
sobrj@aarhus.dk/
geja@aarhus.dk/

Sag: EMN-2024-034734
Sagsbehandler:

Sofie Brgndt Jgrgensen/
Jan Gehlert
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Referat fra mgdet den 11. december 2024 19. december 2024
Byradshenvist sag: Plan for 80% selvforsyning pa social-  Side2af5

omradet 2024 — 2035

Baggrund/formal: Byrddet henviste pd sit mgde den 18. de-
cember 2024 sagen til yderligere behandling i Social- og Beskeef-
tigelsesudvalget.

Metode: Drgftelse hvorefter der skal konkluderes pd sagen
Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 18.20 - 18.40 (20 min.)

Bilag:

Indstilling

Bilag 1: Udfoldet implementeringsplan for botilbud pa det sociale
omradet i MSB

Bilag 2: Analyse af udbygningsbehovet pa socialomradet fra juni
2024

Byrddsdebat 18.12.24

Status pa Ukraine-indsatsen ift. malgruppen, bolig, be-
skeeftigelse samt danskundervisning.

Baggrund/formal: Udvalget far en status ift. antal ukrainere vi-
siteret til Aarhus, boligsituationen, antal borgere i beskaftigelse
samt danskuddannelse. Derefter et indblik i m3lgruppen, og hvor-
dan den ser ud godt 2,5 ar efter krigens udbrud, herunder ogsa
ift. samarbejdet med de lokale virksomheder.

Under punktet deltager centerchef i Center for Job, Virksomheds-

service og Integration, Bine Jenshgj Elmose, og afdelingsleder i
Center for Job, Virksomhedsservice og Integration, Anne Gunst.

Metode: Mundtlig orientering og drgftelse
Ansvarlig: Jeanette Hoppe

Tid: 18.40 - 19.05 (25 min.)

Bilag:
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19. december 2024

5. European Social Services Conference 2025 Side 3 af 5
Baggrund/formal: Udvalget orienteres om konferencen Europe-
an Social Services Conference, som Aarhus er veerstby for i som-
meren 2025. Konferencen afholdes i et partnerskab mellem Euro-
pean Social Networks (ESN) og Aarhus Kommune (MSB og MSO),
Socialomradet i Region Midtjylland samt Social-, Bolig- og Aldre-
ministeriet.

Under punktet deltager Programleder for konferencen, Marie Her-
borg Krogh.

Metode: Mundtlig orientering og drgftelse.
Ansvarlig: Lotte Henriksen

Tid: 19.05 - 19.25 (20 min.)

Bilag:

6. Orienteringspunkter
A) Eventuel orientering
Baggrund/formal: Eventuel orientering.
Metode: Mundtlig orientering
Ansvarlig: Jeanette Hoppe / Lotte Henriksen

Tid: 19.25 - 19.30 (5 min.)

7. Skriftlige orienteringer
A) Opfelgning pa udvalgsmgdet den 11. december 2024

Baggrund/formal: Vedlagt dette punkt er opfslgende nota-
ter fra det foregdende udvalgsmgde.

S8fremt der er sporgsmél til den skriftlige redeggarelse, kan dis-
se stilles under dette punkt. I det tilfeelde, at der ikke er spgrgs-
mél, gennemg8s den skriftlige orientering ikke.
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Bilag: 19. december 2024
Side 4 af 5

B) Orienteringer til udvalget siden seneste mgde

Baggrund/formal: Vedlagt dette punkt er orienteringer, som
er fremsendt per mail til udvalget siden seneste mgde.

S&fremt der er sporgsmél til den skriftlige redegarelse, kan dis-
se stilles under dette punkt. I det tilfeelde, at der ikke er spargs-
mél, gennemg8s den skriftlige orientering ikke.

Bilag:
Kurser og konferencer samt sager pa vej til byradet

Baggrund/formal: P3 hvert udvalgsmgde forelaegges udvalget
en liste med kommende kurser, konferencer og aktiviteter, der er
mulighed for at deltage i.

Ligeledes praesenteres udvalget for de sager, som er pa vej til be-
handling i byradet fra Sociale Forhold og Beskaeftigelse.

Metode: Orientering

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz
Tid: 19.30-19.32 (2 min.)

Bilag:
Kurser og konferencer
Sager pa vej til byradet

Kommende mader

Baggrund/formal: Under dette punkt har udvalgsmedlemmerne
mulighed for at komme med gnsker til dagsordenpunkter til de
nastkommende udvalgsmgder.

Eventuelle gnsker tages med i den videre planlaegning, hvor der
bl.a. ogsa skal tages hgjde for eventuelle byrddshenviste sager.

Metode: Orientering
Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz
Tid: 19:32 - 19.35 (3 min.)

Bilag:
Oversigt over foresldede temaer til kommende udvalgsmgder



10. Evt.

Baggrund/formal: evt.

Metode: Mundtlig drgftelse
Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz
Tid: 19.35 - 19.40 (5 min.)

Bilag:
- Arshjul over sager til Social- og Beskaeftigelsesudvalget
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19. december 2024
Side 5 af 5



Punkt 7: Bordet rundt (5 min)
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Referat

Punkt 1: Dagsorden

Godkendt.

Punkt 2: Referat

Godkendt.

Punkt 5: Orientering fra magistraten (5 min)
Intet til referatet.

Punkt 6: Orientering fra udvalget (5 min)

JLH - P& arshjul for kommende mgder, skal arbejdspligten skrives ind. Kunne vaere den
19. februar. FAS folger op.

Punkt 7: Bordet rundt (5 min)

MJ - Regnskab fylder szerligt i MJB i de kommende maneder. ERP system fylder ogsa
sammen med lgn- og vagtplanssystem. Tidlig forberedelse af budget.

LR - Revision, Sager ved Ankestyrelsen og ikke godkendt botilbud fylder

JD - Pressehenvendelser vedr. ikke godkendte botilbud

JLH - Opfglgende made med Testrup hajskole
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Overblik: Noter
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Overblik: Delte kommentarer
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