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Temadag om
Aarhus Kommunes
Handicappolitik

fortid, nutid, fremtid

Tirsdag d. 6. september kl. 14:30-19:30 i
Radhushallen



Program

14.30 Standene abner

15.00 Velkommen til temadagen v. borgmester Jacob Bundsgaard
og Thorkild Olesen, formand for Danske Handicaporganisationer

15.15 Afstemning om emner til fremtidens handicappolitik
15.30 Besgg i standene

16.15 Borger- og politikerpanel

17.30 Underholdning v. De Splittergale

17.45 Aftensmad

18.15 Kort oplaeg om krydspres pa handicapomradet v. Vibeke Nor-
mann Andersen (Direktgr, Socialt Udviklingscenter)

18.45 Kort opleeg om velfeerdsteknologi v. Birthe Dinesen (Professor
& Leder af Laboratoriet for Velfeerdsteknologi - Digital Sundhed &
Rehabilitering, AAU)

19.15 Afstemning om emner til fremtidens handicappolitik og
opsamling

19.30 Tak for i dag



Du kan besgge disse indsatser pa temadagen og
hgre mere

Tema 1 En by med brug for alle, en by i vaekst og
med et steerkt erhvervsliv

Jobstien

Jobstien hjeelper borgere med at etablere individuelle varighedstil-
passede virksomhedspraktik, med mulighed for fleksjob- eller lgntil-
skudsanseettelse. Jobstien tilbyder jobpaedagogisk stgtte under
praktikken og anseettelsen.

Malgruppe
Ledige borgere med udvik-
lingshaemning eller udviklings-

forstyrrelse. ’ ~ ;‘[;: : M
N et

Erfaringer med Jobstien
Medarbejdercitat:

- Vierspecialiseret i at stotte borgere med udviklingshaemning eller ud-
viklingsforstyrrelse og maerker, hvordan de virkelig profiterer af den her
indsats. Der er en keempe udviklingskurve for mange af dem.”



I Job med Handicap

| Job med Handicap arbejder med en syste-
matisk screening af borgeren og styrket rad-
givning til ledige med funktionsnedseettelser
om de handicapkompenserende ordninger.
Der er tale om et individuelt tilpasset for-
lzb med udgangspunkt i en handholdt, virk-
somhedsrettet indsats.

Malgruppe

Borgere med psykisk, fysisk, sensorisk eller kognitiv funktionsned-
seettelse og som modtager dagpenge, ledighedsydelse eller er
jobparat pa kontanthjeelp.

Erfaringer med | Job med Handicap
Borgercitat:

- ”N&r er man handicappet, er der s& mange muligheder. Men man mang-
ler information om mulighederne og om hvordan de passer til en. Her
har | Job med Handicap veeret afggrende ift. at give mig information og
overblik over, hvad der kunne veere det rigtige for mig.”



Virksomhedsgvebaner

Forlgbet tager udgangspunkt i et 13
ugers praktikforlgb i en virksomhed,
som borgeren mgder pa 2 dage om
ugen i op til 4 timer ad gangen og ud-
farer arbejdsopgaver.

Der vil veere en virksomhedskonsu-
lent til stede pé virksomheden under
hele forlgbet.

Efter gvebaneforlgbet vil den virksomhedsrettede indsats ofte fort-
seette i en anden virksomhed, hvor borgeren har mulighed for at an-
seettes i fleksjob.

Malgruppe
Ledighedsydelsesmodtagere, der har et behov for at treene faglige
og sociale kompetencer for at kunne indga pa en arbejdsplads.

Erfaringer med virksomhedsgvebaner
Borgercitat:

- "Forlabet gav mig selvtillid, selvvaerd og tro p& mig selv. Jeg folte mig
som en del af noget starre (pa en arbejdsplads red.).”
Virksomhedsgvebaner er medfinansieret af projektmidler fra EU’s
socialfond.
DEN EURGREISKE UMION -
Cen Europaiske Socialfond

Wi investerer i din fremtid




Handicapkompenserende ordninger pa beskeaeftigelses-
omradet

Jobcenter Aarhus tilbyder en reekke ordninger til dig som har et han-
dicap, og som har behov for statte til at komme i job eller udfgre dit
arbejde pa lige vilkar med dine kollegaer. Flere af ordningerne kan
ogsa anvendes i fx virksomhedspraktik.

Fortrinsadgang

Fortrinsadgang for dig med handicap giver mulighed for at komme til
anseettelsessamtale til opslaede stillinger ved en offentlig arbejdsgi-
Ver.

Hjeelpemidler
Jobcentret kan bevillige dig et hjeelpemiddel, hvis din funktionsned-
seettelse giver dig begraensninger i dine arbejdsopgaver.

For nyuddannede med handicap — Isbryderordningen

Som nyuddannet med et handicap har du mulighed for at bruge en
seerlig lgntilskudsordning, som kaldes isbryderordningen. Isbryder-
ordningen kan hjeelpe dig med at fa erhvervserfaring inden for det

omrade, du er uddannet i.

Personlig Assistance

Hvis du har en varig og betydelig begraensning i din fysiske eller psy-
kiske funktionsevne, og har heraf behov for hjeelp i dit job eller be-
skeeftigelsesrettet tilbud, har du mulighed for at fa bevilliget personlig
assistance.



Det Tvaergaende Trivselsteam

Det Tveergdende Trivselsteam arbejder med at sikre, at elever med
meget fravaer far den hjeelp, de har brug. Teamet tager afseet i bar-
nets aktuelle udfordringer og behov i teet helhedsorienteret samar-

bejde med familie, netveerk og skole.

Teamet hjeelper skoler med specialviden om fraveer og trivsel, og ko-
ordinerer indsatser, sa de er tilpasset den enkelte elev.

Malgruppe
Bgrn og unge med meget skolefraveer.

Erfaringer med Det Tveergdende Trivselsteam
Citater fra foreeldre:

- “Teamet arbejder tveerfagligt pa en made, som man ikke oplever andre
steder”.

- “Trivselsteamet er bade for foraeldre og b@rn. De ser pa sammenhaen-
gen i familien.”

Taxa til bus
Tilbuddet treener kompetencer hos den enkelte elev til at kgre med
bus til og fra skole. Som ekstraindsats tilby-
des treening af befordring til og fra fritidsord- 7~
ning. Fokus er p& at give eleven kompetencer

til at handle som jeevnaldrende, gge livskvali-
tet og blive livsduelige til overgange senere i

livet. 033 )
o U )

)
-
\o]

Vi bruger solsikkesnoren, efter opfordring og dialog med Autisefor—
eningen Jstjylland.

Malgruppe
Udskolingslever fra Skovvangsskolens specialklasser som tidligere
er befordret fra skole til hjem i taxa.



Erfaringer med Taxa til bus

- ’"Nér jeg kan kare til og fra skole selv, sa kan jeg til efteraret starte med
at ga til "Jagtbevis” pd ungdomsskolen” (9. klasses elev, specialklasse)

- "Bade Far og jeg kan bade se og meerke at han bare er vokset med
bustraeningen” (Mor til elev i 1:1 projektet)

Gatursforlab - fra skole til fritidsklub
Der er arbejdet med kompetenceudvikling i forhold til:

- Feerdselsleere og trafikal adfeerd

- Sociale kompetencer og hvordan man laver ga-aftaler
- Fokus i trafikken

- Tryghed og selvstaendighed

Malgruppe
3. klasses elever fra NEST klasserne pa Katrinebjergskolen, som gar
i fritidsklub pa Bodgve;.

Erfaringer med Taxa til bus og gatursforlgb

Elever vokser og blomstrer nér de far muligheden for at vaere som
jeevnaldrende. Det giver frihed til bade elever og foraeldre, nar ele-
verne far mod pé selv at komme rundt. Derudover styrker det elever i
overgange til ungdoms- og voksenlivet, ndr man kan selvtranspor-
tere sig med bus og tog, hvilket giver ggede muligheder i forhold til
fremtidig uddannelse og job.



Tema 2 En beeredygtig by med gode by- og lokalmil-
jer

Tilgeengelighed og brugerinddragelse i udviklings- og an-
laegsprojekter

Tilgeengelighedsradets formal er at bidrage til god tilgaengelighed i
Aarhus Kommune, herunder at sikre, at der i udviklings- og anleegs-
projekter allerede fra starten indtaenkes god tilgeengelighed og lige-
veerdig adgang for byens borgere.

Pa standen viser vi pa plancher og med videoeksempler fra projek-
ter, som Tilgeengelighedsradet er inddraget i. Derudover viser vi ek-
sempler pa tilgeengelighed indarbejdet i anleegsprojekter udfart af
Teknik og Milja.

Malgruppe
Handicaporganisationer og andre interesserede i tilggengelighed for
alle.

Eksempel pa et projekt

Med udgangspunkt i Tilgaengelighedsstrategien, er der et gnske om
at udpege og etablere tre sammenhaengende, tilgeengelige fodgeen-
gerruter i Aarhus Midtby, som forbinder hoved- og centrale hver-
dagsdestinationer.

Det skal ggres lettere og bedre for mennesker med funktionsnedseet-
telser at beveege sig rundt i byen til fods, men ogsa hgjne kvaliteten
af ruterne for fodgaengere generelt set og understgtte gang som en
attraktiv og vigtig motionsform.






Tema 3 En by med feellesskab og medborgerskab

Idepulje til borgere med handicap

Eksperiment, hvor alle borgere med en god ide kan f& 25.000 kr.,
hvis de kan skaffe 30 stemmer. Man opretter sit forslag pa hjemme-
siden sammenomaarhus.dk.

Erfaringer med idepuljen

Erfaringen er, at borgerne kan bruge indsatsen, men at det kraever
en del handholdt understgttelse og mere kommunikation for at ud-
brede projektet. Vi er stadig i test og udvikler Igbende pa baggrund
af feedback. Seneste ideer kan ses pa: https://www.sammenomaar-
hus.dk/legislation/processes/10/proposals

Projektet Svedbanken
Erfaringer fra projektet Svedbanken, hvor unge med autisme far ad-
gang til treeningsfaciliteter og traening igennem fri-
villige fysioterapeuter fra VIA:

"Det er en god ide at indsamle stemmer. Det er
ikke let for vores malgruppe 14-23 ar, da de fleste
ikke er pa de sociale medier, men det var inddra-
gende og involverende.”

Vi far ad denne vej mulighed for at "arbejde
antikommunalt" ved at have rad til at invitere
borgere, der er udskrevet af kommunale tilbud
og derfor ofte sveever frit og falder dybt”


https://www.sammenomaarhus.dk/legislation/processes/10/proposals
https://www.sammenomaarhus.dk/legislation/processes/10/proposals

Tema 4 En by hvor alle er sunde og trives

Demensvenlig By Aarhus

Demensvenlig By Aarhus arbejder for at

skabe viden og gare byen demensvenlig.

Formalet er, at mennesker med demens

fortsat kan leve et aktivt og meningsfuldt liv, opleve at

veere veerdsatte medborgere og have mulighed for at veere lige
dér, hvor de gnsker at veere med lige muligheder for at bruge byen.

Malgruppe
Mennesker med demens og deres pargrende samt alle aarhusianere
som er med til at skabe en demensvenlig by.

Anden relevant viden
Ved standen er ogsd DemensHjgrnet repraesenteret, som er et sted
for alle aarhusianere, der gerne vil vide mere om demens.

Mennesker med demens i tidlig fase tilbydes foruden et steerkt feel-
lesskab, fysisk og kognitiv traening, som kan veere med til at forhale
sygdomsudviklingen og samtidig give byggestenene til et godt liv pa
trods af en demenssygdom. Pargrende tilbydes radgivning og andre
aktiviteter.

Disse handicaporganisationer er repraesenteret pa tema-
dagen med en stand, som du kan besgge

| ADHD-foreningen arbejder vi for at for-
bedre forholdene for mennesker
med ADHD og deres pararende.



Dansk | u

Blindesamtund

DANSKE HANDICAPORGANISATIONE
AARHUS

Fodh

Gigtforeningen

@@ Hjernesacen

Lghmreforeningen

Dansk Blindesamfund er interesseorgani-
sationen for mennesker med syns-handi-
cap. Sammen udfordrer vi blindhed.

DH-afdelingen er det feelles talergr i kom-
munen for DH’s 35 medlemsorganisatio-
ner. Afdelingen sikrer en konstruktiv dia-
log mellem politikere, embedsmeend og
mennesker med handicap.

Foreningen Danske DgvBlinde er en bru-
gerstyret organisation, der arbejder for-
bedre forhold for dgvblinde og synshgre-
haemmede i alle livets forhold.

Vi keemper for, at mennesker med syg-
domme og smerter i led, ryg og muskler
far et bedre liv. Tidligere indsats. Feerre
smerter. Mere Styrke.

Hjernesagen er en privat, landsdesekkende
forening for mennesker ramt af blodprop
eller blgdning i hjernen og deres
pargrende.

"Liv der reddes — skal ogsa leves” er
foreningens vision og drivkraften i alt hvad
Vi gar.

Hgreforeningen arbejder for at forbedre
livsvilkarene for mennesker med nedsat
hgrelse, tinnitus og meniére samt for
dgvblevne og Cl-opererede.



LANDSFORENINGEN

AUTISME

Lev

@

LIGEVARD

OSEEODOT‘OSE‘

forenin gen

SSIND

Landsforeningen Autisme vil udbrede
kendskab til autisme og forstaelse for de
vanskeligheder, autisme medfgrer. Vi
repraesenterer mennesker med autisme;
bgrn, unge og voksnes interesser overfor
samfundet bade lokalt og landsdeekkende

Lev er en privat landsdeekkende organisa-
tion for mennesker med udviklingshandi-
cap, pargrende og andre interesserede

- dannet i 1952.

Ligeveerd er et foreningsfeellesskab, der
hjeelper bgrn, unge og voksne med seer-
lige behov. Vi har tre foreninger, du kan
blive medlem af eller stgtte gkonomisk.

Foreningens formal er at: Varetage
interesser for mennesker med ordblind-
hed /dysleksi over for myndigheder og
offentligheden. Foreningen skal arbejde
for en generel anerkendelse af ordblind-
hed / dysleksi og udbrede kendskabet
til vilkar og muligheder for mennesker
med ordblindhed / dysleksi.

Osteoporoseforeningen arbejder
for, at feerre far knogleskarhed, og
at mennesker med knogleskgrhed
far et bedre liv.

SIND fungerer bade som brobygger mel-
lem de daglige oplevelser i psykiatrien og
de informationer, som embedsmaend

og politikere baserer beslutninger



Hisslp il by, krop og siel

ULYKKESPATIENT

FORENINGEN

pa. SIND hjeelper ogsd, nar den enkelte
familie eller sindslidende pludselig
star i en sveer situation.

UlykkesPatientForeningen er en feelles
stemme for de flere end 100.000
danskere, der har alvorlige falger ef-

ter en ulykke. Foreningen arbejder malret-
tet for at forbedre livsvilkarene for ulyk-
kespatienter og for at stagtte og gennem-
fare forskning, der gar en afggrende for-
skel forulykkespatienter.

Andre organisationer der er repreaesenteret

IKH

IKH (Institut for Kommunikation og Handicap,
Region Midt) er en paraplyorganisation, der

nstuTFoRkaMMIKTONOG D favner bgrn, unge og voksne med seerlige be-

J
O special;portdk

hov. Vi bidrager til, at borgere i vores mal-
grupper og deres netveaerk far viden, der un-
derstgtter dem i at mestre hverdagen. Det
gor vi ved at benytte vores specialviden i
praksis gennem undervisning, radgivning,
vejledning og behandling.

Specialsport.dk er en non profit organisation,
der hjeelper bgrn og unge med saerlige behov
og handicap til et aktivt foreningsliv.



Danske Handicaporganisationer (DH)
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