Velkommen til
Optimer din jobsggning

Sadan kan du arbejde videre
med din jobsggningsstrategi
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« Sadan kan vi hjeelpe dig
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« Hvorfor tage en virksomhedspraktik?
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Hvad tager du med fra dagens workshop?
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Preesentat

 Praesenter dig se

ionsrunde

v kort med navn og

hvilket omrade, du sgger inden for

Hvordan sgger du | gjeblikket arbejde?
- eks. Jobannoncer, netveerk,

virksomhedspraktik, uopfordret

—acebook etc.
 Hvilke erfaringer

kontakt, LinkedIn, vikarbureauer,

har du gjort dig med

de forskellige jobsggningsstrategier og

jobsggningsplatforme? (Gode/darlige)



Uopfordret
virksomhedskontakt:

« Research
 Bisnode/Dun&bradstreet
 Netveerk

Jobindex Arkiv

Kontakt - opfelgning

inkedIn
Praesentation
Rekruttering
Folg relevante
virksomheder
Suppler med ws

Jobspgningsstrateg!

Virksomhedspraktik:
« leengere
jobsamtale/levende CV
 Praktikportal/selvfunden
* |ndgang til
job/netveerk/erfaring
Afklaring
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Hvorfor tage en
virksomhedspraktik?

o Fderfaring pd CV'et og omseet din viden til
praksis

o F§ afklaring pd kompetencer og jobfunktioner

« F& kendskab til virksomheds- og
organisationsstrukturer, arbejdsgange og
processer

« F& nye professionelle relationer
* Bliv skarpere til jobsamtaler

« Spot behov, mulige opgaver og potentielle
samarbejder

« Veer med til at finde midler til din egen stilling
ved at fundraise og/eller skaffe kunder

« Kom teettere pd interne ansasttelser inden for

det offentlige
jobeenter (j)




Virksomhedspraktik

« Varighed: Max. 4 uger i samme
virksomhed

e Hvornar: Fra 1. dag pa dagpenge

 Hvor mange: Du kan sagtens komme |
flere praktikker. Dog ikke der, hvor du
senest har modtaget lgn fra/veeret ansat

« Hvor: Private og offentlige virksomheder
* Ydelse: Dagpenge via a-kassen

* Du skal fortsat veere aktiv jobsggende

« Du kan selvindgd et praktiksamarbejde

med en virksomhed, men du kan ogsd
finde virksomhedspraktikker pa

jobcentrets Praktikportal pa
aarhus.dk/dagpenge
jobeenter (j)




—
Virksomhedspraktik

som del af en
Jjobsggningsstrateg]

Tal sammen to og to om
potentialet |
virksomhedspraktikker. Tal evt.
ud fra:

 Hvordan kan jeg bruge
virksomhedspraktik som del
aT min jobsggningsstrategi?

 Hvordan finder jeg en
virksomhedspraktik?

« Hvad skal mélet med min
virksomhedspraktik veere?




Dit Jobnet-CV
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Aktuelle forleb og events

> Find Job Nu - LIVE

» Cybersecurity-forleb: "Fast track — kompetencer il
cybersikkerhed” - Opstart 11. november

» International Company Day 2024: 14th of
November

> Beeredygtighed i virksomhederne - kan du hjaelpe?
- TALK - 17. december 2024

> Job i Region Midt-event d. 19. november

Se mere om Akiuelle forlab og events

Voksenlaerling - kom i job gennem en
erhvervsuddannelse

Lad voksenleerlingeteamet hjzelpe dig i job.

R

-Emnebank.ar dig der er faglaert eller ufaglaert

Sadan kan vi hjalpe dig

» Forlab og arrangementer der bringer dig taettere pa
virksomhederne!

> Virksomhedspraktik
> Lentilskud
» Eures-vejledning - Find job i Europa

» For nyuddanne? - med handicap -
Isvry der ird ang n

Se mere om Sadan “ar vi hjizlpr dig

Praktikportalen

» Praktikportalen for dig med en videregaende
uddannelse

> Virksomhedspraktik som vej til job - faglaert og
ufagleert

Meder ved Jobcentret

» 5Selvbook — individuelle samtaler og workshops

Fa en wingman til din jobsagning
Har du lysten og viljen til at saette ekstra fart pa din
jobsegning? 5& har du muligheden for at blive en del

af vores wingman-forleb, som tager udgangspunki i
dig og din jobsegning.

Borger-appen Schultz Forum - Din
genvej til jobcentret

Med Schultz Forum kan du nemt og sikkert fa
nyheder og jobabninger fra Jobcenter Aarhus samt
booke meder og aktiviteter.

%
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Hvad sker der nu?

e Selvbook pa jobnet med frist

 Enten booke individuel samtale
med konsulent (30 min.) eller en af
vores workshops (1-172 time)

« Har virelevante forlgb eller
oraktikker, som passer til jeres
orofil, ringer vi ofte for at hgre, om
du er interesseret | at deltage.

* Husk at melde ferie pa jobnet.dk

. Jjobcenter @



-.
Deltagelse 1 en
aktivitet

* | din ledighedsperiode skal du
deltage | en aktivitet inden 20.
dagpengeuge, sdfremt du stadig
er jobsggende (mindst 14 dage).

* \VVed Jobcenter Aarhus tilskynder
vi, at aktiviteten skal bestd af en
virksomhedspraktik.

* Finder du mod forventning ikke en
virksomhedspraktik, kan du fa
hjeelp til at finde en praktik, ellers
vil du automatisk blive tildelt et
kursus ved Erhvervsakademiet
inden for projektledelse eller
baeredygtighed.

Jjobcenter @




Screeningsskema |

Eulde navn, (hlokhogstaver):
CPR-nr.:

Dato (dd.):

Uddannelseshagarund

KVU  MVU Navn pa uddannelse:
LVU

Er du engelsktalende med en intemational uddannelse? Ja

Mej

For dimittender: Arbejdserfaring og egen vurdering af jobmuligheder

Har du arbejdet efter endt uddannelse / indenfor de seneste to ar? Ja Mej

Hvordan vurderer du dine muligheder for at komme i arbejde inden for de naste 3 maneder?
Saerdeles gode Gode Mindre gode Ved ikke

Ledelseserfaring

Har du ledelseserfaring? Ja| | Nej

Jobspot

@nsker du at fa tilsendt et digitalt jobsegningsvaerktaj (Jobspot)? Ja| | Nej

Funktionsnedsattelse ogleller psykisk sarbarhed

for, at du kommer i arbejde?

Saetter du kryds her, bliver du kontaktet telefonisk me
afldaring og behov for statte.

Skniv gerne et stikord om din udfordring.

Er der forhold af psykisk, fysik eller social karakter, der kan vaere en barriere Ja Mej

d henblik pa yderigere

Tilmelding til kandidatbank(er)

Supply Chain Management and Economics
Science, Technology and Sustainability
arkitektur og Bygaer

HR, Administration og Jura

IT and Tech

Kemmunikation og Markedsfering Offentlige kandidathanker:

Sundhed

Paedagog (Uddannet el. erfaren medhjslper)
Folkeskolelazrer

Administration

Jjobcenter

Aarhus
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Screeningsskema 2

e \VVirksomheds-

oraktik er stadig

forste prioritet

e Der vil veere en
del selvstudie
hjemmefra

jobcentAe[ @

Valg af tilbud inden 26 ugers ledighed.

Uddannelses- / Kursusforleb Indhold Prioritet
(1,2,3.4)
Projektledelse (5 ECTS) ¢ Anvende relevant teori og metode til planlzgning af og opfalgning pa projekter
3 ugers kursus, med eksamen » Arbejde med projekts interessenter, herunder kommunikation til og handtering af interessenternes
4-5 fremmededage indflydelse

Kurset afholdes pa:
Erbvervsakademi Aarhus

¢ Yurdere, begrunde og udveelge relevante projektledelsesveerktejer i forhold til virksomhedens situation

¢ Formidle problemstillinger og lesninger, herunder projekters budget, risici og milepsele

o Udvikle egen praksis og reflektere overvalg af projektledelsesmodel, implementering af projektet og
lebende tilpasse planer.

Transformation til sterre beeredygtighed
(5 ECTS)

3 ugers kursus, med eksamen.

4-5 fremmgdedage

Kurset afholdes pa:
Erhwervsakademi Aarhus

o Kortlsegning af virksomhedens veerdikeede og viden om Scope 1, 20g 3

¢ Dufarindsigtigrenne forretningsmodeller og hvordan virksormheden kan arbejde med dem og ager
hermed din markedsveerdifjiobmuligheder

» Veerktejer til grenne business case, med fokus pa den cirkulsere gkonomi og grenne innovative
l@sninger.

* Samt kunne styrke virksomhedens konkurrenceevne ved at kommunikere og brande virksomheden
med udgangspunkt i den grenne profil.

¢ Konkrete metoder og vaerktgjer til at gennemfere en baeredygtig transformation.

Coaching og konflikthandtering
(10 ECTS)

G ugers kursus, med eksamen
7-8 fremmegdedage

Kurset afholdes pa:
Erhwervsakademi Aarhus

¢ Introdultion til konflikter

* Coaching og kommunikation

¢ Personlige kompetencer i konflikthandtering

¢ Dinrolle som forhandler og konfliktoplaser

¢ Coachende processer som konfliktlgser

¢ Bedre forstaelse af dig selv bl.a. via Garudas fokusprofil

Fa veerktojerne til den gode jobsggning
4 dages forlgh, ingen eksamen

Kurset afholdes pa:
Aarhus Business College

P kurset far du viden om Al-systemer, anvendelse af internettet og sociale medier som
kkommunikationskanal, der styrker dig i din jobspgning.

Kurset bestar af nedenstaende tre AMU kursusfag:
o Al-Systemer til merkantile arbejdsopgaver, basal
¢ Sgg og anvend informationer fra internettet
s Sociale medier som kommunikationskanal i detail

() o) O [




Sadan kan vi hjeelpe

« Give konkret sparring pa din jobsggning

« Understotte digi at finde en
virksomhedspraktik

« Guide dig i hvilke forlgb og events hos

debcentret, som kan veere relevante for
18

Guide dig hvis du har andre

udfordringer end ledighed i din
Jjobsggning

Give sparring hvis du sgger | et andet
EU-land



lsbryderordningen

Som nyuddannet med et handicap har
du mulighed for at bruge en seerlig
lontilskudsordning kaldet
Isbryderordningen.

Den kan hjeelpe dig med at 3
ernvervserfaring inden for det omréade,
du gnsker at arbejde.

For at blive godkendt ma du ikke have
haft lennet erhvervserfaring indenfor
det omrade, du er uddannet inden for.

Hvis du bliver ansat | en virksomhed og
far lontilskud via isbryderordningen, kan
din arbejdsgiver fa tilskud til din len i op
til 12 maneder.

Laes mere pa
aarhus.dk/isbryderordningen
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Top 10 - Effektive

JobS@gn|ngsstrateg|er

Sog fagligt bredt (veer nysgerrig og aben for at sgge uden
for dit fagomréde)

 Spg geografisk bredt

* Brug alle medier til at afdeekke jobmuligheder
(jobdatabaser, dit netveerk, sociale medier og vikarbureauer)

e Sgg uopfordret - brug evt. NN Erhverv (nnmarkedsdata.dk)
- Username: jobsoeg, f& udleveret password efter
workshoppen

* Spg dialog med arbejdsgivere for du sender dit
ansggningsmateriale (research pd hjemmesider/LinkedIn for
at afdeskke behov - faglige, sociale og personlige
kompetencer)

« Malret dit ansegningsmateriale pracscist til det job/den
virksomhed du seger - OBS fokus pa profilteksten i CV

e Inddrag virksomhedspraktik (og evt. lantilskud) i din strategi
e Folgop pd afslag

* Sprg for din LinkedIn-profil er opdateret og sggbar samt
udvid dit netveerk

e Sgrgogséa for, at dit Jobnet CV er opdateret og sggbart, sé
jobcentrets virksomhedskonsulenter kan finde dig, nér der

opstéar relevante job&bninger Jobcenter @



Hvad tager du
med herfra?

Hvad vil du péd baggrund af
dagens workshop udfordre dig
selv med inden for de neeste 14
dage?

« Hvordan kan du udfordre
dig selv "tilpas” (det vil
sige hverken for meget
eller for lidt)?

« Hvilke nye metoder vil du
supplere din nuveerende
Jjobsggning med?

 Tal med din sidemakker
om dine valgte
udfordringer.
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