Aarhus, den 19/2 2026

10-dages foresporgsel vedr. konsulentkapacitet og opgaveanvendelse i PPR og PUF

I forbindelse med mit arbejde Born & Unge-udvalget med fokus pé inklusion, radgivning og den
tvaerfaglige understottelse 1 Barn & Unge ensker jeg et opdateret og mere detaljeret overblik over
forvaltningens nuvarende kapacitetsfordeling og opgaveanvendelse.

Jeg skal derfor bede om folgende oplysninger:

1.

Antallet af paedagogiske fagkonsulenter (PFK), som aktuelt er ansat i PPR - gerne opgjort
bade samlet og fordelt pa relevante faglige specialiseringer eller organisatoriske enheder,
hvis sddanne findes.

Antallet af konsulenter ansat i PUF, herunder eventuelt differentieret efter funktionsomrader,
hvis der arbejdes med flere kategorier af konsulentstillinger.

Oplysningerne i pkt. 1 og 2 bedes opgjort bade som antal ansatte og som samlede arsvark.

En kort redegorelse for eventuelle @ndringer 1 normeringer eller organisering inden for de
seneste 12 maneder.

En overordnet opgerelse (i det omfang det er muligt) af, hvordan konsulenternes arbejdstid
aktuelt fordeler sig mellem:

direkte faglig understottelse af skoler og dagtilbud
udviklingsopgaver og projekter

politisk og administrativ betjening, herunder notater, analyser og besvarelser til politisk
niveau.

En vurdering af, hvordan omfanget af politisk og administrativ betjening har udviklet sig
siden 2018, samt hvilken betydning dette har haft for konsulenternes mulighed for
praksisner understottelse.

Oplysning om, hvorvidt der arbejdes med interne malsatninger, styringsprincipper eller
opfelgning vedrerende balancen mellem politisk/administrativ betjening og direkte faglig
understottelse.

Oplysning om, hvorvidt forvaltningen har foretaget analyser eller vurderinger af alternative
organiseringer, hvor en storre andel af ressourcerne placeres taettere pé praksis.

En overordnet vurdering af, 1 hvilket omfang omfanget af politiske bestillinger (herunder
§10-spergsmal, notatbestillinger mv.) pavirker behovet for konsulentkapacitet, samt om
forvaltningen har foretaget beregninger eller sken over, hvordan endringer 1
bestillingspraksis vil pavirke ressourcebehovet.

Formalet med foresporgslen er at opna et kvalificeret indblik i ressourcegrundlaget og
opgaveanvendelsen med henblik pé at vurdere, hvordan kapaciteten bedst understetter
kerneopgaven omkring bern og unges trivsel og lering.

De bedste hilsener

Martin Christensen, Venstre i Aarhus



