Referat fra mgde i Handicapradet 29. september 2025

1. Godkendelse af dagsorden
Ingen kommentarer til dagsordenen.

2. Nyt fra formandskabet
Formand Finn Amby naevnte, at der har vaeret aftholdt made i priskomitéen
for Aarhus Kommunes handicappris. | ar er temaet for prisen "det rummelige
arbejdsmarked”. Formanden understregede behovet for at information om
handicapprisen deles fra Handicapradets medlemmer.

3. Oplzeg og drgftelse af udvalgte temaer i Aarhus Kommunes
handicappolitik 2019-2023. Tema: “rammerne for det gode liv”
Lene van der Raad, driftschef for Voksne, Job og Handicap i MSB gav op-
leeg om temaet "rammerne for det gode liv”.

Handicapradet dreftede, at temaets overordnede fokus skal veere, at alle
mennesker har mulighed for selvbestemmelse — og det er forvaltningens an-
svar at fa lyttet til deres @nsker.

Det kan vaere en udfordring for arbejdet med gget selvbestemmelse og op-
fyldelse af rammerne for det gode liv, at en stram gkonomi pa MSBs omrade
kan medfgre tvungne prioriteringer. Handicapradet understregede, at man
som borger skal have det, man har krav til ift. loven — og at gkonomiske kal-
kuler ikke ma komme fa@r borgerens behov.

Handicapradet bemeerkede, at man pa hjaelpemiddelsomradet med fordel
kan drage nytte af de borgere, der bruger hjalpemidlerne — til at give gode
erfaringer og rad videre.

4. Droftelse af fremtidens MSB
| Magistratsafdelingen for Sociale Forhold og Beskaftigelse (MSB) er der
igangsat en udviklingsproces, hvor der kigges pa, hvordan opgavelgsning og
organisering skal tilpasses fremtidens udfordringer og muligheder.

Erik Kaastrup-Hansen, direktar for Sociale Forhold og Beskeeftigelse, pree-
senterede udviklingsprocessen i MSB og drgftede den herefter med Handi-
capradet.

Erik Kaastrup-Hansen naevnte, at det overordnede mal er at tilpasse organi-
sationen til en ny virkelighed bl.a. som fglge af adskillige reformer pa omra-
det og markant flere og mere komplekse opgaver i MSB. Malet er samtidig
at optimere organisationen, saledes at den bedre fremmer Aarhusianernes
handlekraft og understgtter, at borgerne kan leve liv med mening og veerdi.
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| drgftelsen blev der seerligt lagt vaegt pa problematikken i, at psykiatrien ud-
fordres vaesentligt samt at flere b@rn mistrives i skolen, s& markant flere for-
eeldre er sygemeldte eller har brug for tabt arbejdsfortjeneste.

Handicapradet pointerede, at radet forventes inddraget Igbende i arbejdet.
Handicapradet enskede, at der senere i processen tages endnu en drgftelse
i radet om omorganiseringen i MSB.

Handicapradet fremsatte gnske om at der udpeges en repreesentant fra
Handicapradet til at deltage i den del af processen om omorganisering i
MSB, der relaterer sig til opgavelgsning pa bosteder og BPA.

Herudover neevnte flere i Handicapradet, at de ser positivt pa en omorgani-
sering, safremt den kan komme borgeren til gode — men at der ogsa n@d-
vendigvis ma kigges pa de gkonomiske rammer, fordi det skonomiske pres
pa MSB ikke alene kan lgses ved at kigge pa de organisatoriske rammer.

5. Orientering om budgetforlig 2026
Eddie Dydensborg, skonomidirektar i Aarhus Kommune, orienterede om ho-
vedpointerne fra Aarhus Kommunes budgetforlig 2026.

Handicapradet dregftede budgetforlig 2026. Formanden naevnte, at forliget i
formandens gjne er nedslaende lsesning pad mange mader. | Handicapradets
dreftelser bl.a. med radmanden for MSB var der forud for forliget lagt op til,
at nu var der g@det til en budgetmodel der tilgodeser MSBs omrade. For-
manden naevnte, at det derfor er staerkt problematisk, at vi har faet en bud-
getaftale som afsaetter nogle penge til det sociale omrade — men som er klar
over at der til naeste ar kommer til at mangle i omegnen af 140 mio kr. For-
manden understregede, at det unaegtelig vil medfare serviceforringelser pa
MSBs omrade.

Det blev i den forbindelse pointeret, at organisationsrepraesentanterne i Han-
dicapradet er meget bekymrede over den budgetaftale der foreligger og de
konsekvenser, den vil fa. Der blev fremsat gnske om at udarbejde en hen-
vendelse til medlemmerne af byradet fra Handicapradets formand.

Handicapradet spurgte ind til forligspartiernes gnske om en belysning af mu-
ligheden for at styrke BPA-ordningen. Af budgetforliget 2026 fremgar det, at
forligspartierne gnsker, at Sociale Forhold og Beskeeftigelse belyser mulig-
hederne for at styrke Borgerstyret Personlig Assistance (BPA-ordningen) in-
den for de eksisterende indsatser. Belysningen skal indga i Magistratens
budget 2027.

6. Oplaeg om ordningen om fasttilknyttede laeger i botilbud
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Trine Sandholdt, centerchef i Center for Botilbud til Voksne i driftsomradet 2?. oktober 2025
Voksne, Job og Handicap i MSB gav oplaeg om ordningen om faste lzeger i Side 3 af 4

botilbud.

Handicapradet understregede, at radet ser positivt pa ordningen og at den
nu er igangsat.

7. Godkendelse af opsamlinger fra temadrgftelse af handicappoli-
tikkens temaer

Pa made i Handicapradet den 28. august behandledes opsamlingerne af de
to temaer: sundhed og tilgaengelighed. Handicapradet besluttede da, at op-
samlingerne skulle omskrives, samt at det tydeligere skulle fremga, at til-
geengelighed og universelt design er et vigtigt emne for Handicapradet, ogsa
selvom konkrete sager handteres i Tilgeengelighedsradet. | tilleg til de to te-
maer behandlede Handicapradet ogsa opsamling af tema om feellesskab og
medborgerskab.

Handicapradet fremsatte snske om at kommunikativ tilgaengelighed tilfajes
til afsnittet om tilgaengelighed. Med den enkelte bemeaerkning godkendte
Handicapradet opsamlingerne.

8. Droftelse af indstillede til Handicapradets arespris 2025
Handicapradets medlemmer drgftede, hvem der skal indstilles til at kunne
modtage seresprisen 2025.

Det blev fremhaevet, at seresprisen er en paskannelse for en exceptionel
indsats over en leengere periode for borgere med handicap i Aarhus.

Handicapradet pointerede, at safremt der ikke er nogen oplagt kandidat til at
modtage prisen i 2025, kan radet beslutte ikke at uddele prisen.

Handicapradets medlemmer blev opfordret til at indsende yderligere mulig-
heder til enten formandskabet eller sekretariatet.

9. Orienteringer
Ingen orienteringer.

10. Henvendelser til Handicapradet
Handicapradet blev af formanden opfordret til at deltage i ZAldreradets feel-
lesmgde med Sundheds- og Omsorgsudvalget den 15. oktober kl. 14:00 —
15:00.

11. Eventuelt
Handicapradet fremsatte gnske om at fa en status pa beredskab med fokus
pa borgere med handicap, seerligt i forhold til tilgaengelighed til



beskyttelsesrum. Handicapradet har med referat faet tilsendt besvarelse
vedr. beskyttelsesrum i Aarhus Kommune.

Handicapradet drgftede, om der til radet fremadrettet kunne gives status pa
arbejdet i MSB og seerligt tilsynsrapporter. Radet drgftede dilemmaet i, at
der er mange tilbud, der er underlagt tilsyn, og at det er uholdbart tidsmaes-
sigt med Igbende gennemgang i Handicapradet.

Handicapradet bad om en status pa implementering af beskaeftigelsesrefor-
men samt Igbende at blive inddraget i processen. Temaet dagsordenssaet-
tes pa kommende mgde i Handicapradet.

12. Evaluering af dagens made
Intet at bemeerke.
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