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Handleplan efter tilsyn

Efter tilsynet skal der udarbejdes en handleplan, der beskriver hvordan der fremadrettet skal arbejdes med fund fra tilsynet. 

1. Information 
	Område: 
Pleje og rehabilitering Lystrup
	Leder / forstander:
Mads Uldum Roesgaard  
	Leder / viceforstander:
Line Warthoe



2. Baggrund for handleplan
	Kategorisering
                                      
	☒
☐ ☐ 
	God kvalitet
Bekymrende kvalitet
Kritisk kvalitet

	1. fund: To borger fortæller, at der kommer mange forskellige medarbejdere i hjemmet, dette understøttes af to pårørende. Borgerne fortæller, at de fleste ved hvad de skal hjælpe med, men at de kan tale for sig hvis der kommer nogen der ikke er orienteret.

	2. fund:

	3. fund:

	4. fund:

	5. fund:



3. Handleplan for fund
	1. fund 

	Ansvarlig: 
Ledelsen
	Tidsplan:
Inden 01.07.26. 

	Hvad er problemet?
To borger fortæller, at der kommer mange forskellige medarbejdere i hjemmet, dette understøttes af to pårørende. Borgerne fortæller, at de fleste ved hvad de skal hjælpe med, men at de kan tale for sig hvis der kommer nogen der ikke er orienteret.

	Hvad ønsker du at opnå?
Mere kontinuitet.

	Hvilke forandringer kan du gennemføre for at opnå forbedringer?
Selvtilrettelæggende dag til dag planlægning i de to kontaktteams.

	Evaluering - Hvordan ved du en forandring er en forbedring?
Opfølgning i juni. Gennemsyn af data. Øget ATA tid fx

	Skal der involveres borgere og/eller pårørende i dit forbedringsarbejde?
Nej ikke umiddelbart




	2. fund 

	Ansvarlig: 

	Tidsplan: 

	Hvad er problemet?


	Hvad ønsker du at opnå?


	Hvilke forandringer kan du gennemføre for at opnå forbedringer?


	Evaluering - Hvordan ved du en forandring er en forbedring?


	Skal der involveres borgere og/eller pårørende i dit forbedringsarbejde?




	3. fund 

	Ansvarlig: 

	Tidsplan: 

	Hvad er problemet?


	Hvad ønsker du at opnå?


	Hvilke forandringer kan du gennemføre for at opnå forbedringer?


	Evaluering - Hvordan ved du en forandring er en forbedring?


	Skal der involveres borgere og/eller pårørende i dit forbedringsarbejde?




	4. fund 

	Ansvarlig: 

	Tidsplan: 

	Hvad er problemet?


	Hvad ønsker du at opnå?


	Hvilke forandringer kan du gennemføre for at opnå forbedringer?


	Evaluering - Hvordan ved du en forandring er en forbedring?


	Skal der involveres borgere og/eller pårørende i dit forbedringsarbejde?




	5. fund 

	Ansvarlig: 

	Tidsplan: 

	Hvad er problemet?


	Hvad ønsker du at opnå?


	Hvilke forandringer kan du gennemføre for at opnå forbedringer?


	Evaluering - Hvordan ved du en forandring er en forbedring?


	Skal der involveres borgere og/eller pårørende i dit forbedringsarbejde?





	Udarbejdet af: 

	Dato:
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