FRITID
ALLE

Inspirationshaefte UngiAarhus

#{L os







INDHOLD

INTRODUKTION
FORMAL MED FRITID FOR ALLE

VORES FALLES FUNDAMENT FOR ARBEJDET MED BBF
DEN FALLES RAMME FOR LOKAL PRAKSISUDVIKLING
TRINMODELLEN

ISBJERGMODELLEN

VITALISERINGSMODELLEN

METODER OG MODELLER

POSITIVE OG MENINGSFULDE FALLESSKABER
ANERKENDENDE KOMMUNIKATION OG RELATIONER
DE FYSISKE FRITIDSMILJ@ER

BORNE- OG UNGEINDDRAGELSE




n

At veere sammen med dem, som er
ligesom os giver tryghed - at veere
sammen med nogen, som ikke er
lige som os - er noget, vi ma lare.

Men uden den erfaring kan vi ikke
blive trygge, fordi vi stadig
kommer til at mpde mennesker,
som ikke er ligesom o0s.”

Persson og Persson 2016

BREDERE BORNEF/ELLESSKABER
| UNGIAARHUS

| UngiAarhus tror vi pa, at alle barn og unge skal have adgang til
meningsfulde fellesskaber.

Fritiden er en seerlig arena, hvor barn og unge kan udforske inte-
resser, made nye venner og udvikle sig i trygge og inkluderende

miljger.

Vi arbejder for at skabe feellesskaber, hvor alle — uanset baggrund
— kan deltage og bidrage.

Gennem demokratiske principper og medborgerskab styrker
vi barns og unges trivsel, identitet og sociale kompetencer.

Feellesskaber er hjertet i vores arbejde — og ngglen til at forme

fremtidens engagerede og empatiske medborgere.

Ledere af UngiAarhus

FRITID FOR ALLE - 4



INTRODUKTION

Arbejdsheeftet er udarbejdet af en arbejdsgruppe bestiende af ledere, medarbejdere og
faglig koordinator fra UngiAarhus samt konsulenter fra feellesfunktionen.

Heeftet er inspireret af Skole for alle og Dagtilbud for alle og bygger pa eksisterende vi-
den, begreber, modeller, metoder og forskning i virksomme pzedagogiske tilgange, der
fremmer inkluderende fellesskaber samt dannelses- og leeringsmiljger.

Forste del introducerer formalet med Fritid for alle, som danner grundlag for vores
feelles indsats for bredere bgrnefellesskaber i UngiAarhus og Bern og Unge. Her
presenteres ogsa det faglige og veerdimassige fundament, som arbejdet med Fri-
tid for alle hviler pa, samt den aktionslerende tilgang til arbejdet med at omseette
materialet til praksis.

FORMAL

Fritid for alle skal styrke bevaegelsen i UngiAarhus mod bredere bgrnefaellesskaber, hvor
barn og unge far flere muligheder for at deltage i meningsfulde og positive feellesska-
ber, der fremmer trivsel, dannelse og leering.

Gennem konkrete modeller og metoder skal Fritid for alle bidrage til at reflektere over,
justere og udvikle den paedagogiske praksis, sa deltagelsesmulighederne gges for alle
bgrn og unge i UngiAarhus’ mangfoldige feellesskaber — med blik for barns og unges
kompetencer, forudsaetninger og behov.

Malet er at fremme trivselsorienterede aktiviteter og indsatser i grupper frem for indi-

viduelle tiltag, da bern og unge, der oplever veerdi i feellesskabet, har sterre chance for
et godt liv
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ere Barnefzllesskaber Fritid
for alle
. Fritidspadagogisk Plan for
Kvas-Vital SLF vision UngiAarhus

Barne- og ungepolitik

s

VORES F/ELLES FUNDAMENT

Fritid for alle bygger pa et felles fundament, der omfatter Bgrne- og ungepolitikken,
arbejdet med Steerkere leringsfeellesskaber (SLF), den fritidspcedagogiske vision og Plan for

UngiAarhus.

Dette fundament understotter et helhedsorienteret samarbejde, der har til formal at
styrke barn og unges feellesskaber med lige deltagelsesmuligheder for alle — baseret pa

et feelles berne- og ungesyn:

"Born og unge gor, hvad de kan. De er ikke problemet, men de viser problemet.
De voksne skal tage ansvar for trivsel, lcering, udvikling og dannelse for alle born

og unge og finde losningerne i feellesskabet”.

Uddrag fra Berne- og ungepolitikken 2023
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DEN F/ELLES RAMME FOR LOKAL PRAKSISUDVIKLING

Arbejdet med fritid for alle er — ligesom for dagtilbud og skole — tilrettelagt som et
aktionsleeringsforlgb. Erfaringer viser, at aktionslaering med gvebaner og systematiske
nedslag i egen praksis gor udviklingsarbejdet relevant og praksisneert.

Arbejdet tager afseet i et systematisk fokus pa bern og unges deltagelsesmuligheder i
feellesskabet.

Fokus vil derfor veere lokalt defineret med lokale fokuspunkter, som understottes af de
faglige temaer og metoder fra dette heefte.

Det kreever en god evalueringskultur og et steerkt leeringsfellesskab at skabe deltagel-
sesmuligheder for alle barn og unge.

Med udgangspunkt i aktionsleeringsmodellen arbejder vi systematisk med refleksion,
leering og forbedring, hvor faelles erfaringer omseettes til ny viden.

Samtidig sikrer vi, at mal og indsatser bygger pa systematisk indsamlet data frem for
antagelser.

0 <<

ANALYSE &
LEDERE REFLENSION -
OBSERVATION
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Trin 3

Individuelle aktiviteter
uden for gruppen

Trin 2

Individuelle aktiviteter
i mindre grupper

Trin 1

Aktiviteter for hele gruppen

TRINMODELLEN

Trinmodellen — et redskab til Bredere Bornefallesskaber

Trinmodellen understgtter den gnskede beveaegelse i Bredere Barnefaellesskaber.
Modellen kan anvendes som et analyseredskab til at identificere, hvilke indsatser
| har pa hvert af de tre trin. Med indsigten kan | analysere og reflektere over:

« Hvad | gnsker at justere i tilretteleeggelsen af den paedagogiske praksis for
at sikre sterst mulig grad af tilher.

« Hvordan den paedagogiske praksis bliver sa inkluderende som muligt pa
alle trin.

« Hvordan paedagogiske aktiviteter og indsatser for enkelte barn og unge kan

bredes ud og tilrettelaegges til fordel for alle barn og unge, sa alle kan profi-
tere af dem og kan deltage.
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UDFORDRINGER 45‘
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HVORNAR GAR DET GODT?
[9)
0,0
Z
GRUPPENS HISTORIK (MEDARBEJDER- Individuelle udfordringer
SKIFT, NYE BORN / UNGE, KULTUR). og behov for statte

(iboende vanskeligheder hos
det enkelte barn, som forud-

satter malrettede indsatser).
Gruppedynamikken og relationer

(psykologisk tryghed, barn og unges

feellesskaber, foraeldregruppens betyd-

ning for bgrnefallesskaberne). Overskuelige informationer
(dagens opbygning, overblik
over aktiviteter, fra overgang

. . . . til sammenhang).
Differentieret og varieret praksis

(deltagelsesmuligheder, inddra-

gelse og mestringsoplevelser).
Det fysiske lzrings- og
dannelsesmiljg (kodning,
indretning, visuel stotte).

De professionelles
samstemthed (veerdier, de
voksnes egne narrativer, roller,
metoder, samarbejdsfora,
relationskompetencer).

ISBJERGMODELLEN - INDSIGT BAG ADFERD

Isbjergmodellen er et grundleggende analysevaerktgj, der skaber forstaelse for, hvad der
ligger bag den synlige adfeerd hos barn og unge i laerings-, fritids- og dannelsesmiljger.

» Over vandoverfladen: Det vi kan se og iagttage — den synlige adfeerd.

¢ Under vandoverfladen: De bagvedliggende arsager og faktorer,
som pavirker adfeerden.

Jo bedre vi kan forsta og beskrive det, der er pa spil under vandoverfladen, des bedre
kan vi indrette vores padagogiske miljoer.
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MODELLEN FOR VITALISERENDE MILIOER
= PSYKOLOGISK ILT | PRAKSIS

Modellen er et redskab til at analysere og styrke de betingelser, der skaber vitalisering i
klubber og ungdomsskole — og dermed bidrager med psykologisk ilt til bern og unge.

Modellen danner grundlag for UngiAarhus’ paedagogiske tilgang og bruges til at under-
stotte barns og unges udvikling.

Gennem forskellige aktiviteter og gvelser, et vitaliserende miljg, hvor bern og unge kan
opleve og udvikle deres evner inden for de fire behovsomrader.

Ved at stimulere de grundlaeggende behov, arbejder vi med at styrke bgrnenes motivati-
on, selvveerd og evne til at handle selvstaendigt og deltage aktivt i samfundet.

...................
..........
.o
.o

L
L
.
e,

At vare Atse,

)

, Menings ilt

..
L
......

I
Samhgrigheds ilt

Det vitaliserende miljg er omgivelser, der aktivt stetter og opfylder de
fire psykologiske grundbehov.

Psykologisk ilt er de elementer i et miljg, der "fodrer" og nzerer de psy-

kologiske grundbehov og dermed motiverer og engagerer mennesker
nemlig mestring, anerkendelse, mening og tilhor.
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METODER &
MODELLER

FIRE FAGLIGE TEMAER | PRAKSIS

Afsnittet preesenterer fire overordnede faglige temaer,
der styrker og understgtter deltagelsesmuligheder for
alle barn og unge.

Indledningsvist begrundes, hvorfor vi skal have fokus
pa det faglige tema i vores praksis, efterfulgt af eksem-
pler pa konkrete metoder og modeller, der kan inspire-
re til og udvikle arbejdet med at skabe deltagelsesmu-
ligheder for barn og unge i den lokale praksis.

Hvert fagligt tema afsluttes med en refleksionsmodel,
der kan bruges til feelles refleksion og udvaelgelse af et
fagligt fokus for det lokale arbejde med Fritid for alle.
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POSITIVE 0G
MENINGSFULDE
FIELLESSKABER

)

At veere sammen med dem, som er
ligesom os giver tryghed - at veaere
sammen med nogen, som ikke er lige
som os - er noget, vi ma lere.
Men uden den erfaring kan vi ikke
blive trygge, fordi vi stadig kommer til
at mgde mennesker, som ikke
er ligesom os.”

PERSSON 0G PERSSON 2016

Feellesskaber er afggrende for, at barn og unge oplever sig set,
hert og forstaet. Nogle har let adgang til feellesskaber, mens
andre har brug for stette til at udvikle kompetencer og strate-
gier for at kunne deltage. Det kraever et malrettet paedagogisk
fokus.

Born og unge har brug for flere typer af feellesskaber — sma og

store - for at udvikle mod og erfaringer med at magde det nye
og ukendte og styrke selvfalelsen, nar det lykkes.
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HVAD

POSITIVE 0G MENINGSFULDE FALLESSKABER 01

MENINGSFULDE FELLESSKABER

Meningsfulde fellesskaber styrker bern og unges selvveaerd og oplevelse af tilher,

nar de far mulighed for at deltage i aktiviteter, der bygger pa deres egne interesser.

Her bliver de anerkendt for det, de braender for — og kan udfolde sig i trygge og

inkluderende rammer.

Modellen praesenterer tre typer fallesskaber, som voksne kan understatte:

INTERESSEF/ELLESSKABER

OPGAVEBASEREDE
FIELLESSKABER

MANGFOLDIGE FELLESSKABER

. .
.....................................................................................................................................

Voksne understgatter feellesskaber,
hvor unge mader ligesindede og
danner venskaber pa tveers af
skoler, UngiAarhus, lokalsamfund
og baggrunde.

| ungdomsskolen har en gruppe
unge vist stor interesse for film

og medieproduktion. De voksne
understgtter feellesskabet ved at
oprette et medievaerksted, hvor
deltagerne kan arbejde med manu-
skriptskrivning, optagelse

og redigering af egne kortfilm.

.
.
M m
.
.

Voksne har et analytisk blik pa
gruppedynamik og arbejder mal-
rettet med fleksibilitet i roller og
hierarkier.

Emma og flere unge i klubben
har interesse for heste. De voksne
organiserer et fzelles hesteprojekt,
hvor deltagerne far ansvar for
forskellige opgaver: pasning, fod-
ring, ridning og planlaegning af en
heste-relateret aktivitet for resten
af klubben.

De voksne understotter fleksibilitet :

i gruppens dynamik, sa alle kan
bidrage og fole sig som en del af
feellesskabet.

.
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Voksne fremmer en kultur, hvor
mangfoldighed ses som en styrke,
og alle oplever at hgre til.

[CASE|

| klubben planlzegges en kulturuge,
hvor bgrn og unge bidrager med ak-
tiviteter, der afspejler deres baggrund
og interesser. Der er workshops om
madlavning, musik, dans, forteellinger
musik fra forskellige lande.

De voksne understgtter en kultur,
hvor forskellighed ses som en styrke,
og hvor alle oplever at hgre til.



01 POSITIVE OG MENINGSFULDE FALLESSKABER

DE FIRE FELLESSKABSTYPER
- VEJE TIL DELTAGELSE

E B BB EEEEEREEEREEEEN
Type Qfzllesskab ~ Type @ fzllesskab

Gruppen forudbestemt i  Gruppen forudbestemt
Aktiviteten forudbestemt i Gruppen veelger aktivitet
Deltagelse tvunget

Qovvrrerenmssanesassasesas s . >
Type € fellesskab : Type @) fallesskab

Aktiviteten forudbestemt i  Aktiviteten er frivillig
Gruppen varierer i Relationen er frivillig
Deltagelse frivillig <

For at styrke bgrne- eller ungefzllesskabet kan man med fordel se pa de
fire typer af fllesskaber.

Nogle bern og unge har lettere end andre ved at deltage i leg og aktiviteter. De
barn og unge, der ikke har let adgang, kan understottes i at udvikle kompetencer
bl.a. ved at kunne afkode feellesskabet.

Den frivillige aktivitet og frivillige relation kan veaere malet, men kan traenes ved at
starte med forudbestemte aktiviteter i en forudbestemt gruppe.

| UngiAarhus er det typisk type 3- og type 4-feellesskaber. Det kan dog veere en

fordel at teenke savel type 1 og type 2 ind i situationer, hvor en bagrne- eller unge-
gruppe har brug for en periode med tryghed i at vide, hvad de skal og med hvem.
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REFLEKSIONSMODEL

Hvilke erfaringer og metoder mal-

rettet positive og meningsfulde
feellesskaber gnsker vi at fastholde
og bygge videre pa?

POSITIVE OG MENINGSFULDE FALLESSKABER @

UDVIKLE

Hvilke metoder og tiltag mal-
rettet positive og meningsfulde
feellesskaber vil vi gerne szette
fokus pa og styrke i fremtiden?

FRITID FOR ALLE - 15

AFVIKLE

Hvad har vi prevet, som ikke har
haft den gnskede veerdi, og som
vi derfor vil stoppe med?




ANERKENDENDE
KOMMUNIKATION
0G RELATIONER

Anerkendende kommunikation og trygge relationer er afgaren-
de for at skabe et fritids-, leerings- og dannelsesmiljg, hvor alle
born og unge trives.

Det handler om de voksnes evne til at opbygge et staerkt relati-
onelt fundament, hvor hvert barn og ung oplever sig set, madt
og vaerdsat. Nar relationen er tryg og anerkendende, styrkes
bade deltagelse og udvikling.
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ANERKENDEDE KOMMUNIKATION OG RELATIONER 02

HVAD

AT BLIVE MODT - PSYKOLOGISK TRYGHED

For at skabe psykologisk tryghed i den paedagogiske praksis er det afgerende, at fagprofes-
sionelle etablerer relationer til hver enkelt barn og ung — og samtidig bidrager til et trygt og
positivt fritids-, dannelses- og leeringsmilje. Tryghed og trivsel styrkes, nar barn og unge
oplever at blive madt med blik for deres kompetencer og ressourcer.

MENTALISERING : SPEILING : MESTRING

Mentalisering handler om at Spejling indebeerer, at den Trygge relationer styrker ople-
forsta bade egne og andres i voksne undersgger, validerer i velsen af mestring. Nar barn og
folelser og hvordan vi gensidigt og afspejler barns og unges unge mades pa det rette niveau,
pavirker hinanden. Det kraever oplevelser — bade individuelt i folerde sig kompetente og
naervaer og opmarksomhed pi i og i grupper. Det kan ske i bidragende til fallesskabet.

den andens mentale tilstand :  gennem mimik, stemmeleje og  :

— og samtidig refleksion over i kropssprog. Spejlingen styrker

egne tanker og folelser. i selvforstaelse og gruppetilher.

[CASE|

Da Mie oplever, at medlemmer-
ne ikke felger hendes anvisnin-
ger til aktiviteten, siger hun:
”Maéske min instruktion ikke var
sa klar, for jeg kan se, at det er
svaert at komme i gang”.

Shadi gar hen til Andrea:
"Jeg kan se, at du er
meget stille i dag. Vil du
forteelle mig, hvad du
sidder og teenker pa?

Mads preesenterer dagens program
om litteraturfortolkning med temaet
venskab. Han afslutter med: ”Jeg er
nysgerrig pa, hvordan timen kommer
til at ga — og hvad | far ud af den.”

Sa jeg bedre kan forsta,
hvad der optager dig.”
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02 ANERKENDENDE KOMMUNIKATION OG RELATIONER

TRYGGE RAMMER

For at barn og unge kan trives, lzere og udvikle sig, kraever det trygge relationer — bade indbyrdes
og til de voksne. De voksne spiller en central rolle som rollemodeller og kulturbaerere gennem
deres relationskompetence og tilretteleeggelse af hverdagen i klubben eller fritidsundervisningen

SAMHORIGHED UNGEINDDRAGELSE TRYGGE RELATIONER
Voksne skaber en fallesskabs- i Voksne inviterer aktivt de unges i De voksne har ansvaret for at sette
kultur gennem positiv verbal og i idéer og forslag, hvilket styrker i rammer, der bidrager med tryghed
nonverbal kommunikation. : medejerskab og engagement. i og lige deltagelsesmuligheder for

: ¢ alle unge.
Unge opfatter sma positive i Voksnes naerver i hverdagen er
tilkendegivelser som tegn pa afgerende for, at de unge foler
anerkendelse og tilher. sig set, hort og forstaet.
Signe og medlemmerne ud- : Forste onsdag i maneden invi- i Ahmad hjalper en gruppe born i gang
arbejder i feellesskab klub- i teres der til "Stem & bestem” : med en fodboldkamp og har blik for
bens guidelines for god I klubben, hvor de unge far i hvordan holdene bliver inddelt.
og rummelig adfeerd. :  mulighed for komme med

i forslag, tiltag og organisere i Inden kampen gér i gang ridser han
En guideline kan for eksempel planleegningen af den kom- i de faste regler op og fortaller, at
vre, at alle hilser pa hinanden, mende maneds aktiviteter. i gruppen bare skal kalde p& ham, hvis
nar de kommer i klubben. Signe 2

de har brug for hans hjalp.
er selv opmarksom pa de valgte

guidelines og folger labende
op pa dem.

N

Qi

W n"ﬁumu\\\\\\\

W \\\“““
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ANERKENDENDE KOMMUNIKATION OG RELATIONER 02

ET POSITIUT FOKUS

Nar medarbejdere bevidst giver positiv opmarksomhed og feedback til bgrn og unge, nar de
handler hensigtsmaessigt, styrkes relationen og sandsynligheden for, at adfeerden gentages.
Samtidig fremmer det en positiv tilgang hos de voksne og bidrager til et trygt feellesskab.

ITALESAET ONSKET ADFERD : SELEKTIV ROS : VER NYSGERRIG
Ggr forventninger tydelige, sa i Ignorér uhensigtsmaessig i Lytaktivt og stil abne spargsmal, der
de er nemme at efterleve. Gen-  { adferd og givopmarksomhed i inviterer til dialog og viser interesse for
tag instruktioner og fremhaev i til sma, positive initiativer. i barnenes og de unges perspektiver.
positiv adfeerd frem for at i Anerkend handlinger
korrigere Poo ogsa de sma skridt.

: | CASE|

[CASE] i Rita forteller Mikkel om at hun vari
i en klatrepark | weekenden.

Mette anerkender, hver gang
hun oplever et medlem eller
en gruppe gore noget godt for
feellesskabet eller er en

god kammerat.

Mikkel sparger hvem, hun var afsted
med og de far sig en god samtale om
familietur og om hvordan det var at
klatre.

Hun italeseetter handlingen ved
enten at traekke den enkelte til

side eller italeszette den gnske-
de handling overfor gruppen.

Merete siger til gruppen af

medlemmer: "Lige om lidt skal
I lave bolsjer. Husk at | skal
vaere forsigtige med tingene og
arbejde fokuseret.”

Da én af de unge begynder at
fiolle, gentager hun: "Husk nu
at vi skal veere forsigtige og
fokuserede.”
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02 ANERKENDENDE KOMMUNIKATION OG RELATIONER

REFLEKSIONSMODEL

. .
. .
. .
. .

Huilke erfaringer og metoder, der  :  Hvilke metoder og indsatser vil i Hvad har vi afprovet, som ikke

understatter positive og menings-  :  vi styrke for at fremme aner- i har skabt den gnskede verdi — og
fulde feellesskaber, pnsker vi at i kendende kommunikation og i som vi derfor veelger at stoppe?
fastholde og videreudvikle? i relationer? :
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DE FYSISKE
FRITIDSMILIOER

= STRUKTUR, OVERBLIK
0G INDRETNING

Fokus pa de fysiske rammer er afgerende, fordi velindrettede
miljoer skaber deltagelsesmuligheder og understatter forskel-
lige feellesskaber — for den store gruppe til den enkelte, der har
brug for ro og alenetid. Det geaelder bade inde- og uderum.

Tydelig kodning, visuel stotte og gennemtaenkt indretning ska-

ber samtidig overblik og ro, hvilket styrker barns og unges op-
levelse af samhgrighed, mestring og trivsel.
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03 DE FYSISKE FRITIDSMILJ@ER

HVAD

RUMMETS DIDAKTIK
- STRUKTUR, FUNKTION OG PEEDAGOGISK HENSIGT

Indretning og kodning af fritidsmiljgets rum gor det lettere for barn og unge at overskue og del-
tage i bade planlagte og selvvalgte aktiviteter. Kodning handler om, at rummets fysiske indretning
afspejler dets formal og understgtter den gnskede paedagogiske praksis.

OVERSKUELIGHED : KODNING AF RUMMET DET DYNAMISKE FRITIDSRUM
0G RO | RUMMET :
Gennemteenkte lgsninger og i Indret rummet med en tydelig Seet fokus pa, hvordan | designer og
tydelig struktur skaber ro og i kodning s& det er nemt for arrangerer rummene, sa de pa én og
fremmer deltagelse. Brug be- i bernene og de unge at se, hvor samme tid fremmer social kontakt og
greberne aktivt og passivt rod i forskellige aktiviteter teenkes at giver barnene og de unge muligheder
som strategisk redskab: i finde sted. for at treekke sig i mindre grupper eller
helt for sig selv. Et rum bestar grund-
Aktivt rod: Materialer, der « Tag aktiv stilling til indretnin- leggende af tre funktioner:
ligger fremme til planlagte : gen af rummet og hvor mgb-
aktiviteter. ler er placeret sa det afspejler 1. Samling:
Passivt rod: Materialer, der ikke den pdagogiske hensigt. Feelles base.
har vaeret brugt i laengere tid. : + Forhold jer til placeringen 2. Fordybelse:
: af inventar og materialer, s& Forskellige stationer for fordybelse

rummet understatter den
gnskede adferd og den kon-

A krete paedagogiske praksis.

og aktiviteter.

3. Forhandling:
Mellemrum mellem samling
og fordybelse.

N

© 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
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OVERSKUELIGE INFORMATIONER

- SKAB OVERBLIK 0G RO

DE FYSISKE FRITIDSMILJBAER 03

Nar fagprofessionelle formidler information enkelt og visuelt, bliver det lettere for barn og unge

at forsta, bearbejde og handle pa det, der sker i klubben eller fritidsundervisningen. Overskuelige

omgivelser og gennemtaenkte lgsninger bidrager samtidig til ro og struktur i rummet.

DAG- 0G UGEPLANER

TIME-TIMER

FASTE PLACERINGER 0G
OVERSKUELIG INFORMATION

............................................................................................................................................

Brug tavler med billeder, pikto-

grammer eller tekst, sa bern og
unge nemt kan orientere sig om
dagens og ugens aktiviteter.

Billeder af personalet pa aktiviteter
gor det tydeligt for barn og unge,
hvem de skal veere sammen med
eller hvem de skal kontakte.

[CASE|

Nar medlemmerne kommer ind i
klubben er der en tavle, der viser
hvilke aktiviteter som er pa dagens
program og hvilke medarbejdere
der har ansvaret for aktiviteten.

Pa tavlen kan bgrnene ogsa se hvem
af de voksne der er i kakkenet.

En time-timer visualiserer, hvor lang
tid der er tilbage af en aktivitet — og
skaber overblik og ro.

Time-timere findes i flere starrelser,
som derfor bade kan veere informa-
tion til alle | fellesskabet, men kan
ogsa bruges af den enkelte unge.

[CASE|

Jasmin forteeller sine elever pa kera-
mikholdet, at de i de naeste 60 min
kan arbejde frit med deres produkter
og setter en time-timer i gang.

Det giver eleverne overblik, hvilket
giver mindre uro i overgangen fra
produktion til oprydning og en rolig
afslutning pa timen.

Indret fritidsmiljeet gennem
bevidst stillingtagen med blik for
en fast placering af vigtige informa-
tioner om kommende aktiviteter,
events mm.

Gamle informationer fjernes.

Heino har ansvaret for at holde
orden pa tavlen for kommende
arrangementer.

Tavlen er placeret i den modsatte
side af rummet ift. dags- og uge-
planen.
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03 DE FYSISKE FRITIDSMILJ@ER

UDERUMMETS BETYDNING
= FEELLESSKAB, LEG OG DELTAGELSE

Uderummet rummer bade veerested, legested og aktivitetssted — og har stor betydning for barns
deltagelse og feellesskaber. Med et gget paedagogisk fokus kan uderummet aktivt understotte det
brede bgrnefzellesskab.

Observationer i uderummet giver indsigt i, hvilke metoder og aktiviteter, der fremmer deltagelse
for alle barn. Det kan veere ngdvendigt at genteenke uderummets indretning — fx ved at skabe nye
muligheder, fierne hindringer eller tydeliggere rammerne for deltagelse.

I I B B B EEEEEEEEERNI
METODE:

Plantegning med bevagelsesveje:
o Brug ca. 15 minutter pa at tegne en skitse over uderummet.

9 Seet krydser, hvor barn opholder sig, og marker deres typiske
bevaegelsesveje og handlinger.

9 Skitsen giver overblik over, hvor bern mades og deltager i
feellesskaber — og hvor der kan vaere behov for paedagogisk
stotte eller udvikling af rummet.
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DE FYSISKE FRITIDSMILJBAER 03

REFLEKSIONSMODEL

:
Hvilke erfaringer og metoder, der & Hvilke metoder og greb kan vi i Hvad har vi afprovet, som ikke har
understatter positive og menings- i bruge til at forbedre de fysiske i skabt den gnskede veerdi — og som
fulde feellesskaber, onsker vi at : fritidsmiljoer? vi derfor veelger at stoppe?
fastholde og videreudvikle? :
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BORNE- 0G
UNGEINDDRAGELSE

- FUNDAMENTET FOR
BREDERE BORNEFELLESKABER

Inddragelse af barn og unge er afgerende for at skabe inklude-
rende og dynamiske feellesskaber. Nar de aktivt deltager i be-
slutninger og aktiviteter, styrkes deres oplevelse af at blive hgrt
og veerdsat — og deres demokratiske selvtillid og sociale kom-
petencer udvikles.

Vi skal tilretteleegge miljger, hvor alle barn og unge — uanset
baggrund og forudseetninger — har mulighed for at deltage og
bidrage. Det fremmer en kultur praeget af respekt, samarbejde
og feellesskab, hvor mangfoldighed ses som en styrke.
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HVAD

ANERKENDELSE OG RESPEKT

BORNE- 0OG UNGEINDDRAGELSE 04

= DELTAGELSE MED UDGANGSPUNKT | BORNS PERSPEKTIVER

Born og unge er kompetente samfundsakterer, og deres synspunkter skal anerken-
des og respekteres. Det handler om at skabe et trygt og vitaliserende miljg, hvor de

foler sig set, hort og veerdsat — og kan deltage som dem, de er.

Den fritidspaedagogiske kontekst giver mulighed for mangfoldige deltagelsesformer

og udvikling af demokratisk selvtillid.

TAG UDGANGSPUNKT : LAD BORN 0G UNGE

| DET AUTENTISKE : TAGE INITIATIVET

Ver tilgeengelig og nysgerrig i Indret praksis fleksibelt, sa der
som voksen — lyt til berns og i erplads til barns og unges
unges interesser, behov og i idéer og initiativer i hverdagen.
udfordringer.

Jorgen bemaerker, atto bgrn in- i En dynamisk aktivitetskalender

teresserer sig for natur og milig.  :  giver bern og unge mulighed
for at komme med forslag til

Han inviterer dem til et idé-mg- kommende aktiviteter.

de, som bliver startskuddet til :

Projekt Grgnne Fingre. Flere

bgrn inviteres med undervejs.
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EVALUERING |
FELLESSKAB

..................................................

Involver barn og unge i evaluering af
aktiviteter — og brug deres input til at
justere fremtidige indsatser.

[CASE|

Efter sommerlejren deltager barnene
i evalueringen ved at interviewe andre
deltagere.

Bornene praesenterer resultaterne

for de andre barn og medarbejderne.
Sammen bruger de det til at forbedre
neeste ars lejr.
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BORNE- OG UNGEINDDRAGELSE

MEDBESTEMMELSE

- INDFLYDELSE, EJERSKAB 0G ENGAGEMENT

Medbestemmelse indebeerer, at barn og unge har reel indflydelse pa beslutninger,
der vedrarer deres liv — i denne sammenhaeng deres fritidsliv. Dette styrker deres

folelse af ejerskab og ansvar. Nar barn og unge aktivt deltager i beslutninger, der
pavirker deres liv, foler de sig veerdsatte og respekterede, hvilket gger deres trivsel

og engagement.

GOR AKTIV
DELTAGELSE MULIG

. .
...........................................................................................................................................

Imgdekom bgrnene og de
unges forskellighed i arbejdet
med inddragelsen af dem og
skab plads og tid til, at alle har
mulighed for at deltage.

[CASE|

Peter holder formade med en

gruppe born for et feellesmade.
Her far barnene tid til at reflek-

tere og forberede input. Under
feellesmgdet inviterer Peter
aktivt deres perspektiver ind i
droftelserne.

4

h

@
\‘39

BRUG FORELDRENE
SOM RESSOURCE

Serg for at foraeldrene oplever
sig som vigtige akterer, der har
mulighed for at understotte
deres barns deltagelses-mulig-
heder.

[CASE |

Involver forzeldre ved at infor-
mere om aktiviteter via fx Aula,
sa de kan stgtte deres barns
deltagelse og tale med dem om
dagens fallesskaber.

-' yr

ONLINE
AFSTEMNINGER

Brug digitale veerktgjer som on-
lineafstemninger til at lade barn
og unge bruge deres stemme og
tage stilling til evt. at veelge aktivi-
teter, ture eller tema for events.

[CASE|

Da der skal veelges tema og
aktiviteter til sommerafslut-
ningen, anvendes MentiMeter
til en online afstemning, hvor
bernene og de unge stemmer
pa deres favoritidé.
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BORNE- OG UNGEINDDRAGELSE 04

HARTS DELTAGELSESSTIGE

Harts model kan bruges til at reflektere over, hvornar
inddragelsen af barn eller unge drejer sig om:

e atinformere dem om et bestemt projekt eller en sag.

e atinddragelsen skal skabe et dialog- og diskussionsrum,
hvor barnene eller de unge skal hgres og kan komme med
ideer og forslag.

e atinddragelsen er et beslutningsrum, hvor bern eller unge
har direkte indflydelse pa beslutninger.

Berne-initiativ, beslutninger i €= @
feellesskab mellem bgrn og voksne

<
®
L/
Bgrne-initiativ og e 7 B
beslutninger af barn = /

3

Voksen-initiativ, beslutninger i
feellesskab mellem bgrn og voksne

Konsulteret og informeret €= 5

GRAD AF DELTAGELSE

Udpeget og informeret €= 4

Symbolsk deltagelse

Dekoration

Manipulation
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04 BO@RNE- OG UNGEINDDRAGELSE

REFLEKSIONSMODEL

BEVARE UDVIKLE AFVIKLE

Hvad har vi afpravet, som ikke har
skabt den gnskede veerdi — og som
vi derfor veelger at stoppe?

Hvilke erfaringer og metoder, der Hvilke metoder og indsatser vil

understgtter positive og menings- vi styrke for at fremme bgrne- og
fulde feellesskaber, pnsker vi at i ungeinddragelse?
fastholde og videreudvikle?
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At vaere sammen med dem, som er
ligesom os giver tryghed - at veere
sammen med nogen, som ikke er

lige som os - er noget, vi ma lere.
Men uden den erfaring kan vi ikke

blive trygge, fordi vi stadig kom-
mer til at mgde mennesker, som
ikke er ligesom o0s.”

Persson og Persson 2016




