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Budgetforslag: Socialpsedagoger pa plejehjem
Forslagsstiller: Polly Bak Dutschke (Moderaterne)
Omrade: Magistraten for Sundhed og Omsorg
Kategori: Aldrepleje, faglighed, trivsel

Baggrund:

Aarhus Kommunes plejehjem star i stigende grad med komplekse sociale og psykiske
udfordringer. Mange beboere har demens, psykiatriske diagnoser eller oplever svaer
ensomhed og udadreagerende adfeerd. Her kan socialpaedagogers kompetencer
bidrage afgagrende — bade for beboernes trivsel og medarbejdernes arbejdsmiljg.

Formal:

Vi foreslar at ansaette socialpaedagoger svarende til 10 % af personalet pa alle
kommunale plejehjem. Deres kompetencer i relationsarbejde, konfliktnedtrapning og
paedagogisk planlaegning vil supplere det sundhedsfaglige arbejde og styrke
livskvaliteten for beboerne.

Faglighed og effekt:

- Paedagogfaglig indsats skaber mere ro og reducerer udadreagerende adfeerd (VIVE,
2022)

- Tveerfaglighed mellem SOSU'er, sygeplejersker og paedagoger fremmer
helhedsorienteret pleje

- Paedagogisk tilstedeveerelse styrker sociale maltider, meningsfulde aktiviteter og
tryghed

- Medarbejdere oplever stgrre faglig stgtte og bedre arbejdsmilja

Social styrkelse og fremtid:

Plejehjem er ikke kun sundhedsarenaer — de er hjem. Det kraever, at vi anerkender
borgerens sociale behov og bygger rammer for relationer, meningsfuldhed og
veerdighed. En socialpaedagogisk styrkelse er ikke kun en investering i trivsel, men ogsa
i forebyggelse af konflikter og mistrivsel.

Anbefaling:

Aarhus Kommune indferer en model, hvor hver plejehjemsenhed har minimum 10 %
paedagogfagligt personale, integreret i tveerfaglige teams. Modellen rulles ud med statte
fra faglige netveerk og kompetenceudvikling, og evalueres efter 2 ar.
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