
Forslag til arbejdsopgaver i den kommende valgperiode 

Samarbejdsaftale 

Formål: At sikre, at fællesrådenes input og kritik af implementeringen af den 
eksisterende samarbejdsaftale bliver taget i betragtning i forbindelse med en eventuel 
revision af aftalen. Dette skal forbedre rammerne for samarbejdet mellem fællesrådene 
og Aarhus Kommune. 

Forslag: 
Forhandling af vilkår med afsæt i et fælles grundlag kræver tid, overblik og kendskab til 
den eksisterende aftale. Det foreslås derfor, at arbejdsgruppen pålægges ansvaret for at 
forhandle samarbejdets vilkår. Dette skal sikre, at fællesrådene får den nødvendige 
understøttelse i deres rolle som hovedaktører i borgerinddragelsen. 
Forhandlingsresultatet skal fremlægges for fællesrådene, som herefter kan tage stilling 
til, om de ønsker at tilslutte sig aftalen. Den endelige revision af samarbejdsaftalen skal 
godkendes af fællesrådene i fællesskab – arbejdsgruppen søger ikke mandat til at indgå 
aftaler på vegne af fællesrådene. 

Fælles principper: 

1. Fællesrådenes autonomi skal bevares 

 Fællesrådene er selvstændige interesseorganisationer, drevet af lokale initiativer 
og borgerengagement. Gennem årene har fællesrådenes struktur udviklet sig 
forskelligt alt efter lokale behov og kulturer. Denne mangfoldighed skal 
respekteres, og det enkelte fællesråd skal fortsat kunne definere, hvordan det 
organiserer sig lokalt, herunder medlemskab og kontingent. 

2. Fællesrådene som lokalt talerør 

 Fællesrådene er ikke blot ”en samarbejdspartner ud af flere”. Vi er hovedaktører i 
borgerinddragelsen med stor forankring og indsigt i lokalmiljøet. 

3. Systematisk og tidlig inddragelse 

 Intentionerne bag aftalen fra 2018 er gode, men implementeringen har været 
inkonsekvent. Der er behov for en konkretisering, der sikrer ensartet 
implementering på tværs af fællesrådene. 

 Retningslinjer skal fastlægges for, hvordan fællesrådene inddrages i forvaltnings- 
og byrådsbeslutninger, eventuelt som bilag. 

o Nøglepunkter for inddragelse skal identificeres, og klare rammer for 
forventningsafstemning skal etableres. 



o Kommunen har ansvaret for at kontakte fællesrådene tidligt i processen 
og sikre deres involvering fra idéfase til implementering i 
udviklingsprojekter. 

o Fællesrådene bør indgå i følgegrupper for alle udviklingsprojekter. 

 Målbare kriterier for inddragelse skal aftales, og der skal gives feedback på, 
hvordan fællesrådenes input er anvendt. Ved afvisning af ønsker skal der gives 
begrundelser. 

 Realistiske tidsfrister: 

o Mindst 30 dage til behandling af sager, og 60 dage for større sager, hvor 
dybdegående feedback er påkrævet. 

o Mulighed for borgermøder ved større sager, efter behov. 

o Fællesrådene skal kunne anmode om forlængelse af tidsfrister, hvis 
yderligere tid er nødvendig. 

4. Øget understøttelse 

 Fællesrådene bygger på frivillig indsats, som kan opleves som belastende. 

o Kommunen bør  derfor sikre, at fællesrådene har adgang til nødvendige 
ressourcer, herunder tekniske og administrative midler samt digitale 
værktøjer. 

o Aftalen bør specificere, hvordan fællesrådene inddrages i prioritering og 
udmøntning af ressourcer. 

 Sikre støtte til fællesrådene, så de kan øge deres synlighed og styrke kontakten 
med borgerne i deres lokalområder. 

5. Evaluering 

 Der skal opstilles klare og målbare kriterier for evaluering af samarbejdet mellem 
fællesrådene og Aarhus Kommune. 

 En årlig tilfredshedsundersøgelse foreslås som en del af evalueringen. 

 

 

  


