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Handleplan efter tilsyn

Efter tilsynet skal der udarbejdes en handleplan, der beskriver hvordan der fremadrettet skal arbejdes med fund fra tilsynet. 

1. Information 
	Område: Distrikt Syd 
	Leder / forstander:  
Helle Zanchetta Jensen
	Leder / viceforstander:
Pernille Poulsen Grandjean  



2. Baggrund for handleplan
	Kategorisering
                                      
	☒
☐ ☐ 
	God kvalitet
Bekymrende kvalitet
Kritisk kvalitet

	1. fund: 

	2. fund:

	3. fund:

	4. fund:

	5. fund:



3. Handleplan for fund
	1. anbefaling i rapporten 

	Ansvarlig: Helle Zanchetta Jensen og MSO

	Tidsplan: efteråret 2026

	Hvad er problemet?
Medarbejder på Malling plejehjem skal først deltage på personcentret omsorg til efteråret 2026. Dette planlagt af MSO. 

	Hvad ønsker du at opnå?
At alle får den samme viden om personcentreret omsorg. 

	Hvilke forandringer kan du gennemføre for at opnå forbedringer?
Medarbejderne får mulighed for at deltage i kurset.  

	Evaluering - Hvordan ved du en forandring er en forbedring?


	Skal der involveres borgere og/eller pårørende i dit forbedringsarbejde?





	2. fund 

	Ansvarlig: 

	Tidsplan: 

	Hvad er problemet?


	Hvad ønsker du at opnå?


	Hvilke forandringer kan du gennemføre for at opnå forbedringer?


	Evaluering - Hvordan ved du en forandring er en forbedring?


	Skal der involveres borgere og/eller pårørende i dit forbedringsarbejde?




	3. fund 

	Ansvarlig: 

	Tidsplan: 

	Hvad er problemet?


	Hvad ønsker du at opnå?


	Hvilke forandringer kan du gennemføre for at opnå forbedringer?


	Evaluering - Hvordan ved du en forandring er en forbedring?


	Skal der involveres borgere og/eller pårørende i dit forbedringsarbejde?




	4. fund 

	Ansvarlig: 

	Tidsplan: 

	Hvad er problemet?


	Hvad ønsker du at opnå?


	Hvilke forandringer kan du gennemføre for at opnå forbedringer?


	Evaluering - Hvordan ved du en forandring er en forbedring?


	Skal der involveres borgere og/eller pårørende i dit forbedringsarbejde?




	5. fund 

	Ansvarlig: 

	Tidsplan: 

	Hvad er problemet?


	Hvad ønsker du at opnå?


	Hvilke forandringer kan du gennemføre for at opnå forbedringer?


	Evaluering - Hvordan ved du en forandring er en forbedring?


	Skal der involveres borgere og/eller pårørende i dit forbedringsarbejde?





	Udarbejdet af: 
Helle Zanchetta Jensen
	Dato: 9. dec. 2025 
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