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Referat

Punkt 1: Dagsorden

Afbud fra forvaltningschef Vibeke Jensen

To folkeskole-erhvervspraktikanter fra ledelsessekretariatet deltog under behandlingen
af den åbne dagsorden.

Punkt 2: Referat

Godkendt uden bemærkninger.

Punkt 3: Status på MSB’s ukraineindsatser – uge 39 2023 (5 min)

Centerchefen gav en opfølgende status på Ukraineindsatsen. Aktuelle ændringer i
alderssammensætning, køn og målgruppe af de ukrainere der kommer til Aarhus blev
vendt.

Rådmanden var interesseret i, hvordan Aarhus i højere grad kan løfte sig op til de
beskæftigelsesprocenter, der ses hos de andre byer i 6-by samarbejdet. Det må være en
målsætning, at Aarhus i højere grad matcher sammenlignelige kommuner.

Rådmanden var desuden nysgerrig på, om der er en beredskabsplan i forhold til, hvis
den stigende udfordring med flytgninge i Middelhavet skulle begynde at påvirke
flygtningesituationen i Aarhus.

Det blev besluttet, at den løbende status på rådmandsmøderne overgår til en 8 ugers
kadance, hvor eventuelle presserende problemstillinger selvfølgelig fortsat kan vendes
hurtigere efter behov.

Punkt 4: Orientering fra Magistraten (5 min)

Punktet blev kort vendt, specifikt i forhold til børneterapien og Safe House.

Punkt 5: Orientering om udvalgsmødet (5 min)

Onsdagens udvalgsmøde blev vendt. Der var ingen bemærkninger til den åbne
dagsorden.

Punkt 6: Bordrunde (5 min)

Grundet tidshensyn udgik dette punkt.
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Emne:

  

Social- og Beskæftigelsesudvalgsmøde 

Mødedato: 1. november 2023 

Mødetid: Kl. 18.15 – 19.45 

Mødested: Rådhuset, lokale 398  

Dagsorden kort:     
 

1. Godkendelse af dagsorden 

2. Referat fra udvalgets møde den 4. oktober 2023 

3. Evt. Byrådshenvist sag: Svar på forslag fra KF om at Aar-

hus skal have et Safe House 

4. Evt. byrådshenvist sag: Evaluering af Børneterapien i Aar-

hus Kommune 

5. Gentænkning af det kriminalpræventive område i Sociale 

Forhold og Beskæftigelse 

6. Fleksibel mødedag den 11. december 2023 – valg af besøg 

7. Status på samarbejdet med civilsamfundet 

8. Orienteringspunkter  

9. Skriftlige orienteringer 

10. Kurser og konferencer samt sager på vej til byrådet 

11. Evt. 
 

1. Godkendelse af dagsorden 
 

Baggrund/formål: Dagsordenen for mødet i Social- og Beskæf-

tigelsesudvalget godkendes. 

 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz 

 

Tid: 18.15 – 18.18 (3 min.) 

 

Bilag: 

- Dagsorden til mødet i Social- og Beskæftigelsesudvalget den 1. 

november 2023 

 

2. Referat fra udvalgets møde den 4. oktober 2023 
 

Baggrund/formål: Udvalget orienteres om referatet fra det se-

neste møde i Social- og Beskæftigelsesudvalget.  

 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz 
 

Tid: 18.18 – 18.20 (2 min.) 

SOCIALE FORHOLD OG 

BESKÆFTIGELSE 
Fagligt Sekretariat 

Aarhus Kommune 

FAS Ledelse og Sundhed 

Jægergården,  

Værkmestergade 15 B 

8000 Aarhus C 

 

Telefon: 89 40 20 00 

Direkte telefon: 41 85 99 39 

 

Direkte e-mail: 

sobrj@aarhus.dk/ 

geja@aarhus.dk 
Sag: EMN-2023-009780 

Sagsbehandler: 

Sofie Brøndt Jørgensen/ 

Jan Gehlert 
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Bilag: 

- Referat fra mødet den 4. oktober 2023 

 

3. Evt. Byrådshenvist sag: Svar på forslag fra KF om at Aar-

hus skal have et Safe House 
 

Baggrund/formål: Byrådet kan på sit møde den 11. oktober 

2023 henvise sagen til behandling i Social- og Beskæftigelsesud-

valget.   

 

Metode: Mundtlig drøftelse hvorefter der skal konkluderes på sa-

gen 
 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz 

 

Tid: 18.20 – 18.40 (20 min.) 

 
Bilag: 

- Indstilling 

 

4. Evt. Byrådshenvist sag: Evaluering af Børneterapien i 

Aarhus Kommune 
 

Baggrund/formål: Byrådet kan på sit møde den 11. oktober 

2023 henvise sagen til behandling i Social- og Beskæftigelsesud-

valget.   

 

Metode: Mundtlig drøftelse hvorefter der skal konkluderes på sa-

gen 
 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz 

 

Tid: 18.40 – 19.00 (20 min.) 

 

Bilag: 

- Indstilling 

 

5. Gentænkning af det kriminalpræventive område i Sociale 

Forhold og Beskæftigelse 
 

Baggrund/formål:  

 

Metode: Mundtlig orientering og drøftelse  
 

Ansvarlig: Vibeke Jensen  
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Tid: 19.00– 19.30 (30 min.) 

 
Bilag: 

- Forklæde 

 

6. Fleksibel mødedag den 11. december 2023 – valg af be-

søg 
 

Baggrund/formål: Udvalget bedes vælge, hvilket af de foreslå-

ede besøgssteder, som man ønsker at besøge i forbindelse med 

den fleksible mødedag i Social- og Beskæftigelsesudvalget den 

11. december 2023 kl. 15-17.  

 

Metode: Mundtlig drøftelse  

 

Ansvarlig: Lotte Henriksen 

 

Tid: 19:30 – 19.40 (10 min.) 

 

Bilag: 

- Forklæde 

 

7. Status på samarbejdet med civilsamfundet 
 

Baggrund/formål: Punktet tager afsæt i Epinions undersøgelse 

af civilsamfundsengagement i Aarhus, som netop er offentlig-

gjort. MSO har orienteret Sundheds- og Omsorgsudvalget, og der 

lægges op til en lignende kort orientering i Social- og Beskæfti-

gelsesudvalget og i forlængelse heraf et oplæg om samarbejdet 

med civilsamfund på social- og beskæftigelsesområdet herunder 

brug af §18-midler, driftsoverenskomster og samarbejdsaftaler. 

 

Metode: Mundtlig drøftelse  
 

Ansvarlig: Lotte Henriksen 

 

Tid: 19:40 – 20.00 (20 min.) 

 
Bilag: 

- Forklæde 

 

8. Orienteringspunkter 
 

A) Evt. orientering 
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Baggrund/formål: Evt. orientering.  

 

Metode: Mundtlig orientering  

 

Ansvarlig: Vibeke Jensen/Lotte Henriksen 

 

Tid: 20.00– 20.05 (5 min.) 

 

9. Skriftlige orienteringer 
 

A) Opfølgning på udvalgsmødet den 4. oktober 2023 

 

Baggrund/formål:  Vedlagt dette punkt er opfølgende nota-

ter fra det foregående udvalgsmøde.  
 

Såfremt der er spørgsmål til den skriftlige redegørelse, kan 

disse stilles under dette punkt. I det tilfælde, at der ikke er 

spørgsmål, gennemgås den skriftlige orientering ikke.  

 

Bilag: 

 

B) Orienteringer til udvalget siden seneste møde 

 

Baggrund/formål: Vedlagt dette punkt er orienteringer, som 

er  fremsendt per mail til udvalget siden seneste møde.  
 

Såfremt der er spørgsmål til den skriftlige redegørelse, kan 

disse stilles under dette punkt. I det tilfælde, at der ikke er 

spørgsmål, gennemgås den skriftlige orientering ikke.  

 

Bilag: 

 

10. Kurser og konferencer samt sager på vej til byrådet 

 
Baggrund/formål: På hvert udvalgsmøde forelægges udvalget 
en liste med kommende kurser, konferencer og aktiviteter, der er 
mulighed for at deltage i.  

 
Ligeledes præsenteres udvalget for de sager, som er på vej til be-

handling i byrådet fra Sociale Forhold og Beskæftigelse. 
  

Metode: Orientering  

 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz 

 

Tid: 20.05-20.07 (2 min.) 

 

Bilag: 
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- Kurser og konferencer 

- Sager på vej til byrådet 

 

11. Evt. 
 

Baggrund/formål: 
 

Metode: Mundtlig drøftelse.  
 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz 

 

Tid: 20.07 – 20.10 (3 min.) 

 

Bilag: 

- Årshjul over sager til Social- og Beskæftigelsesudvalget 
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Referat

Punkt 1: Dagsorden

Godkendt.

Punkt 2: Referat

Godkendt uden bemærkninger.

Punkt 4: Orientering fra Magistraten (5 min)

Aktuelle anbefalinger fra Torben Tranæs udvalget blev vendt samt de aktuelle drøftelser
omkring temperatur/energiforbrug i kommunale bygninger.

Punkt 5: Orientering om udvalgsmødet (5 min)

Der er ikke udvalgsmøde i uge 42-43.

Det er vigtigt at der bliver afsat god tid til drøftelse af punktet omkring gentænkningen af
de kriminalpræventive område.

Direktøren og stabschefen for FAS tager en drøftelse i forhold til punktet omkring
civilsamfundet med henblik på at afklare, om det er nu sagen skal behandles.

Punkt 6: Bordrunde (5 min)

Punktet udgik.
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