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Svar vedr. 10-dages forespargsel fra Det konservative Folkeparti i Aarhus

FO-Aarhus er i mail fra Aarhus kommune Sport & Fritid den 13. april 2018 pa baggrund af
en 10-dages forespergsel fra Det konservative Folkeparti blevet bedt om redegerelse vedr.
skolens engagement med Café Kaffegal/ChangeMakers.

FO-Aarhus leverer altid gerne dokumentation og redegerelser, da abenhed og transparens
er vigtige negleord for os i vores mission om at folkeoplysningen kan bringe mennesker
sammen og sarbare borgere tzettere pa at blive myndige i eget liv.

Indledningsvis vil vi papege, at Beskeeftigelses- og folkeoplysningsafdelingerne har fulgt
hinanden rigtig meget siden 1988 og saledes har det vaeret muligt for Aarhus Kommune at
teenke flere lovgivninger og afdelinger sammen, hvorfor det er lykkedes at oprette og drive
projekter som f.eks. Opgang2, Gaglerskolen og Det kreative VVeerksted med
folkeoplysningsmidler. (Se "FO-Aarhus' opdatering af redegarelse fra 2015" sendt til Sport
& Fritid 17. april 2018 - afsnit: Hvordan er partnerskabsaftalen og den padagogiske
metode skruet sammen?).

| anmodningen fra Sport & Fritid er FO-Aarhus blevet bedt om input til besvarelse af de
farste 7 spgrgsmal fra Det konservative Folkeparti.

Nedenfor folger vores besvarelse af de konkrete spargsmal — forst angives spergsmalet
fra Det konservative Folkeparti, efterfulgt af Sport & Fritids specifikation af de @nskede
oplysninger vist med "Ad x)”:

1. Hvilken dokumentation foreligger for den undervisning, der er foregaet pa Café
Kaffegal?

Ad 1) Der onskes fremsendt dokumentation for den undervisning er foregaet pa
Cafe Kaffegal, inkl. beskrivelse af de forskellige hold og undervisningsaktiviteter.

Svar:

FO-Aarhus har den 17. april fremsendt en "Opdatering af redegerelse fra 2015" til Sport &
Fritid, hvor bilag 8 bestar af holdlister inkl. beskrivelse af undervisningen for aktiviteter i
Kaffegal/@KOgal 2017 samt fra 2014 for de to personers vedkommende, der for nyligt har
optradt i TV2 @stjylland. Dette er personfalsomt materiale.

... fordi netvaerk handler om mennesker




| samme redeggrelse indgar en beskrivelse af, hvordan partnerskabsaftalen og den
paedagogiske metode er skruet sammen

2. Idet Aarhus Kommunes samarbejde med Café Kaffegal er sat i bero, omfatter
dette ogsa tildelingen af folkeoplysningsmidier?

Ad 2) Der onskes en tilbagemelding pa, om Aarhus Kommune v. Sociale forhold og
Beskaeftigelses ophor af samarbejde med Cafe Kaffegal, har nogen betydning i
forhold til de folkeoplysende undervisningsaktiviteter der finder sted i samarbejde
med FO-Aarhus og Cafe Kaffegal? Vil disse ogsa ophore eller fortssetter de?

Svar:
Vi har i redeggrelse sendt til Sport & Fritid 16. april konkluderet:

"FO-Aarhus gnsker imidlertid som fglge af situationen og de ny oplysninger om
arbejdsklima at stoppe samarbejdet med Kaffe/@KOgal. Dog fortseetter de igangvaerende
hold/kontrakter indtil de planmaessigt opharer 21. juni 2018 for at sikre, at deltagerne ikke
taber deres forbindelse til arbejdsmarkedet. Herefter stopper FO-Aarhus' samarbejde med
Kaffegal/@kogal, men vi haber at der inden den tid er fundet en ny ledelse, som opfylder
Aarhus Kommunes krav, sa vi igen kan indtreede i samarbejde med dem.”

3. Er medarbejderne pa Café Kaffegal officielt ansat pa caféen, eller betegnes de
som kursusdeltagere?

Ad 3) Er medarbejderne pa Cafe Kaffegal officielt ansat pa cafeen, eller betegnes de
som kursusdeltagere?

Sammen med besvarelse af dette onskes der fremsendt deltagerlister for de enkelte
undervisningshold, samt tilherende undervisere.

Svar:

I henhold til folkeoplysningslovens bestemmelser, betegner vi personerne som
kursusdeltagere nar de deltager i aktiviteter, som er finansieret af FO-Aarhus. Vi har derfor
ingen viden om hvad deres titel/arbejdsmzessige status er eftersom der ikke er krav
herom. Eksempelvis har vi et engelsk-hold i anden sammenhaeng, hvor alle deltagerne gar
til undervisningen i deres arbejdstid.

Der er tidligere i "Opdatering af redegerelse fra 2015" den 17. april afleveret deltagerlister
for de enkelte undervisningshold samt tilhgrende undervisere i 2017.

4. Hvilke dokumentationskrav er der stillet til FO-Aarhus som tilsyneladende har
staet for udbetalingen til Chance Makers og Café Kaffegal?

Ad 4) Der onskes oplyst hvor mange folkeoplysende midler, der de seneste ar har
veeret involveret i samarbejdet med Cafe Kaffegal, samt dokumentation for de
tilskudsberettigede udgifter.

Svar:

FO-Aarhus har givet tilskud til Kaffegal i henhold til geeldende lov om fleksibel
undervisning, det vil sige Lov om Folkeoplysning, bekendtgerelsens §§ 1, 7 og 8, stk. 4
samt §9 i, se note 1.

Vores tilskudsregnskab er lgbende blevet revideret og godkendt i overensstemmelse med
bestemmelserne i Folkeoplysningsloven, bekendtgarelsen hertil samt de kommunalt



fastsatte retningslinjer. Saledes har samtlige deltagere skrevet under pa, at de har deltaget
i et forlab hos Kaffegal, som opfylder betingelserne for, at FO-Aarhus kan udbetale tilskud.

FO-Aarhus har endvidere som del af vores kontrol Iabende haft dialog med formanden og
direkteren i Kaffegal og ChangeMakers om implementering af de stettede projekter. Vi har
ikke i denne dialog modtaget informationer, der har givet os grund til at tro, at der var tale
om personaleproblemer endsige om urent trav. Vi har kun vaeret vidende om
enkeltstaende tilfeelde af samarbejdsproblemer, hvor vi fik det indtryk, at problemer
efterfalgende er blevet lgst

| tidligere leveret Redegerelse den 16. april er angivet oplysninger om anvendte midler.

5. Hvordan udformes de handicaperklaeringer, der ligger til grund for fordelingen af
folkeoplysende midier til handicapundervisning og foreligger der formkrav til disse?
Ad 5) Der gnskes indsendt handicaperklzeringer for undervisningsaktiviteterne i
samarbejde med Cafe Kaffegal.

Svar:
Se handicaperkleeringer for Kaffegal/@KOgal i 2017, som tidl. er fremsendt som bilag 8 i
sin "Opdatering af redegerelse fra 2015" leveret til Sport & Fritid 17. april 2018.

6. Hvilken kontrol er der med de handicaperklaeringer, der ligger til grund for
fordelingen af folkeoplysende midler til handicapundervisning?

Ad 6) Der gnskes en beskrivelse af FO-Aarhus procedure og egenkontrol i
forbindelse med indhentelse af handicaperklzeringer fra deltagere, der deltager i
handicapundervisning ved Cafe Kaffegal.

Svar:

Tilskudsregnskab inkl handicaperklesringer er lebende blevet revideret og godkendt i
overensstemmelse med bestemmelserne i Folkeoplysningsloven, bekendtgarelsen hertil
samt de kommunalt fastsatte retningslinjer. Saledes har samtlige deltagere skrevet under
pa, at de har deltaget i et forleb hos Kaffegal, som opfylder betingelserne for, at FO-
Aarhus kan udbetale tilskud. Konkret tiekkes handicaperkleeringerne saledes bade af
vores administrative medarbejdere og vores revisor.

Alle hold er kontrollerede. Der er saledes kontrolleret for, at der er ikke sammenfald af
personer som deltager i undervisningen, ligesom der er kontrolleret for, at der er forskellige
undervisere. Pa samme vis er der kontrolleret for, at undervisningsskemaer er i
overensstemmelse med de lokalebookinger, som star i FO-Aarhus eget bookingsystem.

7. Hvilke krav stilles til offentlig tilgzengelighed og aben tilmelding pa de kurser og
forlab, der udbydes i regi af de folkeoplysende midler pa handicapomradet?

Ad 7) Der gnskes en beskrivelse af hvordan undervisningsaktiviteterne ved Cafe
Kaffegal har vaeret annonceret offentligt og vaeret abent for alle jf.
Folkeoplysningsbekendtgorelsen §6.

Svar:
FO Aarhus har i "Opdatering af redeggrelse fra 2015", som blev leveret til Sport & Fritid
17. april 2018 anfert en beskrivelse af, hvordan kurset annonceres:



http://cafekaffegal. dk/folkeoplysende-undervisning-er-et-vigtigt-redskab-til-personlig-og-
faglig-opkvalificering-af-psykisk-saarbare-borgere/

Med venlig hilsen

Torben Dreier
Skoleleder

Note 1.

UDDRAG AF Bekendtggrelse af lov om stgtte til folkeoplysende
voksenundervisning, frivilligt folkeoplysende foreningsarbejde og
daghgjskoler samt om Folkeuniversitetet (folkeoplysningsloven)

§ 1. Lovens afsnit T skal med respekt for forskellige holdninger sikre offentlige tilskud
m.v. til den frie folkeoplysende virksomhed, der bygger pd feellesskab og de enkelte
initiativtageres idégrundlag.

§ 7, stk. 1. Formadlet med den folkeoplysende voksenundervishing er at fremme
demokratiforstdelse og aktivt medborgerskab og med udgangspunkt i undervisningen at
gge deltagernes almene og faglige indsigt og feerdigheder. Sigtet er at styrke den
enkeltes evne og lyst til at tage ansvar for eget liv og til at deltage aktivt og engageret i
samfundslivet.

§ 8, stk. 1. Grundtilskud ydes til foreningen til aflgnning af leerere og ledere inden for den
folkeoplysende voksenundervisning, jf. §§ 1 og 7. Aflgnning m.v. skal veere i
overensstemmelse med reglerne fastsat i medfer af § 52. Den folkeoplysende virksomhed
skal forestds af en eller flere ledere,

§ 8 Stk. 4. Den enkelte forening kan af belgbsrammen, jf. stk. 1og 2, fratrukket 10 pct.,
jf. stk. 3, afsaette op til 40 pct. til aktiviteter p8 hold inden for fleksible
tilrettelseggelsesformer, som kan afregnes pa andre udgiftstyper end lzerer- og lederlgn.

§ 9. Inden for loven og de i medfer heraf udstedte regler traeffer den enkelte forening
beslutning om deltagerbetalingen, om anszettelse og afskedigelse af ledere, laerere og
andre medarbejdere, om valg af emner og tilrettelaeggelsesform, om andre aktiviteter,
om kursuslaengde og om antallet af deltagere pd det enkelte hold.

§11.
Stk. 2. Kommunalbestyrelsens samlede tilskud til folkeoplysende voksenundervisning
efter dette kapitel ma ved afregningen ikke overstige 1/3 af foreningernes samlede
udgifter til

1) aflgnning m.v. af ledere og lzerere,

2) etablering af internetadgang til undervisere pa hold inden for fleksible
tilrettelazggelsesformer,

3) lokaler og undervisningsmaterialer til hold inden for fleksible
tilretteleeggelsesformer og

4) annoncering, der kan henfgres til de hold, der gennemfgres inden for
fleksible tilrettelaeggelsesformer. '



