Referat fra mgde i Handicapradet 090426

1. Godkendelse af dagsorden
Dagsordenen blev godkendt uden bemaerkninger.

2. Prasentation af Handicapradets medlemmer og sekretariat
Medlemmerne praesenterede sig med navn, repraesentation og fokusomra-
der.

3. Behandling af forretningsorden for Handicapradet
Forretningsordenen blev behandlet. Der blev redegjort for, at den i vid ud-
straekning viderefarer den tidligere forretningsorden, men med faerre for-
melle krav og starre fleksibilitet i arbejdet.

Forretningsordenen blev godkendt.

4. Valg af formand og nastformand for Handicapradet
Der blev gennemfgrt valg i henhold til forretningsordenen.
Resultat:

e Formand: Louise Svenstrup, LA

e Naestformand: Mogens Toustrup, DH Aarhus

5. Droftelse af arbejdsform i Handicapradet

Handicapradet drgftede arbejdsform og praksis for radets arbejde i perioden

2026-2029 med udgangspunkt i erfaringsopsamlingen fra tidligere rad. Un-
der dreftelsen blev folgende seerligt fremhzaevet:
e Radet skal ogsa veeret et handlende og aktivt rad, der skal sgge at
pavirke og saette dagsordener.
e Det er vigtigt at medlemmerne af Handicapradet ser hinanden som

ét hold, der kan inspirere hinanden og tilga arbejdet konstruktivt.

e Handicapradets medlemmer kan med fordel fordele sig pa fagomra-

der, sa man hver har et seerligt fokus og er opmeerksom pa udvalgt

omrade/udvalg.

¢ Radet skal vaere opmaerksomme pa at sige tingene pa en made, sa

politikerne kan tage det ned. Det er vigtigt at rader arbejder konkret

og veelger nogle omrader, som ogsa klikker godt ind i de overord-
nede politiske mal, som byradet arbejder med.
e Radet gnsker at opseette og arbejde mod konkrete og overkomme-

lige mal.
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Fokus pa at hgringssvar er gennemarbejdede og indeholder kon-
krete forslag til forbedringer, som ligger indenfor skiven af, hvad man
i forvaltningerne og politisk kan omseette.

Radet drgftede muligheden for at ga i arbejdsproces om andre mg-
deformer og arbejdsform. Det kunne eksempelvis vaere at facilitere
en proces, hvor der bliver skabt et rum hvor radet kan vende gode
idéer, og sammenseette en pulje af forslag, der kan arbejdes med i
perioden.

Radet gnsker at prioritere processen mod en ny handicappolitik.

6. Behandling af mgdeplan for Handicapradet
Handicapradet behandlede forslag til m@deplan for radet i 2026.

Det blev naevnt, at der var sammenfald mellem et handicapradsmgde i maj

og et dagsseminar for byradet. Derfor rykkes Handicapradets made i maj, og

medet i juni rykkes tilsvarende, s& der er passende tid mellem mgderne.

Det blev nzevnt, at Handicapradets dialogmede med Magistraten med fordel

kan forsgges planlagt efter frokost.

Med de naevnte kommentarer blev mgdeplanen godkendt.

7. Droftelse af proces for ny handicappolitik
Handicapradet drgftede den forelagte proces for ny handicappolitik. Radet

havde falgende bemaerkninger til processen:

Fokus pa at sammensaette en staerk styregruppe og at have en ad-
ministrativ tovholder pa processen.

Vigtigt med input fra fx VIVE eller andre eksperter eller inspirations-
kilder, fx kan der findes inspirations i de opleegsholdere, der anven-

des pa KL’s Topmader.

Processen blev godkendt.

8. Droftelse af analyse af visitationen i MSO
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Handicapradets medlem Jens Lassen introducerede punktet om analysen af

visitationen i MSO, hvorefter Handicapradet kom med input til punktet.

9. Henvendelser og orienteringer
Det Centrale Handicaprad har rettet henvendelse for at tilbyde temadage for

kommunale handicaprad. Sekretariatet vender tilbage med en afklaring pa

mulighed for tilmelding og de praktiske detaljer.

MSO har rettet henvendelse med tilbud om at fa en repraesentant fra Handi-
capradet med i workshops om en feelles vision for Velfaerdsteknologiens Hus
og Leerings- og Beskeeftigelsestilbuddet, der rykker under samme tag. Han-

dicapradet indstiller repraesentanter.

Sekretariatet naevnte, at det er praksis for alle rad og udvalg i Aarhus Kom-
mune er, at dagsorden og materiale udsendes i FirstAgenda. Det er fremad-
rettet ligeledes tilfaeldet for Handicapradet. Safremt der er problemer ift. at
tilga systemet — enten IT-teknisk eller i forhold til et handicap, sa kan der fin-

des en Igsning for det enkelte medlem i samarbejde med Sekretariatet.

Sekretariatet naevnte, at Byradet diaeter til handicaporganisationernes med-
lemmer af handicapradet efter reglerne i styrelsesloven. Pa nsestkommende
mgd praeciseres reglerne for ansggning og udbetaling af diseter og godtge-

relse.

10. Eventuelt
Det blev naevnt, at Kongelundens Sekretariatet i samarbejde med MSO af-

holder arrangement om Kongeruten den 14. April.

Det blev naevnt, at der aftholdes seminar for medlemmer af rad, naevn og be-

styrelser den 16. april.

Handicapradet drgftede heringsproces ift. Omstillingsplanen for MSB og om-
organisering. Det blev aftalt at tage bilaterale draftelser og evt. falge op pa

punktet pa et senere tidspunkt i Handicapradet.
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