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Kompetenceudviklingsplan

MUS

Andre aftaler?
F.eks. kurser, uddannelse, intern rokering, ledertalentudvikling,  
evt. opfølgning på seniorsamtale

Hvad er vigtigt at fastholde? 
- Det, du lykkes med i dag

Hvad er vigtigst at arbejde videre med?
- Det, du gerne vil styrke fremover

Hvordan arbejder du videre med det?
Kan der beskrives en prøvehandling/øvebane?

Hvornår og hvordan følges der op?
F.eks. mini-MUS eller opfølgning med kolleger

https://intranet.aarhuskommune.dk/documents/22200
https://intranet.aarhuskommune.dk/documents/6495
https://aarhuskommune.sharepoint.com/sites/IntranetDocumentSite/Intranetdokumentbibliotek/Forms/Seneste%20dokumenter.aspx?id=%2Fsites%2FIntranetDocumentSite%2FIntranetdokumentbibliotek%2FInspiration%5Ftil%5Fseniorsamtalen%5FMUSLUS%2Epdf&parent=%2Fsites%2FIntranetDocumentSite%2FIntranetdokumentbibliotek&p=true&wdLOR=c3780858E%2D77C9%2D4E95%2D9D6D%2D47090E38593D&ct=1598467713200&or=Outlook-Body&cid=CBB658B3-3EDE-4938-A856-C20D38CE8CC1&originalPath=aHR0cHM6Ly9hYXJodXNrb21tdW5lLnNoYXJlcG9pbnQuY29tLzpiOi9zL0ludHJhbmV0RG9jdW1lbnRTaXRlL0VlUGpBdXdRWnZWUG5sTFZCX1ZxOWtZQjNIVFd3UXF0ZENrSVJlNjNvaVp1MWc_cnRpbWU9OXJ3T29fQkoyRWc
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