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Rådmandens kontor, vær. 436

Information:Mads tager referat.
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Referat

Punkt 1: Dagsorden

Dagsordenen blev godkendt.

Punkt 2: Referat

Referatet blev godkendt.

Punkt 3: Orientering om 9. og 10. klasseelevers tilmelding til 10. klasse
og ungdomsuddannelser

Rådmanden var generelt nysgerrig på, om de ting vi bruger ressourcer og tid på, har
nogen signifikant effekt?

Det aftales, at der efter sommerferien afholdes en temadrøftelse, hvor det forsøges at
komme mere detaljeret ned i det gode arbejde Ungdommens Uddannelsesvejledning
(UU) laver. Hvad gør UU konkret, og hvordan? Og kan der hentes inspiration fra andre
kommuner og/eller fonde/tænketanke som eksempelvis Rockwool fonden.
Organisation og Ledelse går videre med opgaven, i koordination med Fagligt Sekretariat.

I forbindelse med temadrøftelsen, ønsker rådmanden et baggrundsnotat, der beskriver,
hvordan vi konkret arbejder med at få de 25+ årige fra jobcentrene over i
erhvervsuddannelser og prof. bachelorer uddannelser.

Punkt 4: Orientering fra Magistraten

Den nuværende proces med sammenlægning af ejendomsområdet blev drøftet.

Punkt 5: Orientering om udvalgsmødet

Ingen bemærkninger.

Punkt 6: Bordrunde

Intet til referat.
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Punkt 4: Orientering fra Magistraten

Punkt 5: Orientering om udvalgsmødet

Vedrørende udkast til dagsorden til udvalgsmødet den 31. maj 2023

Grundet fællesmødet med Psykiatri- og Socialudvalget, som gennemføres fra 19.15 -
20.15 er det aftalt med Eva, at udvalgsmødet starter kl. 17.50. For at skabe tid til de to
temadrøftelser om henholdsvis hjemløshed og opioider foreslås det, at punktet om Status
på MSB’s mål og økonomi, 1. kvartal 2023 vedlægges dagsordenen til skriftlig
orientering. Hvis der er et ønske om, at det fastholdes som dagsordenpunkt er der behov
for at et af de øvrige punkter udgår. Der planlægges en pause på 5-10 min. mellem det
ordinære udvalgsmøde og mødet med Psykiatri og Socialudvalget.
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11. maj 2023
Side 1 af 4

Em-
ne:

Social- og Beskæftigelsesudvalgsmøde

Mødedato: 31. maj 2023
Mødetid: Kl. 17.50 – 20.15
Mødested: Rådhuset, lokale 398 

Dagsorden kort: 

1. Godkendelse af dagsorden
2. Referat fra udvalgets møde den 17. maj 2023
3. Budgettemadrøftelse: Ingen hjemløshed i Aarhus
4. Temadrøftelse vedr. Opioider
5. Status på MSB’s mål og økonomi, 1. kvartal 2023
6. Orienteringspunkter 
7. Skriftlige orienteringer
8. Kurser og konferencer samt sager på vej til byrådet
9. Evt.
10.Møde med Psykiatri- og Socialudvalget

1. Godkendelse af dagsorden

Baggrund/formål: Dagsordenen for mødet i Social- og Beskæf-
tigelsesudvalget godkendes.

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 17.50 – 17.53 (3 min.)

Bilag:
- Dagsorden til mødet i Social- og Beskæftigelsesudvalget den 31. 

maj 2023

2. Referat fra udvalgets møde den 17. maj 2023

Baggrund/formål: Udvalget orienteres om referatet fra det se-
neste møde i Social- og Beskæftigelsesudvalget. 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 17.53 – 17.55 (2 min.)

Bilag:
- Referat fra mødet den 17. maj 2023

SOCIALE FORHOLD OG 
BESKÆFTIGELSE
Fagligt Sekretariat
Aarhus Kommune

FAS Politik og Ledelse
Jægergården, 
Værkmestergade 15 B
8000 Aarhus C

Telefon: 89 40 20 00
Direkte telefon: 41 85 99 39

Direkte e-mail:
sobrj@aarhus.dk/
geja@aarhus.dk
Sag: EMN-2022-000122
Sagsbehandler:
Sofie Brøndt Jørgensen/
Jan Gehlert

Punkt 5, Bilag 1: Dagsorden til
mødet i Social- og
Beskæftigelsesudvalget den 31.
maj 2023.docx



11. maj 2023
Side 2 af 43. Budgettemadrøftelse: Ingen hjemløshed i Aarhus

Baggrund/formål: 

Metode: Mundtlig orientering og drøftelse 

Ansvarlig: Lotte Henriksen

Tid: 17.55 – 18.25 (30 min.)

Bilag:
- Forklæde

4. Temadrøftelse vedr. Opioider

Baggrund/formål: 

Metode: Mundtlig orientering og drøftelse 

Ansvarlig: Vibeke Jensen

Tid: 18.25 – 18.55 (30 min.)

Bilag:
- Forklæde

5. Status på MSB’s mål og økonomi, 1. kvartal 2023

Baggrund/formål: 

Metode: Mundtlig orientering og drøftelse 

Ansvarlig: Michael Justesen

Tid: 18.55 – 18.55 (0 min.)

Bilag:
- Forklæde

6. Orienteringspunkter

A) Evt. orientering

Baggrund/formål: Evt. orientering. 

Punkt 5, Bilag 1: Dagsorden til
mødet i Social- og
Beskæftigelsesudvalget den 31.
maj 2023.docx



11. maj 2023
Side 3 af 4Metode: Mundtlig orientering 

Ansvarlig: Vibeke Jensen /Lotte Henriksen

Tid: 18.55 – 19.00 (5 min.)

7. Skriftlige orienteringer

A) Opfølgning på udvalgsmødet den 17. maj 2023

Baggrund/formål:  Vedlagt dette punkt er opfølgende nota-
ter fra det foregående udvalgsmøde. 

Såfremt der er spørgsmål til den skriftlige redegørelse, kan dis-
se stilles under dette punkt. I det tilfælde, at der ikke er spørgs-
mål, gennemgås den skriftlige orientering ikke. 

Bilag:

B) Orienteringer til udvalget siden seneste møde

Baggrund/formål: Vedlagt dette punkt er orienteringer, som 
er  fremsendt per mail til udvalget siden seneste møde. 

Såfremt der er spørgsmål til den skriftlige redegørelse, kan dis-
se stilles under dette punkt. I det tilfælde, at der ikke er spørgs-
mål, gennemgås den skriftlige orientering ikke. 

Bilag:

8. Kurser og konferencer samt sager på vej til byrådet

Baggrund/formål: På hvert udvalgsmøde forelægges udvalget 
en liste med kommende kurser, konferencer og aktiviteter, der er 
mulighed for at deltage i. 

Ligeledes præsenteres udvalget for de sager, som er på vej til be-
handling i byrådet fra Sociale Forhold og Beskæftigelse.

Metode: Orientering 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 19.00 – 19.02 (2 min.)

Bilag:

Punkt 5, Bilag 1: Dagsorden til
mødet i Social- og
Beskæftigelsesudvalget den 31.
maj 2023.docx



11. maj 2023
Side 4 af 4

- Kurser og konferencer
- Sager på vej til byrådet

9. Evt.

Baggrund/formål:

Metode: Mundtlig drøftelse. 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 19.02 – 19.05 (3 min.)

Bilag:
- Årshjul over sager til Social- og Beskæftigelsesudvalget

10. Møde med Psykiatri- og Socialudvalget

Baggrund/formål: Se særskilt dagsorden, som er vedlagt punktet 
som bilag. 

Metode: Mundtlig drøftelse 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 19.15 – 20.15 (60 min.)

Bilag:
- Dagsorden

Punkt 5, Bilag 1: Dagsorden til
mødet i Social- og
Beskæftigelsesudvalget den 31.
maj 2023.docx



12. maj 2023
Side 1 af 5

Em-
ne:

Social- og Beskæftigelsesudvalgsmøde

Mødedato: 17. maj 2023
Mødetid: Kl. 18.15 – 19.45
Mødested: Rådhuset, lokale 398 

Dagsorden kort: 

1. Godkendelse af dagsorden
2. Referat fra udvalgets møde den 3. maj 2023
3. Redegørelse for magtanvendelser 2022
4. Forberedelse af fællesmøde med Psykiatri- og Socialudval-

get
5. Budgettemadrøftelse: Arbejdsfællesskaber til alle
6. Orienteringspunkter 
7. Skriftlige orienteringer
8. Kurser og konferencer samt sager på vej til byrådet
9. Evt.

1. Godkendelse af dagsorden

Baggrund/formål: Dagsordenen for mødet i Social- og Beskæf-
tigelsesudvalget godkendes.

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 18.15 – 18.18 (3 min.)

Bilag:
- Dagsorden til mødet i Social- og Beskæftigelsesudvalget den 17. 

maj 2023

2. Referat fra udvalgets møde den 3. maj 2023

Baggrund/formål: Udvalget orienteres om referatet fra det se-
neste møde i Social- og Beskæftigelsesudvalget. 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 18.18 – 18.20 (2 min.)

Bilag:
- Referat fra mødet den 3. maj 2023

SOCIALE FORHOLD OG 
BESKÆFTIGELSE
Fagligt Sekretariat
Aarhus Kommune

FAS Politik og Ledelse
Jægergården, 
Værkmestergade 15 B
8000 Aarhus C

Telefon: 89 40 20 00
Direkte telefon: 41 85 99 39

Direkte e-mail:
sobrj@aarhus.dk/
geja@aarhus.dk
Sag: EMN-2022-000122
Sagsbehandler:
Sofie Brøndt Jørgensen/
Jan Gehlert

Punkt 5, Bilag 2: Dagsorden til
mødet i Social- og
Beskæftigelsesudvalget den 17.
maj 2023.docx



12. maj 2023
Side 2 af 53. Redegørelse for magtanvendelser 2022

Baggrund/formål: Én gang årligt skal Byrådet forelægges rede-
gørelsen for magtanvendelser i henholdsvis Sundhed og Omsorg 
og Sociale Forhold og Beskæftigelse. 

Forud for drøftelsen i Magistraten og Byrådet orienteres udvalget 
om redegørelsen for MSB for 2022.  

Metode: Mundtlig orientering og drøftelse 

Ansvarlig: Lotte Henriksen

Tid: 18.20 – 18.35 (15 min.)

Bilag:
- Forklæde
- Udkast til indstilling
- Redegørelse for magtanvendelser i MSB i 2022

4. Forberedelse af fællesmøde med Psykiatri- og Socialud-
valget

Baggrund/formål: På baggrund af henvendelsen fra Social- og 
Beskæftigelsesudvalget til Region Midtjyllands Psykiatri- og Socia-
ludvalg har sidsnævnte nu vendt tilbage med et ønske om at del-
tage i et møde. Mødet afholdes i forlængelse af udvalgsmødet den 
31. maj 2023 kl. 19.15 – 20.15 på Aarhus Rådhus. 

Med punktet ønskes en drøftelse af det forestående møde. 

Metode: Mundtlig drøftelse 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 18.35 – 18.50 (15 min.)

Bilag:
- Forklæde

5. Budgettemadrøftelse: Arbejdsfællesskaber til alle

Baggrund/formål: På mødet dagsordensættes en budget-
temadrøftelse under overskriften Arbejdsfællesskaber til alle.

Punkt 5, Bilag 2: Dagsorden til
mødet i Social- og
Beskæftigelsesudvalget den 17.
maj 2023.docx



12. maj 2023
Side 3 af 5

Temaet rammesættes med et kort oplæg fra forvaltningschef Vi-
beke Jensen. Derefter har udvalget mulighed for at drøfte tema-
et, herunder:

- Hvordan lykkes vi i højere grad med at få flere ledige til at 
blive en del af et arbejdsfællesskab?   

- Hvilke konkrete indsatser kan medvirke til at flere af de ledi-
ge, som pt. er længere væk fra arbejdsmarkedet, bliver en 
del af et arbejds-fællesskab? 

Metode: Mundtlig drøftelse 

Ansvarlig: Vibeke Jensen 

Tid: 18.50 – 19.20 (30 min.)

Bilag:
- Forklæde

6. Orienteringspunkter

A) Status gadeplan

Baggrund/formål: Efter ønske på seneste udvalgsmøde ori-
enteres udvalget om status på gadeplan. 

Metode: Mundtlig orientering 

Ansvarlig: Vibeke Jensen 

Tid: 19.20 – 19.30 (10 min.)

7. Skriftlige orienteringer

A) Opfølgning på udvalgsmødet den 3. maj 2023

Baggrund/formål:  Vedlagt dette punkt er opfølgende nota-
ter fra det foregående udvalgsmøde. 

Såfremt der er spørgsmål til den skriftlige redegørelse, kan dis-
se stilles under dette punkt. I det tilfælde, at der ikke er spørgs-
mål, gennemgås den skriftlige orientering ikke. 

Bilag:
- Notat om udgifter til tabt arbejdsfortjeneste mellem kom-

muner

Punkt 5, Bilag 2: Dagsorden til
mødet i Social- og
Beskæftigelsesudvalget den 17.
maj 2023.docx



12. maj 2023
Side 4 af 5

B) Orienteringer til udvalget siden seneste møde

Baggrund/formål: Vedlagt dette punkt er orienteringer, som 
er  fremsendt per mail til udvalget siden seneste møde. 

Såfremt der er spørgsmål til den skriftlige redegørelse, kan dis-
se stilles under dette punkt. I det tilfælde, at der ikke er spørgs-
mål, gennemgås den skriftlige orientering ikke. 

Bilag:
- Orientering om evaluering af sanktionsenheden
- Bilag 1 – Intern evaluering af sanktionsenheden
- Bilag 2 – Evaluering af sanktionsenheden – borgerper-

spektiver
- Orientering om praksisundersøgelse
- Bilag 1 – Praksisundersøgelse – bilagsrapport og resume
- Oversigt over fortrolige orienteringer til udvalget

8. Kurser og konferencer samt sager på vej til byrådet

Baggrund/formål: På hvert udvalgsmøde forelægges udvalget 
en liste med kommende kurser, konferencer og aktiviteter, der er 
mulighed for at deltage i. 

Ligeledes præsenteres udvalget for de sager, som er på vej til be-
handling i byrådet fra Sociale Forhold og Beskæftigelse.

Metode: Orientering 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 19.30 – 19.35 (5 min.)

Bilag:
- Kurser og konferencer
- Sager på vej til byrådet

9. Evt.

Baggrund/formål:

1. Ønske fra Mahad Yussuf (RV) om drøftelse af relationel vel-
færd på et senere møde

Metode: Mundtlig drøftelse. 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Punkt 5, Bilag 2: Dagsorden til
mødet i Social- og
Beskæftigelsesudvalget den 17.
maj 2023.docx



12. maj 2023
Side 5 af 5

Tid: 19.35 – 19.40 (5 min.)

Bilag:
- Årshjul over sager til Social- og Beskæftigelsesudvalget

Punkt 5, Bilag 2: Dagsorden til
mødet i Social- og
Beskæftigelsesudvalget den 17.
maj 2023.docx
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Referat

Punkt 1: Dagsorden

Dagsordenen blev godkendt.

Punkt 2: Referat

Referatet blev godkendt.

Punkt 4: Orientering fra Magistraten

Magistratsdagsordenen blev kort vendt.

Punkt 5: Orientering om udvalgsmødet

Det aftales, at punktet omkring mål og økonomi flyttes til udvalgsmødet medio juni, af
hensyn til de mange punkter, der kræver omhyggelig behandling frem mod
sommerferien, og for at sikre tid til drøftelse.

Der var en drøftelse i rådmandskredsen af, hvordan vi bliver endnu bedre til at
samarbejde på tværs med regionen. Det aftales, at der frem mod det kommende
udvalgsmøde udarbejdes et kort notat med en beskrivelse af de fælles indsatser vi har
med regionen (herunder gerne hovedpointerne fra samarbejdsaftalen). FAS er ansvarlig,
og inddrager Lotte i det omfang det er nødvendigt.

Punkt 6: Bordrunde

Der var intet til referat under bordrunden.
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