Vedtagter for Erhvervskontaktudvalget (EKU)

§ 1 Erhvervskontaktudvalget

Aarhus Kommunes Erhvervskontaktudvalg (EKU) er nedsat som et radgi-
vende udvalg for Magistraten og Byradet i Aarhus med henblik pa draftelse
af erhvervs- og beskeaeftigelsesrelaterede emner.

§ 2 EKU’s formal

Aarhus Kommunes Erhvervskontaktudvalg har til formal at samle repraesen-
tanter fra det brede erhvervsliv, arbejdsmarkedet, videninstitutioner og Aar-
hus Kommune med henblik pa at skabe en platform for et teet og labende
samarbejde, som aktivt kan bidrage til at fremme den erhvervs- og beskaefti-
gelsesmaessige udvikling i Aarhus.

Erhvervskontaktudvalget skal bidrage til at sikre optimale rammebetingelser
for beeredygtig vaekst og udvikling for erhvervslivet i Aarhus.

Derudover skal Erhvervskontaktudvalget arbejde for at styrke og udvikle
byens vaekstskabere og erhvervsklynger, samt udbrede kendskabet til byens
erhvervsmaessige styrker, lokalt, nationalt og internationalt. Erhvervskon-
taktudvalget skal desuden formidle kontakt og samarbejde mellem virksom-
heder, uddannelsesinstitutioner og offentlige myndigheder.

Erhvervskontaktudvalget har en central rolle i forhold til koordinerede inte-
ressevaretagelsesindsatser pa tveers af Aarhus Kommune og byens aktarer,
i forhold til projekter hvor det vurderes, at der er en faelles interesse i at
fremme opmaerksomheden pa konkrete indsatser eller udfordringer i relation
til den erhvervs- og beskeeftigelsesmaessige indsats

Safremt byradet gnsker det, er det endvidere Erhvervskontaktudvalget, der
overfor Byradet har ansvaret for udarbejdelse og efterfalgende opfaigning
pa gennemfgrelse af strategi for byens erhvervspolitiske arbejde, herunder
igangseetning af konkrete projekter eller erhvervspakker besluttet at Aarhus
Byrad.

§3 Organisering

Erhvervskontaktudvalget er organiseret ved et bredt udvalg samt et Koordi-
nationsudvalg.
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Erhvervskontaktudvalget udstikker de generelle overordnede rammer for
Erhvervskontaktudvalgets og Koordinationsudvalgets konkrete arbejde.

Erhvervskontaktudvalget er bredt sammensat med henblik pa at sikre, at en
bred repraesentation af erhvervslivet, arbejdsmarkedet og videninstitutioner-
ne samt politikere i Aarhus Kommune kan bidrage til udvalgets arbejde.

Erhvervskontaktudvalget drafter relevante temaer med erhvervs- og beskaef-
tigelsesmeessig relevans mhp. at udveksle viden, synspunkter og erfaringer
samt at udvikle Aarhus.

Medlemmer af Erhvervskontaktudvalget kan komme med forslag til punkter
til drgftelse pa Erhvervskontaktudvalgets og Koordinationsudvalgets mgder.

§3.2 Koordinationsudvalget
Koordinationsudvalget er udfgrende indenfor de overordnede rammer som
Erhvervskontaktudvalget udstikker.

Koordinationsudvalget kan af egen drift tage initiativ til emner til draftelse i
Koordinationsudvalget, men kan ogsa drefte emner pa opfordring fra med-
lemmer i Erhvervskontaktudvalget eller fra Aarhus Kommune.

Koordinationsudvalget kan traeffe beslutning og igangsaette initiativer og
projekter, som enten har veeret eller vil blive drgftet i Erhvervskontaktudval-
get.

Koordinationsudvalget har en central rolle i forhold til at koordinere og falge
op pa konkrete indsatser, som ikke ngdvendigvis kraever politisk beslutning.
Det kan eksempelvis veere i relation til interessevaretagelsesindsatser, ud-
arbejdelse af strategier og konkrete indsatser, forud for behandling i Er-
hvervskontaktudvalget, Magistrat og/eller Byrad.

Koordinationsudvalget skal derfor have beslutnings- og handlekraft.

Koordinationsudvalget har endvidere en aktiv rolle i forhold til at definere
dagsordner for erhvervskontaktudvalgsmaderne, bade i forhold til form og
indhold.

Der skal vaere transparens mellem Erhvervskontaktudvalget og Koordinati-
onsudvalgets arbejde, hvilket sikres ved at Erhvervskontaktudvalget kan fa
adgang til dagsordner og referater fra Koordinationsudvalgsmaderne, sa-
fremt dette eftersparges.
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§ 4.1 Sammensaetning af Erhvervskontaktudvalget

Erhvervskontaktudvalget bestar af maksimalt 25 medlemmer og sammen-

seettes som fglger:

Erhverv Aarhus (1 medlem)

DI @stjylland (1 medlem)

Aarhus Handvaerkerforening (1 medlem)

DI Byggeri @stjylland / Danske Malermestre / TEKNIQ Arbejdsgiver-

ne — Industri og Installation (1 medlem)

Dansk Erhverv Aarhus (1 medlem)

FH Aarhus (3 medlemmer)

AC Aarhus /Akademikerne (1 medlem)

Lange videregaende uddannelser: Aarhus Universitet, Arkitektskolen

i Aarhus, Det jyske Musikkonservatorium og Det jyske Kunstakade-

mi (1 medlem)

o Korte og mellemlange videregdende uddannelser: VIA University
College, Erhvervsakademiet Aarhus, Kaospiloterne, Danmarks Me-
die- og Journalisthgjskole og Aarhus Maskinmesterskole (1 medlem)

e Erhvervsuddannelser: Aarhus Business College, Jordbrugets Ud-
dannelses Center, SoSu @stjylland samt AARHUS TECH (1 med-
lem)

o Repreesentanter for vaekstskabere og klynger og virksomheder (op
til 5 medlemmer)

e Repraesentanter for relevante organisationer (op til 2 medlemmer)

e Aarhus Kommune (6 medlemmer)

Aarhus Kommunes repraesentanter i udvalget er Magistratens medlemmer
(dog kun borgmester og radmaend).

Borgmesteren er fadt leder af Erhvervskontaktudvalget.

| forleengelse af udpegning af organisationernes medlemmer, udpeger
Koordinationsudvalget yderligere fglgende:

e Op til 5 medlemmer med fokus pa at sikre bredest mulige reprae-
sentation i forhold til klynger, veekstskabere og virksomheder.

e 2 medlemmer med fokus pa at sikre inddragelse af relevante orga-
nisationer som kan bidrage til den erhvervs- og beskeeftigelses-
maessige udvikling.

Medlemmerne af udvalget udpeges for 4 ar ad gangen (den kommunale
valgperiode), dog saledes at de enkelte medlemmer kan udskiftes i perio-
den. Genudpegning er mulig. Der er i forbindelse med udpegningerne en
opmaerksomhed pa at sikre variation og bredde i repreesentationen i Er-
hvervskontaktudvalget.
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hvervskontaktudvalget som Koordinationsudvalget.

§4.2 Sammensaetning af Koordinationsudvalget

Erhvervskontaktudvalgets Koordinationsudvalg bestar af fem personer som
udpeges blandt EKU’s medlemmer, samt stadsdirektgren, og direktgrerne
fra Magistratsafdelingerne for Teknik og Miljg og Sociale Forhold og Be-
skeeftigelse.

Stadsdirektaren er fgdt formand for Koordinationsudvalget.
Koordinationsudvalget bestar af:

Rektor Aarhus Universitet

Bestyrelsesleder i Erhverv Aarhus

Formanden for FH Aarhus

Bestyrelsesleder i DI Jstjylland

Formanden for Dansk Erhverv Aarhus

Stadsdirektaren

Direktaren for Magistraten for Teknik og Miljg

Direktgren for Magistraten for Sociale Forhold og Beskaeftigelse

Ovenstaende sammenseetning af Koordinationsudvalget kan evalueres efter
behov, herunder eksempelvis i forhold til eventuel rotation i sammensazetnin-
gen af udvalget (dog ikke kommunale medlemmer).

Koordinationsudvalget er udpeget efter et generelt princip om, at det skal
besta af en repreesentant fra arbejdstager, to repraesentanter fra arbejdsgi-
vere, en reprasentant fra uddannelsesinstitutionerne og en repreesentant fra
erhvervslivet med en bred erhvervsmaessig forankring, samt stadsdirekta-
ren, direktgren for Magistraten for Teknik og Miljg og direktaren for Magistra-
ten for Sociale Forhold og Beskeaeftigelse.

Stadsdirektgren, direktaren for Magistraten for Teknik og Miljg og direktgren
for Magistraten for Sociale Forhold og Beskeeftigelse sikrer koordinering
med og gensidig orientering fra borgmester og radmeend.

§ 5 Mader

Der afholdes to arlige mgder i Erhvervskontaktudvalget. Mgderne i Er-
hvervskontaktudvalget skal veere af en sadan varighed, at der er tilstraekke-
lig tid til at drofte relevante sager.



Derudover afholdes ca. fire mgder om aret i Koordinationsudvalget. Koordi-
nationsudvalget har mulighed for at justere antallet af mgder efter behov.

Der er mulighed for at afholde et arligt seminar enten som supplement til
eller erstatning for et af de @vrige mader i Erhvervskontaktudvalget. Et se-
minar kan have til hensigt at understette en mere aktiv inddragelse af EKU i
udviklingsprocesser eller understgtte relations opbygning pa tveers af udval-
get.

Det tilsigtes at maderne i Erhvervskontaktudvalget har fokus pa aktivt at
bidrage til at fremme den erhvervs- og beskaeftigelsesmaessige udvikling i
Aarhus, igennem fzelles interessevaretagelsesindsatser og gensidig inspira-
tion, eksempelvis relateret til nationale erhvervspolitiske aktarer eller indsat-
ser.

Dagsorden for mgderne er opdelt pa draftelse, beslutning og orientering.
Omfanget af orienteringssager tilstraebes holdt pa et minimum for at tilgode-
se tid til at drafte vaesentlige sager og traeffe beslutninger, samt faglge op pa
tidligere draftelser. Orienteringssager kan i relevant omfang ske skriftligt i
forbindelse med eller mellem maderne.

Medested og -afvikling skal tilretteleegges med henblik pa at styrke
udvalgets dynamik og engagement.

Erhvervskontaktudvalgets medlemmer har altid mulighed for at komme med
input til mgderne i forhold til eksempelvis emner og mgdested. Input frem-
sendestil udvalgets sekretariat.

§ 6 Sekretariat
Aarhus Kommunes afdeling for Erhverv- og Beeredygtig Udvikling varetager

sekretariatsfunktionen for Erhvervskontaktudvalget, og Koordinationsudval-
get.

§ 7 Strategi og handlingsplan
EKU behandler ca. hvert fijerde ar en strategi som udstikker rammerne for
det erhvervspolitiske arbejde, safremt Byradet gnsker udarbejdet en sadan.

Det er EKU der er ansvarlige overfor Byradet for udarbejdelsen af strategien.

EKU er endvidere ansvarlig for gennemfarsel af og opfelgning pé strategien.
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§ 8 Nedsattelse af udvalg 1. juli 2026
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EKU har mulighed for at nedseette arbejdsgrupper til udarbejdelse af forslag
til aktiviteter og deres gennemfarelse.

§ 9 AEndringer af vedtagter

AEndringer i Erhvervskontaktudvalgets vedteegter kraever tiltreedelse af
mindst 3/4 af samtlige medlemmer i EKU.

§ 10 Ikrafttraaden

De nye vedteegter vil erstatte vedtaegterne af 1. januar 2023 og traeder i kraft
d. 1. juli 2026.



