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NYT fra kandidatbanken til dig, der sgger job inden for
Science, Technology & Sustainability

Sustainability. Du modtager dette nyhedsbrev, fordi du er med i Aarhus Jobcenters kandidatbank for

science, technology og sustainability. Sommeren er over os, og det betyder som regel lavvande i

jobopslagene. Vi hdber nyhedsbrevet her, kan inspirere dit til din videre jobsggning hen over feriens
stille uger. | dette nyhedsbrev fortzeller ingenigren Andreas, hvordan en virksomhedspraktik banede vejen til
job. Dernaest far du en masse tips til din jobsggning hen over sommeren, samt guide til, hvordan du kan
komme i gang med en virksomhedspraktik. God laeselyst!

Velkommen til sommeren nyhedsbrev for medlemmer af kandidatbanken for Science, Technology &

Vejen til job gik via virksomhedspraktik — Andreas anbefaler!

Varo i Hornslet abnede dg@ren for en virksomhedspraktik for Andreas Vinkler Nielsen — han rykkede sin
nyerhvervede civilingenigrtitel med ind i virksomheden —i dag er han fastansat.

At starte i virksomhedspraktik er en del af mange lediges
jobs@gningsstrategi. Saledes ogsa for Andreas Vinkler
Nielsen, der i januar 2024 blev faerdig som civilingenigr.

Det var ikke nemt at fa hul igennem til arbejdsmarkedet,
lige da Andreas blev faerdig. Han prgvede mange
forskellige strategier af — ansggninger, samtaler,
uopfordret kontakt — alle de klassiske discipliner.
Pludselig fik han tilbuddet om en virksomhedspraktik
hos virksomheden Varo efter kontakt med Aarhus ) \
Jobcenter. Han greb straks muligheden, og .\
virksomhedspraktikken udviklede sig til et Igntilskud. Resten er historie: Andreas blev fastansat, da
praktikken og Igntilskuddet udlgb.

”Mit bedste rad til jobsggende er nok at udnytte de muligheder, der ligger i virksomhedspraktik og Igntilskud
allerede langt tidligere i deres jobs@gning, end hvad jeg selv gjorde. Vaer ikke bange for at tilbyde ordningerne
og fa pa den made en fod inden for. Jeg kan i hvert fald varmt anbefale det,” siger Andreas.

Nok at se til — gode udfordringer

Hos Varo, der ligger i Hornslet og star bag special- og standard-Igsninger til life science, fadevarebranche og
nonfood-branchen, sidder Andreas med dokumentation til specialmaskiner til farmaindustrien. Det er alt fra
designdokumentation til risikovurderinger og vejledninger.
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”)Jeg arbejder med hele processen fra udvikling til handover til kunden. Det er vildt fedt at have fingre i det
hele og fa lov at fa indblik i, hvad alle dele af processen indeholder i samarbejde med alle mine meget dygtige
og erfarne kolleger.”

Andreas forteeller, at han hos Varo ogsa har kolleger, der er i studiepraktik, og at det fgles rart at veere en del
af en virksomhed, der satser pa at kombinere erfarne medarbejdere med nyuddannede, der skal finde vej
ind pa arbejdsmarkedet.

”Jeg har fglt mig som en helt normal nyansat, og den ro, der fglger med at starte i virksomhedspraktik og
vide, at det er en slags gensidig prgvetid, det var virkelig vigtigt for mig. Jeg er superglad for mit job og den
made, jeg er landet godt i det pa,” siger Andreas.

Fakta om VARO

Varo er grundlangt i 1935, ligger i Hornslet og har omkring 100 medarbejdere, heraf omkring 30 ingenigrer.
Virksomheden laver bade standard- og specialmaskiner inden for udvikling og produktion af
automationsudstyr til Igsninger til life science, fgdevarebranche og nonfood-branchen.

Jobsggning hen over sommeren

Nar sommerferie-perioden s& smat rammer,
oplever mange jobsggende, at antallet af
opsldede jobs falder. Virksomhederne holder
ferie, rekrutteringer er sat pa pause, til de fleste s
kolleger igen er retur fra ferie. Men hvad kan man

som jobsggende med fordel ggre hen over \

sommerferien? Her er et par bud: W
Opdater din LinkedIn-profil: Brug krudt pa at give
et skarpt, sggemaskinevenligt billede af dig selv

pa LinkedIn — opdater selvfglgelig ogsa gvrige So-
Me-platforme, du benytter i jobsggning.

Opseg virksomheder uopfordret: Bare rolig, der er folk pa arbejde i virksomhederne, og i ferieperioden kan
du maske netop traeffe pa ham eller hende, som har lidt bedre tid til at tage en snak med dig og tage mod dit
CV, tale virksomhedspraktik, sparre med dig om jobsggning eller bare fortaelle om virksomheden.

Find virksomheder ud fra branche pa proff.dk og bliv klar til jobsggning ved at finde gamle jobopslag pa
Jobindex Arkiv.

Brug tid pa dit netveerk: Opsgg folk, du kender —eller folk, som dit netvaerk kender, sa du far hentet vaerdifuld
viden til perioden efter ferien.

Kortlaegning af kompetencer: Du kan med fordel skabe overblik over bade faglige og personlige
kompetencer, som du kan bruge til ansggninger og CV, pa LinkedIn, ved personlig henvendelse og i
jobs@gningen helt generelt. S@g inspiration i artiklen herunder.

Hvordan kan jeg kortleegge mine kompetencer? Vi spgrger en gang om aret en lang raekke virksomheder,
som Jobcenter Aarhus samarbejder med, hvilke nggleord, de vaegter i en kommende ny kollega. Tjek lige her,
om du har alle de her nggleord integreret i din jobsggning, eller om der maske er nogle af dem, du egentlig
besidder, men ikke benytter aktivt, mens du sgger jobs. Det varer ikke sa laenge, f@r vi har nye nggleord klar.
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https://www.proff.dk/
https://www.jobindex.dk/?ref=google-sb&utm_source=google&utm_medium=cpc&utm_campaign=jobindex-1search-Brand&gad_source=1&gad_campaignid=224415496&gbraid=0AAAAAD_uthONaGxjRArliLfG7Nopnjcnt&gclid=Cj0KCQjwjdTCBhCLARIsAEu8bpJj_EfN8UzeQh04YNWssrJKFPDQqZy4V7qRo_EWxkvZom36k5LPyJUaAssXEALw_wcB

Men i nyhedsbrevet her far du lige dem fra sidste ar genopfrisket, sa du kan bruge dem i din sommer-
jobsggning. Du er ogsa altid velkommen pa vores kompetence-workshop, som du kan booke pa jobnet, nar
du booker selvbook.

Personlige kompetencer, som arbejdsgiver efterspgrger inden for radgivning, udvikling og kvalitetssikring

Struktureret, procesorienteret, selvstaendig, ansvarlig, detaljeorienteret og med overblik, gode
samarbejdsevner, problemlgsende og proaktiv, udviklingsorienteret, systematisk, kulturforstaelse,
resultatorienteret udviklingsorienteret, an skabe overblik, fokus pa kunden Serviceminded Initiativrig
Imgdekommende Udadvendt Nysgerrig Empatisk, Kreativ, god til fordybelse, kan eksekvere

Faglige kompetencer, som arbejdsgiver efterspgrger inden for radgivning, udvikling og kvalitetssikring

Kvalitetssikring (QA) Kvalitetskontrol (QC) Miljgcertificeringer - herunder 1SO og cradle to cradle
procesoptimering, procesteknik risikovurdering prgvetagning, afrapportering, projektkoordinering og -
ledelse, faglig formidling, analyse og databehandling, GMP-dokumentation, implementering af nye tiltag,
solid works, laboratoriearbejde, klima, beeredygtighed, forretningsudvikling, fedevarer og bioressourcer
vurdering af miljgbelastninger, cirkuleer gkonomi, statistiske beregninger, konsulentbistand, radgivning
Kortlaegning Innovation teknologi(forstaelse) energi(forstaelse) Hydrauliske modeller Forretningsudvikling
Bioinformatik Fgdevare og bioressourcer SCRUM Undervisning og formidling, analyse af forbrugeradfaerd.

Mod pa at komme i praktik?

Nar du har aftalt en praktik med
arbejdsgiver, skal den godkendes af
jobcenteret. Kontakt en
virksomhedskonsulent ved Viden til Vakst
pa vtv@aarhus.dk. Du kan laese mere her.
Du kan ogsa finde opslaede praktikpladser
til kandidater med en videregaende
uddannelse via Jobcenterets hjemmeside.

Tjek ogsa lige aktuelle forlgb — maske er
der noget for dig?

Husk ogsa altid at holde gje med vores
virksomhedsrettede forlgb — der ogsa ofte
relevante cases inden for baeredygtighedsomradet. Spgrg os gerne til din naeste personlige samtale eller kig
med her. Her kan du se de naeste forlgb, der har informationsmgder.

Tak fordi du lseste med!
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Hvis du har spgrgsmal til de forskellige initiativer, som vi ved Viden til Vaekst kan tilbyde dig, er du meget
velkommen til at kontakte os pa vtv@aarhus.dk att: Science, Technology & Sustainability.

Vi gnsker dig en spaendende jobsggning hen over sommeren. Naste nyhedsbrev kommer til efteraret 2025.
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mailto:vtv@aarhus.dk
https://aarhus.dk/borger/job-og-ledighed/dagpenge/saadan-kan-vi-hjaelpe-dig/virksomhedspraktik
https://www.aarhus.dk/borger/job-og-ledighed/dagpenge/praktikportalen/praktikportal-hvis-du-er-hoejtuddannet/
https://aarhus.dk/borger/job-og-ledighed/dagpenge/saadan-kan-vi-hjaelpe-dig/forloeb-og-arrangementer-der-bringer-dig-taettere-paa-virksomhederne
mailto:vtv@aarhus.dk

