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Punkt 1: Dagsorden

Beslutning for Punkt 1: Dagsorden

Dagsordenen er godkendt

Punkt 2: Referat

Beslutning for Punkt 2: Referat

Referatet blev godkendt.

Punkt 3: Evaluering af Ledertraef

Beslutning for Punkt 3: Evaluering af Ledertraef
Orienteringen tages til efterretning.

Kredsen besluttede, at naeste ars ledertreef afholdes som en hel dag i maj/primo juni
2023.

| vores kommunikation om andre dagsordener skal vi huske at signalere, hvornar der er
tale om et initiativ, der udspringer fra ledertraef. Anders vil naevne, hvordan inputs pa
dagen bliver fulgt op, nar han holder virtuel update.

Punkt 4: Fritidsjobindsatsen

Beslutning for Punkt 4: Fritidsjobindsatsen
Kredsen dragftede fritidsjobindsatsen.

Kredsen er enige i vigtigheden af fritidsjob. Det bemaerkes, at vi ikke har mange
fritidsjobs i MSB, samt at kun 20% af fritidsjob, vi udbyder, er besat af unge fra udsatte
boligomrader. Hensigten i adskillige forlig er, at vi skal varetage socialt ansvar og fa bern
med sveere forudseetninger ind. Man skal dog huske, at man godt kan veere et udsat barn
i et ikke-udsat boligomrade. FAS falger op og undersgger, hvorvidt vi 1) kan rekruttere
mere (til meningsfulde opgaver) samt 2) hvorvidt vi rekrutterer socialt udsatte unge.
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Punkt 5: Orientering fra Magistraten

Beslutning for Punkt 5: Orientering fra Magistraten

Orienteringen tages til efterretning.

Punkt 6: Orientering om udvalgsmgadet

Beslutning for Punkt 6: Orientering om udvalgsmgdet

Orienteringen tages til efterretning.

Punkt 7: Bordrunde

Beslutning for Punkt 7: Bordrunde
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