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Redskab til omsatning af anbefalinger
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Flere i folkeskolen

Baggrund

Rapporten Flere i folkeskolen er udarbejdet af Aarhus Kommune og blev offentliggjort i februar 2021.
Rapporten giver en raekke konkrete anbefalinger til arbejdet med at tiltreekke og fastholde elever til den
lokale folkeskole.

En oversigtsrapport med anbefalingerne og hovedrapporten, der ogsa indeholder analyse af data, kan
findes her: Flere i folkeskolen

Byradet har med budgetforliget om Budget 2022 besluttet, at alle skoler skal udvalge en eller flere
anbefalinger fra rapporten, som de pa baggrund af data om skolen finder det meningsfuldt at arbejde
videre med.

Ledelsen skal med inddragelse af bestyrelsen udveelge anbefaling(er), der dreftes med skolens Bgrn og
Ungechef. Forvaltningen er tilgeengelig med sparring ift. de valgte anbefalinger.

Afsettet for skolernes arbejde med anbefalingerne skal veaere data — fx fra Grafisk LIS — og viden om
den enkelte skole koblet med rapportens konkrete anbefalinger og inspiration til arbejdet med at til-
treekke og fastholde elever til den lokale folkeskole.

Opgaven, der er givet til skolerne, er kort sagt: Kig pa anbefalingerne i oversigtsrapporten fra Flere i
folkeskolen Flere i folkeskolen og tag afseet i jeres data. Prioriter og fokuser sa pa de anbefalinger, hvor

| som skole med afseet i jeres data tenker, at det er seerligt relevant for jer at have fokus.
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https://detvigoer.aarhus.dk/skole-og-fritid/flere-i-folkeskolen/
https://detvigoer.aarhus.dk/skole-og-fritid/flere-i-folkeskolen/

Flere i folkeskolen

Sadan er redskabet bygget op

| redskabet her finder | forst en kort dataguide, der kan give inspi-
ration til udveelgelse af de relevante data i Grafisk LIS.

Herefter folger en raekke refleksionsspergsmal. Spargsmalene er
teenkt som hjeelpespargsmal, der inviterer til systematisk refleksi-
on og dreftelse, sa | kan beslutte, hvad det giver mening at arbej-
de videre med pa jeres skole.

Droftelserne fglger tilgangen i Kolbs lzeringscirkel, som | kender
fra arbejdet med at udvikle staerkere lzeringsfellesskaber. Herefter
folger et "Handlingsark”, der kan bruges til at fastholde beslut-
ninger og aftaler om opfelgning. Spergsmal og handlingsark kan
udfyldes eller blot bruges som afszt for droftelserne.

Afslutningsvist er til inspiration givet et forslag til, hvordan sko-
lens arbejde med Flere i folkeskolen kan tilretteleegges i lobet af
aret.
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Flere i folkeskolen

Data-guide

Inspiration til udvaelgelse af data i Grafisk LIS

Nye data for skolerne er klar hvert ar i december i form af de sa-
kaldte 5/9-tal. Tallene indlaeses i Grafisk LIS, hvor skolerne kan
tilgad dem.

| Grafisk LIS vises nogletal for forskellige ar. Der er muligt at se

tallene for samtlige skoler i Aarhus Kommune, fordelt pa distrikter
eller for enkelte skoler.

Der er mulighed for at vaere undersggende pa data — fx ved at se
pa udviklingen i egenskoleandelen over tid og/eller ved at se pa
egenskoleandelen for bestemte klassetrin.

@

Vaer fx nysgerrig pa:

Er der en stigning eller fald i den samlede egenskoleandel for
skolen sammenlignet med aret for?

Udviklingen i egenskoleandelen blandt o-klasser over ar. Kan

man se effekt af indsatser ift. overgange og samarbejde med dag-

tilbud?

Hvad siger jeres data om fx trivsel, karakterer, medarbejderom-
satning?

Pa hvilke klassetrin sker et evt. fald i egenskoleandelen?

Er der bestemte argange, hvor der sker en "udsivning” i lebet af
skoletiden?

Tegner der sig andre mgnstre?
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Flere i folkeskolen

1. Prioritering og udvalgelse af fokusomrader fra
anbefalingerne med afsat i data

Refleksionssporgsmal

Data: Refleksion:

« Hvad hafter vi os serligt ved i data fra grafisk LIS? « Hvordan kan vi forsta data?

 Hvad hafter vi os seerligt ved i vores data i form af kendskabet til « Hvilke behov peger data pa? - hvor ligger vores udfordringer?
skole, born, forzeldre og lokalomrade? « Er der perspektiver eller oplysninger vi mangler, for at forsta data?

- Er det anbefalinger, vi allerede har eller har haft fokus pa og arbej- - Er der med afszt i data en anbefaling eller et tema (tiltraekning;
det med? Hvordan? fastholdelse), vi skal prioritere at have fokus pa?
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Flere i folkeskolen

2. Refleksion og beslutning i forhold til handtering af

valgte fokusomrader

Refleksionssporgsmal

Refleksionsrunde efter udvzelgelse af fokusomrade:

o Har vi lokale indsatser i gang?

o Erder nogen vi kan hente inspiration/erfaringer hos?

e Hvem kan inddrages (Elev-, forelder-, medarbejder-, ledelse-,
forvaltningsniveau?

Benyt under refleksionen evt. inspirationsspargsmalene for hen-
holdsvis arbejdet med tiltreekning og fastholdelse i boksene pa side

8ogg

Beslutning:
« Hvad arbejder vi videre med?
« Hvordan arbejder vi videre med det?

o Hvilke(t) tiltag seetter vi i gang?

e Hvem gor hvad og hvornar? (de forskellige niveauer overfor + evt.

eksterne samarbejdspartnere)

o Hvordan folger vi op? (fx i skolebestyrelse, i ledelsen, i medarbej-
dergruppen, til BU-chefen?)

Handling:

Beskrives i opfelgningsarket i droftelse med bestyrelsen og BU-chefen.
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Flere i folkeskolen

Anbefalinger til
arbejdet med tiltrekning
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Inspirationsspgrgsmal:
Arbejdet med tiltreekning

o Hvordan samarbejder vi
e Hvad er vi kendt for

o Er det tydeligt,
o Bliver vores faciliteter brugt

e | hvor hgj grad og hvordan inddrager vi
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https://detvigoer.aarhus.dk/skole-og-fritid/flere-i-folkeskolen/

Flere i folkeskolen

Anbefalinger til
arbejdet med fastholdelse
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Inspirationsspgrgsmal:
Arbejdet med fastholdelse

o Hvordan arbejder vi labende
o Er vi tydelige om,

e Hvordan arbejder vi med at skabe

e Har vi opmarksomhed pa
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Flere i folkeskolen

Opfelgningsark
Skoleledelse og Barn og Ungechef

Spergsmalene i dette ark kan bruges af skoleledelsen og Barn og Ungechefen til at fastholde beslutning og opfelgning.

Arket kan danne grundlag for draftelse med skolebestyrelsen og kan indga i ledelsesopfalgningen mellem skoleledelse og Barn og Ungechefen.

¢ Skole og kontaktperson:

¢ Hovilken/hvilke anbefalinger arbejder vi videre med?
¢ Hvorfor har vi valgt denne anbefaling?

¢ Hovilke handlinger seetter vi i gang?

¢ Hvordan fglger vi op?

¢ Har vi brug for understgttelse fra forvaltningen? Andre?
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Flere i folkeskolen

Inspiration til tilrettelaeggelse af arbejdet

Nedenstaende arshjul er inspiration til, hvordan skolernes arbejde med anbefalingerne kan tilrettelegges i lobet af aret. Arshjulet tager afszt i
offentliggerelsen af de sakaldte 5/9 tal, der hvert ar bliver tilgeengelige i december. Tallene indlaeses i Grafisk LIS, hvor skolerne kan tilga dem.

Arshijul for lokal dreftelse af tiltreekning og fastholdelse - til inspiration
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Februar/marts/april: Dreftelse i skolebestyrelsen og med Barn og Ungechefen
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