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19.6.2023.pdf
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Referat

Punkt 1: Dagsorden

Godkendt.

Punkt 2: Referat

Godkendt.

Punkt 3: Udbredelse af velfærdsteknologi

Sagen blev detaljeret behandlet i sammenhæng med punkt 4. For specifikke spørgsmål
til indholdet henvises til Digitaliseringschefen, der deltog under behandling af punktet.

Indstillingen kunne ikke tiltrædes, da der ikke er mulighed for at lave budgetforslag på
dette tidspunkt i processen. Mulighederne skal afsøges inden for MSBs eget budget i
forhold til rådmandens investeringspulje. Vær i den sammenhæng opmærksom på,
hvordan der kan laves investeringer, der hænger sammen. Det skal også afdækkes
nærmere, hvad definitionen af hjælpemidler/behandslingsredskab/arbejdsredskab er, og
om dette kan udfordres med henblik på at skabe flere muligheder for prøvehandlinger.

Punkt 4: AI-case til budget 2024

Sagen blev detaljeret behandlet i sammenhæng med punkt 3. For specifikke spørgsmål
til indholdet henvises til Digitaliseringschefen, der deltog under behandling af punktet.

Indstillingen kunne ikke tiltrædes. Der var brug for yderligere afdækning af, hvordan MSB
kan komme videre med digitaliseringsteknologi. Kan vi koble os mere på kollegerne i
MSO?
Sagen har brug for en genbehandling i Digitalisering, med henblik på at tydeliggøre
ovenstående, samt se på muligheden for at gå videre med to af de beskrevne cases.
Finansieringsudfordringer bør håndteres af eget budget. Sagen behandles i direktionen -
rådmanden inddrages kun, hvis direktionen skønner det nødvendigt.

Punkt 5: Orientering fra Magistraten

En aktuel orientering fra MSB til Magistraten blev vendt.

Punkt 6: Orientering om udvalgsmødet

Der er først udvalgsmøde efter sommerferien. Det aftales, at håndtere så mange som
muligt af spørgsmålene fra sidste udvalgsmøde på denne side af sommerferien.
Eksempelvis relationel velfærd mv.
Mens rådmanden er på ferie, aftales, at direktøren godkender svarene til udvalget frem
mod sommerferien.

Punkt 7: Bordrunde

Der var et kort vendt på aktuelle opgaver hos mødedeltagerne frem mod sommerferien.
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Rådmandsmøder 2022-2025 (Rådmandsmøde)

07-08-2023 11:00 - 12:00

Rådmandens kontor, vær. 436

Information:Da mødet er forkortet, serveres der ikke frokost.
Mads er referant.
Afbud fra Jeanette L. Hoppe.

Punkt 2, Bilag 1: Referat -
Rådmandsmøde
07.08.2023.pdf



Indhold
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Punkt 2, Bilag 1: Referat -
Rådmandsmøde
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Referat

Punkt 1: Dagsorden

Referatet var ikke tilføjet i den oprindelige mødeindkaldelse, og er blevet tilføjet
efterfølgende.
Herudover kunne dagsordenen godkendes.

Punkt 2: Referat

Referatet blev godkendt (se også punk 1).

Punkt 5: Orientering fra Magistraten (5 min)

Aktuelle emner fra magistratsmødet blev vendt. Bl.a. blev MSBs svar på forslag fra KF og
SF om mere fremskudt misbrugsbehandling taget til efterretning uden bemærkninger.

Herudover blev det vilde problem om "Unges mentale sundhed og trivsel" drøftet.

Punkt 6: Orientering om udvalgsmødet (5 min)

Næstkommende udvalgsmøde afvikles onsdag d. 9. august.

Rådmandskredsen drøftede kort behandlingen af det vilde problem: Blandede bydele og
integration.
Omstilling af hjemløseområdet blev også drøftet.

Punkt 7: Bordrunde (5 min)

Aktuelle temaer og fokusområder fra de forskellige chefområder blev drøftet under
bordrunden.
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8. august 2023
Side 1 af 4

Em-
ne:

Social- og Beskæftigelsesudvalgsmøde

Mødedato: 23. august 2023
Mødetid: Kl. 18.15 – 19.45
Mødested: Rådhuset, lokale 398 

Dagsorden kort: 

1. Godkendelse af dagsorden
2. Referat fra udvalgets møde den 9. august 2023
3. Evt. byrådshenvist sag: Svar på forslag fra KF og SF om 

fremskudt misbrugsbehandling
4. Orientering om de særligt udfordrede områder
5. Orientering om belysninger til budgetforslag på Sociale For-

hold og Beskæftigelses område
6. Orienteringspunkter 
7. Skriftlige orienteringer
8. Kurser og konferencer samt sager på vej til byrådet
9. Evt.

1. Godkendelse af dagsorden

Baggrund/formål: Dagsordenen for mødet i Social- og Beskæf-
tigelsesudvalget godkendes.

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 18.15 – 18.18 (3 min.)

Bilag:
- Dagsorden til mødet i Social- og Beskæftigelsesudvalget den 23. 

august 2023

2. Referat fra udvalgets møde den 9. august 2023

Baggrund/formål: Udvalget orienteres om referatet fra det se-
neste møde i Social- og Beskæftigelsesudvalget. 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 18.18 – 18.20 (2 min.)

Bilag:
- Referat fra mødet den 9. august 2023

SOCIALE FORHOLD OG 
BESKÆFTIGELSE
Fagligt Sekretariat
Aarhus Kommune

FAS Politik og Ledelse
Jægergården, 
Værkmestergade 15 B
8000 Aarhus C

Telefon: 89 40 20 00
Direkte telefon: 41 85 99 39

Direkte e-mail:
sobrj@aarhus.dk/
geja@aarhus.dk
Sag: EMN-2022-000122
Sagsbehandler:
Sofie Brøndt Jørgensen/
Jan Gehlert

Punkt 4, Bilag 3: Dagsorden til
mødet i Social- og
Beskæftigelsesudvalget den 23.
august 2023.docx



8. august 2023
Side 2 af 4

3. Evt. byrådshenvist sag: Svar på forslag fra KF og SF om 
fremskudt misbrugsbehandling

Baggrund/formål: Byrådet kan på sit møde den 16. august 
2023 henvise sagen til behandling i Social- og Beskæftigelsesud-
valget. 

Metode: Mundtlig drøftelse, hvorefter der skal konkluderes på 
sagen

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 18.20 – 18.45 (25 min.)

Bilag:
- Forklæde

4. Orientering om de særligt udfordrede områder

Baggrund/formål: 

Metode: Mundtlig drøftelse 

Ansvarlig: Michael Justesen

Tid: 18.45 – 19.10 (25 min.)

Bilag:
- Forklæde

5. Orientering om belysninger til budgetforslag på Sociale 
Forhold og Beskæftigelses område

Baggrund/formål: 

Metode: Mundtlig drøftelse 

Ansvarlig: Erik Kaastrup-Hansen

Tid: 19.10 – 19.20 (10 min.)

Bilag:
- Forklæde

Punkt 4, Bilag 3: Dagsorden til
mødet i Social- og
Beskæftigelsesudvalget den 23.
august 2023.docx



8. august 2023
Side 3 af 4

6. Orienteringspunkter

A) Evt. orientering

Baggrund/formål: Evt. orientering. 

Metode: Mundtlig orientering 

Ansvarlig: Vibeke Jensen /Lotte Henriksen

Tid: 19.20 – 19.25 (5 min.)

7. Skriftlige orienteringer

A) Opfølgning på udvalgsmødet den 9. august 2023

Baggrund/formål:  Vedlagt dette punkt er opfølgende nota-
ter fra det foregående udvalgsmøde. 

Såfremt der er spørgsmål til den skriftlige redegørelse, kan dis-
se stilles under dette punkt. I det tilfælde, at der ikke er spørgs-
mål, gennemgås den skriftlige orientering ikke. 

Bilag:

B) Orienteringer til udvalget siden seneste møde

Baggrund/formål: Vedlagt dette punkt er orienteringer, som 
er  fremsendt per mail til udvalget siden seneste møde. 

Såfremt der er spørgsmål til den skriftlige redegørelse, kan dis-
se stilles under dette punkt. I det tilfælde, at der ikke er spørgs-
mål, gennemgås den skriftlige orientering ikke. 

Bilag:

8. Kurser og konferencer samt sager på vej til byrådet

Baggrund/formål: På hvert udvalgsmøde forelægges udvalget 
en liste med kommende kurser, konferencer og aktiviteter, der er 
mulighed for at deltage i. 

Ligeledes præsenteres udvalget for de sager, som er på vej til be-
handling i byrådet fra Sociale Forhold og Beskæftigelse.

Metode: Orientering 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Punkt 4, Bilag 3: Dagsorden til
mødet i Social- og
Beskæftigelsesudvalget den 23.
august 2023.docx



8. august 2023
Side 4 af 4Tid: 19.25–19.30 (2 min.)

Bilag:
- Kurser og konferencer
- Sager på vej til byrådet

9. Evt.

Baggrund/formål:

Metode: Mundtlig drøftelse. 

Ansvarlig: Eva Borchorst Mejnertz

Tid: 19.30 – 19.35 (5 min.)

Bilag:
- Årshjul over sager til Social- og Beskæftigelsesudvalget

Punkt 4, Bilag 3: Dagsorden til
mødet i Social- og
Beskæftigelsesudvalget den 23.
august 2023.docx



Punkt 5: Bordrunde (5 min)

.
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Referat

Punkt 1: Dagsorden

Referatet blev godkendt.

Punkt 2: Referat

Dagsordenen blev godkendt.

Punkt 3: Orientering fra Magistraten (5 min)

Pointer fra dagens magistratsmøde blev kort vendt. Ingen særskilte pointer til referat.

Punkt 4: Orientering om udvalgsmødet (5 min)

Misbrugsbehandling og den kommende orientering om de økonomisk særligt udfordrede
områder blev drøftet.

Punkt 5: Bordrunde (5 min)

Udgik af tidshensyn.
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Overblik: Noter
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