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Forord

Nest er et banebrydende skoleprogram udviklet i
New York, hvor barn med og uden szerlige behov un-
dervises ud fra en paedagogik, som tilgodeser bgrn
med Autisme Spektrum forstyrrelse (ASF). Nest er
dog meget mere end fokus pa autismepaedagogik.
Nest star pd samme menneskelige og paedagogi-
ske vaerdisaet, som vi sgger at realisere i Danmark,
nemlig at sikre at alle barn lzerer og trives og far
mulighed for medborgerskab.

Der er sket meget siden de farste to Nest klasser
startede pa Katrinebjergskolen for tre ar siden. Flere
helt almindelige folkeskoler arbejder Nest inspireret,
ligesom vi har gjort os de forste erfaringer med Nest
i dagtilbud. Vi lzerer stadig meget, men kan nu ogsa
begynde at svare kvalificeret pa de mange sporgs-
mal, vi bliver stillet.

Arbejdet med at udvikle Nest i Aarhus er frugten

af mange haenders arbejde. Det samme geelder
evalueringen. Egmont Fonden skal have en stor tak
for at tro pa mulighederne i vores arbejde med Nest.
Tak til fondens opbakning til arbejdet i form af bade
engagement og skonomisk statte — dels til at udvikle
Nest, dels til at udfgre evalueringen.

Tak til alle de mange mennesker — foreeldre, lzerere,
paedagoger, ledere, forvaltningsansatte, PPR-ansatte,
politikere og forskere -, der har henvendt sig til os.
Nogle har haft forbehold og spurgt om det giver me-
ning at overfgre et amerikansk inklusionsprogram

til Danmark. Andre har spurgt om alle barn kan
profitere af en autismevenlig paedagogik — eller om
ikke de fleste leerere og paedagoger kan lgfte inklusi-
onsopgaven, hvis der bare er faerre elever i klassen
og tilstraekkelige ressourcer. Mange andre har troet
pa mulighederne i at arbejde med Nest i Danmark,
men har efterlyst svar pa, om Nest virker, med hvem
det virker og hvordan man far det til at virke.

Feelles i alle draftelserne har veeret en optagethed
af spgrgsmalene: Hvordan kan vi blive bedre til at
understette, at alle barn bliver dygtige, trives og

oplever sig endnu mere inkluderede? Hvordan kan
vi understgtte, at peedagogisk personale kommer

til at opleve sterre kompetence og mere mening pa
en made, hvor eksisterende kompetencer bringes i
spil? Hvordan far foraeldre og professionelle starre
tillid til folkeskolen som bidragende til, at deres bgrn
kommer til at lykkes i livet? Alle disse dialoger har
vaeret med til at identificere centrale spgrgsmal og
undersggelsesomrader til evalueringen.

Ogsa tak til professorer Simon Calmar Andersen,
Helena Skyt Nielsen og de gvrige medarbejdere
hos TrygFondens Barneforskningscenter, Aarhus
Universitet, der har bidraget til den kvantitative del
af evalueringen. Tak til professor Lene Tanggaard
fra Psykologisk Institut, Aalborg Universitet, samt
de mange dygtige og ihaerdige studerende, som vi
har samarbejdet med.

Tak til foraeldre, der gavmildt har brugt deres fritid
og energi pa at besvare vores mange spegrgsmal og
har delt deres vigtige tanker om deres barns skoleliv.
Tak til bgrnene, fordi deres kommentarer og svar pa
vores spargsmal, men ogsa deres handlinger, giver
os tydelige tegn pa, om vi er pa rette ve;.

Tak til skoleledelserne for at forsta vigtigheden af at
undersege paedagogisk praksis for at kunne udvikle
den og for at abne deres dare for os.

En seerlig tak til alle laerere og peedagoger fra bade
Nest klasser og Nest inspirerede klasser samt
dagtilbud, der alle gaestfrit har ladet os besage
deres praksis og tdlmodigt har besvaret vores
mange spegrgsmal. Og stort tak til medarbejdere og
kolleger i PPR for deres bidrag til at blive ved med
at udvikle Nest.

Alle disse menneskers bidrag har eget vores viden
om Nest-arbejdet og dermed veeret med til at udvik-
le og forbedre Nest. Engagement i disse samarbe;j-
der har bekreeftet os i, at vi havde fat i noget, der var
vigtigt og veerd at blive klogere pa mulighederne i.
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Laesevejledning

Evalueringsrapporten om Nest i Aarhus er en sammenfatning af
de mange undersggelser, der er lavet om Nest. Rapporten giver
et kort overblik over, hvad Nest er og hvordan det har udviklet sig,
men har overvejende fokus pa fundene fra de kvantitative og kva-
litative undersggelser af Nest. Rapporten kan laeses i sin helhed
eller ud fra bestemte emner.

Efter en praesentation af formalet med evalueringen preaesenteres
evalueringens overordnede konklusioner i punktform.

Herefter redegores for fundene fra de forskellige undersggelser,
efterfulgt af delafsnit om undersegelsernes betydning for den
videre udvikling af Nest og Nest inspirerede forlgb. | konklusio-
nen praesenteres hovedfundene igen, og de vaesentligste fund og
deres mulige perspektiver praesenteres. De samlede fund over
virksomme faktorer pa tveers af Nest klasser og Nest i almenom-
radet praesenteres i overbliksform til sidst i rapporten (se Bilag 1).
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Evalueringens formal
og bidragsydere

Formalet med evalueringen af Nest haenger ngje
sammen med formalet med udvikling af Nest. Det
overordnede formal med Nest er at bidrage til at
sikre, at bgrn med og uden seerlige behov:

Er glade, sunde, robuste og med hgjt
selvveerd

Bliver sd dygtige, de kan

Oplever og bruger medborgerskab
Deltager i og inkluderer hinanden i feel-
lesskaber

Disse malsatninger kalder pa nye modeller for
skoleudvikling. Nest, et succesfuldt inklusions-
program i New York, blev identificeret som en
mulig model for at opna malseetningerne for bor-
nene. Samtidig med at det var vigtigt at under-
soge om de gnskede mal blev naet, var det ogsa
centralt at veere undersggende over for, om Nest
kunne vaere et generaliserbart bud pa at udvikle
en samfundsekonomisk, men ogsa paedagogisk
og ideologisk beeredygtig folkeskole i Danmark.

Evalueringen har derfor flere genstandsfelter. Det
undersoges for det forste, hvordan bgrnene i Nest
leerer og trives. En vurdering af om Nest har haft
en betydning for barnenes udvikling kan dog ikke
sta uden en forstaelse af, hvad Nest er. Selvom vi
arbejdede ud fra Nest programmet, som det er
udviklet i USA, skulle Nest tilpasses vores kultur
og samfund. At fa et 'far’ og et ’efter’ billede af
barnene giver ikke ngdvendigvis viden om, hvad
der har skabt en eventuel forandring. Kun ved at
fa undersggt og beskrevet de medierende pro-
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cesser mellem 'for’ og 'efter’ — altsa den danske
udgave af Nest — skabes viden om, hvad der virker
og ikke virker.

Det andet genstandsfelt er derfor kvalitativt og
indeholder beskrivelser og undersggelser af hver-
dagspraksisser med Nest, men ogsa beskrivelser
af de forskellige aktorers perspektiver pa Nest.
Den indhentede viden bruges som vigtige faglige
tilbagelgb til Nest praktikere og PPR, og danner
grundlag for den lgbende udvikling, tilpasning
og kvalificering af Nest, hvorved Nest "holdes pa
sporet”. Den kvalitative evaluering analyserer og
beskriver saledes de forskellige faktorer, der kan
gore Nest muligt og potentielt succesfuldt, sa der
genereres viden om hvilke faktorer, mekanismer
og processer, der er med til at skabe resultaterne,
sa det bliver nemmere at udbrede tilgangen.

Den samlede evaluering — bade den kvantitative
og kvalitative — soger at besvare falgende overord-
nede spgrgsmal:

« Nar Nest sine mal i forhold til bgrnenes
leering og trivsel?

« Huvilke faktorer er hhv. virksomme og
uvirksomme i Nest, herunder:

« Huvilke faktorer i Nest oplever det pceda-
gogiske personale, forceldre, ledelsesre-
preesentanter og bgrn som virksomme og
uvirksomme?



« Huvilke faktorer er scerligt centrale, ndr
det geelder udbredelsen af Nest?

« Hvad kan vi lcere af arbejdet med Nest,
som kan bidrage til udviklingen af PPR
og den danske folkeskole?

For at tilrettelaegge en evalueringsproces, der er
sikret en forskningsmeessig standard af akterer,
der ikke er tilknyttet den daglige udvikling af Nest,
indledtes samarbejder med bade Aalborg og Aar-
hus Universitet.

Simon Calmar Andersen, TrygFondens Bgrne-
forskningscenter, Aarhus Universitet, undersogte
sammen med en raekke kolleger, dels bgrnenes
udvikling i Nest klasser, dels betydningen af co-
teaching og Nest paedagogik pa tvaers af 17 skoler
i Aarhus Kommune.

Lene Tanggaard, professor i peedagogisk psykolo-
gi, Aalborg Universitet, og en raekke studerende
kvalificerede vores kvalitative undersggelser af
Nest og de virksomme og uvirksomme faktorer
heri gennem i alt 14 undersogelsesprojekter. Or-
ganisatorisk var den kvalitative evaluering placeret
i PPR, hvor viden fra undersggelserne ogsa blev
omsat til at udvikle Nest. Den samlede evaluering
er udarbejdet af PPR.

Se Bilag 2 for en oversigt over undersggelsespro-
jekterne.

Det skal understreges, at selvom evalueringen
bestar af mange delundersogelser, er der stadig
omrader, vi gerne ville have udforsket, men som vi
ikke har naet at berare. Som sadan giver evalue-
ringen ikke et fuldsteendigt billede af, hvad Nest er
og kan. Habet er dog, at vores videre udviklingsar-
bejde med Nest kan blive ved med at vaere datain-
formeret, sa vi sikrer, at praksis og beslutninger er
funderede i reel viden.
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Oversigt over evalueringens
hovedkonklusioner

Der er mange fund i evalueringen, men neden for er en oversigt over de veesentligste og steerkeste

fund, dels fra Katrinebjergskolen, dels fra Nest inspireret peedagogik i almenomradet. Hvert omrade

er undersggt bade kvantitativt og kvalitativt.

Evalueringsresultater fra de to forste Nest klasser pa Katrinebjergskolen:

Kvantitative

@ Udviklingen for bagrnene med ASF i Nest

klasserne viser, at eleverne udviser signi-
fikant mindre adfeerd, der forbindes med
ASF nu end fra start.

@ Eleverne med ASF i Nest klasserne har

oplevet en positiv udvikling i sa hgj grad,
at halvdelen af barnene med ASF nu af
bade deres foreeldre og leerere er vurderet

til, at de samlet set ikke udviser problema-

tiske symptomer associeret med ASF.

@ Ses der pa trivsel og fraveer ligger
Nest klasserne pa niveau med deres
jeevnaldrende i sammenligningsklasserne,

og der er ikke nogen forskel pa bgrnene
med og uden ASF.

@ Fagligt klarer eleverne i Nest klasserne sig
forventeligt eller bedre end referencenor-

men for deres klassetrin.
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Kvalitative

@ Alle barn er optagede af og gnsker at

indga i feellesskaber — uanset om de har
ASF eller ej.

@ Foraeldrene til barn med og uden ASF er

generelt tilfredse med deres barns skole-
gang i en Nest klasse. Veerdierne i Nest
og de gunstige rammevilkar har en stor
betydning for deres tilvalg af Nest.

@ Det paedagogiske personale er positive
over for at arbejde i Nest klasser og oplev-

er Nest som en meningsfuld paeedagogisk
tilgang til at skabe lzering og trivsel hos
alle bgrn.

@ Det paedagogiske personale oplever, at
metoderne og Nest-rammen friseetter

dem til at fokusere pa deres undervis-
ningsopgave.

@ De professionelle aktarer omkring Nest
vurderer alle, at Nest lykkes med at skabe

inkluderende lzeringsfaellesskaber.






Evalueringsresultaterne fra arbejdet med Nest inspireret peedagogik i almenomrddet:

Evalueringsresultaterne fra arbejdet med Nest inspireret

padagogik i almenomradet:

Kvantitative
(Co-leering med Nest elementer
i almenomrddet):

@ Konklusion fra kompetenceudviklings-
forlebet Co-leering og Nest element

forsoget i almenundervisningen viser,
at leererne, der havde tilknyttet en
co-laerer 2 12 time ugentligt i hgjere
grad anvendte de elementer, der blev
undervist i pa kurset, i deres egen
undervisning.

@ Den @ndrede undervisningspraksis

smittede dog ikke af pa elevernes
faglige udvikling, oplevelse af under-
visningsmiljoet, og pavirkede ikke
deres trivsel og/eller reducerede deres
fraveer.
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Kvalitative
(@vrige indsatser med Nest inspireret
peedagogik i almenundervisningen):

@

© 6 0 6

Anvendelsen af Nest inspireret paed-
agogik i almenomradet med mange
forskellige slags barn opleves menings-
fuldt og virksomt af det paedagogiske
personale.

Det paedagogiske personale i almene
klasser oplever roligere barn og faerre
konflikter i forhold til bade bgrn med og
uden serlige behov.

Det peedagogiske personale i almene
klasser oplever, at struktur, forudsi-
gelighed og stette til selvregulering frigiv-
er alle bgrnenes ressourcer til lering.

Det psedagogiske personale oplever, at
Nest paedagogikken frigiver ressourcer
til at undervise.

Det paedagogiske personale i dagtilbud
oplever, at sarbare og udsatte bgrn pro-
fiterer af Nest paedagogikken.

Fund fra undersogelser af, hvad der er virk-

somme faktorer med at arbejde med Nest og

Nest inspireret peedagogik praesenteres under

konklusionen og i Bilag 1.



Introduktion

til Nest i Aarhus

Baggrund for Nest

Born- og Unge-udvalgets
studietur 2014

e

| oktober 2014 var Aarhus Kommunes Bgrn- og
Unge-udvalg pa studietur til New York. Studie-
turen havde fokus pa inklusion af barn og unge
med saerlige behov, og formalet med turen var at
indsamle erfaringer og inspiration til at finde nye
paedagogiske veje at ga i Aarhus Kommune.

Pa studieturen blev en raekke institutioner og or-
ganisationer besggt, herunder Nest Skolen PS112.
Der var en klar oplevelse af, at der med Nest
programmet var inspiration og viden, som kunne
berige den danske inklusionsdiskurs bade hold-
nings- og handlingsmaessigt. Udvalget besagte
ligeledes New York University, hvor den teoretiske
og metodiske baggrund for Nest programmet blev
uddybet.’

| forleengelse af studieturen nedsatte Bgrn og
Unge i Aarhus Kommune i januar 2015 en arbejds-
gruppe, der siden har arbejdet med at udvikle og
implementere Nest i en dansk kontekst.

Nest

Nest er et banebrydende skoleinklusionsprogram
udviklet i USA, hvor barn med ASF og bern fra
almenomradet er en del af det samme klassefel-
leskab. Al undervisning tager afseet i Nest’s vision
af leering som findende sted i en omsorgsfuld rede
— deraf navnet Nest. De centrale laeringsparadigmer
er, at "Born er mere ens end forskellige og bor leere og
udvikle sig sammen” og "Hvis bgrn ikke lcerer pd den
mdde, vi underviser dem, ma vi undervise dem pd en
mdde, sd de leerer”. Nest skolerne har Nest uddannet
personale, der anvender malrettet co-teaching til
fordel for hele klassen, samtidig med at Nest taenk-
ningen gennemsyrer skolerne pa alle niveauer fra
klasserumsindretning til stotte til det paedagogiske
personale og ledelse. Nest's mal er at skabe udvik-
ling fagligt, socialt, personligt og adfeerdsmeessigt
for alle barnene i Nest klasserne.

Kort om Nest klassen:

« To voksne, der underviser efter en struk-
tureret co-teaching model

« Feerre born indledningsvist, idet klasse-
kvotienten i o. klasse er pd 16, hvor af 4
bern har ASF (klasserne udvides pa sigt)

« Struktur og ro i klassen funderet i systema-
tisk didaktik og specialpcedagogik for alle.

" ASD Nest Support Project at NYU Steinhardt: https://steinhardt.nyu.edu/asdnest/about/
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Nest er bygget op om en grundmodel, der skal
sikre god skoleudvikling for alle (Cohen & Hough,
2013). Denne model kaldes i Nest for "ngd-
deskalsmodellen”, og modellen er udviklet pa
baggrund af forskning om forudseetningerne for
at skabe bzeredygtige og vedvarende psedagogiske
forandringer (Coburn, 2003).

Ngddeskalsmodellens fire niveauer (Bleiweiss, Co-
hen & Hough, 2013; Cohen & Hough, 2013: Clasen
& Thomsen, 2018).) beskrives i det falgende.

Det filosofiske fundament tager med udgangs-
punkt i de to centrale leeringsparadigmer beskre-
vet ovenfor afset i, at det er de voksne, der har
ansvaret for at skabe de optimale lzeringsbetin-
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Klasserumsmetode/
peedagogisk metode

Samarbejdsstrukturer

Systemstrukturer

Filosofisk fundament

gelser for alle. Antagelsen er, at for at sikre en
reel inkluderende praksis, hvor alle barn leerer og
trives, skal der vaere konsensus om disse verdier
og menneskesyn — ogsa pa de tre gvrige niveauer
i modellen.

Barnenes udvikling afhanger af udviklingen i det
paedagogiske personales viden og praksis. Udvik-
ling og vedligeholdelse af ny peedagogisk praksis
afhaenger af understottelse af de organisatoriske,
gkonomiske, veerdimaessige og samarbejdsmeessige
rammer, der omgiver paeedagogikken. For at lykkedes
med Nest er det saledes afgerende med opbakning
og rammesaetning fra systemstrukturerne bestaen-
de af skoleledelsen, PPR samt det politiske, skono-
miske og forvaltningsmaessige system.



F.eks. er en forudsaetning for etableringen af Nest
klasser, at det forvaltningsmeessigt er muligt at fu-
sionere en almindelig distriktsklasse og en special-
klasse, ligesom det er centralt at kompetenceudvik-
ling prioriteres og vedligeholdes. lkke mindst er det
vaesentligt, at de forskellige systemer taler sammen
og er sammenstemte.

Udvikling og vedligeholdelse af ny praksis er
betinget af samarbejdsstrukturerne — de rammer,
der er for samarbejde pa den lokale skole. Det er
vaesentligt, at samarbejdet er preeget af klare mal,
opgaver og roller i faste samarbejdsfora. Der er

et teet samarbejde mellem personalet i en Nest
klasse, hvor co-teaching og teammegder understgot-
ter, at praksis planleegges, udfgres og evalueres i
feellesskaber.

Samarbejdsstrukturerne er ogsa kendetegnet ved
et teet, komplementeert og ligeveerdigt samar-
bejde mellem skole og PPR. PPR er ansvarlig for
at sikre kompetenceudvikling, der tager afseet i
viden om, hvordan ny paedagogisk praksis laeres
og anvendes.

Klasserumsmetoderne — eller de paedagogiske
metoder — anvendes og udvikles pa baggrund af
det feelles veerdiseet og det feelles sprog. Klasse-
rumsmetoderne bygger pa undervisningsprak-
sisser, der er fordelagtige for bgrn med ASF,

men som ogsa antages at gavne alle bgrn. Nest
leeringsmiljoet er preeget af ro, respekt og tryg-
hed. Klasseverelset rummer en raekke sanse- og
adfeerdsmaessige, faglige og sociale stotteforan-
staltninger for at sikre at barnene ikke overstimu-
leres og stresses, men understgttes i at fa overblik
over, hvordan de kan indga i de faglige og sociale
feellesskaber.

Disse stotteforanstaltninger er klassiske special-
paedagogiske metoder som f.eks. dagsprogram-
mer, piktogrammer, overskuelig information,
struktur og forudsigelighed, bevaegelsesaktiviteter
og pauser, sansemotoriske stgttemidler, metoder
til selvregulering og tydelig kommunikation. En
central peedagogisk komponent i Nest er ogsa de
professionelles relationskompetencer. Metoder til
at understgtte dette er f.eks. fokus pa og stette til
bgrnenes gnskede adfeerd, anerkendelse gennem
spejling samt konflikthandtering. Samtidig arbe;j-
des der malrettet med, at alle barnene laerer selv-
forvaltning, problemlgsning og dialog, sa de rustes
til kompetent at deltage i feellesskaber i skolen og
pa sigt det brede samfund (Andersen m.fl., 2019).

Et andet vigtigt aspekt ved Nest er tretrinsmo-
dellen, der foreskriver at anvende padagogiske
metoder, som forebygger udvikling eller forvaer-
ring af vanskeligheder, pa hele klassen. Pa forste
trin er paedagogiske metoder pa hele klassen eller
bernegruppen, sasom visuel stotte, dagsprogram-
mer og positiv voksenstgtte — metoder og tilgange
som enkelte barn ikke kan klare sig foruden og
som alle andre barn formentlig ogsa kan profitere
af. Pa andet trin er metoder, der bruges i klassen
rettet mod enkeltbgrn, som f.eks. individualiseret
visuel stotte eller szerlig naerveer fra de professio-
nelle. Trin tre indsatser anvendes, nar indsatser pa
de to andre trin er afprovede, og nar et barn har
brug for en seerlig individualiseret undersogelse
og indsats. Bade trin to og tre indsatser iveerksaet-
tes som en midlertidig intervention med dét mal
for gje, at barnet skal hjalpes tilbage til at veere i
klassen gennem trin 1 indsatser — altsa indsatser,
der er gennemgéende for hele klassen (Andersen
m. fl., 2019; Clasen & Thomsen, 2018; Bleiweiss,
Cohen & Hough, 2013; Cohen & Hough, 2013).
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Nest i New York

Nest programmet er udviklet af New York Uni-
versity i samarbejde med New Yorks offentlige
skoleveesen, og blev oprindeligt udviklet for at
skabe leering og trivsel hos bgrn med ASF ved at
skabe inkluderende laeringsmiljger. | New York
har Nest udviklet sig fra én klasse i 2003 til mere
end 300 klasser pa 48 skoler i skoledret 2018/19.
Dvs. at der i dag er ca. 1400 bgrn med ASF, der
sammen med 4500 almindelige distriktsbgrn gar i
Nest klasser i New York. Som i den danske udgave
af Nest blandes bgrn med vanskeligheder, der al-
mindeligvis segregeres til specialtilbud, med bgrn
fra almene klasser, hvorved udgifter almindeligvis
anvendt til specialundervisning kommer alle bgrn
i klassen til gode.

| New York er erfaringerne med Nest, at barn med
ASF i Nest klasserne fagligt klarer sig neesten pa
niveau med, hvis ikke lige sa godt, som deres klas-

sekammerater, og de klarer sig langt bedre end an-

dre bern med samme profil, der er i specialtilbud.
Nest programmet har desuden demonstreret, at
alle bern laerer og udvikler sig under denne skole-
model — ogsa bern i andre leeringsvanskeligheder.?

Nest i en dansk kontekst

Den danske folkeskole skal generelt navigere i et
terraen, der udfordrer. Flere og flere barn og unge
mistrives, har skoleveegring og diagnosticeres.

Et stigende antal bgrn visiteres til specialpaeda-
gogiske tilbud samtidig med, at der politisk og
lovgivningsmaessigt de seneste ar har vaeret oget
fokus pa, at barn med seerlige behov sa vidt mulig

skal inkluderes i den almene folkeskole. Politisk,
gkonomisk, socialt og ideologisk er folkeskolen
af central samfundsmeessig betydning, hvilket
ogsa betyder, at der er mange interessenter med
forskellige bud pa, hvordan man kan lave en god
skole for alle.

Nest programmet i New York blev udviklet pa
baggrund af samme paedagogiske, skonomiske og
samfundsmaessige udfordringer, som den danske
folkeskole star over for. Nest programmet var derfor
interessant i et dansk perspektiv af flere grunde.

Nest er et succesfuldt tiltag, der lykkedes med at
skabe baeredygtig inklusion. Programmet anviser
nye, innovative tilgange i arbejdet med inklusion,
hvor ressourcer fra de specialpaedagogiske og
normalpaedagogiske omrader sammenbringes

til alle bgrns fordel. Alligevel er Nest’s konkrete
paedagogiske metoder velkendte og genkendelige
fra dansk specialpeedagogisk praksis, mens isaer
Nest’s filosofi reesonnerer med en dansk huma-
nistisk velfeerdsdiskurs. Pa denne baggrund blev
det vurderet, at en oversattelse og tilpasning til
en dansk skolekontekst ville vaere meningsfuld
og potentielt anvise en model for baeredygtige
leeringsfaellesskaber i folkeskolen (Crawford &
Clasen, 2016).

Samarbejde med Egmont Fonden

Umiddelbart efter projektopstart blev der indledt et
samarbejde med Egmont Fonden, og der blev i slut-
ningen af 2015 indsendt ansggning om projektmid-
ler til en firearig projektperiode (2016 — 2019). Eg-
mont Fonden bevilgede herefter 5,8 millioner kroner

2 ASD Nest Support Project at NYU Steinhardt: https: //steinhardt.nyu.edu/asdnest Jabout/
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til at sikre udviklingen af en baeredygtig dansk Nest
model. Midlerne er hovedsageligt givet til udvikling,
forskning og formidling om Nest samt i mindre
grad driftsomkostninger. Derudover har Egmont
Fonden siden bevilget 800.000 kr. til udbredelse af
viden om Nest, som er afstedkommet af en massiv
og vedvarende interesse for Nest fra omverdenen.
Midlerne har veeret afggrende for, at vi har kunnet
introducere Nest i en dansk kontekst.

Nest pa Katrine-
bjergskolen

Katrinebjergskolen blev i starten af projektperioden
valgt til opstart af de forste Nest klasser. Valget af
Katrinebjergskolen skyldes bade skolens alsidige
demografiske sammensatning, deres erfaring som
veertsskole for specialklasser, samt den ledelses-
meessige opbakning til projektet. Saledes startede
de to farste Nest o. klasser i sommeren 2016.
Siden er yderligere 6 Nest klasser kommet til, sa
deridag eri alt 8 Nest klasser, fordelt med 2 Nest
klasser pa henholdsvis 0., 1., 2. og 3. klassetrin.

De lerere og paedagoger, der er en del af Nest
klasserne, har alle gennemgaet et grundigt
kompetenceudviklingsforlgb. For farste og anden
argang Nest personale, har kompetenceforlgbet
foregaet med hjeelp fra Nest programudviklerne

i New York, mens det for de to sidste argange er

foregaet udelukkende med erfarne Nest medarbej-

dere fra PPR i Aarhus og fra Katrinebjergskolen.

Der er saledes udviklet et kompetenceudviklings-
forlgb tilpasset den danske kontekst med inddra-
gelse af bade praktisk og teoretisk ekspertise.

For eleverne med ASF geelder det, at de alle inden
skolestart er visiteret til et specialpaedagogisk til-
bud (specialklasse eller specialskole). Eleverne har
primart en forstyrrelse indenfor autismespektret,
men kan ogsa samtidig have andre vanskelighe-
der sasom for eksempel ADHD. Kognitivt tilharer
de normalomradet set med de udsving, som kan
karakterisere malgruppen.

Distriktsbgrnene (de almene elever) i Nest
klasserne udveelges ud fra Katrinebjergsskolens
normale kriterier for klassesammenseetning, samt
foraeldrenes tilkendegivelse af gnske i forhold til
Nest inden skolestart. Foraeldrene har saledes
inden skolestart faet information om Nest, og det
er efterfalgende muligt for foraeldrene at til- eller
fraveelge muligheden for Nest. Katrinebjergskolen
giver saledes foraeldrene tre valgmuligheder 1) et
gnske om Nest klasse, 2) at lade det vaere op til
skolen om barnet placeres i enten Nest eller al-
men klasse, eller 3) ikke at enske Nest klasse. Der
er generelt en positiv stemning blandt foreeldrene
omkring Nest, og de fleste foraeldre lader det
veere op til skolen at bestemme klassesammen-
setningen.

Da Nest klasserne hverken er en specialklasse el-
ler en almenklasse har klassedannelsen udfordret
de vanlige klassedannelsesregler og de styrelses-
vedtaegter, som normalt danner grundlaget for
klassedannelsen i Aarhus Kommune. Dette har
givet nogle udfordringer undervejs i projektperi-
oden; udfordringer, som er blevet adresseret og
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lgst &r for ar, men hvor der fremadrettet skal teen-
kes i en mere permanent lgsning, der tager hgjde
for denne nye type af klasser.

Nest elementer og
co-laring

Foruden at have som mal at sikre leering og trivsel
hos barn i "klassiske” Nest klasser, opstod der i
samarbejdet med Egmont Fonden et gnske om

at udvikle en model for, hvordan man kan lave
beeredygtige og inkluderende leeringsmiljoer i
almene folkeskoleklasser generelt. Gennem kvali-
tative evalueringer af arbejdet med Nest (Larsen,
Thomasen, Thomsen & Winding, 2016; Brinklgyv,
2016; Brinklav, 2017) blev virksomme elementer i
det indledende Nest arbejde derfor identificeret.

Som led i at undersgge om man kunne udbrede
Nest elementer gennem to-leererfunktion pa flere
almene skoler pa én gang gennemforte PPR i sam-
arbejde med TrygFondens Bgrneforskningscenter,
Aarhus Universitet, et forlab 'Co-leering og Nest-ele-
menter forsgget’ med det mal at skabe bedre lee-
ring og trivsel hos alle elever i almene klasser. Idet
forsoget ogsa skulle efterprove tidligere forskning
(Andersen m. fl.,, 2014) var der allerede en raekke
rammer, som var fastlagte i kompetencedesignet.
Derfor var det heller ikke alle elementer, som den
kvalitative forskning havde vist som virksomme,
der kunne overfores til forsgget. De elementer,
der blev udvalgt til forsgget, var dels paedagogiske
klasserumsmetoder, der vurderes til at understat-
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te lering og trivsel hos bgrn med og uden serlige
behov, dels co-teaching.

Kompetenceforlgbet fandt sted i skolearet
2017/2018 pa 17 folkeskoler i Aarhus Kommune og
var malrettet skolernes mellemtrin med deltagelse
af 130 dansk- og matematikleerere samt ressource-
personer kaldet co-leerere. Her blev der opstillet et
forskningsdesign, hvor ca. halvdelen af dansklae-
rerne foruden et kompetenceudviklingsforleb med
5 ganges 2 1/2 times undervisning fik tildelt en
co-leerer 2 12 (klokke)time ugentligt. Den reste-
rende del af leererne deltog udelukkende i Nest
element-kompetenceudviklingsforlgbet.

Nest inspireret
padagogik
i almene skoler

Inspireret af Co-leering og Nest element forsoget

har flere skoler gnsket at arbejde videre med at
implementere Nest elementer som en del af deres
almene paedagogiske praksis. PPR bidrager her
med kompetenceudvikling, der er tilpasset de
enkelte skolers mal og lokale organisering. Malet
er at give alle skolens bgrn optimale muligheder
for at veere i trivsel og leering ved at udbrede Nest
elementer pa hele skolen.

Vorrevangskolen var en af 17 skoler, der deltog i
Co-leering og Nest element forspget. Skolen har en
meget sammensat elevgruppe, og en stor andel af



eleverne kommer fra hjem med socio-gkonomiske
udfordringer. Inspireret af kompetenceforlgbet
besluttede skolens ledelse sammen med inklusi-
onskoordinatoren (som var co-leerer i forsgget) at
udvikle en model for Nest paedagogik i en almen
skole ved at udbrede Nest metoderne pa hele sko-
len med opstart i to barnehaveklasser. Indsatsen
kaldes Vorres Leeringsfeellesskaber.

Implementeringen af Nest elementerne i bar-
nehaveklasserne pa Vorrevang er en lokal bot-
tom-up proces, hvor inklusionskoordinatorens
samarbejde med bgrnehaveklasselederne om at
implementere og fastholde Nest paeedagogikken
i klasserne er det baerende. Parallelt hermed
samarbejder skolens ledelse, inklusionskoordi-
nator, inklusionsteam og PPR om at sprede Nest
pedagogikken ud pa hele skolen. Afsattet er et
1-arigt kompetenceforlgb for inklusionsteamet,
paedagogisk leder og inklusionskoordinator.

Formalet er, at deltagerne forberedes og gves i
paedagogiske tilgange og metoder og herefter
bliver et tandhjul, som skal stette det resterende
pedagogiske personale, nar Nest skal udbredes i
en sterre malestok pa skolen. Indsatsen i indsko-
lingen og indsatsen malrettet inklusionsteamet
er ikke kopieret efter en "Nest skabelon”, men

er lokalt udviklet, sa de passer til skolens samar-
bejdsstrukturer og praksis. Flere andre skoler har
tilkendegivet interesse for at arbejde med denne
form for skoleudvikling.

Skolestart for alle er et skreeddersyet samarbej-

de mellem Fzllesskaber for Alle (FFA) i PPR og
skoler, der gnsker at kvalificere deres skolestart,
sa flere bern far mulighed for at lykkes i deres
mode med skolelivet. Skolestart for alle er bygget

op omkring eksisterende viden om inklusion med
udgangspunkt i teenkning, begreber, modeller og
metoder fra Nest og viden om virksom kompe-
tenceudvikling med udgangspunkt i metoder og
erfaringer fra FFA. Skolestart for alle foregar pa
den enkelte skole og er et forlgb, der arbejder
argangsbaseret forud for skolestart som en forbe-
redende, feelles og aktionsbaseret kompetenceud-
vikling, der gar det muligt for det enkelte klas-
seteam at forberede sig sammen pa den klasse,
som de skal modtage.

Et eksempel pa en skole, der har deltaget i Skolestart
for alle er Sendervangskolen. Skolestart for alle har
udgjort kompetencerammen for skolens arbejde
med Brede Bgrnefellesskaber, som kerer pa tredje
ar. Skolestart for alle har veeret afviklet pa 6 skoler,
og 10 skoler har tilkendegivet interesse for enten at
ga videre med eller starte pa at udbrede indsatsen i
hele indskolingen, ligesom flere skoler nu gnsker at
udvide indsatsen til andre argange.

Nest i dagtilbud

Interessen for og opmarksomheden omkring
Nest er ikke kun begreaenset til skoleomradet.
Saledes opstod der i lgbet af projektperioden et
gnske om at afpreve Nest pa dagtilbudsomra-
det. Derfor afviklede PPR i et samarbejde med
Katrinebjergskolen i skolearet 2018 — 2019 et
pilotprojekt i form af et kompetenceforlgb for
ledelse og paedagoger i barnehaven Thorshavns-
gade i Aarhus Kommune (Andersen, Clasen &
Thomsen, 2019).

Introduktion | 19



Bornehaven er karakteriseret ved at have al-
mindeligt udviklede bgrn og bgrn visiteret med
handicap. Formalet var at implementere udvalgte
Nest metoder i en dagtilbudskontekst. Persona-
let deltog i fem undervisningsgange, som alle
blev efterfulgt af konkrete leeringsmal, som PPR
imellem undervisningsgangene gav sparring pa.
Pilotprojektet vandt stor opbakning blandt bade
personale og ledelsen, og dagtilbudslederen be-
sluttede pa denne baggrund at iveerkseette endnu
et forlgb i en bgrnehave med en anden malgruppe
end den farste barnehaves. Underviserne pa dette
forlgb var PPR konsulenter og paedagoger fra
Thorshavnsgade. Forlgbet blev afsluttet i foraret
2019 med samme effekt pa den daglige hverdags-
paedagogik. Dagtilbudslederen gnsker derfor Nest
forlabet afviklet i samtlige afdelinger i dagtilbud-
det, ligesom andre dagtilbudsledere har udtrykt
interesse for et forlgb.

Interessen for Nest
uden for Aarhus

Der blev ved projektstart nedsat en Nest

FFO-gruppe (Folge-, formidlings- og opskalerings-

gruppe), med repreesentanter fra bade uddannel-
sesverdenen, ministerier og andre kommuner.
Denne gruppe var i hgj grad taenkt som en "mo-
tor” i at kvalificere, men ogsa sprede kendskabet
til Nest.
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Det skulle dog hurtigt vise sig, at "nyheden”

om Nest spredtes helt af sig selv. Saledes stod
Katrinebjergskolen og PPR hurtigt med man-

ge henvendelser fra andre kommuner, skoler,
uddannelsesinstitutioner mv., der sggte viden om
Nest og gerne ville besgge klasserne. Vi matte
derfor systematisere denne enorme interesse for
Nest og oprette rammesatte besggspakker, som
interesserede kunne tilmelde sig via Aarhus Kom-
munes kursusportal. Siden denne systematisering
af besgg har flere hundrede personer deltaget i en
"besggsdag”, bestaende af information om Nest,
samt besog i Nest klasser (uden elever). Hertil
kommer besog fra foreninger, politikere og kom-
muner, som pa forskellig vis har faet information
og besagt Katrinebjergskolen uden om besggs-
pakkerne.

Mange har ladet sig inspirere af Nest — og nogle
kommuner er gaet skridtet videre og drafter op-
rettelse af egne Nest klasser. Saledes har Slagelse
Kommune fra skolearet 2018/19 oprettet deres
forste Nest klasse. Dette er sket efter et ars kom-
petenceudviklingsforleb forestaet af PPR i Aarhus
og medarbejdere fra Katrinebjergskolen. Endnu
et hold Nest medarbejdere fra Slagelse har nu
vaeret igennem et kompetenceudviklingsforleb til
opstart af en Nest klasse i skolearet 2019/20.
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Kvantitativ evaluering

Forst praesenteres en sammenfatning af funde-
ne fra de kvantitative evalueringer fra hhv. Nest
klasserne og Co-leering og Nest element forspget.
Herefter folger de kvalitative fund.

Nest pa Katrine-
bjergskolen

Den kvantitative del af evalueringen af Nest, som
dette afsnit af evalueringen omhandler, er blevet
til i et samarbejde med TrygFondens Bgrneforsk-
ningscenter, der forskningsmaessigt har fulgt Nest
i hele projektperioden. Der er i lgbet af projektperi-

Delmal for born uden ASF

Malet for barn uden ASF i Nest klasserne
er, at de udvikler sig fagligt bedre end det
forventelige for jaevnaldrende med samme
sociogkonomiske profil i fagene dansk og
matematik savel som med hensyn til de
trivselsmaessige aspekter.

(Aarhus Kommune, 2015)
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oden lavet to evalueringer med det formal at folge
udviklingen for de to ferste Nest klasser over en
arraekke — fra skolestart i 0. klasse i 2016 og frem til
slutningen af 2. klasse i 2019. Den forste statuseva-
luering (Nielsen, Andersen, Grove & Beuchert-Pe-
dersen, 2017) blev lavet allerede umiddelbart inden
afslutningen af det farste skolear, mens den for
projektperioden afsluttende evaluering (Mikkelsen,
2019), er blevet lavet i foraret 2019. At der blev lavet
en forste statusevaluering allerede i lobet af det
forste skolear, skyldes et anske om relativt hurtigt
at kunne fa nogle pejlemaerker for, om Nest var pa
rette vej, og hvilke eventuelle justeringer og tilpas-
ninger, der skulle til undervejs i perioden.

| de folgende afsnit vil de overordnede resulta-
ter fra de to evalueringer af Nest klasserne blive
gennemgaet.

Delmal for bern med ASF

Malet for barnene med ASF i Nest klasserne
er, at de skal udvikle sig fagligt svarende til
leringsmalene for deres alder i dansk og
matematik. Derudover er forventningen, at
der med Nest skabes bedre faglige resulta-
ter for barn med ASF, end der gor for barn
med ASF i specialklasser. Tilsvarende er
malet for barnene med ASF i Nest ogsa, at
de udvikler sig trivselsmaessigt svarende til
jeevnaldrende bern uden ASF.

Herunder, at de udvikler sig bedre trivsels-
massigt end bern med ASF i specialklasser.

(Aarhus Kommune, 2015)




Malsaetning

Som tidligere beskrevet blev der fra projektstart
opsat nogle ambitigse mal og delmal for udvik-
ling af den danske Nest model. Det overordnede
mal med Nest er at skabe en beeredygtigt og
generaliserbar model for at udvikle den danske
folkeskole og for at sikre at alle bgrn:

Er glade, sunde, robuste og med
hajt selvveerd

Bliver sa dygtige, de kan

Oplever og bruger medborgerskab

Deltager i og inkluderer hinanden
i feellesskaber

0 6606

Hertil kommer en raekke delmal, som relaterer
sig bade til bgrnene med og uden ASF, idet det er
hensigten at begge drager nytte af Nest.

Det er ovenstaende delmal, som begge de
kvantitative evalueringer tager udgangspunkt i.
Delmalene, der behandles i den kvantitative del
af evalueringen, omhandler saledes bgrnenes
faglige, personlige og sociale udvikling.

Metode — sammenligningsklasser

Begge evalueringer sammenligner udviklingen,
som elever i Nest klasserne opnar, med udviklin-

gen som elever pa samme alder med lignende
karakteristika opnar i Aarhus Kommunes gvrige
skoletilbud. Der er udvalgt i alt 6 sammenlig-
ningsklasser — 3 specialklasser og 3 almene klas-
ser i Aarhus Kommune. Elever med ASF i Nest
klasserne kan saledes sammenlignes med elever
med ASF, som gar i specialklasse. Elever uden
ASF sammenlignes med elever i almene klasser.

Udvelgelsen af almenklasserne er sket ud fra et
tilfeeldighedsprincip. Der er dog taget hensyn til,
at skolerne demografisk skal minde om Katrine-
bjergskolen. Ligeledes er almenklasserne udvalgt
ud fra et seerligt kriterie i forhold til inklusion af
mindst ét barn, der inden skolestart har vaeret pa
dialogmeades3, og hvor der siledes har veeret en
opmarksomhed pa bernenes sarlige vanskelighe-
der. For specialsammenligningsklasserne gaelder
det, at der i skolearet 2016 blev opstartet 3 special
o. klasser. Alle disse tre klasser indgar i evaluerin-
gen som sammenligningsklasser.4

Begransninger i datagrundlaget

De foreliggende kvantitative evalueringsresultater
skal vurderes i forhold til en raekke begreensninger
i dataseettet. Forst og fremmest bygger evaluerin-
gerne pa et forholdsvis lille elevgrundlag med de
begraensninger dette giver evalueringsmaessigt.
Det er tilstreebt at sammenligne Nest klassernes
udvikling med sammenlignelige bern i andre klas-
ser, men bgrnene kan adskille sig fra hinanden

pa andre mader, som der ikke statistisk kan tages
hojde for med det data, vi har haft tilgeengeligt.

3 Dialogmoder er for born, der er henvist til PPR, og hvor der er bekymring for, at de ikke uden en seerlig opmeerksomhed kan klare en
inklusion i en normalklasse, eller hvor man vurderer, at de har behov for et specialpcedagogisk tilbud.

+ For neermere beskrivelse af sammenligningsklasserne se afsnit 3.2 i 'Evaluering af Nest pd Katrinebjergskolen - dr 1. Rapport til Aarhus
Kommune og Egmont Fonden'. Helena Skyt Nielsen, Simon Calmar Andersen, Mette Kjeergaard Grove & Louise Voldby Beuchert-Pe-

dersen, 2077.
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For slutevalueringen geelder det desuden for de
faglige tests, at de ikke er indsamlet for sammen-
ligningsklasserne. De faglige resultater heri er
derfor holdt op imod det forventelige pa klasse-
trinnet, hvilket betyder, at der alene kan siges no-
get om barnenes faglige standpunkt holdt op mod
referencenormen for de pagaeldende faglige test.

Datamateriale

Begge evalueringer bygger pa en raekke forskel-
lige empiriske materialer, der gor det muligt at
male social og klinisk udvikling, faglig preestation
og generel trivsel blandt eleverne.

Til at male den sociale og kliniske udvikling hos
eleverne anvendes Strengths and Difficulties
Questionnaire (SDQ-spergeskema) og Autism
Spectrum Rating Scale (ASRS-spgrgeskema).
Begge sporgeskemaer besvares af bade foreeldre
og laerere til bgrnene i deltager- og sammen-
ligningsgruppen. Til at undersgge elevernes
generelle trivsel anvendes Den Nationale Triv-
selsmaling som besvares af eleverne, samt data
om elevernes skolefravaer indsamlet af Aarhus
Kommune.

Til evaluering af den faglige praestation blev der
til den farste statusevaluering anvendt data fra
den Nationale Sprogvurdering, som blev taget

to gange i lobet af det forste skolear i bade Nest
klasserne og i sammenligningsklasserne. | den
afsluttende evaluering blev den faglige praestation
vurderet pa baggrund af standardiserede tests i
leesning, stavning og matematik.
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| forbindelse med den forste statusevaluering ind-
gik desuden data fra Foreeldretilfredshedsunder-
sogelsen. Dette er ikke tilfeldet i den afsluttende
evaluering, da der ikke er lavet foreeldretilfredsun-
dersogelse i Aarhus Kommune i den mellemlig-
gende periode.

Sammenfatning af hoved-
resultaterne fra Status-
evalueringen ar1

Den forste statusevaluering bygger, som tidligere
beskrevet, pa data indsamlet over de farste ca. 9
maneder i de to farste Nest klasser. Som sam-
menligningsgrundlag er udvalgt tre almene o.
klasser, samt de tre o. specialklasser, der ligele-
des havde opstart i august 2016. Der er indsam-
let data i perioden fra september/oktober 2016 til
juni 2017.

Hovedkonklusioner fra statusevalueringen efter
det forste ar var falgende:

« Der ses en betydelig bedre udvikling af
de sociale kompetencer hos bgrnene
med ASF i Nest klasserne end hos bor-
nene i bade almen- og specialklasserne.

« Den sproglige udvikling hos bgrnene
med ASF i Nest klasserne svarer til
udviklingen blandt bgrn i almen- og
specialklasserne.



« Den mdde Autisme Spektrum Forstyr-
relsen fremtreeder pa for bornene med
ASF i Nest klasserne er ucendret over
perioden.

« Bornene uden ASF i Nest klasserne
vurderes ved skolestart og af bade for-
celdre og det peedagogiske personale til
at have storre udfordringer bdade sprog-
ligt og socialt end bgrnene i de almene
klasser.

« Den sproglige og sociale udvikling hos bgr-
nene uden ASF er positiv, men endnu ikke
helt pa niveau eller parallelt med bgrnene
i de almene klasser

« Bdde foreeldre og det peedagogiske
personale er tilfredse med klasserne og
elevernes fremgang i de to Nest klasser

Helt overordnet set tydede de farste resultater
saledes pa, at der var en positiv effekt ved at
anvende Nest til inklusion af barn med ASF, men
ogsa at der var grund til specifik opmaerksomhed
i forhold til udviklingen og implementeringen af
Nest fremadrettet. Der sas saledes generelt en
positiv udvikling i Nest klasserne, ikke mindst for
eleverne med ASF. Samtidig matte det ogsa an-
erkendes, at barnene uden ASF i Nest klasserne
ikke havde haft det samme udgangspunkt, som
bernene i de almene klasser (Nielsen, Andersen,
Beuchert-Pedersen, 2017). Det skal bemaerkes, at

resultaterne blev indsamlet i starten af forlgbet,
hvor Nest blev implementeret pa skolen.

Sammenfatning af hoved-
resultaterne fra den
afsluttende evaluering

Formalet med den afsluttende evaluering er at un-
dersoge, hvordan 1. argang Nest klasser med sko-
lestart i skolearet 2016/2017 har udviklet sig fra
projektets start i 0. klasse til sidste halvdel af 2.
klasse med udgangspunkt i de opstillede delmal.
Ligesom statusevalueringen efter ar 1 folges bade
eleverne med ASF og deres klassekammerater i
Nest klasserne. Deres sociale og kliniske udvikling
samt generelle trivsel sammenlignes med jaevn-
aldrende i kommunens gvrige skoletilbud (sam-
menligningsklasserne). Derudover undersoges
det, hvordan eleverne fagligt klarer sig i dansk og
matematik sammenlignet med, hvad der forven-
tes af barn pa samme klassetrin.

Evalueringens resultater skal naturligvis vurderes i
forhold til de begreensninger i dataseettet, som er
beskrevet tidligere i rapporten.

Hovedresultaterne viser at:

« Udviklingen for bernene med ASF i
Nest klasserne viser, at eleverne vurderes
til at udvise signifikant mindre adfcerd,
der forbindes med ASF nu end fra start,
hvilket ikke er tilfeeldet for sammen-
ligningseleverne i specialklasserne, der
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siden start ikke har opndet nogle signi-
fikante forbedringer. Eleverne med ASF
i Nest klasserne har oplevet en positiv
udvikling i sa hgj grad, at halvdelen

af bornene med ASF nu af bdde deres
foreeldre og lcerere er vurderet til, at de
samlet set jkke udviser problematiske
symptomer associeret med ASF.

« Den generelle trivsel hos eleverne i Nest
klassen, baseret pd den nationale trivsels-
maling, er overordnet set ikke forskellig
fra eleverne i sammenligningsklasserne.
Elevernes trivsel over tid viser heller
ingen signifikante cendringer. Betragtes
elevernes skolefraveer, som ogsd kan give
indikationer om elevernes generelle triv-
sel, er det pd niveau med jeevnaldrende i
sammenligningsklasserne.

« Ses de som en samlet enhed klarer ele-
verne i Nest klasserne sig fagligt bedre
end normen for deres klassetrin i leesning
og matematik i 1. klasse, og som det
forventelige for deres klassetrin i stav-
ning i bade 1. og 2. klasse. Betragtes de
to elevtyper i Nest klasserne hver for sig,
klarer eleverne med ASF sig isoleret set
fagligt svarende til deres alder i stavning,
mens de i matematik og leesning klarer
sig bedre end normen for klassetrinnet.
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+ Klassekammeraterne uden ASF klarer
sig bedre end normen i leesning og som
det forventelige for klassetrinnet i mate-
matik og stavning. Der er ikke indsamlet
data fra de faglige tests pa sammenlig-
ningsklasserne, hvilket betyder, at det
ikke er muligt at afgere i hvilken grad
eleverne i Nest klassernes faglige resulta-
ter kan tilskrives Nest.

Samlet set peger resultaterne i retning af, at
eleverne i Nest klasserne udvikler sig positivt

pa flere omrader, og at de generelt trives i deres
klasser (Mikkelsen, 2019). Evalueringen af Nest
klasserne efter det fgrste ar fra 2017 konkludere-
de, at der var positiv social og faglig fremgang
for eleverne med ASF, men pegede pa nogle
udfordringer i forhold til den sociale og faglige
udvikling hos klassekammeraterne. Desveerre er
der ikke i det foreliggende datagrundlag mulighed
for at vurdere betydningen af Nest for elevernes
faglige udvikling efter 2. klasse, idet de faglige
tests i den afsluttende evaluering alene er holdt op
imod en referencenorm og dermed ikke i forhold
til sammenligningsklasserne.

Delkonklusion pa hvordan den
kvantitative evaluering er blevet
brugt i videreudviklingen af
Nest klasser

Overordnet set tydede de forste resultater fra sta-
tusevalueringen efter ar 1 pa, at der var en positiv



effekt ved at anvende Nest til inklusion af bern
med ASF, men ogsa at der var grund til specifik
opmarksomhed i forhold til udvikling og imple-
menteringen af Nest fremadrettet. Helt konkret
betad resultaterne, at der pa Katrinebjergskolen
blev sat ind med et serligt fokus pa barnenes
faglige udvikling pa baggrund af resultaterne fra
de sproglige tests. Der var en klar forstaelse for,
at implementering af Nest havde haft et meget
stort fokus den forste tid, som maske var gaet
ud over indholdet af den mere specifikke faglige
del. Derfor blev der lavet foranstaltninger for at
fokusere mere pa den faglige del af udviklingen i
Nest klasserne.

Ligeledes viste resultaterne fra statusevalueringen
efter det forste ar en opmaerksomhed pa rekrutte-
ringen til Nest klasserne, idet vi matte anerkende, at
bernene uden ASF i Nest klasserne ikke havde haft
det samme udgangspunkt, som bgrnene i de alme-
ne klasser. Vi ved ikke, hvad dette skyldes, men det
er en overvejelse vaerd, om nogle foreeldre har valgt
Nest positivt til, fordi de har ment, at deres barn har
behov for den ekstra struktur og seerlige paedago-
gik, der er i Nest, og derfor har folt sig tiltrukket af
tilbuddet.

Statusevalueringen gav os saledes nogle pejle-
meerker og fokusomrader i det videre arbejde
med Nest. Det har derfor vaeret interessant at se
pa den afsluttende evaluering i forhold til netop
nogle af disse opmaerksomhedspunkter.

Faglige resultater fra den afsluttende evaluering
viser, at eleverne i Nest klasserne — bade eleverne
med og uden ASF — klarer sig mindst lige sa godt
som jevnaldrende pa samme klassetrin og i nogle

tilfeelde endda bedre. Det kunne séledes tyde pa,
at den ggede fokus pa den faglige udvikling i Nest
klasserne, har lgftet eleverne fagligt. Det er natur-
ligvis et omrade, der ogsa fremadrettet vil veere et
seerligt fokus pa i Nest klasserne.

Resultater indkommet efter afslutningen af eva-
lueringen fra TrygFondens Bgrneforskningscenter
underbygger denne konklusion, idet resultaterne fra
matematik i 2. klasse (MAT2 proven) viser et tilsva-
rende billede af Nest klasse bgrnenes udvikling. Her
geelder det ligeledes, at bade eleverne med og uden
ASF ligger som forventet eller over det forventelige
for referencenormen i matematik. Hvad der maske
er endnu mere positivt er, at flere af eleverne har
haft en sterre progression end forventet i forhold til
testens norm, og saledes har udviklet sig positivt
ud over, hvad der normalt kan forventes.

Det anses som positivt, at Nest klasserne med
deres szrlige elevsammensetning, opretholder det
samme niveau af trivsel og fravaer, som i sammen-
ligningsklasserne. Ligesom det er saerdeles positivt,
at eleverne med ASF af bade forzeldre og leerere
vurderes til at udvise signifikant mindre adfeerd
forbundet med ASF nu end fra start. Det vurderes,
at Nest netop giver eleverne med ASF en helt serlig
mulighed for at spejle sig i det almene, ligesom
nogle af elementerne i Nest er serligt tilrettelagt
med henblik pa at leere ASF eleverne sociale feerdig-
heder, hvilket i hgj grad synes at lykkedes.

Et vigtigt mal for Nest har veeret at finde nye veje
at ga i forhold til valget af enten almen- eller spe-
cialomradet. Vi ved, at den langsigtede effekt af at
vaere i et specialtilbud for mange bgrn er ensbe-
tydende med, at de sjeeldent kommer tilbage i en
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almen kontekst, hverken i forhold til skolegang,
uddannelse eller senere arbejdsmarkedstilknyt-
ning. Med Nest lzerer eleverne med ASF at bega
sig i en almen kontekst med de udviklingsmulig-
heder, dette medfarer. Af de 25 elever med ASF,
der forelgbig er startet i en Nest klasse er kun én
enkelt elev, efterfalgende blevet flyttet til et andet
tilbud. Dette peger pa, at barn med ASF stottes og
udvikles af at ga i en Nest klasse.

Overordnet set, er vi saledes kommet et godt styk-
ke vej i vores bestraebelser pa at na i mal med vo-
res ambitioner for Nest klasserne. Vi er dog ogsa
meget bevidste om, at vi fortsat er i opstarten og
vil bestraebe os pa fortsat at folge Nest klasserne
ogsa evalueringsmeessigt. Ved kvantitativt at folge
de to forste Nest klasser teet, har vi faet nogle
generelle opmarksomhedspunkter, ogsa for de
ovrige Nest klasser.

Nest elementer
og co-laering
i almene skoler

Som beskrevet tidligere blev der i skolearet
2017/2018 gennemfart et projekt, Co-leering og
Nest-element forsgget. Baggrunden herfor var dels
gnsket om at udbrede Nest elementer til almen-
klasser og dels et gnske om at efterprove tidligere
forskning pa omradet (Andersen m. fl., 2014). | alt
17 skoler og 130 leerere deltog.
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Pa kompetenceudviklingsforlgbet blev lzererne og
co-leererne undervist i undervisningsstrategier, der
knyttede sig til folgende fem temaer:

Fysiske rammer
Rammer for skoleopgaver

Regulering af sanser, opmcerksom-
hed og folelser

Den voksnes mentalisering

Den voksnes kommunikation

060 6 06

Formalet med evalueringen var at undersgge, om
co-leererindsatsen havde en effekt pa leerernes
undervisningspraksis. Derudover blev det under-
sagt, om co-leererindsatsen havde en effekt pa
elevernes trivsel og faglige udvikling.

Hovedresultaterne fra evalueringen viste:

o at leerere, der havde haft tilknyttet en
co-leerer, i hgjere grad anvendte de
elementer, der blev undervist i pd kurset,
i deres egen undervisning. Det peger sd-
ledes pa, at det har positiv veerdi at have
en co-leerer tilknyttet, nar man skal sikre
implementering af kurset i hverdagen.

« at den eendrede undervisningspraksis
ikke smittede af pa elevernes faglige



udvikling, oplevelse af undervisnings-
miljoet, og pavirkede ikke deres trivsel
og/eller reducerede deres fraveer.

Evaluering af eleverne blev foretaget indenfor
det samme skolear som kompetenceudvik-
lingsforlgbet fandt sted. Et eventuelt udbytte pa
leengere sigt kan bedst undersgges ved fortsat
systematisk at undersoge elevernes udbytte af
indsatsen de steder, hvor man arbejder videre
med Nest inspireret praksis og co-teaching.

Delkonklusion pa, hvordan
evaluering er blevet brugt
i videreudvikling af Nest

Forsgget Co-leering og Nest-elementer i almen-
undervisningen blev opstarten til den videre
udvikling og udbredelse af Nest elementer i
almenundervisningen. Det stod dog hurtigt
klart, og er ligeledes senere blevet underbygget
af de kvalitative evalueringsresultater, at en
vigtig leering fra dette forsgg var, at kompeten-
ceforleb og implementering af Nest elementer
i almenundervisningen skal tilretteleegges og
udvikles i et teet og praksisneert samarbejde
mellem PPR, den lokale ledelse og det paedago-
giske personale.

Det er afgerende, at ledelsen gar forrest og
bakker op om indsatsen, og at forlgbet tilpas-
ses og tilretteleegges efter den enkelte skoles
behov og udfordringer. Konklusionerne fra
sadanne forlgb kan findes i den kvalitative eva-

luering senere i denne rapport.

Det er dog interessant og veerd at bemaerke, at
forsgget peger pa, at de elementer, der blev un-
dervist i pa kompetenceudviklingsforlgbet, i he-
jere grad bliver anvendt, hvor der var en co-lzerer
tilknyttet. Dette kan pege pa betydningen af det
faglige feellesskab, bade metodemaessigt, men
ogsa kollegialt .
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Kvalitativ evaluering

For at skabe viden, der hjzlper os til at udvikle og
tilpasse Nest pa Katrinebjergskolen og i udbre-
delsen af Nest i almene miljger, er det vigtigt at

fa rige beskrivelser af, hvad Nest er og hvad der

er hhv. virksomt og uvirksomt i Nest. Nest er ikke
blot en metode eller en tenkning, men en model
pa, hvordan man kan skabe sammenhangskraft
mellem fundament, systemstrukturer, samarbejds-
strukturer og peedagogiske metoder — dét, der
benaevnes som Nest i en neddeskal. Nar Nest skal
beskrives, er det vaesentligt at se pa alle disse
omrader i den kvalitative evaluering.

Nest pa Katrine-
bjergskolen

Gennem undersogelsesprojekterne har vi un-
dersggt Nest pa Katrinebjergskolen gennem tre
perspektiver:

« Fokus pd barnene og peedagogikken,
bgrnene mgdes med

« Fokus pad foreeldrenes oplevelse af
Nest

« Fokus pd de professionelle, der
arbejder med Nest, samt pa skole-
udvikling

Oversigt over de enkelte undersogelser kan ses i
Bilag 2.

Bornene og
padagogikken
i Nest klasser

Inklusion og venskaber
blandt bgrnene

Undersogelsen af inklusion og venskaber blandt
barnehaveklasse barnene ser pa social inklusion i
en sammensat og heterogen bernegruppe (Ardahl,
2017). De deltagende elever med ASF oplever at
have venner i klassen og har endda staerke gensidi-
ge venskabsrelationer. Tidligere studier af lignende
barnegrupper har ellers vist, at elever med ASF
ofte oplever signifikant hgjere grad af bl.a. en-
somhed, afvisning og mobning end jeevnaldrende
klassekammerater.

Alle deltagende elever i undersogelsen er optage-
de af og rettet mod andre bgrn og faellesskaber-
ne. Eleverne er mere motiverede for sociale akti-
viteter (f.eks. idreet, frikvarter og legetime) end de
klassisk faglige aktiviteter. Dette kan afspejle, at
eleverne stadig er i en overgang mellem berneha-
ve til skole, men ogsa at bgrnene veegter deltagel-
se i bgrnefellesskabet som det vaesentligste.

Nest padagogik som en vej
til at skabe medborgerskab

Aktuelle centrale politiske diskurser peger pa,
at skoler og paedagogiske indsatser bade skal
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tilpasses den enkelte elevs behov, skal vaere
ressourcefokuserede og tilbyde barn muligheden
for at indga i mangfoldige feellesskaber. Under-
sogelserne af Nest peedagogik som en vej til at
skabe medborgerskab viser, at denne politiske
diskurs spejles i og realiseres i Nest klassernes
paedagogiske ideologi og praksis (Brinklev, 2017;
Brinklev, 2016). F.eks. tages der i Nest afsat i
enkelte elevers behov, nar der laves indsatser pa
hele klassen, da bgrn ses som vaerende mere ens
end forskellige. Samtidig anerkendes bgrnenes
forskellighed — ogsa de ressourcer, de hver iser
har.

Nest kan ses som en del af bestraebelsen pa at
skabe "det gode samfund” og "den gode medbor-
ger”, hvor malet er at socialisere iseer bgrn med
saerlige behov og gare dem til aktive medborgere
i samfundet. Afsettet er, at nogle bern har en
udfordring, som skolen skal handtere. Omvendt
genstandsger Nest i lige sa hgj grad laerings-
miljoet i skolen, hvor problemet placeres uden
for den enkelte elev, og hvor de professionelles
paedagogiske virke bliver lgsningen pa elevers
uhensigtsmaessige adfaerd.

Der arbejdes isar gennem to padagogiske stot-
testrategier: Anvendelsen af klasserummet som
paedagogisk medspiller og anerkendelse som po-
sitiv voksenstgtte. Trods dét at de professionelles
virke ses som lgsningen pa peaedagogiske udfor-
dringer, har de professionelle en aben indstilling
til at veere undersggende over for og gerne vil

udvikle egen praksis. | Nest haenger elevernes ud-

vikling saledes ulgseligt sammen med lzerernes
faglige udvikling.
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Undersggelsernes betydning
for den videre udvikling af Nest
og Nest inspirerede forlgb

Undersggelsen af barnenes fellesskaber viser, at
det er muligt for bernene med ASF at veere cen-
trale og vigtige deltagere i et barnefallesskab,
hvor Nest bruges som skoleramme.

Undersggelsen validerer Nest’s filosofi 'Barn er
mere ens end forskellige’ ved at anvise, at alle
bern er optagede af og ensker at indga i feelles-
skaber — uanset om de har ASF eller ej. Denne
indsigt i, hvor styrende bgrnenes gnske om at
veere i feellesskaber er for bgrnenes handlinger
understreger vigtigheden af fortsat at indteenke
sociale deltagelsesmuligheder i alle aktiviteter

i en skolehverdag bade i indskoling, men ogsa
videre i skoleforlgbet.

Som sadan ser det ud til, at der i Nest klasserne er
grundlagt et fundament for at barnene kan blive ved
med at deltage i det sociale feellesskab — en konklu-
sion, som understattes fra en lidt anden tematisk
vinkel af undersggelserne af medborgerskab.

Undersagelserne af medborgerskab kaster lys

pa de til tider modsatrettede diskurser, der er

af, hvordan man skal forsta og hjalpe bern med
saerlige behov. Samtidig peger undersggelserne
pa, at Nest netop kan veere et bud pa en made at
understotte inklusionsarbejdet, idet Nest formar
at angive veje til at balancere indsatser, der favner
polerne individ-feellesskab, elev-professionel, og
ressource-vanskelighed.



Undersggelserne tydeliggar, at anerkendelsen af
udfordringer (her barnenes seerlige behov) er vig-
tig for at lykkes med at facilitere de professionelles
kompetenceudvikling. Nar denne ramme er sat
rundt om de professionelle, understottes og moti-
veres de professionelle til at se pa og udvikle egen
praksis. Undersggelsen viser, at de professionelles
forstaelse af barnene og deres tilgang til, hvilket
ansvar de har, er central for at lykkes med Nest.
Endelig bekraefter undersogelsen en forventning
om, at traditionelle specialpaedagogiske virkemid-
ler som fysiske rammer og artefakter er vigtige,
men ogsa at den positive voksenstgtte er en
central og essentiel paedagogisk tilgang i arbejdet
med at udvikle inkluderende lzeringsfeellesskaber.

Foraldrenes oplevelse
af Nest klasser

Foraeldre til bern med ASF

Undersggelsen af foraeldre til bern med ASFs
perspektiver kaster lys pa, hvordan samarbejdet
mellem skole og hjem fra lerernes og foreeldre-
nes perspektiver bl.a. er karakteriseret ved en
inddragelse af foreldrenes viden om deres bern
(Winding, 2017). Denne viden opleves betyd-
ningsfuld for at det paedagogiske personale kan
give bagrnene de deltagelsesmuligheder, de har
brug for i skolekonteksten. Derudover manife-
sterer anerkendelsen af foraeldrene sig pa en
made, der heenger sammen med den aktuelle

ansvarsdiskurs — anerkendelsen af, at foraeldre-
ne "gor det bedste, de kan” og at leererne har et
ansvar for at "vise veje til at gore noget andet”.

Laererne oplever, at foraeldrene til tider efter-
sporger deres viden, hvorved lererne far en
ekspertposition i relationen til foreeldrene — en
position, som synes karakteriseret ved en serlig
Nest faglighed.

Fra et foreeldreperspektiv peges der pa, hvor-
ledes Nest's betingelser opleves som "et over-
fladighedshorn af ressourcer”, og at dette bl.a.
betyder, at der er fordelagtige muligheder for at
indga i dialog med larerne. Omvendt kan enkelte
foreeldres manglende mulighed for tilstedeveerel-
se pa skolen begreense foreeldres adgang til det
pedagogiske personale og dermed begrense
den vidensdeling, som bgrnene i sidste ende kan
profitere af gennem deltagelsesveje.

Undersggelsen peger p4, at foreeldrene oplever
en taknemmelighed for deres bgrns deltagelse

i Nest, saerligt pga. deres barns deltagelse i et
alment klassefeellesskab. Dette tyder pa, at for-
®ldrene oplever det samfundsmaessige engage-
ment, der ligger i Nest.

Foraeldre til bgrn uden ASF

For at lykkes med at etablere og vedligeholde
mangfoldigheden og dermed beeredygtigheden i
Nest klasserne, er der brug for elever med ASF,
men ogsa elever, der vurderes til at veere inden
for normalomradet. Det er derfor afgerende, at
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der er forzeldre til barn uden ASF, der vaelger Nest
klasserne til. Det er centralt at interessere sig

for, hvad disse forzeldre oplever som virksomt og
uvirksomt, hvis man skal lykkes med at sikre en
fortsat opbakning.

Generelt foreligger der kun fa undersogelser af
foreeldres til almene’ elevers perspektiver pa
inkluderende skoletilbud. Den begraensede forsk-
ning, der findes, peger p4, at foraeldrenes indbyr-
des samarbejde om barnenes deltagelsesmulighe-
der bade kan fore til inklusion og eksklusion, og at
foreeldresamarbejdet betinges af, hvordan skolen
rammeseetter samarbejdet.

Der er klare sammenfald i temaer, som forael-

dre er optagede af pa tveers af tidligere, om end
begraensede, forskning pa foraeldres perspektiver
pa inkluderende tiltag og disse undersggelser af
foreeldre til barn uden ASFs perspektiver pa Nest.
Undersogelserne baserer sig pa en spgrgeske-
maundersggelse (Byrialsen & Wammen, 2018) og
kvalitative interview (Bjergo & Senderkeer, 2018).

Spergeskemaundersggelsen viser, at foraeldrene
generelt er meget tilfredse med deres bgrns skole-
gang i en Nest klasse. Over go% af de adspurgte
foreeldre, svarer ‘'meget enig’ eller ’enig’ til spargs-
malene om deres barn modtager den faglige
statte, det har brug for, og om deres barn far de
faglige udfordringer, det har brug for. Ud af 33
respondenter svarer 58%, at de er 'meget enige’ i,
at deres bgrn er glade for at ga i skole, mens 33%
svarer, at de er 'enige’. 61% af foreeldrene svarer
'meget enig’ og 32% 'enig’ til spargsmalet "De
|erere og paedagoger, der er tilknyttet mit barns

34 | Evaluering

klasse, giver mit barn den stette, det har brug for,
ift. det sociale samspil med andre bgrn i klassen”.

Begge undersggelser viser, at vigtigst for forael-
drenes tilvalg af Nest klasserne er strukturelle
vilkar, sisom sma klasser, individuelt differentie-
ret undervisning og to-leererordningen. Men ogsa
centralt er, at de tilslutter sig veerdierne i Nest
samt foreaeldrenes oplevelse af de professionelle
som engagerede og kompetente.

| undersogelserne italeseetter foraeeldrene bade
fordele og ulemper ved, at deres bgrn gar i seerlige
klasser med bgrn med ASF. Pa den ene side kan
distriktsbgrnene opleve feerre muligheder for at
veaere sammen med andre barn og frit veelge lege,
idet klasserne er mindre og der er mere struktur
omkring legene. Pa den anden side tilfgjer elever
med ASF en mangfoldighed til bernegruppen og
strukturen omkring legene kan understgtte udvik-
lingen af sociale relationer.

Selvom forzeldrene kan laegge sig i forlengelse

af Nest filosofien om at "bgrn er mere ens end
forskellige”, eliminerer filosofien ikke foraeldrenes
oplevelse af, at deres egne bern er anderledes end
barnene med ASF. Samtidig efterlyser foraeldrene
mere viden om ASF, afklaring omkring hvordan
man skal omtale ASF og ideer til, hvad de som for-
eldre kan gore for at understotte bade deres eget
barn og de andre bgrn i klassen. Nogle efterspgr-
ger standardiseret information (en handbog eller
oplaeg om ASF), mens andre kan se pointen med
at fa en ideografisk forstaelse af hvert enkelt barn,
idet der her er forstaelse for, at hvert barn er sin
egen. Nogle foraeldre peger dog p3, at de opfatter



skolens begraensede kommunikation herom som
bevidst for ikke at skabe en "dem-og-os”-skelnen.

Flere foraeldre svarer, at deres barn enten er diagno-
sticeret med en indlaerings-, sprog- eller adferds-
forstyrrelse eller at de overvejer udredning af deres
barn, hvilket indikerer, at der ogsa findes seerlige
behov blandt distriktsbarnene. Samtidig er der flere
foraeldre, der beskriver deres egne barn som seerligt
socialt robuste individer, som kan overkomme
eventuelle udfordringer, der kommer af at ga i en
Nest klasse.

Foraeldrene oplever de specialpeedagogiske
rammer bade som en mulighedsskabende og

en begraensende betingelse for barnenes udvik-
ling. Her udtrykker nogle en bekymring for, om
klassens rammer kan komme til at begraense
deres barns udvikling af kreativitet, fleksibilitet
og omstillingsparathed. Store dele af foraeldrene
markerer, at det er vigtigt for dem, at deres barn
leerer robusthed og problemlgsning i skolen. En
mindre andel markerer, at de oplever, at dette
bliver opfyldt. Denne bekymring motiverer nogle
foreeldrene til at strukturere familielivet pa en
serlig made for at kompensere for, hvad de ople-
ver som Nest klassens begraeensende betingelser.

Undersggelsernes betydning for
den videre udvikling af Nest og
Nest inspirerede forlgb

Undersogelsen, der fokuserer pa foreeldre til
barn med ASF, peger pa, at en anerkendelse af

foreeldrenes betydning kan veaere sardeleshed
vigtig, nar foraeldrene er tilbgjelige til at give det
paedagogiske personale en seerlig status som vee-
rende eksperter pa deres bgrn i skolekonteksten.
Dette kan veere en vej til at sikre begge parters
legitimitet som betydningsfuld for bgrnenes
udvikling og trivsel. Undersogelsen peger dog
ogsa pa det saerlige meransvar for relationen, der
pahviler de professionelle. Der er en klar parallel
mellem Nest filosofien "Bgrn gor hvad de kan;
det er de voksne, der kan gare noget andet” og
de professionelles tilgang, at "Foreeldre gor hvad
de kan”.

Nest filosofien straekkes her af de professionelle
til ogsa at geelde relationen til foraeldrene. Under-
sogelsen kaster saledes lys pa, hvordan laerere og
pedagogers opgave rekker ud over det paeda-
gogiske arbejde med bernene og kraever serlige
kompetencer i forhold til at kunne positionere sig
relevant i foreeldresamarbejdet.

Begge undersogelser, der fokuserer pa foraeldrene
til barn uden ASF, stadfester, at forzeldrene til
barn uden ASF generelt er glade for deres barns
skolegang i Nest klasserne, og at vaerdierne

i Nest har en stor betydning for deres tilvalg.
Begge undersggelser peger dog ogsa pa, at for-
eldrene tillegger de rammemaeessige betingelser
i Nest klasserne stor vaerdi. Dette viser, at det er
nemmere at skabe forandringsmotivation, nar
der er udsigt til, at rammevilkarene understgtter
forandringen. Dette er en veaesentlig pointe at
forholde sig til i et udviklingsarbejde, der ikke har
mulighed for at eendre eller forbedre rammevilkar
vaesentligt.
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Bade foraeldre til bern med og uden ASF abonne-
rer pa den dybere ideologiske hensigt med Nest.
Fordi foraeldrene til barn uden ASF sympatiserer
med Nest ideologien, kan der sandsynligvis ar-
bejdes mere med, at disse foraeldre far viden om
og involveres i at stgtte aktivt op om den daglige
inklusion af elever med ASF.

| forhold til foreeldrenes opmaerksomhed pa om
bgrnene har et stort nok udvalg af venner og fri-
hedsgrader i leg samt bliver robuste, fleksible og
leerer problemlgsning kan dette muligvis imgde-
kommes ved at foraeldre preesenteres for tanker
om, hvad der ggres for at overkomme de poten-

tielle begreensende betingelser i Nest — eller hvor-

dan betingelserne mod forzeldrenes forventning
virker befordrende for deres udvikling. Det vil
séledes vaere vigtigt at veere undersggende over
for om Nest far indtaenkt disse dimensioner eller
om der skal findes supplerende metoder. Foreel-
drene kan ogsa med fordel blive introduceret for,
hvordan Nest peedagogikken og voksenstgtten vil
udvikle sig i takt med, at bgrnene bliver zldre.

Det kan se ud som om Nest generelt kan have
en tiltreekkende effekt pa forzeldre til barn, der
oplever deres bgrn som sarbare eller havende
brug for ekstra stotte. Det er centralt at blive ved
med at veere opmaerksom p3, at der skal veere
en baeredygtig fordeling af barn med og uden
serlige behov for at lykkes med at skabe et bade
heterogent, men ogsa harmonisk bernefalles-
skab. En overrepraesentation af bgrn med szrlige
behov kan ogsa have betydning, hvis der laves
forskning fremadrettet — iseer hvis denne har til
formal at sammenligne barn med ASF og barn
uden serlige behov.
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De professionelles
perspektiver pa
Nest klasser

Larere og pedagogers
perspektiver pa at arbejde
i Nest klasser

Centralt i implementeringen og udviklingen af
Nest er de personer, der skal udfolde og leven-
degore Nest — lererne og pedagogerne. For at
forsta, hvad der ligger bag leerernes og paeda-
gogernes paedagogiske praksis, er det vigtigt at
undersgge deres oplevelser og perspektiver pa
arbejdet. Dette er gjort gennem tre undersogel-
ser af leerere og paedagogers perspektiver pa at
arbejde i Nest klasser (Larsen, Thomsen, Winding
& Thomasen, 2016; Winding, 2017; Kromann &
Andersen, 2019).

| undersggelserne giver de interviewede |eerere og
paedagoger udtryk for, at de er glade for at arbejde
med Nest og oplever, at de er taknemmelige for

de muligheder, arbejdet giver bgrnene. Det gode
samarbejde og dét at vaere i et praksisfaellesskab,
hvor alle forventes at lzere noget fremhaeves ogsa.
Selvom det formuleres pa forskellig vis, er der enig-
hed om, at forméalet med Nest er at skabe en skole,
hvor alle bgrn trives og udvikler sig uanset deres
forskellighed. Flere af de interviewede giver udtryk
for, at Nest peedagogikken vil kunne bruges i den
almene folkeskole, og at alle barn vil kunne profitere
af tilgangene i Nest (Kromann & Andersen, 2019).



Bade lzerere og peedagoger mener, at Nest er en
fuldsteendig anderledes tilgang end noget, de
tidligere har provet. Flere udtrykker, at det er den
staerke kobling mellem Nest's filosofi og de paeda-
gogiske praksisser, der er ny og med til at give de
professionelle en oplevelse af at veere kompetente
og have overskud i deres hverdag — i skolen, men
ogsa i privatlivet.

Filosofien bag Nest giver bade lzerere og paeedago-
ger en oplevelse af at have en deltagelsesvej ind

i det tvaerfaglige arbejde. Seerligt peedagogerne
beskriver, at deres rolle har faet forstaerket sin
legitimitet, idet Nest er drevet af bade special-
paedagogiske principper, men ogsa af fellesskab-
steenkning — tilgange som mange padagoger ofte
er specialiserede i (ibid). Leererne er seerligt opta-
gede af det tette samarbejde med psykologerne
fra PPR, samt den store opbakning fra ledelsen,
der har veeret vigtigt for at fa Nest til at fungere
(Larsen, Thomsen, Winding & Thomasen, 2016;
Kromann & Andersen, 2019).

Adspurgt om Nest motiverer eller begreenser de
professionelles mulighed for at arbejde kvalificeret,
svarer de, at Nest rammen sikrer, at mange ting er
givet og ikke skal diskuteres, hvilket friseetter ener-
gi til at fokusere pa indholdet og det, som bgrnene
skal lzere (Kromann & Andersen, 2018). | undersg-
gelserne udtrykker de professionelle dog, at de kan
vaere undersggende og medudviklende af Nest, og
at det er balancen mellem at praege indholdet og
selv vaelge fokus eller strategier (bottom-up) og

at vaere rammesat (top-down), der er befordrende
for deres oplevelse af motivation, mening, faglig
styrke og succes (Larsen, Thomsen, Winding &
Thomasen, 2016; Kromann & Andersen, 2019).

Undersogelserne peger pa Nest i Danmark som et
lovende bud pa offentlig innovation, fordi kom-
petenceudviklingen for laerere og peedagogers
vedkommende inkorporerer tre centrale elementer,
nemlig teori, mening og handvaerk. Tidligere ind-
satser for at fremme inklusion har veeret tilstraebt,
men uden at blive realiseret i praksis, maske

fordi der har veeret en ulige vaegtning af de tre.

Dét at lzeringsforlabet for paedagogisk personale
har taget hgjde for og inddraget gvebaner, hvor
konkrete metoder gves og gares til vane har veeret
virkningsfuldt. Den vedvarende erfaringsdannel-
se med feelles metoder i teet samarbejde med et
team og i den praksis, som de skal anvendes i, har
medfert en oplevelse af mestring, meningsfuldhed
og stolthed hos personalet.

Det paedagogiske personales stigende parathed til
at se pa sig selv og egen praksis vurderes ikke kun
til at veere et resultat af, at personalet sympatise-
rer med det filosofiske grundlag og at de gennem
kompetenceforlgbet har "folt Nest pa egen krop”.
Undersggelserne peger pa, at denne parathed
ogsa faciliteres af de gunstige rammevilkar med
toleererordningen/teamet, klassekoefficienten mm.

Perspektiver pa udvikling
af skole og PPR i arbejdet
med Nest klasser

Undersogelsen af perspektiver pa udvikling af skole
og PPR i arbejdet med Nest klasser ser pa, hvordan
PPR og Katrinebjergskolen blev klar til at opstarte
Nest klasser og hvilke faktorer, der var vaesentlige
for at seette Nest pa skinner (Larsen, Thomsen,
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Winding & Thomasen, 2016). Undersogelsen ser
seerligt pa deltagelsesveje og legitimitet ind i opga-
vevaretagelsen, idet disse forhold ser ud til at have
stor betydning for at lykkes. Deltagelsesveje beskri-
ves som den adgang og de muligheder, de profes-
sionelle bliver givet for at kunne lgse en opgave.
Legitimitet afhaenger af, om de professionelle faler
sig kleedt pa til opgaven og far en position af andre
(f.eks. kolleger eller ledelse) til at lgse den.

Inden opstart var PPR-psykologerne allerede kendte
og anerkendte pa skolen som havende specialpae-
dagogisk indsigt og viden om ASF, hvilket beted en
allerede etableret og legitim deltagelsesbane. Psyko-
logernes legitimitet forsteerkedes af deres deltagelse
i praksisfeellesskab (via besgg i klassen, men seerligt
via Social Leering, som er malrettet bgrn med ASF),
hvilket betyder at de kender de konkrete bgrn, og at
de kender den kontekst, barnene er i. Dette under-
stotter deres sparring i at vaere kontekstualiseret og
konkret. | Social Leering har peedagoger og PPR-psy-
kologer bevaeget sig sammen fra perifer deltagelse
til fuld deltagelse i praksisfaellesskabet, hvilket har
givet bade paedagoger og psykologer en voksende
legitimitet i opgavelagsningen.

Igennem praksisneaerheden far skole og PPR mu-
lighed for et andet kendskab til hinanden. Dette
bliver tilsyneladende et givende aspekt i samarbej-
det mellem skole og PPR, hvor den symmetriske
relation kan ses som vigtig for at PPR-psykologen
bliver respekteret i den komplementzre relati-

on, og pa den made kan bidrage til udvikling pa
teammederne.

Fordi Nest ikke er decideret handlingsanvisende,
men i hgjere grad ses som en ramme, er Nest
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befordrende for at arbejde pragmatisk eller guidet
af praksis. Nest kan med trinmodellen tilbyde

et veerktgj til refleksion og handling, som kan
understgtte de professionelle i at vurdere, hvornar
fokus skal veere pa det enkelte barn og hvornar
det skal vaere pa klassen. Modellen kan bidrage til
i praksis at understgtte intentionen om et fokus
pa barnet i dets relationer frem for ud for ASF.
Der er dog risiko for, at Social Laering som praksis
samt veerdseettelsen af psykologernes ASF-viden
og kendskab til barnene med ASF kan modvirke
sadan et fokus. Der opereres med ASF-diagnosen
som udfordringer, hvorved PPR skal balancere
mellem forskellige former for forstaelser i form af
ASF-diagnosen (medicinsk model) og systemisk/
social-konstruktionistisk teenkning (social model)
af vanskeligheder.

Det har vaeret centralt, at det organisatoriske ni-
veau i PPR har deltaget i samme kompetenceud-
vikling som laerere, paedagoger og psykologer for
at fa indholdsviden. Skolen har muligvis i starten
stillet spargsmalstegn ved PPRs legitimitet som
havende en tilsynsfunktion trods dens selvskrevne
karakter i kraft af Nest modellen. En del af dette
kan evt. forstas ifht. det faktum, at PPR og skole
har veeret gennem den samme kompetenceudvik-
ling fra NY, hvorfor ingen af parterne formelt har
mere uddannelse i Nest end andre.

Indledningsvist har SFO strukturelt ikke haft
samme deltagelsesbane ind i kompetence- og
praksisforlgbet trods skolepraksisfaellesskabet.
Dette skyldes bl.a. sen anseettelse og manglende
deltagelse i kompetenceudvikling og mgder samt
at det oprindelige Nest program ikke omfatter
fritidsdelen. | starten har dette har haft en afsmit-



tende virkning pa PPRs mulighed for — og legitimi-
tet til — at medudvikle SFO’en.

Leerere og paedagoger fra undervisningsdelen har
haft gode betingelser for at opna legitimitet i delta-
gelse i praksisfaellesskabet, bl.a. fordi de er blevet
valgt til opgaven og er blevet kompetenceudvikle-
de. Det paedagogiske personale oplever ogsa, at
de selv har valgt Nest til — at Nest er en legitim
praksis.

Undersggelsernes betydning for
den videre udvikling af Nest og
Nest inspirerede forlgb

Undersggelserne peger pa, at deltagelsesveje og
legitimitet var centrale temaer i opgavefelles-
skabet med at opstarte Nest — bade i forhold til
akterernes egen oplevelse af legitimitet og aktarer-
nes oplevelse af andres legitimitet. Dette geelder
pa tveers af opgave og ansattelsesforhold og var
et tema i forhold undervisningsdelen, SFO og
forskellige aktgrer fra PPR. Forhold, der understgt-
ter de forskellige aktorers legitimitet — og dermed
deltagelsesvej ind i opgaven — er f.eks. ledelses-
maessig involvering i rolle- og opgaveafklaring
med formulering af forskellige specialiseringer,
allerede eksisterende relationer, oplevet kompeten-
ce, adgang til opgavefeellesskab i samme kontekst
samt adgang til kompetenceudvikling med adgang
til at laere handvaerket.

Det sidste er seerligt interessant i lyset af, at
mange kompetenceudviklingsforleb har klassisk
undervisning med teoretiske opleeg som kardinal-

punkt. Vigtigheden af at fa ny viden 'ned i krop-
pen’ gennem ovelse og vedholdenhed bekreeftes
af samtlige aktorer i undersggelserne.

Undersogelserne peger p4, at det har varet virk-
somt, at de professionelle blev valgt til Nest, men
ogsa oplever, at de selv har valgt Nest. Som sadan
er det en gensidig legitimerende bevaegelse. Samti-
dig ser det ud til at de professionelle hjalpes til at
vaelge Nest til, fordi der er seerlige gunstige vilkar,
der falger med. Det er dog ikke alle skoler, som
gerne vil arbejde Nest inspireret, der har mulighed
for at veelge medarbejdere eller lade medarbejdere
selv vaelge, ligesom der kan veere tale om begreaen-
sede ressourcer til at understotte praksisudvikling.
Andre og neerveaerende undersggelse peger pa vig-
tigheden af at have mulighed for at opleve sig som
havende kompetencer og legitimitet samt have
mulighed for at medudvikle skolepraksis.

Psykologerne opleves som meget kompetente
bl.a. pa baggrund af deres praksisnaerhed gen-
nem besgg i Nest klasserne (Larsen, Thomsen,
Winding & Thomasen, 2016). Dette kan betyde, at
man dels skal overveje, hvad den hyppige kontakt
kan betyde PPR-ressourcemaessigt, dels overveje
hvordan psykologerne kan bevare deres faglige
frihed til at bidrage med udviklende, analytiske
perspektiver, selvom de er meget teet pa skolen.

Begge undersggelser ser pa et omrade, der disku-
teres meget aktuelt — nemlig de professionelles
faglige frihed og demmekraft. Den ggede tendens
til at anvende paedagogiske koncepter og pro-
grammer giver anledning til at undersage, hvor-
dan professionelle oplever at arbejde med det.
Undersggelserne peger pa, at rammerne virker,
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fordi de netop friseetter de professionelle — bade
det paedagogiske personale og psykologerne.

Dette er modsat, hvad man kunne frygte, nemlig
at rammerne kommer til at begraense de profes-
sionelle i at udgve deres professionelle demme-
kraft. Meget af motivationen for at arbejde med
Nest er ogsa muligheden for at medvirke til at
udvikle Nest, hvorfor en fortsat udvikling af Nest
skal blive ved med at indteenke bade en ram-

me, men ogsa de lokale aktarers aftryk pa Nest

i deres kontekst. Med Nest som ramme er det
legitimt for PPR at se pa kontekstens betydning
for det enkelte barn. Samtidig understotter Nest’s
filosofiske og retoriske fusion af en medicinsk og
en social forstaelsesmodel af barn PPR’s dagsor-
den om bade at anerkende bgrns vanskeligheder
og at insistere pa at udvikle disse barn.

Undersggelserne peger samlet set pa vigtigheden
af malrettet at indteenke de professionelles ople-
velse af legitimitet og deltagelsesveje, fordi disse
er centrale mekanismer i at understatte, at bade
den enkelte professionelle, men ogsa at hele det
faglige feellesskab lykkes med at skabe den gnske-
de paedagogiske udvikling.
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Ser man pa, hvilke forhold, der er forudsaetninger
for at lykkes med at skabe beeredygtige og inklude-
rende leeringsfaellesskaber for barn, er der mange
paralleller til disse undersggelsers fund. Der er
mange fellestreek mellem deltagelsesveje og in-
kluderende leeringsmiljger. | begge sammenhan-
ge oplever deltagerne, at de har retten til at veere
med, at de ved hvad der forventes af dem, og at
de er vigtige. Disse undersggelser giver anledning
til at pege pa, at de faktorer, der bruges sammen
med bgrnene, ogsa skal indtenkes i arbejdet med
de professionelle.






Nest’s betydning for
padagogisk udvikling
af skoler og dagtilbud
i almenomradet

Foroven er der redegjort for de kvalitative under-
sogelser, der har set pa Nest klasserne pa Katrine-
bjergskolen. | det falgende praesenteres kvalitative
undersggelser, der fokuserer pa udbredelsen af
Nest elementer eller Nest inspireret praksis i alme-
ne skoler og dagtilbud. Undersagelserne fokuserer

pa flere Nest inspirerede indsatser i almene miljger:

Co-leering og Nest element forsoget, Vorres Leeringsfeel-
lesskaber, Skolestart for alle og Nest i dagtilbud.

| undersogelserne af Nest’s betydning for paeda-
gogisk udvikling af skoler og dagtilbud i almen-
omradet fokuseres pa

Barnene og Nest inspireret pcedagogik

i almene skoler

De professionelles oplevelse af Nest
inspireret praksis i almene skoler

Nest inspireret pcedagogik i dagtilbud
Ledelsesperspektiver pa Nest som model
for beeredygtig inklusion i folkeskolen

+ Nest’s rolle i udviklingen af PPR

For hvert afsnit reflekteres over, hvad undersogel-
serne har laert os og hvilken betydning den nye
viden har for den videre udvikling af Nest og Nest
inspirerede forlgb. Oversigt over de enkelte under-
sogelser kan ses i Bilag 2.
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Bornene og Nest inspireret
padagogik i almene skoler

Kompetenceforlgbet Co-lcering og Nest element for-
soget indeholdt de elementer fra Nest paedagogik-
ken, som kvalitative undersggelser viste var mest
virksomme og som nemmest kunne overfores til
en storre skala med mange skoler og leerere pa én
gang. Forlgbets betydning for barnene blev kun
undersggt kvantitativt, men i interviews med leere-
re og skoleledelser om Nest’s betydning for barne-
ne og paedagogikken blev det italesat, at mange af
metoderne gav mening og blev en integreret del af
lerernes praksis (Kromann & Boelsmand, 2018).
Flere lzerere tilkendegav, at mange bgrn udtrykte
tilfredshed og spontant efterspurgte flere af Nest
metoderne (ibid).

Undersggelsen af Vorrevangskolen fokuserer pa
arbejdet i barnehaveklasserne og peger pa, at Nest
paedagogikken og tilgangen allerede er godt pa

vej til at lykkes samt at der er stort potentiale for

at brede Nest endnu mere ud pa resten af sko-

len (Bjerge & Kromann, 2019). Det paedagogiske
personale oplever roligere bgrn, faerre konflikter og
et bedre udgangspunkt for leering ved brug af Nest
elementerne. Samtidig ser det ud til at struktur,
forudsigelighed og stette til selvregulering frigiver
ressourcer til bade barn og leerere. Klasserumsme-
toderne bevirker, at barnene bruger deres energi pa
at lose opgaver. Seerligt den ggede struktureringen
af morgenen opleves som en virksom forandring -
selv for de garvede undervisere (ibid).

Undersogelsen af barneperspektivet pa Nest paeda-
gogik i 0. og 1. klasser pa Vorrevangskolen viser, at
barnene er positive over for Nest metoderne (An-
dersen og Kromann, under udarbejdelse). Barnene



udtrykker f.eks. spontant, at stemmeskalaen giver
mere ro i klassen og hjelper dem til at vide, hvad
der forventes af dem. De beskriver ogsa, hvordan
metoden bruges bade inde i klassen og ude pa tur.

Observation i en klasse viser, at strukturer, visuel
stotte samt relationskompetente og rolige pro-
fessionelle guider bernenes aktiviteter, men ogsa
deres adfeerd, opmaerksomhed og fglelser. Meto-
der sasom stemmeskalaen, visuel stotte og fokus
pa ensket adfaerd rammeseetter for undervisning
og overgange, men giver ogsa plads til spontane
aktiviteter, der opstar ud fra bgrnenes spgrgsmal
og interesser, sasom en klassedroftelse midt i
gennemgangen af dagsprogrammet om, hvorfor
man skal have idreet i folkeskolen. | interviewene
giver barnene udtryk for betydningen af det sociale
feellesskab i bade klassen og SFO. De beskriver
venskaber med flere forskellige bern pa tveers af
ken og udtrykker, at de kan traekke pa de voksne,
nar der opstar konflikter, de ikke selv kan lgse.

Idet Vorrevangskolen er i faerd med at udbrede
Nest peedagogikken pa alle argange, er en under-
sogelse af udskolingselevers oplevelse af Nest
inspireret peedagogik under udarbejdelse.

De professionelles oplevelse
af Nest inspireret pedagogik
i almene skoler

Co-leering og Nest element forsoget

Mange forhold i Co-leering og Nest element
forsoget var allerede rammesatte af hensyn til
forskningen. | interviews af ledelser og leerere om
deres oplevelse af forsgget og dets virksomme

og uvirksomme faktorer kom flere forhold frem
(Kromann & Boelsmand, 2018). For at kvalificere
forsoget til at veere et effektstudie skulle forsoget
omfatte mange skoler og laerere pa én gang, lige-
som rammerne omkring forsgget beted, at der
ikke var store muligheder for at inddrage lederne
i planlaegningsarbejdet. Dette beted, at flere lede-
re ikke oplevede sig taet pa processen. Skolerne
oplevede, at ressourcer til skolerne i forbindelse
med forsgget blev udlagt sent i forhold til skoler-
nes planleegning. Dette fik den praktiske betyd-
ning, at ikke alle lzerere fik den aftalte maengde
vejledningstimer.

Dét at have en kontrolgruppe beted ogsa, at
co-leererne (som ofte i forvejen havde en funktion
som vejleder) i teorien skulle undlade at give pee-
dagogisk vejledning til kolleger i kontrolgruppen.
Dette oplevedes ind i mellem som et benspaend

i forhold til en naturlig skoleudvikling. Medar-
bejderne beskriver ogsa, at de ind i mellem ikke
modtog vigtig kommunikation om forseget, f.eks.
tid og sted for undervisning.

Pa den positive side tilkendegiver mange laerere og
co-lerere i Co-leerings og Nest element forsoget, at
mange af Nest klasserumsmetoderne giver mening
og er blevet en integreret del af deres praksis, ogsa
fordi barnene selv spontant efterlyser metoderne.
Leererne er positive over, at de selv kunne veelge,
hvilke af de praesenterede metoder, de ville fordybe
sig i og ove sig pa. Lererne udtrykker ogsa, at de fra
undervisernes side oplevede en respekt for deres
evne til selv at foretage kvalificerede faglige vurde-
ringer af, hvilke praksisser, der er de mest hensigts-
maessige. Flere |aerere oplever det som virksomt for
deres egen lering, at underviserne demonstrerede
og selv brugte metoderne ifbm. kompetencefor-
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lgbet, og at det var tydeligt, at underviserne
fremstod kompetente inden for feltet.

Mange lzerere giver udtryk for, at det i hgj grad

er det vedholdende og udviklende praksis- og re-
fleksionsfeellesskab mellem lzerer og co-lzerer, der
sikrede en integration af metoder i praksis — ogsa
selvom det var udfordrende at fa tid til at mgdes.
Flere co-leerere fortzeller ogsa, at deres platform
som ressourcepersoner blev styrket, dels fordi

de selv havde leert nye metoder, dels fordi de var
blevet staerkere positioneret af deres ledelse med
en defineret rolle og konkret opgave (ibid).

Vorres Leeringsfeellesskaber

Det seerligt kendetegnende for arbejdet med
Nest elementerne pa Vorrevangskolen i Vorres
Leeringsfeellesskaber, som kun bergrer én skole,
er, at Nest udger en metapadagogisk ram-
me, hvor skolen selv gnsker og prioriterer at
udvikle og arbejde vedholdende med Nest
inspireret praksis pa hele skolen. | undersg-
gelsen af de professionelles oplevelse af Nest
inspireret paedagogik pa Vorrevangskolen gav
de interviewede udtryk for, at udbredelsen af
Nest forudseetter en skoleledelse, der orga-
niserer og understgtter indsatsen ramme- og
ressourcemaessigt (Bjerge & Kromann, 2019).

Det forudsaetter ogsa motiverede og kompe-
tente nggleakterer pa skolen, der af ledelsen
positioneres som havende en central funktion,
og som af personalet opfattes som havende
kompetencen til at facilitere processen. Det er
ligeledes centralt, at bade ledelse og det paeda-
gogiske personale kan tilslutte sig tilgangen og
maden at arbejde pa.
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Endelig er det af betydning, at ledelsen oplever,
at samarbejdet har et baeredygtigt perspektiv,
ikke bare paedagogisk og medarbejdermaessigt,
men ogsa gkonomisk. De vurderer, at en ind-
ledende investering i kompetenceudvikling pa
sigt resulterer i en besparelse, idet kompeten-
ceudviklingen lgfter undervisningskvaliteten og
barnenes deltagelsesveje ind i leering, hvilket
kan reducere udgifter til sarlige indsatser i
forhold til enkeltbgrn.

Det feelles afsaet med at have et staerkere feelles
sprog, feelles modeller og feelles metoder under-
statter leering, men ogsa sammenhaengskraft i
arbejdet med at udbrede Nest elementerne. Virk-
somt i arbejdet beskrives ogsa vigtigheden af, at
det paedagogiske personale oplever samarbejdet
om Nest som et fellesskab, hvor man oplever
tillid, hjeelp og opbakning, men ogsa at materiale
— bade fysiske artefakter og adgang til konkrete
metoder — er tilgeengelig. Det ser ogsa ud til at
vaere virksomt, at kompetenceudviklingen bruger
co-teaching som metode, hvor de nye praksisser
afpreves ikke bare pa, men med barnene, hvor-
ved praksisserne bliver kropsliggjorte og kan vur-
deres og videreudvikles "in vivo” sammen med
de personer, som skal baere praksissen fremover.

Skolestart for alle

Undersggelsen af de professionelles oplevelse
af Nest inspireret paedagogik i Skolestart for
alle viser, at de deltagende leerere og paeda-
goger er meget positive over for kompeten-
ceudviklingen (Thomsen, 2019). Leerere og
paedagoger fremhaever besagg og feedback pa
egen praksis som veerdifuld. De temaer, der
praesenteres i forlabene, vurderes som relevant



viden, der styrker sammenhangskraften i teamets,
argangens og skolens inklusionsarbejde.

Flere angiver vaerdien af, at forlgbet foregar i kon-
krete klasseteams sammen med de ovrige teams
pa argangen. Der peges pa veesentligheden af, at
bade SFO-paedagoger og |erere deltager sammen
og mange af deltagerne fremhaever, at forlgbet
understgtter allerede eksisterende viden og praksis i
indskolingen, som enten tydeliggares, genopfriskes
eller gares felles.

De procesansvarlige fra PPR peger pa vigtigheden
af samarbejdet med skolens ledelse, der skal sikre
rammer og felles retning for forlgbene, og et
grundigt forberedende kontraktarbejde og juste-
ring undervejs sammen med ledelsen. De proce-
sansvarlige fremheever ogsa positivt, at indholdet
i Skolestart for alle er rammesat og mere eller
mindre fremstillet pa forhand, samtidig med at
indhold og form kan tilpasses den enkelte skole.
De procesansvarlige giver udtryk for et enske om
at indtaenke foreeldreperspektivet i hgjere grad.

To forskere fra VIA University College fra hhv.
pedagoguddannelsen og leereruddannelsen peger
gennem en undersggelse af Skolestart for alle pa, at
lzererne bruger rigtig meget af det, som de er blevet
preesenteret for i undervisningen, men ogsa at det
er sveerere at holde fast i over tid. De fremhaever
vaerdien af felles forberedelse og en overordnet
strategi i forhold til at lykkes med inklusionsopga-
ven. Undersggelsen viser dog ogsa, at samarbejdet
i de enkelte klasser er under pres pga. manglende
feelles forberedelsestid og mange skift i samarbejds-
relationer og vikardaekninger. De endelige forsk-
ningsresultater ligger forst klar i efteraret 2019.

Nest inspireret paedagogik
i dagtilbud

| forbindelse med afslutningen af et kompetencefor-
lgb i en barnehave blev personale og ledelse spurgt
til deres oplevelse af forlgbet (Clasen, internt note,
2019). De udtrykker stor tilfredshed, idet de oplever,
at sarbare og udsatte bgrn profiterede af paedago-
gikken. Seerligt fremhaeves overgange, spisning og
samling som aktiviteter, der blev forbedret og giver
barnene flere deltagelsesmuligheder.

Det peedagogiske personale oplever, at Nest til-
gangen understgtter deres konkrete paedagogiske
praksis ved organisatorisk og rammemaessigt at for-
holde sig til, at der skabes rammer for forberedelse
og efterbearbejdning af peedagogiske indsatser. Af-
klaringen af de professionelles roller (f.eks. gennem
co-teaching) understgtter muligheden for at fa alle
bern med i feellesskabet uanset deres forskellighe-
der. Denne rammesaetning bevirker, at de professi-
onelle far bedre mulighed for at reflektere over egen
praksis og tage det paedagogiske og relationelle
ansvar i medet med bern, der har sarlige behov.

Ledelsesperspektiver pa Nest
som model for baeredygtig
inklusion i folkeskolen

Undersogelsen af ledelsesperspektiver pa Nest som
model for beeredygtig inklusion i folkeskolen viser,
at de tre mest centrale ledelsesmassige repraesen-
tanter for Nest i Barn og Unge, Aarhus Kommune
(rddmand Thomas Medom, PPR chef Jan Kirke-
gaard og Katrinebjergskolens leder Christian Hyltoft
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Hellum) vurderer, at Nest er godt pa ve;j til at blive
en succes (Andersen, Kromann & Tanggaard,
2019).

Skolen oplever, at foreeldrene vaelger skolen til,

og at de har en hverdag, som fungerer. Lederne
udtrykker, at det er vigtigt at afklare, hvad Nest kan
og ikke kan, samtidig med at de ser Nest som et
bud pa, hvordan man kan forebygge, at flere barn
og unge mistrives og i stedet kan inkluderes i de
almene miljger.

Selvom ledelsen udtrykker, at de har hver deres
ledelsesmaessige fokus, er de enige om, at de har
brug for en staerk indbyrdes dialog og koalition
for at kunne lykkes. Den feelles forstaelse, sam-
menstemthed og politiske opbakning omkring
forandringsledelsen af udviklingen og udbredel-
sen af Nest har vaeret central i at sikre, at Nest er
sa godt pa vej. Lederne udtrykker, at disse faktorer
ogsa er centrale for, at Nest kan fortseette. Selvom
Nest kraever szerlige ressourcer indledningsvist,
peger lederne pa, at det pa lang sigt er en god
investering gkonomisk, men ogsa i forhold til op-
levelsen af mervaerdi for bgrnene, deres forzldre
og de professionelle.

Lederne peger p4, at der har veeret et stort behov
for nye paedagogiske veje til inklusionsarbejdet.
Nest imgdekommer dette behov ved at tilbyde
konkret og praksisneer kompetenceudvikling, der
giver det paedagogiske personale en oplevelse af
reelt at veere blevet kleedt pa. Nar lederne udtryk-
ker, at ”Nest kunne holde i Danmark” er en af
grundene sandsynligvis, at Nest bidrager med en
tilgang og nogle metoder, som gor praksisarbejdet
med inklusion mindre sveer og mere meningsfuld.
Alle tre ledere papeger i interviewet, at motivation
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og pionerand er vigtige for at lykkes med arbejdet
med Nest. De oplever, at pioneranden har gode
vilkar for at blive ved med at naere det fremtidige
arbejde med Nest igennem medarbejdernes mu-
lighed for at gve og udvikle paedagogiske praksis-
ser og derigennem opna et personligt ejerskab
over og mestre deres Nest praksis.

| Nest kompetenceforlgbene udger Nest en
top-styret ramme med klare visioner og bud pa
inkluderende paedagogisk praksis. Lederne giver
dog udtryk for, at det er afgerende, at skolernes
lokale udfordringer og muligheder taenkes ind i
og former Nest. Denne tilgang muligger, at Nest
kan udbredes pa tveers af elevgrupper og skoler.

Lederne peger pa forskellig vis pa, hvordan Nest har
muliggjort nyt sprog og nye mader at arbejde pa.
For det forste muligger Nest et PPR, der er mere
praksisnaert med indsigt i og handlemulighed i for-
hold til lokale forhold vedrgrende bgrn, de professi-
onelle og skolens som organisatorisk kontekst.

Nest’s bidrag til udvikling af PPR

Formalet med Nest er at bidrage til at skabe
inkluderende leeringsfeellesskaber med afseet i
bgrn med serlige behov. PPR er en negleaktor i
at implementere og udvikle Nest peedagogikken i
dets mgde med professionelle og bern. Dét at ud-
vikle, formidle og facilitere Nest pavirker selvfgl-
gelig ikke kun de professionelle, der arbejder med
barnene - det influerer ogsa PPR’s egne logikker
og praksisser. Hovedspgrgsmalet i en artikel, der
reflekterer over Nest'’s bidrag til udvikling af PPR
er, hvordan PPR har udviklet sig gennem Nest og
hvordan Nest understotter PPR i at udvide sine



muligheder for at veere medudvikler af folkeskolen
(Kromann & Tanggaard, 2019).

Nest har alle barn og deres trivsel og laering

som mal. Nest’s fundament og den konkrete
udmentning i trinmodellen giver PPR adgang

til at arbejde proaktivt med bade enkeltbarn og
det brede bagrnefellesskab, bade som en udvik-
lingsbetingelse for enkeltbgrn, men ogsa som et
genstandsfelt i egen ret. Nest giver ogsa PPR et
mandat til kontekstfokus i arbejde om enkeltbgrn.
Nest er en ramme, der italesaetter vigtigheden

af didaktiske og peedagogiske metoder til hele
klassen som hovedvejen til at arbejde med bgrns
lering og psykologiske trivsel. Med Nest er det
saledes eksplicit rammesat og tydeligt forvent-
ningsafstemt, at PPR netop skal have blik for hele
barnets skolemiljo og kvalitetssikre og udvikle
skolen og dens professionelle som kontekst for
bgrnenes trivsel og laering.

Artiklen peger pa, at Nest ogsa afstedkommer nye
muligheder for praksisnaerhed og kontekstualiseret
sparring. Den mest handgribelige forbindelse mel-
lem PPR og skolepraksis er gennem PPR’s sparring
pa baggrund af besog i klasserne, men det er ogsa
gennem deltagelse i samtlige af skolers refleksi-
ons- og beslutningsrum, hvor ny praksis udvikles
og planlegges. Nest er saledes med til at mulig-
gore, at PPR arbejder mere praksisnaert i forhold til
de professionelles hverdag, men ogsa i forhold til
udvikling af skolen som metakontekst og organisa-
torisk udviklingsbetingelse for bagrnene.

PPR far med Nest bekreeftet sit mandat til at ar-
bejde med kompetenceudvikling af professionelle.
Paedagogisk-psykologisk ekspertise kobles i dette
arbejde med psykologisk viden om strukturelle og

processuelle forudseetninger for at lykkes med at
skabe reel lzering og praksisudvikling hos profes-
sionelle og i organisationer.

Artiklen undersgger, om rammerne begraenser
PPR’s mulighed for at bringe paedagogisk-psyko-
logisk kompetence og faglige demmekraft i spil. |
forbindelse med PPR’s sparring med professionelle,
ser det ud til at rammen bruges som retning frem
for som en handleanvisning. Rammen som feel-

les tredje kan understotte, at PPR indtreeder i en
rolle som faciliterende af de andre professionelles
videnskabelse, men rammen kan ogsa understotte
og styrke PPR’s paedagogisk-psykologiske sprog for
arbejdet med opgaven. For PPR betyder rammesaet-
ningen, at mal, opgaver og roller i samarbejdet med
skoler er mere afklarede. | arbejdet med de konkrete
modeller, sdsom trinmodellen, fungerer de som et
afsaet til at undersoge, hvilke interventioner, der skal
arbejdes med.

Fordi modellen fungerer som et felles tredje
betyder det ogs3, at alle professioner fra skole og
PPR har adgang til og mulighed for at fremkomme
med analyser og ideer, som kan vurderes ud fra
deres overensstemmelse med modellen. PPR skal
bruge sine paedagogisk-psykologiske kompetencer
til at facilitere den rette balance mellem retning
(top-down) og kontekst (bottom-up) for at sikre,
at skolers hverdagspraksis harmoniseres med den
overordnede paedagogisk-psykologiske ideologi.
Som sadan understatter Nest som ramme, at PPR
positioneres til at forvalte balancen mellem ramme
og raderum.

Gennem Nest far PPR saledes styrket sin legiti-
mitet og deltagelsesvej i arbejdet med at realisere
en ideologi, som PPR har haft som dagsorden
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gennem artier. De muligheder Nest giver PPR
fordrer dog ogsa et PPR, der kan stille sig abent
over for at skulle udvikle sin faglighed i et tet
samarbejde med skoler. At lade skoler medudvikle
PPR er vigtigt for at bevare og forstgrre PPR’s legi-
timitet, gkologiske veerdi og mulighed for at veere
en central akter i forhold til at realisere inklusions-
dagsordenen. Det ser dog ogsa ud til, at PPR med
Nest kan gge vores mulighed for at bidrage til en
udvikling, der kan understotte en professionalise-
ring af folkeskolen til gavn for alle dets barn.

Undersggelsernes betydning for
den videre udvikling af Nest og
Nest inspirerede forlgb

Samlet set peger erfaringerne p3, at et feerdigsyet
kompetenceudviklingskoncept over et kort forlgb
bredt ud over mange skoler som med Co-leering

og Nest element forsgget har nogle iboende forud-
setninger, som kan vanskeliggare engagement af
ledelser og medarbejdere. Dette fund bekreefter
saledes fund fra de andre kvalitative undersogelser,
der peger p3, at det netop er virksomt, at skoleledel-
ser og medarbejder tilvaelger en indsats, stiller sig

i spidsen for den og kan se mulighed for at seette
deres eget aftryk pa indsatsen. Safremt der skal ar-
bejdes med kompetenceudvikling i stor skala, er det
saledes stadig vigtigt at sikre deltagernes oplevelse
af indflydelse og valgmulighed, sa det paedagogiske
personale oplever at fgle sig kompetente og i stand
til at bruge deres kvalificerede desmmekraft.

Kompetenceudvikling bredt ud over mange skoler

vanskeliggar, at PPR kan etablere en teet samar-
bejdskontakt og en praksisnzer indsats med alle
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involverede — forhold, som vi kan se fra de andre
undersggelser, er centrale for at lykkes med kom-
petenceudvikling og praksisfornyelse. Disse fund
peger saledes ogsa pa vigtigheden af at involvere
samtlige niveauer fra naddeskalsmodellen og at
sikre de forskellige niveauers indbyrdes sammen-
haengskraft, bade nar man skal lave skoleudvikling
og udvikling i dagtilbud. Konkret kan dette pege p3,
at det kan vaere veerd at efterstreebe praksisnzere
kompetenceforlgb, der indtaenker en samarbejds-
struktur og en leeringskultur, hvor skolers og dagtil-
buds egne ressourcepersoner gores til mesterleerere
og/eller centrale aktarer i organisationsudvikling.

Disse forhold er tilstede bade i Vorres Leeringsfeel-
lesskaber, Skolestart for alle og Nest i dagtilbud.

Undersagelserne er et vidnesbyrd om, at det kan
lade sig gore og er meningsfuldt at udbrede Nest
inspireret paedagogik i almene skoler og dagtil-
bud med mange forskellige slags bern. Vorres
Leeringsfeellesskaber kan saledes ogsa ses som

et vigtigt bud pa, hvordan almene folkeskoler
uden helt serlige rammevilkar kan skabe steerke
bernefellesskaber og flere deltagelsesmulighe-
der for barn med serlige behov pa en made, der
samtidig tilgodeser andre bgrns laering og trivsel.
Klasser, der er kendetegnet ved venlige voksne,
der roligt guider bgrnene, samt rutiner og visuel
stette ser ud til at give roligere og mere velre-
gulerede bgrn. @nsket om at skabe mere ro og
adfaerdsregulere bern er ellers ofte anledningen
til, at PPR kontaktes.

Undersogelsen af barneperspektiverne pa Nest pae-
dagogikken pa Vorrevangskolen ser ud til at under-
stotte antagelsen om, at Nest opleves meningsfuld
og stettende af dem, paedagogikken skal tilgodese.



Skolestart for alle ser ud til at veere en vellykket mo-
del for at lykkes bedre med inklusionsopgaven og i
hgjere grad at veere skole for de bgrn, der bor i det
pageeldende skoledistrikt og derigennem udskille
feerre bern til specialtilbud.

Undersggelserne af bade Vorres Leeringsfeellesska-
ber, Skolestart for alle og Nest i dagtilbud viser, at
Nest inspireret praksis kan udbredes med ferre
midler end pa Katrinebjergskolen. Indsatsen
forudsaetter dog andre forhold. Undersegelserne
peger pa, at Nest ikke er konceptpaedagogik, der
blindt skal importeres, men at Nest kan og skal
tilpasses lokale institutioners opgave og vision.

| den videre udvikling af Nest vil det derfor veere
centralt at sikre et staerkt og teet ligevaerdigt sam-
arbejde mellem PPR og den lokale ledelse — idet
det er ledelsen, der skal sta pa mal for og vedlige-
holde praksisserne pa den lange bane. PPR kan
byde ind med viden om Nest som ramme samt
viden om virksomme faktorer i skoleudvikling (se
Bilag 1 for en oversigt over virksomme faktorer).

Skolen/dagtilbuddet skal kunne bringe sine egne
visioner og behov ind som mal for indsatsen, sam-
tidig med at det er skolens ressource- og ramme-
maessige vilkar, der vil diktere, hvordan indsatsen
kan realiseres. Undersegelserne viser ogsa, at de
mange niveauer i skolens og dagtilbuddets arbejde
—teenkning, praksis og organisering — skal veere
sammenteankt og steerkt indbyrdes forbundne i
udviklingen.

De lokale ledelser er centrale for at lykkes. De

er dog afhaengige af deres samarbejdspartnere,
sasom PPR, og egne ledelser for at lykkes. Ledel-
sesengagement, prioritering og involvering pa det

politiske og strategiske niveau er ngdvendigt ikke
bare for at starte udviklingsarbejde som Nest; det
er ogsa nedvendigt for at kunne holde arbejdet i
live og drifte det. Motiverende for det politisk-stra-
tegiske niveau i arbejdet med Nest er dels kom-
munens udfordringer med udsatte bgrn og unge,
dels at der med Nest ser ud til at vaere konkrete,
meningsfulde og succesfulde tilgange, som giver
mervaerdi for barn, forzeldre og professionelle.

PPR’s bekraeftede legitimitet og klare mandat til
at arbejde med de organisatoriske betingelser
for barnenes institutionsliv og barnefaellesskaber
gennem Nest kalder pa overvejelser om, hvordan
endnu mere paedagogisk-psykologisk praksis

kan inddrage erfaringerne fra Nest. Undersggel-
serne peger netop pa, at der med Nest og Nest
inspirerede tilgange er et potentiale i forhold til
at arbejde med mange forskellige malgrupper af
barn — barn med seerlige behov, bgrn der fremstar
med mange forskellige slags vanskeligheder og
bgrn uden serlige behov.

Safremt PPR kommer til at arbejde mere med
det peedagogiske personales muligheder for
klassebaserede indsatser, kan dette sandsynligvis
forebygge, at bgrns vanskeligheder forveerres,
men ogsa bidrage til, at den ro, omsorg og det
overblik, som klassen giver, hjelper bgrnene

til at leere og trives vaesentlig bedre end ellers.
Som sadan indikerer undersegelserne, at Nest og
Nest inspirerede tilgange ser ud til at veere et bud
pa en ramme, som kan understotte folkeskolers,
dagtilbuds og PPR’s arbejde ikke bare med at sikre
bedre udvikling og trivsel for barn med seerlige
behov, men med at komme i mal med en endnu
storre dagsorden om at udvikle staerkere og mere
baeredygtige faellesskaber, der udvikler alle barn.
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Okonomi

Dette afsnit redeger for den gkonomi, der er

relevant for oprettelse og drift af Nest klasser pa Ka-

trinebjergskolen samt for Co-leering og Nest element
forspget. Udover at have fokus pa elevernes trivsel
og lzering blev Nest etableret med en investerings-
tankegang for gje. Dette affedte folgende delmal:

"Samtidig er mdlet at skabe en samfunds-
gkonomisk beeredygtig inklusionsmodel, idet
ressourcerne fra de specialpcedagogiske og
normalpeedagogiske omrdder sammenbringes
til alle borns fordel.”

Med udgangspunkt i dette og erfaringer fra Nest

i New York blev der opstillet en gkonomisk model
for Nest pa Katrinebjergskolen. Implementerin-
gen af/investeringen i Nest bestar af 2 dele set fra
en gkonomisk vinkel — en investering i udvikling
af Nest og en permanent model for drift af Nest
klasser pa en dansk folkeskole. | denne opsamling
vil hovedfokus vaere pa driftsdelen, da det er den
investering, som primeaert skal vurderes ift. en
beeredygtig inklusionsmodel.

Udvikling: Implemen-
tering af Nest
modellen og kompe-
tenceudvikling

Igennem den 4-arige projektperiode blev der afsat
7,1 mio. kr. til udvikling og implementering af en

dansk Nest model. Egmontfonden finansierede
4,6 mio. kr. og MBU de resterende 2,5 mio. kr.

Af de i alt 7,1 mio. kr. blev 2,4 mio. kr. afsat til
evalueringer af projektet, 4,7 mio. til kompeten-
ceudvikling og vikardekning af det paedagogiske
personale omkring Nest klasserne. Dette er inklu-
deret genbesgg i New York og kompetenceudvik-
ling fra New York University (NYU).

Opsummerende har det i projektperioden vist sig,
at den afsatte ramme til udvikling af Nest model-
len er blevet anvendt iht. det afsatte budget. Dog
har der vaeret et mindreforbrug pa kompetenceud-
vikling fra NYU, som er konverteret til kompeten-
ceudvikling udfert af interne ressourcepersoner
fra PPR.

Drift: Business
case for Nest

Gkonomiske forudsatninger
samt businesscase — for og
efter projektstart

Fra projektansegningen til Egmontfonden fremgar
det, at:

Et yderligere delmdl med Nest programmet
er at undersoge, om der kan skabes en sam-
fundsekonomisk beeredygtig inklusionsmodel,
hvor der via indledende investeringer i intensiy
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to-voksenundervisning skabes et — set over en
hel skolegang - udgiftsneutralt Nest program. Klassetrin
Det sker med udgangspunkt i, at ressourcerne
fra de specialpeedagogiske og normalpeedago-

giske omrdder sammenbringes til alle borns ©
fordel. 1
Det er desuden forventningen, at gruppen af
Nest elever og almene elever vil opnd storre >
trivsel og faglige feerdigheder, hvilket i et lang-
sigtet perspektiv vil have samfundsgkonomiske >
gevinster i form af bedre uddannelse. Dermed
bidrager dette til samfundet i hojere grad, end &
hvis eleverne ikke havde veeret en del af Nest 5
programmet.

6. kl.
Det undersoges derfor ved hjeelp af cost-benefi- og op

tanalyser om udgifterne til specialundervisning
pdvirkes, samt hvilket potentiale, der er ift. den
generelle samfundsokonomi (spil-over effekter
mv.) over et leengere tidsperspektiv.

Og med dette perspektiv blev der udformet en
businesscase baseret pa en raekke faktorer:

Elevtallet

Det er i lighed med New York forudsat, at der i

en Nest-klasse pa o. argang starter 4 elever med
ASF sammen med 12 almindelige distriktselever.
Der er to voksne i klassen, der underviser efter en
struktureret co-teaching model, ligesom Social
Lering (SL) i mindre hold for ASF-elever er inde-
holdt i tilbuddet. Over et skoleforlgb var forudseet-
ningen i businesscasen, at elevtallet vil udvikle sig
efter falgende model:
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Og netop udviklingen i elevtallet var - og er - en
vigtig parameter i den samlede gkonomiske vur-
dering. Antallet af elever bdde med og uden ASF
bidrager til finansieringen af Nest klasserne via
de alternative udgifter, som de ville have udlest,
hvis de var visiteret til specialklasse-/skole eller en
almen klasse.

Normering/Drift

Nest i Aarhus er etableret med udgangspunkt i de
ressourcer, der tilgar en Nest klasse i New York.
Der blev derfor afsat 2,4 leererstillinger og 0,4
pedagog til en o. klasse, svarende til 2 leerere i 30
timer og en paedagog i pauserne, som stiger ved
udvidelse af timetallet til 33 timer pa mellemtrin-
net og 35 timer i udskolingen.

Derudover er der i hver Nest klasse et support-
team (Social lzering), der udlgser 0,25 stilling
samt yderligere ressourcer til materialer, uddan-
nelse, supervision, udvidet PPR-betjening mv.

Alternativomkostninger

Nest klasserne er delvist finansieret af sparede
alternativomkostninger - de udgifter bade almene
elever og elever med ASF ville have udlgst, hvis
Nest ikke var etableret. Derfor indgar ressourcer
fra specialklasser, specialskoler, almen elevers
gennemsnitlige udgifter mv. For eleverne med ASF
var det forudsat, at 40% af eleverne ville have gaet
pa en specialskole og 60 % i en specialklasse.

Businesscase — planlagt versus faktisk

Med ovenstaende forudsaetninger, blev der udar-
bejdet en businesscase (planlagt), som nedenfor
er sammenlignet med de faktiske udgifter:
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Skolear 2016/17 Skolear 2017/18 Skolear 2018/19
2019-priser

Planlagt Faktisk Planlagt Faktisk Planlagt Faktisk

Antal Nest-klasser 2 2 4 4 6 6
Drift

Drift skolen 3.069 2.990 6.138 5.699 9.207 8715
Drift PPR 398 339 797 509 1195 518
I alt driftsomkostninger 3.468 3.329 6.935 6.208 10.403 9.233

Sparede alternativomkostninger

Opher specialklasse/skole 1782 1.381 3.565 2781 5793 4.253
Ophgr almene elever 985 766 2135 171 3.448 2.604
PPR-betjening 42 31 84 62 136 93
I alt alternativomkostninger 2.809 2178 5.783 4.554 9.377 6.950
Investeringsbehov 658 1151 1.152 1.654 1.025 2.283
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Egmontfonden finansierede 1,2 mio. kr. af det
planlagte investeringsbehov, og MBU finansiere-
de de resterende 1,6 mio. kr. primaert via om-
prioritering fra kompetenceudviklingsprojektet
Fzellesskaber for Alle. Dermed var det forudsat, at
driften ville medfgre en merudgift pa 2,8 mio. kr. i
projektets forste 3 ar.

Den faktiske udvikling viser et investeringsbehov
pa 5,1 mio. kr., hvilket primaert kan forklares af
felgende forhold:

« Pd den positive side har det vist sig, at
driften af klasserne og PPR-betjeningen
har kreevet feerre driftsudgifter, og stadig
inden for en ramme, sd der har kunnet
etableres et Nest tilbud, som lever op til
de rammer, der oprindeligt blev taget
udgangspunkt i fra Nest i New York.

| modsat retning har trukket, at felgende forud-
setninger er @ndret:

« Udvidelsen af antallet af born med ASF
fra 4 til 5 elever fra 2. klasse er kun sket i
begreenset omfang i 2. klasse. Dog er det
sket fuldt ud fra 3. klasse, og der er en
forventning om, at Nest klasserne frem-
over i hgjere grad vil kunne indsluse 1
ekstra ASF-elev fra 2. klasses begyndelse,
hvilket vil forbedre businesscasen.

« Antallet af elever i malgruppen for spe-
cialskole er cendret fra forventeligt 40%
til 12,5%, hvilket reducerer medfinansie-
ringen via feerre sparede alternativom-
kostninger.

« Alternativomkostningsbidrag fra almen-
elever har veeret mindre end forventet,
da udvidelsen af almenelever ikke er
sket i samme omfang som oprindeligt
forudsat, og da den sparede alternati-
vomkostning pr. elev blev sat for hgjt
oprindeligt.

Yderligere er forudsaetningen om, at PPR skulle
foresta Social Leering andret, sa skolen i hgjere
grad selv star for denne del. Dette har kun margi-
nale gkonomiske konsekvenser.

Opsummering

Det samlede investeringsbehov for de fgrste 3
ars drift er steget fra 2,8 mio. kr. til 5,1 mio. kr.
ift. den oprindelige businesscase. Dette har givet
en udfordring ift. at fa businesscasen for den
samlede gkonomi til at balancere over et helt
skoleforlgb. Denne udfordring, og hvordan det
kan handteres, er beskrevet i en revideret busi-
nesscase neden for.
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Fremtidsperspektiv — fuldt
indfaset Nest tilbud

Med udgangspunkt i erfaringerne fra de forste 3

ar er der opstilles en ny businesscase for et fuldt
Nest skoletilbud fra o. til 9. (10.) klasse med 20
Nest-klasser (420 elever), hvoraf 112 elever alterna-
tivt ville ga i et specialtilbud.

Denne reviderede businesscase viser, at der kan
etableres et Nest tilbud for en forventet arlig mer-
udgift pa 750.000 kr., hvilket svarer til en merud-
gift pa 6.700 kr. pr. elev med ASF. Dette skal ses

i lyset af, at den gennemsnitlige udgift til en elev

Udgift pr. ASF-elev
340.000
290.000
240.000
190.000

140.000

mm Specialskole == Specialklasse
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== Nest

med ASF i malgruppen for Nest medferer en arlig
udgift pa ca. 191.000 kr.

| nedenstaende graf og tabel er finansieringsbeho-
vet for henholdsvis pr. elev pr. argang og pr. klasse
opgjort. Heraf kan det ses, at Nest fra 7. klasse

og op bidrager til investeringen i de tidlige ar. |
nedenstaende er der taget hgjde for erfaringerne
fra de forste 3 ar, ligesom udvidelsen af elevtallet
er forskudt ift. den oprindelig businesscase, s
der eksempelvis farst forventes udvidelse af elever
med ASF delvist i 2. klasse, 1 pr. klasse i 3. klasse
og yderligere 1 elev med ASF pr. klasse fra

7. klasse og frem.

Investering
Klassetrin i 1.000 kr.
pr. klassetrin
o. klasse 909
1. - 2. klasse 629 til 649
3. - 6. klasse 162 til 187
& 7.-10. klasse -445 til 728
\b’b
o
lalt
75

0. - 10. klasse



Skaleringsmuligheder/hdndtag

Med Nest er der tale om et investeringsprojekt,
hvor udgifterne er hgje i starten, men aftager
over tid, idet der i lagbet af &rene sker en udvidel-
se af elevantallet i klasserne. Der er en forventet
udgift pa 750.000 kr. for en hel Nest-skole. Dette
er baseret pa de hidtidige erfaringer — under en
tredjedel inde i elevernes skoleforlgb — og derfor
behaftet med en vis usikkerhed.

Derudover er eventuelt afledte positive effekter pa
sociale ydelser endnu ikke indregnet. Yderligere
erfaringer vil dermed kvalificere den samlede gko-
nomi. Set over et 10-arigt perspektiv er der stadig
muligheder ift. skaleringer af f.eks. antallet af
timer til SL i de eldre klasser eller ved at udvide
antallet af elever med ASF tidligere end i hhv. 3.
og 7. klasse.

| det hele taget er mulighederne for at tilpasse
udviklingen i elevtallet et opmaerksomhedspunkt,
der skal folges meget ngje, og som kan forbedre
businesscasen yderligere.

Gvrige opmaerksom-
hedspunkter

Klassedannelse

Implementering af Nest skal ses i sammenheng
med de principper der er for klassedannelse i de
enkelte kommuner. | Aarhus Kommune kraever
Nest, at Styrelsesvedtaegten tilpasses, sa der

tages hgjde for de nye typer af klasser, ligesom
elevantallet i klasserne skal tage hejde for, at der
ikke udlgses oprettelse af flere almenklasser end
ved et alternativ uden Nest.

Bygningskapacitet

Et element, der ikke er nermere bergrt i busines-
scasen, er de afledte bygningsmaessige konse-
kvenser af Nest. Det er ikke inddraget, da opret-
telse af Nest klasser over et skoleforlgb samlet
set vil aflaste kommunens bygningskapacitet set i
forhold til at eleverne med ASF skulle have veeret
i specialklasser/skoler, hvor antallet af kvadrat-
meter er starre pr. elev. Der skal dog i forbindelse
med etablering af Nest tages hgjde for, at det
startes op pa en skole, hvor der er kapacitet i
forvejen — ellers vil der kunne veere ekstra udgifter
vedr. anlaeg. Pa Katrinebjergskolen har det eksem-
pelvis vist sig, at den generelle elevtilvaekst i de
kommende ar forventeligt vil udlgse et behov for
udbygning, hvilket Nest dermed teenkes ind i.

Budgettildelingsmodeller

Nest i Aarhus Kommune er evalueret med
udgangspunkt i de tildelingsmodeller, der er pa
skoleomradet. Dette indebarer blandt andet, at
der kan findes finansiering via sparede alterna-
tivomkostninger ift. sprogstette, specialcenter,
lzese og matematikindsats, som de elever med
og uden ASF ville have udlgst, hvis de havde gaet
i alternative tilbud (almen klasse/specialklasse).
Disse indsatser er forudsat lgst indenfor lzerer/
pedagognormeringen i en Nest klasse, hvorved
det bidrager til finansieringen af Nest. Denne
medfinansiering kan evt. ikke findes, hvis der er
andre principper for budgettildeling i en anden
kommune.
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NEST og SFO

Der er i businesscasen ikke indregnet hverken merindteeg-
ter eller udgifter ift. SFO/Klub-tilbuddet for eleverne i Nest
klasserne i projektperioden, og dermed forudsat til at ligge
pa samme niveau som for sammenlignelige elever. Erfarin-
gerne for de farste 3 ar har vist, at tildelingen/udgifterne

til Nest-elever med ASF har ligget pa samme niveau, som
eleverne ville have udlgst, hvis de havde gaet i en special-
klasse/skole.

Sociale ydelser

Som det fremgar af delmalet vedrgrende den samlede
gkonomi, skal det undersgges naermere, om og hvilke sam-
fundsgkonomiske effekter Nest har ift. spill-overeffekter pa
bl.a. sociale ydelser, uddannelse mv. Denne del indgar ikke

i den gkonomiske afrapportering, da de forventede effekter
pa sociale ydelser mv. forst forventes at vise sig med en

vis forsinkelse efter Nest er opstartet. De farste data bliver
indsamlet i skolearet 2019/20 og vil labende blive indsamlet
igennem elevernes skolegang.

58 | @konomi






Konklusion

Konklusion pa tvaers
af kvalitative og
kvantitative
undersggelser

Ambitionen med at implementere og udvikle
Nest i Aarhus var hgje: Nest skulle bidrage til

at sikre, at barn med og uden sarlige behov
kommer i hgjere trivsel, bliver dygtige, ople-

ver medborgerskab og deltager i og inkluderer
hinanden i fellesskaber. Der er nu gaet tre ar
med at opstarte Nest pa Katrinebjergskolen, og
det er lykkes at fa det pa skinner. Idag gar der 34
barn med ASF og 72 distriktsbgrn sammen i o.-3.
klasse i et alment skolemiljo. Arbejdet med at
udbrede Nest tilgangen i almenomradet er endnu
nyere, men mange skoler er allerede godt i gang
med arbejdet.

Evalueringen skal hjzelpe med at afklare om Nest
nar sine mal i forhold til barnenes leering og
trivsel. Samtidig skal evalueringen hjaelpe med
at identificere faktorer, der er hhv. virksomme og
uvirksomme i at udvikle og udbrede Nest.
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Selvom der stadig er ubesvarede spgrgsmal,
peger evalueringen samtidig ogsa pa, at vi med
Nest er kommet et godt stykke ad vejen i for-
hold til at na i mal med vores ambitioner. Vi er
bevidste om, at vi fortsat er i opstarten og vil
bestraebe os pa fortsat at folge Nest teet evalue-
ringsmaessigt. For Nest pa Katrinebjergskolen er
vi godt i gang med tredje argangs Nest klasser i
indskolingen, men snart skal bgrnene videre til
mellemtrinnet. Barnene bliver ldre og mader
nye udfordringer, og her skal Nest tilpasses og
videreudvikles, sa det hele tiden afspejler barne-
nes udviklingsniveau og -behov.

Nedenfor vises i punktform hovedkonklusionerne
fra bade den kvantitative og kvalitative evaluering.
Forst anskueliggeres de vaesentligste resultater,
dernest illustreres i skemaform, hvilke virksomme
faktorer, der bidrager til at opna resultaterne. Se
Bilag 1 for en komplet oversigt over de virksomme
faktorer i at udvikle Nest klasser og i andre almene
skoler og dagtilbud.



Oversigt over evalueringens
hovedkonklusioner

Der er mange fund i evalueringen, men neden for er en oversigt over de veaesentligste og steerkeste

fund, dels fra Katrinebjergskolen, dels fra Nest inspireret peedagogik i almenomradet. Hvert omrade

er undersggt bade kvantitativt og kvalitativt.

Evalueringsresultater fra de to forste Nest klasser pa Katrinebjergskolen:

Kvantitative

Q@
@

Udviklingen for bgrnene med ASF i Nest
klasserne viser, at eleverne udviser signi-
fikant mindre adfeerd, der forbindes med
ASF nu end fra start.

Eleverne med ASF i Nest klasserne har
oplevet en positiv udvikling i s& hgj grad,
at halvdelen af barnene med ASF nu af
bade deres foreeldre og lzerere er vurderet

til, at de samlet set ikke udviser problema-

tiske symptomer associeret med ASF.

Ses der pa trivsel og fraveer ligger

Nest klasserne pa niveau med deres
jeevnaldrende i sammenligningsklasserne,
og der er ikke nogen forskel pa barnene
med og uden ASF.

Fagligt klarer eleverne i Nest klasserne sig
forventeligt eller bedre end referencenor-
men for deres klassetrin.

Kvalitative

@ Alle barn er optagede af og gnsker at
indga i feellesskaber — uanset om de har

ASF eller ej.

@ Foraeldrene til barn med og uden ASF er

generelt tilfredse med deres barns skole-
gang i en Nest klasse. Veaerdierne i Nest
og de gunstige rammevilkar har en stor
betydning for deres tilvalg af Nest.

@ Det paedagogiske personale er positive
over for at arbejde i Nest klasser og oplev-

er Nest som en meningsfuld paedagogisk
tilgang til at skabe lzering og trivsel hos
alle barn.

@ Det peedagogiske personale oplever, at
metoderne og Nest-rammen frisaetter

dem til at fokusere pa deres under-
visningsopgave.

@ De professionelle aktgrer omkring Nest
vurderer alle, at Nest lykkes med at skabe

inkluderende laeringsfellesskaber.
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Evalueringsresultaterne fra arbejdet med Nest inspireret peedagogik i almenomrddet:

Evalueringsresultaterne fra arbejdet med Nest inspireret

padagogik i almenomradet:

Kvantitative
(Co-leering med Nest elementer
i almenomrddet):

@ Konklusion fra kompetenceudviklings-
forlgbet Co-leering og Nest element

forseget i almenundervisningen viser,
at leererne, der havde tilknyttet en
co-laerer 2 12 time ugentligt i hgjere
grad anvendte de elementer, der blev
undervist i pa kurset, i deres egen
undervisning.

@ Den axndrede undervisningspraksis
smittede dog ikke af pa elevernes

faglige udvikling, oplevelse af under-
visningsmiljeet, og pavirkede ikke
deres trivsel og/eller reducerede deres
fraveer.
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Kvalitative
(©vrige indsatser med Nest inspireret
peedagogik i almenundervisningen):

@

© 6 0 6

Anvendelsen af Nest inspireret peed-
agogik i almenomradet med mange
forskellige slags barn opleves menings-
fuldt og virksomt af det paedagogiske
personale.

Det paedagogiske personale i almene
klasser oplever roligere barn og ferre
konflikter i forhold til bade bgrn med og
uden serlige behov.

Det peedagogiske personale i almene
klasser oplever, at struktur, forudsi-
gelighed og stette til selvregulering frigiv-
er alle barnenes ressourcer til lering.

Det paedagogiske personale oplever, at
Nest peedagogikken frigiver ressourcer
til at undervise.

Det paedagogiske personale i dagtilbud
oplever, at sarbare og udsatte bgrn pro-
fiterer af Nest paedagogikken.

Fund fra undersggelser af, hvad der er virk-

somme faktorer med at arbejde med Nest og

Nest inspireret peedagogik praesenteres under

konklusionen og i Bilag 1.



De vasentligste virksomme faktorer bag resultaterne
pa tvaers af Nest klasser og Nest i almenomradet

Skemaet er inddelt efter princippet i nedensadende ngddeskalsmodellen, som ogsa
er beskrevet pa side 72.

Klasserumsmetoderne eller de pedagogiske metoder — er undervisning-
spraksisser, der er fordelagtige for barn med scerlige behov.

Samarbejdsstrukturerne er de rammer, der er for samarbejde pd den
lokale skole, sasom klare mal, opgaver og roller i faste samarbejdsfora og i

kompetenceudvikling.

0
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Systemstrukturerne er forhold, som skoleledelsen, PPR samt det politiske,

gkonomiske og forvaltningsmeessige system har indflydelse pa.

Fundamentet er den viden og de grundlceggende veerdier, som peedagogik-

ken tager sit afscet i.

Klasserumsmetode/Padagogisk

metode
Klasserumsmetode,/ « Anvendelsen af specialpaedagogiske metoder bredt ud pa
Peedagogisk metode el Measaa
« Anvendelsen af positiv voksenstgtte bredt ud pa hele
klassen.
: Samarbejdsstrukturniveauet
b | « Kompetenceudvikling i faglige feellesskaber med afseet i
feelles sprog, modeller og metoder til at lgfte inklusions-
Samarbejdsstrukturniveauet opgaven.

» Kompetenceudvikling inkorporerer teori, praksisdemon-
stration og opgvelse af handveerk, der involverer ovelse i
hverdagspraksis, feedback pa praksis og vedholdenhed.

- De professionelle oplever samarbejdet om Nest som et
trygt og meningsfuldt arbejdsfellesskab, hvor alle har en
deltagelsesvej ind i praksis.

« Kompetenceudvikling, der har et kompetencesyn pa del-
tagerne samt tager afsat i teenkning og metoder, der er
genkendelige for deltagerne.
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Systemstrukturniveauet

Fundamentet

(filosofi og udviklings-psykologisk afscet)
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Systemstrukturniveauet

Foreeldre, der tilvaelger Nest klasser og som tilslutter sig
vaerdierne i Nest.

De professionelles oplevelse af balance mellem at veaere
rammesat og have mulighed for at udvikle paedagogikken.
Skolers og dagtilbuds lokale udfordringer og muligheder
teenkes ind i og former Nest-arbejdet, hvorved Nest kan
udbredes pa tveers af elevgrupper.

Ledelser, der selv gnsker og prioriterer at arbejde med
Nest og som forstar og tilslutter sig tilgangen.

Ledelse, der sikrer gunstige rammevilkar for kompeten-
ceforlgb og paedagogisk udviklingsarbejde.

Steerk dialog og koalition mellem ledelser pa tveers af in-
stitutionsomradet, PPR og det politisk-strategiske niveau.
Systemstrukturelt mandat til PPR til at arbejde med bee-
redygtige feellesskaber gennem organisationsudvikling og
kompetenceudvikling af professionelle.

PPR’s praksisneerhed og kontekstualiseret sparring pa bag-
grund af deltagelse i skolers og dagtilbuds hverdagsprak-
sis og i institutionernes refleksions- og beslutningsrum.

Fundamentet

Verdisattelse af mangfoldighed og baeredygtig inklusion
Anerkendelse af barnenes vanskeligheder

Verdisettelse af barnenes ressourcer og forskellighed
Verdisattelsen af de professionelles faglige demmekraft
De professionelles parathed til at vaere undersggende
over for og udviklende af egen praksis.

Filosofien at de professionelles paedagogiske virke er
midlet til udvikling af barnene.

Bemcerk: Denne oversigt er en kondenseret udgave af
oversigten i Bilag 1.



Okonomi

Der er kun lavet en vurdering af de gkonomiske
forhold i forbindelse med Nest klasser og Co-
leering og Nest element forsoget. Det betyder, at der
er mulighed for at undersgge den gkonomiske
betydning af tiltag som Vorres Leeringsfeellesskaber
og Skole for alle fremadrettet.

| forhold til at oprette og drifte Nest klaser pa Ka-
trinebjergskolen har det vist sig, at der kan etable-
res en gkonomisk beeredygtig model, som pa sigt
har en forholdsvis lille merudgift pa ca. 6.700 kr.
arligt pr. Nest elev med ASF. Hertil kommer, at der
fortsat skal indhentes erfaringer om afledte effek-
ter ift. sociale ydelser, muligheder for hurtigere ud-
videlse af elevtallet og behovet for social lering i
de zldre klasser. Alt sammen parametre, som kan

forbedre den samlede gkonomiske baeredygtighed.

Ift. den oprindelige businesscase har de forste
projektar vist, at investeringsbehovet er hgjere end
oprindeligt forudsat. Dette kan delvist opvejes af
et lavere investeringsbehov i de eldre klassetrin,
og dermed pa sigt understgtte, at de samlede om-
kostninger kan forventes at veere teet pa balance.

Diskussion af fund
og perspektiver for
udvikling af Nest

Trods dét at evalueringen har tilvejebragt mange
forskellige vinkler pa og fund om Nest, er vi igen

og igen stadt pa enslydende fund og vidnesbyrd
pa tveers af de mange forskellige undersogelser.
Disse fremhaeves her til sidst, hvor de vigtigste

fund tydeliggares og perspektiveres.

Fundene fra Nest klasserne viser, at barnene med
ASF fremstar med signifikant mindre adfeerd, der
forbindes med ASF, nu end fra skolestart. Hos
nogle af barnene er udviklingen endda sa markant,
at de samlet set ikke mere udviser problematiske
symptomer associeret med ASF. Vi ser ikke dette
som et bevis for, at man kan helbrede eller fjerne
autisme — og det er heller ikke malet. Vi ser det
dog som et vigtigt vidnesbyrd om, at man gennem
bestemte rammer kan hjeelpe barn med seerlige
behov. Mange forhold adskiller Nest klasser fra
bade almene klasser og specialklasser. Et grundleeg-
gende forhold, hvor Nest adskiller sig, er, at arbej-
det med bgrn med szerlige behov foregar igennem
den faelles klasseindsats for alle bern samtidigt.
Barnene mades og stettes i deres behov gennem
klassens fysiske og sociale miljg. De kan spejle sig
i andre barn, og kommer ikke til at opleve sig som
"anderledes” gennem individualiserede hensyn

og indsatser — som sa mange andre bgrn med
ASF i almen- og specialklasser ofte oplever. Denne
oplevelse af at veere anderledes naerer ofte ensom-
hed og nedsat trivsel. | Nest har barnene med ASF
den samme hverdag som alle de andre bgrn har.
De tilbydes det samme i et leeringsmiljg, der skaber
overblik, ro og tryghed. De oplever, at de er mere
ens end forskellige.

Det er ikke kun bagrn med ASF, der oplever, at det
kan veere lidelsesfuldt at veere anderledes, ligesom
det heller ikke kun er barn med ASF, der profite-
rer af struktur, omsorg og succesoplevelser. Det
er uden for denne evaluerings genstandsfelt at
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undersgge Nest’s potentiale i arbejdet med bgrn
med andre former for vanskeligheder end ASF. De
forelgbige fund i arbejdet med barnene med ASF
kunne dog pege pa, at der kan veere et potentiale i
at anvende Nest inspireret peedagogik her ogsa.

Et vigtigt mal har veeret at skabe lzering og udvik-
ling ikke blot for barnene med ASF, men for alle
bgrn — altsé ogsa de barn, der ikke har szerlige
behov. De fund, vi har nu, peger pa, at barnene

i Nest klasserne er pa niveau fagligt med deres
jeevnaldrende. Fundene viser ogsa, at bernene
overordnet udvikler sig positivt og trives i deres
klasser. Denne viden styrker tilliden til, at Nest
kan tilbyde alle baern noget — maske endda ogsa
noget, som vi farst kan se senere. Vi vil blive ved
med at vaere undersggende pa, hvordan Nest
kan bidrage til at skabe robusthed og personlig
udvikling hos alle bgrn. Det tydeligste potentia-
le er dog gennem de staerke bgrnefellesskaber,
der er malet med Nest. Her er Nest et klart bud
pa, hvordan man kan bane vejen for at realisere
den storre ideologiske malsaetning om at skabe
inkluderende medborgerskab for alle. Inkluderen-
de medborgerskab, hvor begreber som "speciel/
anderledes” og "almen/normal” afleses af mang-
foldige identitetsbeskrivelser og hvor diversitet,
tolerance og faellesskab ses som et udtryk for
samfundsrigdom.

Man kan spgrge om alle disse fund kun gaelder
"klassiske” Nest klasser med 16 elever og to pro-
fessionelle, og om de kun er relevante i forhold

til arbejdet med bern med ASF. Mange foreeldre
til bern med saerlige behov viser interesse for
Nest, men det ser ud til, at Nest ogsa kan bidrage
med noget af det, som forzeldre til bgrn i almene
klasser uden saerlige behov, efterlyser. Mange
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vidnesbyrd og observationer peger nemlig pa,

at Nest inspireret praksis i skoler med mindre
gunstige rammebetingelser, sasom store klasser
med ofte kun én professionel og med mange
forskellige slags bgrn, kan understotte alle barns
faglige udvikling og sociale trivsel. De kvalitative
fund peger pa roligere klasserum, hvor de profes-
sionelle omsorgsfuldt og venligt guider bgrnene,
og hvor strukturer og visuel stotte understotter de
professionelles ledelse af rummet. Dette ser ud til
at give faerre konflikter, og mere selvregulerede og
rolige barn. Dette i en sadan grad, at flere sko-

ler nu arbejder med at udvikle og udbrede Nest
indsatserne pa tveers af klasser og argange. Sa
leenge centrale elementer fra ngddeskalsmodel-
len, sisom ledelsesinvolvering, kompetenceudvik-
ling og inkluderende specialpaedagogisk praksis
er indtenkt i Nest indsatsen, ser det ud til at vaere
muligt at understotte alle barns mulighed for reel
deltagelse i bade faglige og sociale feellesskaber —
ogsa i almene miljger.

Pa samme made som det amerikanske Nest pro-
gram ikke blev forsggt kopieret og implementeret
i Aarhus, men snarere blev tilpasset og videreud-
viklet hertil, er det vaesentligt, at de professionel-
le, der skal arbejde med Nest, kan medudvikle
det. Dette er den vigtigste laering fra Co-leering og
Nest elementforsaget, hvor kompetenceforlgbet af
hensyn til forskningen var fastlagt uden de store
muligheder for ledelsessamarbejde og dialog
med padagogisk personale, idet forlgbet involve-
rede over 130 lerere fra 17 skoler. Modsat er det
tydeligt, at Nest paeedagogikken bedst udvikles i
et teet og praksisneert samarbejde mellem PPR
og lokal ledelse, hvor ledelsen gar forrest med
indsatsen og hvor det paedagogiske personale
oplever sig som kompetente, men ogsa lzerende,



medudviklere af konkrete vaerktgjer, der passer
til de paedagogiske udfordringer, de star over
for. Som sadan understgtter Nest et professio-
nelt ejerskab, hvor det peedagogiske personales
arbejde udvikles ud fra en anerkendelse af deres
faglige demmekraft.

Samtidig star det frem, at der i et vellykket Nest
arbejde skal vaere en ramme og bestemte vaerdier,
som arbejdet skal springe fra og som ikke er til
diskussion. Fundene bekraefter vaerdien af ned-
deskalsmodellen ved at pege pa, at baeredygtig
skoleudvikling forudsaetter tilstedeveerelsen af flere
niveauer, og at disse skal vaere indbyrdes sammen-
haengende. Et centralt fund blandt flere er, at det
er anerkendelsen af enkeltbarns vanskeligheder
kombineret med rammesaetning af det paedago-
giske personales arbejde samt kompetenceudvik-
ling, der gor det muligt for personalet at udvikle
egen praksis og patage sig ansvaret for bgrnenes
udviklingsbetingelser. Idet de professionelles kom-
petencer ses som afgerende for barnenes udvik-
ling, er det essentielt, at der er lige s& meget fokus
pa det peedagogiske personales udvikling som pa
barnenes.

Hvad peger fundene pa som det vaesentligste i
forhold til at sikre det paedagogiske personales
udvikling? Fundene peger pa, at Nest tilgangen —
med dens tydelige rammesatning af laeringsrum-
met, ressourcesynet og adgang til inkluderende
feellesskaber — understotter bernenes lering og
trivsel. Gennem undersggelserne blev det dog
tydeligt, at de professionelle oplevede de samme
faktorer som vigtige, nar de selv skulle lzere og
veere med til at udvikle ny praksis. Det er intentio-
nen med kompetenceudviklingen i Nest, at den er
kendetegnet ved rammesatte og inkluderende lz-

ringsrum, hvor de professionelle ved, hvad de skal
og samtidig oplever sig trygge og kompetente.

Det ser ud som om denne rammesatning af de
professionelle understotter bedre laering og mere
motivation til at deltage i og bidrage til leerings-
rummet — pd samme made som hos bgrnene.
Dette perspektiv peger pa vigtigheden af at tage
de professionelles faglige og sociale kontekst i
leringssituationer lige sa alvorligt som bernenes,
og at seette udviklingen af steerke leeringsfeelles-
skaber for ikke bare bgrn, men ogsa voksne, pa
dagsordenen.

Nest ser ud til at bidrage med en tilgang, som
transcenderer den traditionelle inklusionsdiskurs.
Inspireret af Nest er der nye dialoger, der er min-
dre kendetegnet ved "for eller imod inklusion”, og
mere om, hvad velstrukturerede, omsorgsfulde og
kompetente leeringsmiljger, der i udgangspunkt var
tilteenkt barn med szerlige behoy, kan tilbyde alle
bern. Undersggelsernes fund peger pa Nest som et
bud pa en innovativ, men ogsa beeredygtig skole-
udviklingsmodel, der bade efterlever folkeskolere-
formens mal og giver svar pa, hvordan specialpze-
dagogisk ekspertise kan sammenflettes med bade
almenpadagogikken og inklusionsideologien. Som
sadan anviser Nest en ny og tredje vej til at skabe
sammenhang mellem konkret, inkluderende og
beeredygtig paedagogisk praksis og politisk og sam-
fundsmaessig ideologi med det formal at bidrage
til leering og trivsel hos alle bern — bade dem med
serlige behov, men ogsa dem helt uden.
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Bilag

Oversigt over samtlige identificerede
virksomme faktorer pa tvaers af Nest
klasser og Nest i almenomradet

Niveauer i Nest
i en ngddeskal
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Klasserumsmetode/
Peedagogisk metode

Samarbejdsstruktur-

niveauet

Virksomme faktorer pa tvaers af Nest klasser og Nest
i almenomradet

Anvendelsen af specialpaedagogiske metoder og den positi-
ve voksenstotte bredt ud pa alle elever.

Det paedagogiske personale far konkrete metoder til at lofte
inklusionsopgaven.

Bornene oplever, at metoderne giver mening.

Det paedagogiske personale oplever, at metoderne og
Nest-rammen friseetter dem til at fokusere pa deres under-
visningsopgave.

Steerk kobling mellem peaedagogisk metode og bade filosofi-
en og det udviklingspsykologiske afszt i fundamentet.

Nest's feellesskabsteenkning og specialpeedagogiske
principper styrker paedagogernes legitimitet.

Leererne i Nest klasser oplever PPR-psykologerne som vae-
sentlige sparringspartnere pga. deres hyppige tilstedeveerel-
se i klasserne og til meder.

Kompetenceudvikling i faglige feellesskaber (f.eks. teams
eller argange), hvor de professionelle far vedvarende erfa-
ringsdannelse med falles sprog, modeller og metoder i tet
samarbejde omkring konkret praksis.

Kompetenceudvikling med forslag til en vaerktgjskasse, der
gor at kompleksitet reduceres. | samarbejdet afklares, hvil-
ke metoder, det giver mening at arbejde med.
Kompetenceudvikling inkorporerer teori, praksisdemon-
stration og opgvelse af handvaerk, der involverer vedhol-
dende gvelse i hverdagspraksis og feedback pa praksis.
Adgang til materiale, der understotter praksisudvikling —
bade fysiske artefakter og adgang til viden om konkrete
metoder.
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Systemstrukturniveauet

Mulighed for forberedelse og efterbearbejdning af peedago-

giske indsatser.

Co-teaching, hvor nye praksisser afprgves med bgrnene i
feellesskab med kolleger.

Det paedagogiske personale oplever samarbejdet om Nest
som et fllesskab, hvor man oplever tillid, tryghed, hjeelp
og opbakning.

Kompetenceudvikling, der har et kompetencesyn pa delta-
gerne samt tager afseet i teenkning og metoder, der er gen-
kendelige for deltagerne.

De professionelles oplevelse af motivation, mening og fag-
lig kompetence.

De professionelles oplevelse af at veere tilvalgt og/eller
vigtig for at kunne lykkes med det paedagogiske udviklings-
arbejde.

Motiverede og kompetente nogleaktorer (f.eks. vejledere),

der positioneres som havende en central mesterlaerefunkti-
on, og som af personalet opfattes som havende kompeten-

cen til at facilitere processen.

Foreeldre, der tilveelger Nest klasser. Bevaeggrunde: Sma
klasser, individuelt differentieret undervisning, to-leererord-
ningen. Ogsa foraeldrenes oplevelse af de professionelle
som engagerede og kompetente samt foreeldrenes tilslut-
ning til veerdierne i Nest (geelder bade foreeldre til bern
med og uden ASF).

De professionelles inddragelse af foraeldrenes viden om
deres barn.

Steerk positionering af det paedagogiske personale, der af
foreeldre ses som eksperter pa bgrnene.

De professionelles oplevelse af balance mellem at vaere
rammesat (top-down) og have mulighed for selv at udvikle
paedagogik (bottom-up) og bruge sin professionelle dem-
mekraft.

Skolers og dagtilbuds lokale udfordringer og muligheder
teenkes ind i og former Nest, hvorved Nest kan udbredes
pa tveers af elevgrupper.

Pionerand gennem de professionelles mulighed for at med-

udvikle paedagogisk taenkning og praksis.
Gunstige rammevilkar for kompetenceforleb og paedago-

gisk udviklingsarbejde, der er befordrende for de professio-

nelles tilslutning og motivation.
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Understottelse af de professionelles legitimitet og deltagel-
sesvej ind i opgaven, f.eks. ledelsesmaessig involvering i
rolle- og opgaveafklaring, adgang til opgavefellesskab samt
adgang til kompetenceudvikling.

« Ledelser i skoler og dagtilbud, der selv ensker og prioriterer
at arbejde med Nest og som forstar og tilslutter sig tilgan-
gen.

- Ledelser, der prioriterer, organiserer og understgtter indsat-
sen ramme- og ressourcemassigt.

- Steerk dialog og koalition mellem ledelser pa tveers af insti-
tutionsomradet, PPR og det politisk-strategiske niveau.

« Systemstrukturelt mandat til PPR og skoler til at arbejde
med baeredygtige feellesskaber (modsat at arbejde mere
med individualiserede indsatser).

- Systemstrukturelt mandat til PPR’s arbejde med organisati-
onsudvikling og kompetenceudvikling af professionelle.

- Mal, opgaver og roller i PPR-institutionssamarbejdet er
mere afklarede pga. Nest som ramme. PPR forvalter balan-
cen mellem ramme og raderum.

« PPR’s tilpasning af kompetenceudvikling, s det matcher
de lokale skoler og dagtilbuds behov.

« PPR’s praksisnaerhed og kontekstualiseret sparring pa bag-
grund af deltagelse i skolers og dagtilbuds hverdagspraksis,
men ogsa i institutionernes refleksions- og beslutningsrum.

« Lobende dialog og faglige tilbagelab mellem PPR og lokale
ledelser om kompetenceforleb mhp. at sikre fortsat udvik-
ling.

« Ansvarlige for kompetenceudvikling, der selv arbejder Nest
inspireret.

« Veerdisattelse af mangfoldighed og baeredygtig inklusion.
« Anerkendelse af bgrnenes vanskeligheder.

o Veerdisettelse af barnenes ressourcer og forskellighed.

Fundamentet « Veerdisettelsen af de professionelles faglige demmekraft.
(filosofi og udviklings- « De professionelles parathed til at veere undersggende over
psykologisk afscet) for og udviklende af egen praksis.

« Filosofien at selvom nogle barn kommer med udfordringer,
kan de professionelle gare en forskel gennem udviklende
miljoer.

« Filosofien at de professionelles paedagogiske virke er midlet
til udvikling af barnene.
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Oversigt over undersggelsesprojekter

Undersoagelsesspargsmal

Hvordan har bgrnene i
Nest-klasserne udviklet sig
socialt og fagligt i lebet af det
forste skolear?

Hvordan har bgrnene i de
forste Nest klasser udviklet
sig siden projektets start til nu
med udgangspunkt i de opstil-
lede delmal?

Har co-leererinterventionen

haft en effekt pa leerernes uder-

visningspraksis? Har co-leerer-
ne haft en effekt pa elevernes
trivsel og faglige udvikling?

Metode og genstandsfelt

Sammenligning af barnene
i Nest klasser med jeevn-
aldrende bgrn i kommu-
nens gvrige o. klasser.

Sammenligning af social
og klinisk udvikling samt
generelle trivsel med jaevn-
aldrende i kommunens
gvrige skoletilbud. Faglig
preestation vurderet pa
baggrund af standardisere-
de tests i lzesning, stavning
og matematik.

Sammenligning af bor-
nene i de klasser, der har
co-leering med bgrn uden.
Fokus pa bgrnenes trivsel,
faglig udvikling, oplevelse
af undervisningsmiljoet og
fraveer. Observationer af
undervisning.

Projekttitel og
projektansvarlig

Evaluering af Nest pa Katrine-
bjergskolen - ar 1. Rapport til
Aarhus Kommune og Egmont
Fonden (2017) Rapport ved
Helena S Nielsen, Simon C.
Andersen, Mette K. Grove &
Louise V. Beuchert-Pedersen.
QBkonomi, Aarhus Universitet.

Effekten af inklusion af barn
med specielle behov i den
danske folkeskole: Evidens
fra Nest-projektet i Aarhus
Kommune (2019). Speciale
ved Marianne Mikkelsen.
QBkonomi, Aarhus Universitet.

Rapport under udarbejdelse
af Simon C. Andersen, Helena
S. Nielsen m. fl. @konomi,
Aarhus Universitet.
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Undersoagelsesspargsmal

Hvilke sociale vaerdier og kom-
petencer har kommunen til
hensigt at fremme hos barn
med og uden saerlige behov
med en ny padagogisk tilgang
til skolen og inklusion? Hvor-
dan anvendes paedagogiske
strategier af skolens fagperso-
nale i undervisningen af ber-
nene med og uden ASF til at
forme dem som medborgere til
det danske samfund?

Hvilken PPR-praksis udfolder
sig pa baggrund af Nest projek-
tet, og hvilke elementer ses som
betydningsfulde for, at Nest
projektet bliver beeredygtigt?

Hvordan kan vi forsta social
inklusion i en sammensat og
heterogen barnegruppe? Huvil-
ke barn peger pa hvilke barn
som venner?

Hvilket skole-hjem-samarbejde
udfolder sig ifbm. det forste
skolear for barnet i Nest? Hvad
er foreeldres og lereres per-
spektiver pa og oplevelser af
samarbejdet og hvilke betingel-
ser knytter der sig til samarbe;j-
det imellem foreeldre og leerere
i Nest konteksten?
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Metode og genstandsfelt

Observation og samtaler
med paedagogisk persona-
le i en Nest klasse. Inter-
views af interessenter fra
skole og PPR. Deltagelse

i kompetenceudvikling og
teammeder.

Interviews af interessenter
fra Katrinebjergskolen og
PPR. Deltagelse i kompe-
tenceudvikling og team-
meder.

Deltagerobservation, soci-
ogram, semistrukturerede
interviews med 11 af Nest
klassens 16 elever og
samtaler med paedagogisk
personale pa Katrinebjerg-
skolen.

Observation i skole-hjem-
samtaler og interview med
to leerere og to foreeldre til
bern med ASF-diagnose,
der gar i Nest klasser pa
Katrinebjergskolen

Projekttitel og
projektansvarlig

Den tredje vej: Mellem almen
og specialpaedagogik. Inklu-
sion vendt pa hovedet - En
antropologisk undersogelse
af inklusionsprogrammet
Nest og dets peedagogiske
strategier til skabelsen af
medborgerskab hos autisme-
diagnosticerede og neuroty-
piske skolebgrn. (december
2016). Feltrapport ved Sofie
Brinklav. Antropologi, Aarhus
Universitet.

En undersogelse af PPR’s
praksis i forbindelse med
Nest projektet (december
2016). 9. semesters opgave
om teori, praksis og videnska-
belig metode ved Kamilla Lar-
sen, Anne Gaarde Thomsen,
Anne Bredtoft Winding, Anne
Klitte Thomasen. Psykologi,
Aalborg Universitet.

Inklusion fra et barneperspek-
tiv - en kvalitativ undersggelse
af elevers oplevelse af social
inklusion i en Nest-klasse
(marts 2017). Speciale ved
Julie Skov Ardahl, Psykologi,
Aarhus Universitet.

En psykologisk undersggelse
af skole-hjem samarbejdet i
Nest programmet (maj 2017).
Speciale ved Anne Winding.
Psykologi, Aalborg Universitet.



Undersoagelsesspargsmal

Hvordan fortolker og anvender
leerere og paedagoger inklusi-
onsprogrammet Nest i deres
paedagogiske arbejde og dagli-
ge interaktion med eleverne?

Hvordan oplever foraeldre til
neurotypiske elever at deltage
i det danske Nest program pa
Katrinebjergskolen?

Hvordan oplever distriktsbgrne-
nes foreeldre deres barns skole-
gang i en Nest klasse, og hvad
er vigtigt for dem i forbindelse
hermed?

Hvordan oplever lerere og pee-
dagoger deres professionelle
rolle i Nest og pa hvilke mader
har det betydning for Nest som
paedagogisk tilgang til inklusi-
on i skolen?

Hvilke faktorer er hhv. virksom-
me og uvirksomme, nar man
skal udbrede Nest elementer til
mange skoler pa en gang?

Hvordan ser Nest ud i en al-
men skolekontekst og hvad
oplever skolen som hhv. virk-
somt og uvirksomt fra Nest i
en almen skolekontekst?

Metode og genstandsfelt

Observation og samtaler
med paedagogisk perso-
nale i en Nest klasse pa
Katrinebjergskolen. Inter-
views af interessenter fra
skole og PPR. Deltagelse
i kompetenceudvikling og
teammeder.

Tre interviews af forzeldre
til barn uden ASF. Mgde
med PPR og Katrinebjerg-
skolen

Spergeskemaundersggelse
af forzeldre til ikke-autisti-
ske barn i Nest klasser pa
Katrinebjergskolen.

To semistrukturerede
interviews med leerere og
paedagoger fra Nest klasser
pa Katrinebjergskolen

Interviews af og samtaler
med ledelser og lerere fra
14 skoler

Semistrukturerede forsk-
ningsinterview af ledelse,
inklusionskoordinator og
bernehaveklasseledere
samt deltagerobservationer

Projekttitel og
projektansvarlig

Born ger, hvad de kan — dem,
der kan gore noget andet, er
de voksne - En antropologisk
analyse af det paedagogiske ar-
bejde i inklusionsprogrammet
Nest (september 2017). Spe-
ciale ved Sofie Brinklgv. Antro-
pologi, Aarhus Universitet.

Foreeldreperspektiver pa det
danske Nest program — fra et
kritisk psykologisk perspek-
tiv (juni 2018). Speciale ved
Kathrine Bjerge og Mie Sen-
derkaer. Dansk Paedagogisk
Universitet, Aarhus.

Undersggelse af forzeldre-
perspektiver pa Nest (efterar
2018). Metodeopgave, 9.
semester, ved Tilde Hesteng
Byrialsen og Kathrine Mgl-
gaard Wammen. Psykologi,
Aalborg Universitet.

Nest indefra — professionelles
perspektiver pa at arbejde
med Nest (februar 2019).
Anna C. Kromann & Malaika
B. Andersen. Internt arbejds-
dokument.

Co-leering med Nest elemen-
ter i almenundervisningen
(2018). Anna C. Kromann &
Anita Boelsmand. Liv i Sko-
len, vol. 2, side 64-75.

Nest pa Vorrevangskolen-
Nest elementer i en almen
skolekontekst (marts 2019).
Kathrine B. Bjerge & Anna C.
Kromann. Internt arbejdsdo-
kument.
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Undersggelsesspargsmal

Hvad er ledelsens rolle i udvik-
lingen og implementeringen
af Nest, og hvordan kan Nest
bidrage til at finde nye veje til
at lgfte inklusionsopgaven og
udvikle folkeskolen?

Kan forberedende kompetence-

udvikling med Nest som refe-
renceramme stgtte udviklingen
af en inkluderende skolestart i
almenomradet?

Hvordan oplever bgrn i almene
klasser (bade i indskoling og

udskoling) Nest paedagogikken?

Hvordan understetter Nest
barnenes leering og sociale
samspil?

Hvad vi har leert ved at vaere

del af og at undersoge Nest, og

herunder ikke mindst, hvordan
Nest kan ses som et eksempel
pa skoleudvikling gennem
PPR?
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Metode og genstandsfelt

Seminstruktureret inter-
view af ledelsesrepraesen-
tanter i Nest

Treek fra Kingo vedr. an-
tal barn henvist til spe-
cialtilbud, Survey Exact
sporgeskema til leerere og
paedagoger, Fokusgruppe-
interview med paedagogi-
ske ledere, Udviklingsdag
med de procesansvarlige
og VIA fglgeforskning pa
Lystrup Skole og Neeshg;j-
skolen som en del af Pro-
grammet Inklusion

Interviews af bgrn og
observationer i klasser

Metaanalyse af 5 akademi-
ske projekter involverende
observationer og 15 inter-
views af hhv. paedagogisk
personale og PPR-medar-
bejdere, et interview med
den paedagogiske leder pa
Katrinebjergskolen og to
fokusgruppeinterview med
paedagoger og lerere, der
arbejder i Nest klasser.

Projekttitel og
projektansvarlig

Ledelsesperspektiver pa Nest.
Undersogelse af ledelsens
perspektiver pa Nest som
model for baeredygtig inklu-
sion i folkeskolen (august
2019). Jon B. Andersen, Anna
C. Kromann & Lene Tang-
gaard. Udgivelse planlagt.

Skolestart for alle (2019).
Katrine T. Thomsen. Internt
arbejdsdokument.

Borneperspektiver pa Nest i
almene klasser (august 2019).
Jon B. Andersen. Under udar-
bejdelse.

Som ringe i vandet - PPR’s
bidrag til folkeskoleudvikling
gennem Nest (2019). Anna C.
Kromann & Lene Tanggaard.
Pzedagogisk Psykologisk Tids-
skrift. Under udgivelse.
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